UCHWALA NR XXIV/267/2016
RADY MIASTA NOWEGO S ACZA
z dnia 17 maja 2016 .

W sprawie przycia ,Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczasipczej dla Miasta
Nowego gcza na lata 2016 - 2018”

Dziatajgc na podstawie art. 12 pkt 11 w zw. z art. 91 | @& ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r., 0 samadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 144p5&n. zm.),

art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 or. samorzdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 446), art. 176 pkiit, 179 ust. 2 oraz art. 180 pkt 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r., o wspieraniu rodziny i systepexzy zasipczej (t.j. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 575) Rada Miasta Nowegmc3a, na wniosek Prezydenta Miasta Nowegmz§

- uchwala, co nagpuje:

8 1. Przyjmuje st ,Program wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastej dla Miasta
Nowego $cza na lata 2016 - 2018”, stanaay zahcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

8 2.Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Nowega&a.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Wiceprzewodniczcy Rady Miasta
(-) Tomasz Cisd
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1. WPROWADZENIE

W dniu 1 stycznia 2012 r., weszta aycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastzej.

Do zada wiasnych gminy okrdonych w art. 176 pkt 1 ustawy o wpieraniu rodziny
I systemie pieczy zagiczej naley opracowanie i realizacja 3-letnich programow wsjza
rodziny. Zadaniem wilasnym powiatu wynikegym z art. 180 pkt 1 ww. ustawy jest
opracowanie i realizacja 3-letnich programow roawpjeczy zaspczej. Programy te magj
na celu zapewnienie kdemu dziecku prawa do stabilnego, trwatego i ragezgosrodowiska
wychowawczego.

Rodzina to podstawowerodowisko, ktére powinno zapewnibezpieczastwo
emocjonalne dziecku. Rodzina oddziatuje w spastladomy i nidwiadomy na osobowéo
dziecka, przekazag mu swoj system waroi, tradycje, ukierunkowuje jego aktywsio
I postpowanie na cate zycie. Jest najbardziej stabilnym punktem odniesieni
w daswiadczeniu dziecka. Dlatego slew funkcjonowaniu rodziny pojawiajsic dysfunkcje,
instytucje i stiby zobligowane do wspierania rodziny zobgméine § do podgcia na jej
rzecz okrélonych dziata. Problemy wysfpujace w rodzinie cgsto & ztozone i wymagay
interdyscyplinarnych rozwean. Choroba alkoholowa, przemoc w rodzinie, niewyd&n
w wypetianiu funkcji opiekficzo-wychowawczych, to gtéwne problemy dezorganizeij
zycie rodzin, ktorym cgsto towarzyszy rownie problem ubdstwa, czy dtugotrwatego
bezrobocia. Dlatego rodziny dysfunkcyjne wymagagtatego monitorowania przez
pracownikéw socjalnych, pedagogow szkolnych, pratkéw przychodni medycznych,
policji, kuratoréw gdowych i przedstawicieli innych instytucji, ktoreapn kontakt z rodzia,

a w razie konieczrigi podejmowania dziafana rzecz rodziny w oparciu 0 sprecyzowany
plan dziatania. Praca z rodziprzedstawicieli sttb spotecznych powinna bypolaczona ze
wsparciem ze stronyrodowiska, w tym rownie blizszych i dalszych krewnych oraz
aktywnaicia wlasry ze strony rodziny. Ponadto, praca z rodzmowinna by prowadzona
przez odpowiednio przygotowankadre, kompetenta i obiektywrn oraz podejmowana
mozliwie jak najwczéniej. Organizuic raznorodne formy wsparcia na rzecz rodziny
wieloproblemowej, naley docenié i konsekwentnie realizowazasad podstawowej roli
opiekuwczej | wychowawczej rodziny w rozwoju dziecka. Zastizasfpowa rodzirg w jej
funkcji opiekwczo-wychowawczej, naly ja wspierg i wspomagé tak, aby przywrod
prawidtowe funkcjonowanie. & tez, zatazeniem Programu jest wsparcie rodziny naturalnej
juz na etapie, kiedy pojawiapi¢ problemy.

Zaktada s}, ze tylko réwnolegta realizacja obydwu programoéw ufliva
w kilkuletniej perspektywie ograniczenie umieszczizieci w placowkach opiekezo -
wychowawczych na rzecz rozwoju rodzinnej pieczy tgazej, co w konsekwencji
doprowadzi do minimalizacji wygbowania zjawiska sieroctwa spotecznego.

Jak wynika z obowizujacego obecnie stanu prawnego, systemem pieczypzasy
nazywamy zespot osob, instytucji i dzi@tenapcych na celu zapewnienie czasowej opieki
I wychowania dzieciom w przypadkach niemaosci sprawowania opieki i wychowania przez
rodzicow.

Jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny ystemu pieczy zagbcze] &
jednostki organizacyjne jednostek samdrz terytorialnego wykonage zadania w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zgsizej, placOwki wsparcia dziennego, organizatorzy
rodzinnej pieczy zagpczej, placowki opiekiczo-wychowawcze, regionalne placowki
opiekwczo-terapeutyczne, interwencyjn&radki preadopcyjne, soodki adopcyjne oraz
podmioty, ktérym zlecono realizacjzada& z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zasfpczej.



2. ZADANIA SAMORZ ADU TERYTORIALNEGO W ZAKRESIE WSPIERANIA
RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZAST EPCZEJ

2.1.Organizacja wsparcia rodziny

Obowigzek wspierania rodzin przgwajacych trudnéci w wypetnianiu funkciji
opiekwczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy gpstrej, w zakresie ustalonym
ustawa, spoczywa na jednostkach samyolz terytorialnego oraz organach administracji
rzadowej. Powyszy obowizek, jednostki samogdu terytorialnego oraz organy
administracji radowej realizug w szczegolngci we wspotpracy zérodowiskiem lokalnym,
sadem i ich organami pomocniczymi, Policjinstytucjami déwiatowymi, podmiotami
leczniczymi a take kasciotami i zwiazkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.
Ustawa dokonuje rownie podzialu kompetencji, w tym dzid@tai zada& pomkdzy
samoradami, ktére przedstawiagsnastpujaco:

Tabela 1. Podzial kompetencji

GMINA POWIAT SAMORZAD
WOJEWODZTWA
Profilaktyka - wspieranie » Piecza zagpcza rodzinna i instytucjonalna.
rodziny « Usamodzielnienia petnoletnich wychowankoéw pie¢zy
zastpczej.
» Adopcje.
e Asystent rodziny. * Rodziny zas{pcze » Osrodek adopcyjny.
* Placowki wsparcia I rodzinne domy * Regionalna placéwka
dziennego. dziecka. opiekuiczo
* Rodziny wspierajce. * Placowki opiekaczo - terapeutyczna.
¢ Inne podmioty lub wychowawcze. * Interwencyjny érodek
instytucje dziatajce na « Usamodzielnienia. preadopcyjny.
rzecz dziecka * Organizator rodzinnej
i rodziny. pieczy zasipczej
(Koordynator).
* Rodziny pomocowe.

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie ustawy oievapiu rodziny i systemie pieczy zgsizej
2.2. Zadania gminy

1. opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych progdanwspierania rodziny;

2. tworzenie maliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rogzin

3. tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiemtym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodziprzezywajaca trudngci w wypetnianiu funkcji
opiekwczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przgwajacej trudndci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dogpu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkofei tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspiecsch,

c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewenw nich miejsc dla
dzieci;



4. finansowanie: kosztow szkaledla rodzin wspieragych, podnoszenia kwalifikacji
przez asystentow rodziny, kosztéw zranych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa
w art. 29 ust. 2 ustawy o0 wspieraniu rodziny i egse pieczy zagpczej,
ponoszonych przez rodziny wspieicg;

5. wspoffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie gpstej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekiczo - wychowawczej, regionalnej placéwce opiekio -
terapeutycznej lub interwencyjnyndrodku preadopcyjnym,;

6. sporadzanie sprawozdarzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodeiaz
przekazywanie ich wkEiwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
Z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

7. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodzimggraonej kryzysem lub
przezywajacej trudndci w wypetnianiu funkcji opiekficzo-wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy;

8. przekazywanie do biura informacji gospodarczejrimfacji, o ktérej mowa w art. 193
ust. 8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pyexastpcze).

2.2.1. Asystent rodziny

Nowym zadaniem ustawowym dla gmin jest wprowadzesmsystenta rodziny do
bezpdredniej pracy z rodzin Asystent rodziny zajmuje iniezalenie od pracownika
socjalnego, wycznie pomog i praa z rodziry. Celem pracy asystenta jestaggiiecie przez
rodzirg podstawowego poziomu stabilizacjiyciowej, ktéra umaealiwi jej prawidtowe
wychowanie dzieci. Zadaniem asystenta rodziny jeatdiciowe wspieranie rodziny
wychowupcej dzieci, zagraonej wykluczeniem spotecznym, poprzez zmiatosunku 0sob
w rodzinie do wtasnej sprawfm, podniesienie samooceny, wzbudzenie wiary wesmda
sity, a take pomoc w wykonywaniu najprostszych czyfgio dnia codziennego.
Bardzo wane w pracy asystenta jest indywidualne péclejdo rodziny i jej probleméw,
w celu rozwijania kompetencji wszystkich jej czi@wk - rodzicow i dzieci.
Elastyczny i nienormowany czas pracy asystentaimgdgtuzy¢ ma realnym potrzebom
i rytmowi zycia rodziny. Intensywna praca asystenta z radzewmlizowana jest rownie
w przypadku czasowego umieszczenia dziecka pozangpdNowczas zadaniem asystenta
staje st nie tylko praca z rodzinw miejscu zamieszkania, ale rowniespoétpraca z rodzin
zastpcza lub koordynatorem rodzinnej pieczy zgmizej. Asystent powinien aktywnie
uczestniczy we wszystkich dziataniach zmierzeych do powrotu dziecka do rodziny.

2.2.2. Placéwki wsparcia dziennego

Zgodnie z ustaw o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastzej, placowka
wsparcia dziennego wspotpracuje z rodzicami lukekymami dziecka, a tak& z placoOwkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi. Pobyt dzieckaplacéwce wsparcia dziennego jest
nieodptatny, jest rowniedobrowolny, chybae dziecko skierowane jest do placowki przez
Sad.

Placéwka wsparcia dziennego imedoy¢ prowadzona w formie:

» opiekunczej (w tym kot zainteresows swietlic, klubow i ognisk wychowawczych) -
zapewnia dziecku: opiek wychowanie, pomoc w nauce, organizacgasu wolnego,
zabaw i zajcia sportowe oraz rozwoj zainteresawa

e specjalistycznej organizuje zajcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne,
kompensacyjne oraz logopedyczne, realizuje indyality program korekcyjny,
program psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyczny, szczegoélnéci terape
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pedagogicza psychologiczai socjoterapg.
» pracy podworkowej realizowanej przez wychowawe poprzez dziatania animacyjne
| socjoterapeutyczne.

2.2.3. Rodziny wspieragce

Ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy gastej, jako jedno z istotnych
zada w pracy z rodzia wyszczegoélnia wspieranigodowiska lokalnego. Waa role w tym
zadaniu petni sasiedzi, rodziny zaprzypnione, rodziny rowignikow dzieci. Zbudowanie
sieci rodzin chtnych do shidenia pomog systematycznie lub w sposob dorg stanowi
nowe wyzwanie instytucji dzialggych na rzecz dziecka i rodziny. Eliwos¢ skorzystania
przez rodzin w kryzysie z pomocy innej rodziny, tzw. rodziny pje&rapcej mae mie
nieocenione znaczenie w pracy z rodziRodzina wspieraga, przy wspotpracy z asystentem
rodziny pomaga rodzinie przgvajacej trudndci w: opiece i wychowaniu dziecka,
prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz ksztattawianiypetnianiu podstawowych rol
spotecznych. Zgodnie z ustawpetnienie funkcji rodziny wspierge] mae by powierzone
osobom z bezpoedniego otoczenia dziecka. Rodgimspierajca ustanawia prezydent
miasta wtaciwy ze wzgédu na miejsce zamieszkania rodziny wspieranej, pyskaniu
pozytywnej opinii kierownika @odka pomocy spotecznej, wydanej na podstawie
przeprowadzonego wywiaduodowiskowego.

2.3. Zadania powiatu:

1. opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych pesgow dotyczcych rozwoju
pieczy zasfpczej, zawieracych medzy innymi coroczny limit rodzin zagiczych
zawodowych;

2. zapewnienie dzieciom pieczy zgstzej w rodzinach zagiczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opietazo - wychowawczych;

3. organizowanie wsparcia o0sobom usamodzielnianym zmgagcym rodziny
zastpcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiglzo - wychowawcze
i regionalne placéwki opiekiczo - terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia;

4. tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzast¢pczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych;

5. prowadzenie placowek opiekeczo - wychowawczych oraz placéwek wsparcia
dziennego o zagju ponadgminnym;

6. organizowanie szkofedla rodzin zaspczych, prowadgcych rodzinne domy dziecka,
rodzin pomocowych i dyrektorow placéwek opiékmo - wychowawczych typu
rodzinnego oraz kandydatéw do petnienia funkcjiziog zas¢pczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyoe& placowki opiekaczo -
wychowawczej typu rodzinnego;

7. organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy @astej, w szczegolioi przez
tworzenie warunkéw do powstawania: grup wspar@ecglistycznego poradnictwa,

8. powotywanie centrow administracyjnych do obstugiagiwek opiekaczo -
wychowawczych;

9. wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy gaste;;

10.zapewnienie przeprowadzenia pkggmu do pieczy zagbczej dziecku niezfinych
bada lekarskich;



11.prowadzenie rejestru danych o osobach:

a) zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zgstzej zawodowej, rodziny
zastpczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnegauwdziecka,

b) pelniacych funkcg rodziny zasipczej zawodowej Ilub rodziny zaptzej
niezawodowej oraz prowaslzych rodzinny dom dziecka;

12.kompletowanie we wspoOipracy z wWewym csrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwizanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia Wzinge
zastpczej albo rodzinnym domu dziecka;

13.finansowanie:

a) swiadczeéx pienkznych dotycacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zasgpczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach apieko -
wychowawczych, regionalnych placowkach opiekao - terapeutycznych,
interwencyjnych érodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych,jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opagoyzn rodziny zaspcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opig¢iazo - wychowawcze lub regionalne
placowki opiekuczo - terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zgsizej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyoe placéwki opiekficzo -
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolHla rodzin zaspczych, prowadgych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek kyniezo - wychowawczych
typu rodzinnego;

14.sporadzanie sprawozdarzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodzin
I systemu pieczy zagiczej oraz przekazywanie ich \éawemu wojewodzie,
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systeneirtiormatycznego;

15. przekazywanie do biura informacji gospodarczejrim@acii.

Zadania gminy oraz €&¢ zada powiatu wynikagcych z ustawy wykonuje Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowymc3u.

Rada Miasta NowegoaBza uchwat Nr VIII/160/2011 z dnia 22 listopada 2011 roku
w sprawie: przeksztatcenias@dka Adopcyjno - Opiekiczego w Nowym &zu w Grodek
Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowym a&u, wyznaczyla ¢t jednostk na organizatora
rodzinnej pieczy zagpczej.

Do zada organizatora rodzinnej pieczy zgstzej naley w szczegolngci troska
0 rozwo0j rodzinnych form pieczy zaptzej, a w¢c inicjowanie ich tworzenia,
kwalifikowanie kandydatow do tej roli oraz wspieanjuz funkcjonupcych rodzin.
W instytucji tej zostata umocowana funkcja koordyma rodzinnych form pieczy zagtcze,.
Wyodrebnienie organizatora rodzinnej pieczy zpstzej ma na celu rozdzielenie funkciji
administracyjnych i nadzorczych powiatowego centmpoemocy rodzinie, ktérego zadania
wykonuje Miejski Grodek Pomocy Spotecznej w Nowymc3u od funkcji organizacyjnych
zwiazanych z realizagjzada w sferze rodzinnej pieczy zaptze,).
Rodzina zaspcza oraz rodzinny dom dziecka ey jest pomog pracownika Grodka
Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowyma&zu lub zatrudnionego tam koordynatora rodzinnej
pieczy zasipczej. Obowizkiem koordynatora jest przede wszystkim pomoc iroez
zastpczej, take rodzinnym domom dziecka, w realizacji ich zag@przez koordynowanie
dziataa zwiazanych z opieknad dziémi.

Do pozostatych zadanalezacych do zadapowiatu uprawniony jest zgodnie z ustaw
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowymc3u, ktory petni funkcje administracyjne
I wykonuje w imieniu starosty zadania niezastaree dla innych jednostek.



Gtownym zadaniem MOPS jest zabezpieczéroekow finansowych niezioinych do
funkcjonowania rodzinnych form pieczy zgstzej. W tym celu prowadzone postpowania
administracyjne dot. przyznaniaiwiadczéd i dodatkbw dla rodzin zagiczych.
Ponadto, Dyrektor MOPS z upoivaenia prezydenta zawiera umowy cywilno - prawne
z osobami petacymi funkcg zawodowej rodziny zagbczej oraz prowadzymi rodzinne
domy dziecka. MOPS kieruje tak dzieci do placéwek opiekazo - wychowawczych.
Do kompetencji MOPS natg rowniez koordynacja dziata zwiazanych z zawieraniem
porozumi@é i rozliczen z innymi powiatami dot. umieszczonych dzieci zeter innych
powiatéw, jak rownie pobytu dzieci z terenu Miasta Nowegac®a przebywagcych na
terenie innych powiatow. Kolejnym zadaniem realiaoym przez MOPS jest udzielanie
pomocy usamodzielnianym wychowankom pieczy gaste;.

2.3.1. Formy rodzinnej pieczy zasijpczej

Zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy 0 wspieraniu roglZirsystemie pieczy zagiczej
formami rodzinnej pieczy zagiczej .
1. rodzina zagpcza:
— spokrewniona (mabnkowie lub osoba niepozostea w zwiazku makenskim, kedacy
wstepnymi lub rodzéstwem dziecka);
— nhniezawodowa (mabnkowie lub osoba niepozostep w zwhzku makeaskim,
niebgdacy wstpnymi lub rodzéstwem dziecka);
- zawodowa, w tym zawodowa pedna funkcg pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna.
2. rodzinny dom dziecka (sprawuje w ramach umopigke nad 8 dzieci).
3. rodziny pomocowe (sprawaj opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem przez roglzastpcz).

3. DIAGNOZA SPOLECZNA

3.1. Charakterystyka miasta Nowego #cza pod wzgédem ilosci mieszkaicow,
bezrobocia oraz 0s6b korzystajcych ze wsparcia w ramach systemu pomocy spotecznej

Z danych Urzdu Miasta Nowego 48za wynika,ze na dzié 31 grudnia 2014 r.,
Miasto Nowy Scz liczyto 82 686 mieszkadw, wsrod ktorych wekszai¢ stanowity kobiety,
tj. 52,37 %.

Tabela 2. Stan ludnéci Nowego $cza w roku 2014
Ogotem kobiety mezCzyzni
82 686 43 308 39 378

Zrédto: Opracowanie wlasne - dane Wydziat Spraw Ciigiskich
Urzqd Miasta Nowegogeza

Wazna kwesth spotecza naszego Miasta nadal pozostaje bezrobocie.ciygu
2015 roku w Sdeckim Urzdzie Pracy zarejestrowatyesb 538 osoby, w tym2 564 kobiety.
Z ewidencji Sdeckiego Urzdu Pracy wynika, 4 na dzié@ 31 grudnia 2015 roku
zarejestrowanych byt 4630s6b bezrobotnych.

Najliczniejsz grupe 0sOb w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w stnde
bezrobotnych stanowi osoby dtugotrwale bezrobotne Ich udziat wg stanu na dfie
31.12.2015 r., wynosit 52,4 % i ulegt zmniejszeniu stosunku do poprzedniego roku



o 3,9 pkt proc. (spadek o 429 o0so6b). Dlugotrwaterdigocie jest zjawiskiem bardzo
negatywnym, bowiem stwarza zagenie wykluczenia spotecznego, zmniejsza szanse na
znalezienie pracy, a tym samym powoduje degradacjterialm i spoteczi jednostki oraz

jej rodziny. 30,3 % bezrobotnych stanawiakze osoby bezrobotnédo 30. roku zycia.

Na koniec 2015 r., w rejestrze bezrobotnych poxeata 1050 osob w tej kategorii wiekowej.
Osoby powyzej 50. roku zycia w liczbie 902 stanowity 26,0 % ogétu bezrobotnych.
W stosunku do poprzedniego roku w strukturze bexrolcth nasipit spadek liczby oséb
powyzej 50. rokuzycia o 38, przy jednoczesnym wzeee ich udziatu (o 2,4 pkt proc.) oraz
spadek udziatu os6b mtodych do 25. rakaia (o 2,0 pkt proc. - 151 oséb). Taka tendencja
utrzymuje s¢ juz od diwzszego czasu.

Bezrobociem rodzinnym wg stanu na 31.12.2015 r.jetebbyly 802 osoby
z 366 rodzin czyli 23,1 % ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w SUP. W silasudo
stanu z kaca 2014 r., nagpit spadek o 131 osol{52 rodziny). Udziatl os6b naigcych
do bezrobocia rodzinnego w ogélnej liczbie bezropoh spadt o 0,3 pkt proc.

Osoby naleace do bezrobocia rodzinnego, dgoby z rodzin, w ktérych wecej niz
jedna osoba jest bezrobotnastanows grup; 0sob, ktéra znajduje giw szczegolnie
niekorzystnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. auta, mimo, 4 nie zostata
wyszczegoélniona w ustawie o promocji zatrudnien&od osob bdacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy (art. 49), jest od wielurtaonitorowana przez SUP

Tabela 3. Struktura bezrobocia rodzinnego wg wieku:

Wiek Liczba os6b ogbétem % udziat
18-24 |at 141 175%
25-29 lat 143 17,8 %
30-34 lat 100 125%
35-44 lat 138 17,2%
45-54 |at 152 19 %

powyzej 55 lat 128 16 %

Zrodto: dane Gdeckiego Urgdu Pracy



Tabela 4. Struktura bezrobocia rodzinnego wg pozoatvania bez pracy:

Czas pozostawania Liczba oséb ogotem % udziat
bez pracy
do1mc 92 11,4 %
1-3mc 166 20,7 %
3-6 mc 134 16,7 %
6-12 mc 138 17,2 %
12-24 mc 120 15 %
Pow. 24 m 152 19 %

Zrodto: dane Gdeckiego Urgdu Pracy

Analizujac danewg struktury wieku nalezy zauway¢, ze wiekszagé oséb obgtych
bezrobociem rodzinnym byta w przedziale wiekowym-4%! lat i stanowita 19 % w ogolnej
liczbie 0s6b olytych bezrobociem rodzinnym. Natomiast najmniejsdyiat stanowd osoby
w przedziale wiekowym 30 - 34 lat - 12,5 %.

Rozpatrugc struktue oséb objtych bezrobociem rodzinnymig czasu pozostawania
bez pracy mozna zauway¢, ze najwekszy udziatu byt w grupie osob pozostjch
bez pracy od 1 miegity do 3 miesicy - 20,7 %, natomiast najmniejszy udziat odnotoovan
W grupie 0s0b pozostgjych bez pracy do 1 miesia - 11,4 %.

Wsrdd osob ubiegagych sé 0 wsparcie w ramach ustawy o pomocy spotecznej,
bezrobocie pozostaje jednym z gtdwnych powoddéw. WAS2 r., wrod 2625 rodzin
korzystajcych z pomocy spotecznej, kwestia bezrobocia dgtgcz207 rodzin (3662 0sab).
Inne powody to m.in. ubdstwo, niepetnospraghatugotrwata choroba. Uwzglniajac typy
rodzin korzystajcych z pomocy spotecznej w 2015 r., to rodziny Zedmni stanowity
35,12 % ogotéwiadczeniobiorcow, wrod ktorych 17,14 % stanowity rodziny niepetne.

Z danych Miejskiego €odka Pomocy Spotecznej wynikze w 2015 r., udzielono
wsparcia:

e 2625 rodzinom (rzeczywista liczba rodzin) - na padse ustawy o0 pomocy
spotecznej,
e 1951 osobom - na podstawie ustawy 0 ustanowienmgramu wieloletniego

.Pomoc pastwa w zakresie dgwiania’, w tym 1500 os6b korzystato z positkdw,

a 451 z zasitkow celowych na zakiywnosci.

Tabela 5. Najczstsze powody przyznawania pomocy w 2015 roku

Powad trudnej Liczba rodzin Liczba oséb

sytuacji zyciowej w rodzinach
Ubdstwo 1389 3711
Potrzeba ochrony 305 1654
macierzyistwa
w tym: wielodzietnéc¢ 250 1453
Bezrobocie 1207 3662
Niepetnosprawnit 1284 2614
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Diugotrwata lub agzka choroba 1578 3421

Bezradnéc¢ w sprawach opiek.- wych 810 2520
| prowadzenia gospodarstwa
domowego ogdtem w tym:

rodziny niepetne 450 1435
rodziny wielodzietne 43 256
Alkoholizm 156 317
Przemoc w rodzinie 81 218
Narkomania 6 11
Trudndci w przystosowaniu dgycia 14 57

po opuszczeniu zakladu karnego

Zrédto: Opracowanie wiasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w Nowype S

Z powyzszej tabeli wynikaze w 2015 roku 810 rodzin (w tym: 450 niepetnych,
43 wielodzietnych) podaty, jako jealz przyczyn udzielenia pomocy bezragihvav sprawach
opiekwczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa doego. Z przeprowadzonej
dogkbnej analizy wrdéd w/w rodzin wynika,ze 95 rodzin, w ktérych wychowuje esi
256 dzieci, gdzie jako powdd udzielenia pomocy padaezradn& w sprawach opiekiczo
- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowegmaga przydzielenia asystenta
rodziny.

Tabela 6. Liczba rodzin obgtych wsparciem asystenta rodziny

2013 2014 2015

| pétrocze | |l potrocze | |poélrocze |l potrocze | pdtze | Il pétrocze
Liczba zatrudnionych asystentow rodziny 3 3 4 4 4 4
(etaty)
Liczba rodzin zobowizanych przezasl 0 1 2 0 0 1
do pracy z asystentem rodziny
Liczba rodzin korzystagych z ustug 44 46 55 52 49 56
asystentow rodziny, z tego:
do 3 miesjcy 10 2 10 5 3 6
powyzej 3 do 12 miegcy 22 27 6 14 14 9
powyzej 1 roku 12 17 39 33 32 41
Liczba rodzin, z ktérymi asystent rodziny 2 4 13 2 6 13
zakaczyt prag, w tym:
ze wzgkdu na osigniecie celéw 0 1 6 0 0 4
ze wzgkdu na zaprzestanie wspotpracy 2 2 2 2 5 8
przez rodzig
ze wzgtdu na brak efektéw 0 1 4 1 1
Liczba rodzin, ktére korzystaly z ustug
asystentdéw rodziny narasiap 44 48 68 64 65 64
od pocatku roku

Zrodto: Opracowanie wiasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w NowypeZi
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Z danych przekazanych przezdSRejonowy w Nowym &zu wynika,ze w latach
2013 do 2015 na terenie miasta Nowegoz& funkcjonowaty dwa €@odki Kuratorskie.

Tabela 7. Liczke rodzin ktérym ograniczono wiadz rodzicielska oraz ilos¢ dzieci zobowazanych
do uczszczania do w/w Grodkow

2013 2014 2015

llos¢ rodzin z ograniczan
poprzez nadzor kuratora
wtadz rodzicielsk przez 50 50 52
Sad Rejonowy
llos¢ dzieci uceszczagcych
do Gsrodkoéw Kuratorskich

16 16 16

Zrodto: Opracowanie wiasne - dane®i Rejonowego w Nowyrn&u

W rodzinach olgtych pra@ socjalm lub nadzorem kuratora wygtuja liczne
problemy w opiece nad dzmi: zaniedbywanie nauki, nie realizowanie obgzki
szkolnego, zagte®nie demoralizagj niska samoocena, zte warunki socjalno - bytowe,
uzaleznienie od alkoholu rodzicow. Brak odpowiedniegaegplistycznego wsparcia dla tych
rodzin powoduje potencjalne zagemie zwazane z konieczrigia umieszczenia dzieci
W pieczy zasipcze).

4. DIAGNOZA SYSTEMU PIECZY ZAST EPCZEJ
4.1. Rodzinna piecza zagpcza

Diagnoza systemu pieczy zgstzej na terenie Miasta Nowegac3a oparta zostata
na podstawie danych doiowych i jak@ciowych kgdacych w posiadaniu Miejskiegostddka
Pomocy Spotecznej w Nowyma&u oraz danych f€odka Wsparcia i Terapii Rodzin

w Nowym Sczu.

Tabela 8. Liczba rodzin zasgpczych

Rodzaj rodziny zasepczej | Liczba rodzin | Liczba dzieci

2013

Spokrewniona 50 59

Niezawodowa 27 30

Rodziny zawodowe ogbétem, w tym: 6 25

Zawodowa 2 8

Zawodowa specjalistyczna 2 7

Zawodowa petnica funkcg pogotowia 2 10

rodzinnego

Rodzinne domy dziecka 3 29

Ogobtem: 86 143
2014

Spokrewnione z dzieckiem | 53 63
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Niezawodowa 25 30
Rodziny zawodowe ogotem, w tym: 6 17
Zawodowa 2 8
Zawodowa specjalistyczna 2 7
Zawodowa petnica funkcg pogotowia 5 5
rodzinnego
Rodzinne domy dziecka 3 24
Ogobtem: 87 134
2015
Spokrewnione z dzieckiem 57 71
Niezawodowa 25 29
Rodziny zawodowe ogotem, w tym: 7 28
Zawodowa 2 10
Zawodowa specjalistyczna 3 10
Zawodowa petnica funkcg pogotowia 2 8
rodzinnego
Rodzinne domy dziecka 3 28
Ogébtem: 92 156

Zrodio: Opracowanie whasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w NowyapeZ

Tabela 9.Liczba dzieci z terenu Miasta Nowego £za umieszczonych w rodzinach zagiczych
na terenie innych powiatow i liczba dzieci z innychpowiatdbw umieszczonych w rodzinach
zaskpczych na terenie naszego Miasta

Porozumienia migdzy powiatami 2013r. 2014 . 2015r.
dot. umieszczonych dzieci

dzieci z Miasta Nowegoa8za umieszczon
w rodzinach zagpczych na terenie innyc
powiatow

e
ho 27 20 15

dzieci z innych powiatbw umieszczone
w rodzinach zaspczych na tereni
Miasta Nowego &za

21 23 24

117

Zrodio: Opracowanie whasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w NowyaqaeZ

Jak wynika z danych liczbowych przedstawionych betach powyej liczba rodzin
zastpczych funkcjonujcych na terenie Miasta Nowegmc3a w ostatnich trzech latach
ksztaltowata s na podobnym poziomie ctiowvzrost liczby rodzin nagpit w 2015 roku.
Utrzymujaca sie tendencj byta przewaga rodzin zagiczych spokrewnionych nad rodzinami
niezawodowymi i zawodowymi. Natg rowniez nadmient, iz w wigkszaci przypadkow
wsrod rodzin zaspczych spokrewnionych to dziadkowie sprawowali &pienad
powierzonymi im wnukami. Pozostakzgs¢ rodzin zasipczych spokrewnionych tworzyto
rodzeistwo. Rodziny zagpcze spokrewnione stanowity w latach 2013 - 2015 .
odpowiednio 58,14 %, 60,92 % i 61,95 % og6tu rodRodziny niezawodowe stanowity
w okresie od roku 2013 - 2015 r. kolejno 31,39 9,73 % a w roku 2015 - 27,17 %
ogo6tu rodzin zagpczych. Niszy odsetek wod ogoétu rodzin zagpczych stanowity rodziny
zastpcze zawodowe i rodzinne domy dziecka, spraeeljopiek nad dziémi na postawie
zawartych umow zlecenia. Stanowity one w okresierokiu 2013 - 2015 roku kolejno
10,46 %, 10,34 %, a w roku 2015 - 10,86 % ogotuzimdzasgpczych. Jednak rodziny
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zawodowe oraz rodzinny domy dziecka sprawowaty l@piead wekszy liczba dzieci ni
rodziny niezawodowe.

Warto nadmierd, iz w latach 2013 - 2015 zakozyt sk okres przeciowy
I dostosowano umowy do form pieczy zg&izej okrélonych w ustawie o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zagiczej.

W wyniku tego procesu funkcjonyj
— 2 rodziny zasfpcze zawodowe,
— 2 rodziny zasfpcze zawodowe zawodowa pejre funkcg pogotowia rodzinnego,
— 3 rodziny zawodowe specjalistyczne,
— 3 rodzinne domy dziecka.

llo§¢ dzieci umieszczonych w rodzinach z@stzych funkcjonujcych na terenie
Miasta Nowego &za ksztattowata sina podobnym poziomie na przetomie ostatnich 6 lat
z tendeng malepca, cha najwigkszy naptyw dzieci wygpit w 2015 roku, a mianowicie:
w 2009 roku, podobnie jak w 2010 roku 138 dzieci2@d1 roku - 129w 2012 roku - 123,
w 2013 roku - 143, w 2014 roku - 134, a w 2015 rekli56. Na powysze ma wptyw
niewydolnag¢ opiekuiczo - wychowawcza rodzicéw, uzaleenia, brak zmiany postaw,
wyjazdy do pracy za granic Ponadto zauwalnym jest, # wychowankowie, ktorzy
ukonczyli 18 lat niechtnie opuszczaj rodziny zasfpcze, poniewa aktualna ustawa daje
mozliwos¢ pozostania w dotychczasowej rodzinie gpstej pod warunkiem kontynuowania
nauki. W 2013 roku w rodzinach przebywato 28 pedhdch wychowankéw, w 2014 - 33,
aw 2015 roku 31.

Zwroci¢ nalezey uwag: na fakt, ¥ sparod podanej liczby dzieci przebywiajch
w rodzinnej pieczy zagbczej na terenie Miasta Nowegoac3a w roku 2013
- 21 maloletnich pochodzito z innych powiatéw, w 120 roku - 23 maloletnich,
a w 2015 roku - 24 wychowankéwlednoczénie dzieci pochodie z Nowego &za
rowniez przebywaty w rodzinach zagiczych funkcjonujcych na terenie innych powiatow.
W roku 2013 byto ich 27, w roku 2014 - 20 dziecwy aoku 2015 - 15 dzieci.

Zasadnym jest tele zwrdocenie uwagi na to jak ksztalttowat sa przestrzeni ostatnich
czterech lat ruch dzieci umieszczonych w rodzinaabtpczych i placéwkach. Zaznaczy
nalezy, iz jednym z priorytetowych zadavinien by¢ powrot dzieci dgrodowisk rodzinnych.
W przypadkach, gdy rodzice nie podejmuyspoétpracy, bdz nie ma maliwosci powrotu
dziecka do rodziny biologicznej podejmowano dziganformutowano wniosek doadu
0 pozbawienie ich wiadzy rodzicielskiej, co pozv@laa skierowanie dzieci do adopcji.

Kazdego roku kilkoro dzieci opuszcza zgstze formy opieki i powraca dwodowisk
rodzinnych. Zdarza sijednak réwnie, iz dzieci trafiaj z rodzinnej pieczy zagiczej
do innych rodzin zaspczych ladz do placowek, w tym coraz e¢xiej do placéwek typu
resocjalizacyjnego. Jest to spowodowane niewydolaowychowawcz rodzin, ktore
pomimo wsparcia ze strony specjalistow, nie vé stanie poradzi sobie z problemami
zwigzanymi z ich wychowywaniem.
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Ponizsza tabela ilustruje ruch dzieci przebyyegch w pieczy zagpczej oraz rénych
placéwkach opieki catkowite;.

Tabela 10. Ruch dzieci z terenu Miasta przebywagych w zasg¢pczych formach opieki za lata

2013 - 2015
Forma Powrot Umieszczenie| Umieszczenie| Umieszczenie| Usamodzielnienie
opieki do rodziny w rodzinie w rodzinie w placéwce wychowanka
zaskpczej | naturalnej adopcyjnej zaskpczej (innej)
(innej)
2013
Rodziny 13 7 1 1 11
zastpcze
Placowki 10 0 2 6 2
Ogotem: 23 7 3 7 13
2014
Rodziny
zastpcze 4 2 2 0 7
Placowki 8 0 0 5 4
Ogotem: 12 2 2 5 11
2015
Rodziny 5 6 1 1 10
zastpcze
Placowki - 0 0 4 1
Ogotem 9 5 3 5 11

Zrodto: Opracowanie wiasne - dane Miejskiegér@ika Pomocy Spotecznej w Nowyiei

Powyzsze zestawienie wskazuje na koniegzrmlinego podjcia dziata naprawczych
zmierzagcych do przywrdcenia prawidtowego funkcjonowanidaioy wsrodowisku.
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4.2. Ocena okresowa dzieci i rodzin zagiczych oraz formy wsparcia rodzinnej pieczy
zasepczej

W okresie objtym diagnoz Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin spadzat oceny
okresowe dzieci przebywgych w rodzinnej pieczy zagiczej oraz oceny okresowe rodzin
zastpczych.

Tabela 11. Oceny okresowe dzieci
2013 2014 2015
209 219 211
Zrédto: Opracowanie wlasne - daneg®dka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowy@acsu

Tabela 12. Ocenyodzin zastepczych

2013 2014 2015
82- pozytywne
0 0
2- negatywne

Zrédto: Opracowanie wlasne - dane®dka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymcsu

Ocena dzieci przebywgych w rodzinnej pieczy zagiczej oraz rodzin zagiczych
dostarcza wiedzy dotygezej probleméw, z ktorymi mugzmierzy sig rodzice zaspczy, ale
tez dap mazliwos¢ zaplanowania dziata ktore jednostki organizacyjne mpgrzedsiwziac,
aby je wspiera Dzieci do rodzin zagpczych trafiajg najczsciej ze sprzzonymi
trudnaciami i zaniedbaniami wyniesionymi z domow rodziohy dlatego te praca
opiekunow zagpczych wymaga szczegolnej troski oraz wsparciajediekrotnie dzieci te
wymagajj ogromnej pracy w celu wyroéwnania deficytow rozweyech, zdrowotnych
i edukacyjnych. W zawodowych formach rodzinnej piezastpczej jak i placoéwkach
opiekwniczo - wychowawczych typu rodzinnego przebywa zazajycmaksymalna
dopuszczalna ik& dzieci. Praca rodzicow zaptzych wymaga wielu intensywnych dziata
co w konsekwencji ma doprowadzi do przedwczesnego wypalenia zawodowego rodzicow
zastpczych.

Dzieci umieszczane w pieczy zgstzej w wielu przypadkach musdy¢ objte
wsparciem terapeutycznym w formie terapii indywideg rodzinnej, grup korekcyjnych,
zaj¢ reedukacyjnych. Zaniedbania zdrowotne dzieci wyegagiejednokrotnie wzminej
opieki specjalistycznej (neurolog, psychiatra, lpgda, okulista). Zabezpieczenie zdrowotne
dzieci czsto wymaga konsultacji specjalistycznej w Krakowbkklinikach. Zdarza gj iz
wsrod niektorych dzieci wyspuja zaburzenia zachowania granice z niedostosowaniem
spotecznym. Stanowi to powe wyzwanie dla rodzicoOw zapczych. Praca korekcyjna
z takimi dziémi trwa latami, co bardzo olgia i wyczerpuje opiekunéw zagczych.
Niejednokrotnie dzieci ,kryzysuj, a w okresie adolescencji przejawidjunt mtodziéczy
przejawiajc zachowania opozycyjne wobec otoczenia i osohinajych.

Aby podot& biezacym potrzebom naly intensywnie rozwij@ rodzinr piecz
zastpcza poprzez zwikszenie liczby zawodowych rodzin zgstzych, utrzymujc $redni
- dopuszczalny stan liczebny dzieci umieszczanyghieazy, w sytuacji umieszczania dzieci
z wieloproblemowymi dysfunkcjami.
Zasadnym jest utrzymanie dotychczasowych form vespay.:
» zatrudniania os6b do pomocy,
» zapewnienie rodzin pomocowych na czas urlopu,
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» zapewnieniesrodkow finansowych na zwrot wydatkow na utrzymadiemu dla
rodzin zawodowych, w ktérych przebywa eeg] niz 3 dzieci oraz rodzinnych
domow dziecka,

* rozwijanie wolontariatu,

e dalsze prowadzenie dodatkowych form wspignggh rodzicéw zagpczych
(szkolenia, warsztaty, terapie tak dla rodzin gastych jak i wychowankow,
organizowanie form wspdlnego wypoczynku i rekréacji

W poniszych tabelach przedstawiono dangdiowe dot. grup wsparcia i szkale
rodzin zasgpczych.

Tabela 13.Grupy wsparcia dla rodzicéw zagtzych
2013 2014 2015

10 10 10
Zrédto: Opracowanie wlasne - dane&®dka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowy@acsu

Tabela 14.Szkolenia dla kandydatéw i rodzin zgstzych

2013 2014 2015
Kandydaci 33 21 11
Rodziny 10 79 23
zastpcze

Zrodto: Opracowanie wiasne - danes@dka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowyacgu

Analizujac prag za okres ostatnich 3 lat orazsidozgtaszanych przeza8 rodzinny
potrzeb zabezpieczenia dzieci i umieszczenia ichagmdowiskiem rodziny biologicznej
koniecznym jest rozwijanie rodzinnych form pieczot zauwaalng tendencj jest wchz
zmniejszajca st liczba zgtaszagych st kandydatow na rodziny zagcze.

4.3. Instytucjonalna piecza zasfpcza

Dziecko, pozbawione ¢zciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej, po wyapaniu
mozliwosci znalezienia rodziny zagiczej, jest umieszczane w placowkach opieko
- wychowawczych. Placowka taka zapewnia catodahouwiaglta lub okresow opieke
I wychowanie oraz zaspokaja jego niedhe potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym
emocjonalne, spoteczne, religijne, azakzapewnia korzystanie Zeviadczé zdrowotnych
i ksztatcenia. Catodobowy pobyt dziecka w placOwea charakter przgjiowy, do czasu
powrotu dziecka do rodziny naturalne;j.

Do gtéwnych przyczyn umieszczenia dzieci w placowaksy zaliczyé:

— nierealizowanie obowrku szkolnego,

— niewydolnag¢ wychowawca rodzicow,

— zagraenia wsrodowisku,

- alkoholizm rodzicow,

— kontakt zesrodkami psychoaktywnymi (narkotyki, alkohol),
— przemoc wobec dzieci.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje postanowienjduSo umieszczaniu
matoletnich w catodobowych placéwkach opig&ro - wychowawczych.

Wspoélm obstug placowek opiekficzo wychowawczych zapewnia Centrum
Administracyjne Placéwek Opiekazo - Wychowawczych.
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Instytucjonalm piecz zapewniaj:

1. Placowka Opiekficzo - Wychowawcza typu interwencyjnego, przy uhcznik 20
dysponugca 30 miejscami,

2. Placéwka Opiekoczo - Wychowawcza typu socjalizacyjnego, przy uklidi 24
dysponugca 26 miejscami,

3. Placéwka Opiekoczo - Wychowawcza typu socjalizacyjnego, Trzyci@fzdysponujca
18 miejscami,

4. Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 zlokalizowany przy ul.ril@wskiej 107, dysponagy
8 miejscami,

5. Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 zlokalizowany przy ul. néyama 17, dyspomagy
8 miejscami,

6. Rodzinny Dom Dziecka Nr 3 zlokalizowany przy ul.likskiego 79, dysponagy
8 miejscami.

Obstug: finansowo - ksigowg placowek opiekficzo - wychowawczych typu rodzinnego
prowadzi Centrum Administracyjne Placéwek Opigkzo - Wychowawczych.

Tabela 15. Liczba dzieci przebywajcych w placowkach opiekuczo - wychowawczych typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego oraz rodzinnego Vatach 2013 - 2015

Liczba dzieci

rok 2013 2014 2015
Placoéwki Opiekidczo
- Wychowawcze typu 26 28 27
rodzinnego
Placéwka Opiekfuczo
- Wychowawcza typu 50 49 35

interwencyjnego

Placowki Opiekdczo

- Wychowawcza typu 55 54 51
socjalizacyjnego
Ogotem 131 131 113

Zrodio: Opracowanie whasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w NowyaqaeZ

Tabela 16. Porozumienia mgdzy powiatami w latach 2013/2015 dotyeze umieszczonych dzieci
w placéwkach opiekuczo - wychowawczych

Porozumienia migdzy powiatami 2013r. 2014 r. 2015r.
dot. umieszczonych dzieci

dzieci z Miasta NowegoaBza
umieszczone w placowkach 2 3 0
opiekwczo - wychowawczych
na terenie innych powiatow

dzieci z innych powiatéw umieszczone
w placowkach 87 88 69
na terenie Miasta Nowega&a

Zrodito: Opracowanie wlasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w Nowyqec !
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4.4. Usamodzielniani wychowankowie rodzin zagpczych i placowek opiekuczo -
wychowawczych

Do zada Miasta naley réwniez usamodzielnianie petnoletnich wychowankow
opuszczajcych piece zastpcza tj. rodziny zasipcze i placowki opiekiczo -
wychowawcze. Usamodzielniani wychowankowie uzyskppmoc w formie poradnictwa,
wsparcia socjalnego, nadzoru w zakresie realizagjjetych w Indywidualnych Programow
Usamodzielnienia zobowzan, w tym pomocy pierznej na kontynuowanie nauki,
zagospodarowanie i usamodzielnienie.

Tabela 17. Liczba petnoletnich wychowankéw olgtych pomoa w usamodzielnieniu po
opuszczeniu odpowiednich form pieczy zagbczej

Usamodzielniani wychowankowie 2013'r. 2014 r. 2015rr.
rodzin zas{pczych 35 32 43
placéwek opiekticzo - wychowawczych 10 12 11
ogotem Ilczb,a usamodzielnianych 45 44 54
wychowankow

Zrodto: Opracowanie wlasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w NowyqecA!

W 2013 r., - pomag objetych bytlo 35 wychowankéw rodzin zaptzych oraz
10 wychowankow placoéwek. W 2014 r., 32 wychowankoddzin zasfpczych i 12 placowek,
natomiast w 2015 r., 43 wychowankoéw rodzin i 11 hgwankéw placowek. Osoby te
realizup indywidualne programy usamodzielnienia, w ramadktdorych otrzymuy
swiadczenia w formie pomocy pienej na kontynua¢j nauki, usamodzielnienie
I zagospodarowanie. Z uwagi na brak Aneosci powrotu do rodziny biologicznej,
przyznano pomoc w formie doptaty do wynajmu poksamodzielnianym wychowankom
pozostagcym na terenie miasta Nowegmc3a, hdz w formie pobytu w mieszkaniu
chronionym. Wspierano tak wychowankow w poszukiwaniu pracy.

Tabela 18. Swiadczenia dla petnoletnich wychowankéw realizujcych  programy

usamodzielnienia po opuszczeniu odpowiednich formigrzy zasgpczej
Formy pieczy, Pomoc na Pomoc na Pomoc na Pomoc Pomoc
Z ktérej kontynuowanie | usamodzie- | zagospodaro- | mieszkaniowa| w uzyskaniu
wychowanek s¢ nauki Inienie wanie w tym zatrudnienia
usamodzielniat w mieszkaniu

chronionym
2013

Rodziny 33 8 9 10 16
zastpcze
Placowki 4 1 2 ! 3
Ogotem: 37 9 1 7 19

19



2014
Rodziny 32 10 9 11
zastpcze 21
Placowki 8 4 5 5 2
Ogotem: 40 12 14 16 23
2015
zRe?sdQZpigge 24 10 6 9 26
Placowki 8 4 3 2 8
Ogotem: 32 14 9 11 34

Z powyzszych danych wynikaze MOPS w 2013 r., wyptacat 37 wychowankom
swiadczenia na kontynuowanie nauki, w 2014 r., - W@chowankom, a w 2015 r.,
- 32 wychowankom. Z pomocy na usamodzielnienie Bfsiato odpowiednio w 2013 r.,
- 9 oséb, w 2014 r., - 12 os6b, w 2015 r., - 14bosd pomocy ha zagospodarowanie
skorzystato odpowiednio w 2013 r., - 11 os6b, w201 - 14 oséb, w 2015 r., - 9 osdb.
Z pomocy w formie doptaty do wynajmowanych pokowiformie pobytu w mieszkaniu
chronionym skorzystato odpowiednio w 2013 r., -dsob, w 2014 r., - 16 os6b, w 2015 r.,
- 11 os6b. Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia dotycoglpowiednio w 2013 r., - 19 0sdb,
w 2014 r., - 23 0s0b, w 2015 r., - 34 0s0b.

Jak wczéniej zauwaono wychowankowie, ktérzy ukozyli 18 lat, posiadaj
opracowany indywidualny program usamodzielnienizechgtnie opuszczaj rodziny
zastpcze, poniewa aktualna ustawa daje miwvos¢ pozostania w dotychczasowej rodzinie
zastpczej pod warunkiem kontynuowania nauki. W 2013 w.,rodzinach przebywato
28 petnoletnich wychowankow, w 2014 r., - 33, a @12 r., 31. Zatem zauwalna jest
tendencja od weégia w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieeagtpczej,
zmniejsza s liczba 0s6b opuszczgjych piecz zastpcz zwlaszcza rodzi Sytuacja taka
ma miejsce, poniewawychowankowie magy 18 lat nie g jeszcze gotowi na samodzielnie
funkcjonowanie wsrodowisku majc wsparcie i pomoc ze strony rodziny zaste;.
Dluzszy pobyt w rodzinach zagiczych zawodowych, niezawodowych oraz Rodzinnych
Domach Dziecka powodujeg jest znacznie mniej wolnych miejsc dla dzieciebagacych
na umieszczenie w rodzinnych formach pieczygzbna przeniesienie z instytucjonalnej
pieczy. Druga kwestia, jaka &i nasuwa podczas monitorowania sytuacji petnoletnich
wychowankéw placéwek opiekuazo - wychowawczych oraz rodzin zgstzych jest problem
miejsca, do ktdrego magoni wréci. Nie maj wlasnego mieszkania i trudno jest ing si
odnalé¢ w nowej rzeczywistri, gdyz czgsto na wsparcie ze strony rodziny nie mbgzyc.
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W chwili obecnej kady z wychowankéw opuszcaay placéwk opiekuiczo
- wychowawcz lub rodzirg zastpcza ma maliwos¢ otrzymania pomocy na kontynuowanie
nauki, zagospodarowanie i usamodzielnienie. Wyclmbwaie usamodzielniagy sk na
podstawie przepiséw ustawy z 12 marca 2004 r., mqoy spotecznej majmazliwosé
otrzym& pomoc pienizna ha czsciowe pokrycie kosztow utrzymania wyriggo
mieszkania lub pokoju. Wychowankowie nie posiadpawilasnego mieszkania a mieszksyj
na terenie Miasta Nowegoa&a po opuszczeniu placowki lub rodziny zpstej maj
mozliwos¢ ztozenia wniosku o przydziat mieszkania komunalnego asobow gminy
(otrzymup dodatkowe punkty za pobyt w placowce lub rodzingstpczej). Jednak czas
oczekiwania na takie mieszkanie jest dtugi.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowynmac2u dysponuje obecnie jednym
mieszkaniem chronionym dla dwoch oséb. Tavpjace nad pozyskiwaniesrodkéw na
utworzenie kolejnego mieszkania chronionego dlaukibséb, w ktérym wychowankowie,
pod nadzorem specjalistoveda mogli naby odpowiednie umieinosci i niezkedna wiedz
dotyczca:

» zdobywania umiefnosci racjonalnego gospodarowari@dkami, jakie posiadaj
» pozyskiwania umiggnosci wykorzystywania czasu wolnego,

* motywowania do podejmowania nauki i dbania o rozesubisty,

» ksztaltowania odpowiedzial§a za swoje decyzje,

e zdobycia umigjtnosci komunikowania si zesrodowiskiem,

« efektywnego poszukiwania zatrudnienia.

Istotrg kwesth jest zwrdcenie uwagi na wag role, jaka w procesie usamodzielnienia
odgrywa opiekun usamodzielnienia, ktory zgodniestawy 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zasipczej zostaje wybrany 2u rok przed uzyskaniem przez wychowanka
petnoletnéci i zobowhzuje s¢ wspoétpracowa z wychowankiem, rodzin zastpcz lub
placowlky opiekwczo - wychowawcz w celu przygotowania go do opuszczenia pieczy
zastpczej i usamodzielnieniagsia po opuszczeniu pieczy z Miejskimér@dkiem Pomocy
spotecznej. Naley zauway¢, ze wychowankowie przebywgy w placowkach opiekiczo
- wychowawczych w przeciwistwie do wychowankow rodzin zaptzych znacznie giciej
opuszcza placéwle uzyskupc petnoletniéé. Nie @ przygotowani do samodzielneggcia,
powracag do rodziny biologicznej, gdzie nie bardzo mdigzy¢ na wsparcie.

Warunkiem przyznania pomocy jest zobam#nie osoby usamodzielniane] do
realizacji indywidualnego programu usamodzielnigpracowanego wspolnie z opiekunem
usamodzielnienia, zatwierdzonego przez kierownigaigtowego centrum pomaocy rodzinie.
Opiekun usamodzielnienia wspiera swojego podopegamw realizacji planéwyciowych,

w kontaktach z rodzini srodowiskiem, pomaga w uzyskaniu wyksztatcenia zggon

z mazliwosciami i aspiracjami osoby usamodzielnianej. Pomagastaleniu uprawnie do
ubezpieczenia zdrowotnego, osiedlenia asoby usamodzielnianej w powiecie innynz ni
miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w placdulterodzinie zaspczej, pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowyclodjgcia zatrudnienia, pomocy
w uzyskaniu przystugagych swiadcze, przy wspotpracy z MOPS. W ocenie pracownikow
jednostek organizacyjnych pieczy zgsizej naley przygotowg do calego procesu
usamodzielnienia, jak réwniewspierd opiekundéw usamodzielnienia oraz wychowankow
w trakcie realizacji ich programéw.

4.5.Wnioski koncowe:
Powyzsza analiza wskazuje na koniec&ho
1. podejmowania dziata naprawczych zmierzggych do przywrécenia prawidtowego

funkcjonowania rodziny wrodowisku;
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2. zapewnienia opieki i wychowania dzieciom catkowidih czsciowo pozbawionym
opieki rodzicow, wobec ktorychad orzekt umieszczenie w palcowce opigkeo
- wychowawczej, w rodzinnych formach opieki zpsizej;

3. objecie rodzin zaspczych oraz usamodzielnagych s¢ wychowankow specjalistycznym
wsparciem.

5. PREZENTACJA PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY | ROZWOQOJU P IECZY
ZASTEPCZEJ

5.1. Adresaci Programu

oA WNE

7.

8.

9.

Rodziny bezradne w sprawach opig&ro - wychowawczych.

Rodziny, w ktorych wysfpuje problem przemocy.

Rodziny ubogie i zagémne ubdstwem.

Dzieci przebywajce w pieczy zaspczej.

Rodziny zasipcze i osoby prowadee rodzinne domy dziecka.

Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zegstzej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka.

Usamodzielniani wychowankowie rodzin zgstzych i placéwek opiekiczo
- wychowawczych i innych.

Dzieci i mtodzie: z rodzin z ,,grupy ryzyka”.

Dzieci i mtodzie zagraona demoralizaagj

10.Dzieci w placéwkach opiekiczo - wychowawczych.
11.Pracownicy jednostek organizacyjnych wspieraniazimd i systemu pieczy

zastpczej.

5.2. Partnerzy w realizacji Programu

Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin.

Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczne.
Szkoty.

Sad Rodzinny, kuratorzy zawodowi i spoteczni.
Osrodki Adopcyjne.

Policja.

Organizacje pozaszowe.

Stuzba zdrowia.

Sadecki Urad Pracy.

Regionalny Grodek Polityki Spotecznej w Krakowie.
Lokalne media.

Sponsorzy.

5.3. Cel gtéwny Programu

Wspieranie rodzin prziywajcych trudnoici w wypetnianiu funkcji zwgzanych z opie,
wychowaniem oraz skuteczna ochrona dzieci, profildda srodowiska naturalnego

w zakresie promowania spoteczniezgdanego modelu rodzin, a td& stworzenie

optymalnego systemu pieczy zgmize| na terenie Miasta Noweg@g&a.
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5.4. Cele szczegobtowe Programu
NR NAZWA KIERUNKI DZIALA N JEDNOSTKI
CELU | OPIS CELU ODPOWIEDZIALNE
ZA REALIZACJ E
CEL 1 | Wspieranie rodziny Zapewnienie opieki asystenta, rodzinomp MOPS
w wychowaniu dziecka | przezywajacym trudndci w wypetnianiu
oraz w petnieniu funkcji | funkcji opiekuiczo - wychowawczych.
opiekwczo -
wychowawczej.
Organizowanie szkotei tworzenie MOPS
warunkéw do dziatania
rodzin wspierajcych
(w razie stwierdzenia potrzeb).
Organizacja szkofeprzygotowugcych ROPS
osoby dziatajce na rzecz dziecka
i rodziny do kompleksowego
i interdyscyplinarnego ich wspierania
w srodowisku lokalnym.
Umaozliwienie podnoszenia kwalifikacji | ROPS
przez asystentéw rodziny.
CEL 2 | Praca z rodzigw celu Analiza sytuacji rodzin, ktérych dzieci | MOPS
zapobiegania sytuacji zagra@zone § umieszczeniem Partnerzy:
kryzysowej. W pieczy zasipczej. - Szkoly,

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziec
w rodzinie zagreonej kryzysem.

Zapewnienie dogpnasci do konsultaciji
i poradnictwa specjalistycznego

(w tym pomoc psychologiczna,
prawna i socjalna) oraz informowanie
0 miejscach pomocy.

- Stuzba zdrowia,

- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- Kuratorzy gdowi.

kMOPS
Partnerzy:
- Szkoty,
- Stuzba zdrowia,
- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,
- Kuratorzy gdowi.

OWITR

MOPS

Partnerzy:

- Szkoty,

- Stuzba zdrowia,

- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne.
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Terapie i mediacje. OWITR
Organizowanie grup wsparcia dla MOPS
rodzin niewydolnych wychowawczo ze
szczegblnym uwzgtinieniem rodzin
wieloproblemowych.
Tworzenie dziennychsoodkow wsparcia | Rada Miasta
(w razie potrzeby).
CEL 3 | Zapewnienie Zapewnienie pomocy finansowej MOPS

bezpieczéstwa dziecku | i rzeczowej rodzinom zagronym

i rodzinie. kryzysem lub przeywajacym trudndci
w wypetnianiu funkcji opiekiczo
- wychowawczej.
Monitoring sytuacji zdrowotnej dzieci MOPS
i rodzin zagraonym kryzysem lub Partnerzy:
przezywajcej trudndci w wypetnianiu - Szkoty,

funkcji opiekuczo-wychowawcze).

Monitoring sytuacji dzieci z rodzin
zagraonych kryzysem, w tym
niewydolnych wychowawczo,

w ktérych wystpuje problem przemocy.

Zapewnienie bezpiec#stwa i pomocy
osobom doznagym przemocy.

Organizacja wypoczynku dla dzieci
Z rodzin dysfunkcyjnych.

- Stuzba zdrowia,

- Poradnie Psychologiczng

Pedagogiczne,
- Kuratorzy gdowi.

MOPS
Partnerzy:

- Szkoty,

- Stwzba zdrowia,
- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- Kuratorzy gdowi.

MOPS
Partnerzy:

- Szkoly,

- Stwzba zdrowia,
- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- Kuratorzy gdowi,
- SOIK.

MOPS

Partnerzy:

- Szkoly,

- Organizacje pozasdowe.
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CEL4

Tworzenie warunkow
do powstania

i prawidtowego
funkcjonowania
pieczy zasipczej

w szczegolngci jej
rodzinnych form.

Podnoszenie poziomu wiedzy
spoteczéastwa na temat pieczy zaptzej
poprzez prowadzenie akcji informacyjne
obejmupcey:
- opracowanie i upowszechnianie ulotek
informacyjnych,

- artykuty prasowe,
- zamieszczanie aktualnych informacji n
stronie internetowej OWIiTR, MOPS,
- coroczne organizowanie

dni rodzicielstwa zagpczego.

Organizowanie zespotow
interdyscyplinarnych dot. funkcjonowan
rodzin i wychowankow pieczy.

Pozyskiwanie kandydatow do petnienia
funkgcji rodziny zastpczej:
a) niezawodowej,
b) zawodowej w tym
specjalistycznej i petacej
funkcje pogotowia rodzinnego.

Kwalifikowanie kandydatéw do petnienii
funkcji rodziny zas{pczej niezawodowej,
zawodowej i prowadzenia rodzinnego
domu dziecka.

Organizowanie szkotedla
nowoutworzonych rodzin zagiczych
spokrewnionych oraz kandydatéw
na niezawodowe i zawodowe rodziny
zastpcze oraz prowadeych rodzinne
domy dziecka.

Zawieranie umoéw cywilno - prawnych
0 petnienie funkcji rodziny zagtczej

zawodowej lub prowadzenia rodzinnegd
domu dziecka przy uwzglnieniu limitu
rodzin zastpczych zawodowych na dany
rok kalendarzowy.

Urzad Miasta, MOPS,
OWITR.

jPartnerzy:

- Media lokalne,

- Organizacje pozasdowe.

OWITR
aPartnerzy:

- MOPS,

- Sad rodzinny,

- Szkoly,

- Stwzba zdrowia,

- Placowki opiekaczo-
wychowawcze,

- Osrodek Adopcyjny.

OWITR

Partnerzy:

- MOPS,

- Sad rodzinny,

- Organizacje pozasdowe,
- Media.

A OWITR

OWITR

MOPS / Prezydent
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CELS

Zapewnienie wsparcia
rodzinnym formom
pieczy zasipczej

w ich funkcjonowaniu.

Przygotowywanie rodzin zagtczych
oraz prowadgcych rodzinne domy
dziecka na przyrie dziecka.

Zapewnienie rodzinom zggiczym oraz
prowadacym rodzinne domy dziecka
opieki koordynatora rodzinnej

pieczy zasipczej na zasadach
okreslonych ustaw.

Przyznawanie rodzinom zgptzym oraz
prowadacym rodzinne domy dziecka
swiadcze na pokrycie kosztow
utrzymania dzieci, dodatkow,
dofinansowa, srodkéw finansowych
oraz innychswiadcze, o ktérych mowa
W ustawie o wspieraniu rodziny i systen
pieczy zasipczej.

Organizowanie rodzinom zagiczym
pomocy przy sprawowaniu opieki nad
dzietmi oraz przy pracach gospodarskic

Organizowanie rodzinom zagtczym

i prowadacym rodzinne domy dziecka
wsparcia psychologicznego, poradnictw
rodzinnego, socjalnego oraz prawnego.

Organizowanie pomocy rodzinom
i prowadacym rodzinne domy dziecka
w ramach rodzin pomocowych.

Organizowanie pomocy wolontariuszy d
rodzin zastpczych i prowadgzych
rodzinne domy dziecka.

Organizowanie i prowadzenie grup
wsparcia dla rodzin zagiczych
i prowadacych rodzinne domy dziecka.

OWITR
Partnerzy:

- MOPS,

- Szkoly,

- Stwzba zdrowia,
- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne.

OWITR

MOPS

e

MOPS

=

OWITR

Partnerzy:
a MOPS,

- Szkoty,

- Poradnie Psychologiczng

Pedagogiczne,
- Organizacje pozasdowe.

OWITR, MOPS

[®OWITR, MOPS
Partnerzy:
- Organizacje pozasdowe.

OWITR
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Podnoszenie kwalifikacji rodzin
zastpczych i prowadgcych rodzinne
domy dziecka poprzez organizowanie
szkolen.

Podejmowanie wobec dzieci, ktére
nie mog wychowywa sie w rodzinie
naturalnej dziata magcych na celu
uregulowanie ich sytuacji prawnej.

Zapewnienie rodzinom zagtczym oraz
prowadacym rodzinne domy dziecka
wsparcia ze strony instytucji i organizac
pozaradowych zajmujcych sé pomoa
dziecku i rodzinie.

OWITR

Partnerzy:

- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- ROPS w Krakowie.

OWITR

Partnerzy:

- Sad Rodzinny,

- Kuratorzy,

- Osrodek Adopcyjny,
- MOPS.

OWITR
Partnerzy:
i- MOPS,

- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- Szkoly,

- Stwzba zdrowia,

- Policja,

- Organizacje pozasdowe.

CELG6

Zapewnienie
matoletnim opieki
w instytucjonalnych
formach pieczy
zastpczej.

Poszerzanie wspotpracy placowek
opiekwczo - wychowawczych z osobam
instytucjami i organizacjami,
ktore wspieraj dziatania
wychowawcze placéwki.

Organizowanie zespotow
interdyscyplinarnych

dot. oceny sytuacji dzieci
przebywagcych w pieczy

instytucjonalnej.

Podejmowanie wobec dzieci, ktére
nie mog wychowywa& si¢ w rodzinie
naturalnej dziak magcych na celu
uregulowanie ich sytuacji prawne;j.

Placowki opiekiczo -
iwychowawcze
Partnerzy:

- Sad,

- MOPS, OWITR,

- OPS-y,

- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- Szkoly,

- Stwzba zdrowia,

- Policja,

- Organizacje pozasdowe.

Placowki opiekuaczo -
wychowawcze.
Partnerzy:

- Sad Rodzinny,

- Kuratorzy,

- Osrodek Adopcyjny,
- MOPS,

- OWITR.

Placéwki opiekiczo -
wychowawcze.
Partnerzy:

- Sad Rodzinny,

- Kuratorzy,

- Osrodek Adopcyjny.
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Organizowanie pomocy wolontariuszy

Placowka opiekficzo -

w opiece i wychowaniu dzieci wychowawcza.
przebywagcych w placéwce.

CEL 7 | Utrzymanie Zapewnienigrodkow na utrzymanie CAPOW.
odpowiedniego standardui zapewnienie standaryzacji ustug Urzad Miasta.
ustug w placéwkach zgodnie z zapisami ustawy.
opiekwczo -
wychowawczych.

CEL 8 | Zapewnienie wsparcia | Przygotowanie rodzicow zagiczych, MOPS, OWITR,
usamodzielnianym kandydatéw na opiekundw Placowki opiekuaczo -
wychowankom usamodzielnienia i wychowankoéw wychowawcze.
opuszczajcym rodzinne | do procesu usamodzielnienia.

i instytucjonalne formy

pieczy zasipczej
Opracowywanie indywidualnych MOPS, OWITR.
programOéw usamodzielnienia Partnerzy:
dostosowanych do potrzeb wychowankowOPS-y,
opuszczajcych rodzir zastpca, - SUP,
rodzinny dom dziecka lub placéwk - Szkoty,

opiekwczo - wychowawcz,
czuwanie nad ich realizacpraz
modyfikowanie zgodnie z potrzebami.

Monitorowanie oraz wsparcie
wychowankow i opiekunéw
usamodzielnienia w realizacji
tego procesu.

Udzielanie pomocy piegtnej na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienig
oraz zagospodarowanie.

Udzielanie pomocy w uzyskaniu
odpowiednich warunkow
mieszkaniowych.

Udzielanie pomocy w uzyskaniu
zatrudnienia.

Wyréwnywanie szans wchodzenia

w dorostezycie przez usamodzielnianyc
wychowankow pieczy zagtczej

poprzez ohgcie ich pomog
psychologicza, prawry i socjaln.

- Organizacje pozasdowe.

MOPS, OWITR,
Placéwki opiekiczo -
wychowawcze.

MOPS, OWITR.

MOPS, OWITR.
Partnerzy:
- SUP.

OWITR, MOPS.
Partnerzy:

- MOPS,

- Organizacje pozasdowe.

MOPS, OWITR.

nPartnerzy:

- OPS-y,

- SUP,

- Szkoly,

- Organizacje pozasdowe.
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5.5. Limit rodzin zastepczych zawodowych

Ustala st nastpujacy limit rodzin zastpczych zawodowych na dany rok

kalendarzowy:

- 2016 r. - utworzenie 1 dodatkowej zawodowej ragizas¢pcze].

- 2017 r. - utworzenie 2 dodatkowych rodzin gpstych zawodowych.
- 2018 r. - utworzenie 1 dodatkowej zawodowej ragzas¢pcze].

Zawierapc umowe o petnienie funkcji zawodowej rodziny zgstzej w pierwszej
kolejnadsci beda uwzgkdniane osoby niespokrewnione z dzieckiem. W przigpadraku
przeszkolonych oséb do petnienia ww. funkcji umowyda zawierane z rodzinami
zastpczymi niezawodowymi, ktére posiadajco najmniej 3-letnie dwiadczenie, jako
rodzina zasfpcza. Rodziny posiadgie krotszy sta posiadajce szkolenie na rodzn
zastpcza zawodow oraz pozytywa opinic koordynatora rodzinnej pieczy zgstzej
i rekomendagj organizatora magubieg& si¢ o petnienie tej funkciji.

W przypadku rodziny sktadgje] wniosek o zawarcie umowy o0 petnienie funkcji
rodziny zastpczej zawodowej, rodzina ta winna zy6 deklaracje, 7 docelowo obejmie
opieka 3 dzieci, a w razie konieczém umieszczenia w rodzinie zaptzej rodzéstwa,
liczba ta mae ulec zwgkszeniu.

5.6. Zalozenia Programu

1. Praca z dzieckiem pozbawionym prawidtowej opieki stony rodziny powinna Ity
elementem szerszego programu wspierania rodZnmodowisku lokalnym.

2. Gléwny akcent w pracy z rodzirpowinien by natazony na profilaktylk, czyli wsparcie
udzielane rodzinie naturalnej dziecka przed wpishiem sytuacji kryzysowej, ktorej
konsekwengj jest zabieranie dziecka z domu.

3. Praca z rodzicami biologicznymi dziecka powinn& lpyowadzona tate po zabraniu
go z domu, aby zwkszy¢ jego szanse powrotu do rodziny naturalnej.

4. Umieszczenie dziecka pozbawionego -catkowicie Ilukzsaiawo opieki rodzicow
w placéwce opiekiczo - wychowawcze] m@ nasipi¢c dopiero po wyczerpaniu
mozliwosci udzielenia pomocy rodzinie naturalnej oraz wypedku braku mdiwosci
zapewnienia temu dziecku opieki w rodzinnej piezagtpcze;.

5.7. Zrodia finansowania Programu

- srodki wtasne Miasta,
- srodki pozyskane z innyclrédet.

6. PRZEWIDYWANE EFEKTY | REZULTATY PROGRAMU

Nalezy oczekiwa& nastpujacych efektow poditych dziata:
» zwigkszenie wydolnéci opiekuiczo - wychowawczej rodzicow lub opiekundw rodzin
przezywajcych trudnéci w petnieniu funkcji opiekticzo wychowawczej,
* ograniczenie sytuacji kryzysowych w rodzinach,
e poprawa sytuacji dziecka w rodzinie,
» zwigkszenie bezpiecastwa rodzin poprzez przeciwdziatanie przemocy vziud,
* poszerzenie wiedzy spotedztwa na temat pieczy zaptzej,
* utworzenie nowych rodzin zagiczych niezawodowych, zawodowych,
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e podniesienie jak&i opieki sprawowane] przez rodziny zgsize, prowadgych
rodzinne domy dziecka i placowki opielazo - wychowawcze,

* rozw0j wspoipracy meidzy podmiotami dziatapymi na rzecz pomocy dziecku
I rodzinie,

* podniesienie jakai ustug $wiadczonych przez jednostki organizacyjne wspierani
rodziny i systemu pieczy zagtczej,

e podniesienie jakai udzielnej pomocy usamodzielnianym wychowankomiznonych
I instytucjonalnych form pieczy zagiczej.

7. MONITORING | EWALUACJA PROGRAMU

Istota efektywndci funkcjonowania Programu jest realizacja d#iala zakresie,
formie 1 stopniu dostosowanym do potrzeb rodzin zobjfemami opiekficzo
- wychowawczymi, rodzin zagtczych oraz wychowankéw pieczy zgstzej. Pozwoli na to
systematyczne prowadzenie jego monitoringu i evgiluasprawdzenie czy zostaly
zrealizowane zakladane cele szczegbétowe oraz jgti wynik realizowanych dziata
Ewaluacja powinna dostarazyodpowiedzi, jaka jest trafdé, skuteczné i uzyteczndé
Programu, ma roéwniena celu uzyskanie informacji czy aghicto przewidywane efekty
realizacji Programu.

Monitoring ma na celu uzyskanie informacji na tematlizacji planowanych
w ramach Programu dziatav zakresie ich czasu realizacji, zad, zrédet finansowania oraz
przetazenia na przewidywane efekty jego realizacji.

Monitoring 1 ewaluacja odbywa sig bedzie wedlug kryterium zgodsoi
realizowanych dziafaw stosunku do ewoluagych potrzeb rodzin z problemami opiékao
- wychowawczymi, rodzin zagiczych oraz wychowankow rodzin zgstzych i placéwek
opiekwniczo - wychowawczych. Informacje uzyskane w ramaciocgsu monitoringu
i ewaluacji odpowiedg czy i w jakim obszarze Program wymaga, aktualizacj
przeformutowania lub zmiany postawionych celéw szEtowych.

Ewaluacja Programugbzie odbywa sic na bieaco, réwnolegle trwéabedzie proces
jego monitorowania. Kadego roku do 31 marca za poprzedni rok kalendarz&egrdynator
Programu - Miejski @odek Pomocy Spotecznej spatza bedzie raport zawieragy dane
zgromadzone w procesie ewaluacji i monitoringu onramioski w sprawie zmiany
zaplanowanych dziada sposobu ich realizacji, jednostek odpowiedzidinga ich realizagj
a take uwagi dotycace funkcjonalnéci Programu.

Wiceprzewodnicacy Rady Miasta
(-) Tomasz Cisd
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