Uchwata Nr XVII1/160/2011
Rady Miasta Nowego $cza
z dnia 22 listopada 2011 r.

w sprawie: przeksztalcenia s@bdka Adopcyjno - Opiekiiczego w Nowym ¢gzu
w Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowyng&u.

Na podstawie przepisow art. 18 ust. 2 pkt. 9 liti, lart. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 r., o samadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 158h&n. zm.),
art. 6 ust. 1 i art. 12 pkt. 8 lit. i, w zygku z art. 92 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r., o samadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 259
z p&n. zm.), art. 12 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 2Tpsi@ 2009 r., o finansach publicznych
(Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240, zzp6zm.) Rada Miasta Nowega&a na wniosek
Prezydenta Miasta postanawia, co gasje:

8 1. Z dniem 1 stycznia 2012 r., przeksztalca €krodek Adopcyjno - Opiekiczy
w Nowym Siczu w Grodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymc&u, stanowicy nowg
jednostk budzetona Miasta Nowego &za.

8 2. Osrodkowi Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymy&u nadaje gistatut uwzgidniajcy
przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r., 0 wspiareodziny i systemie pieczy zaptzej
(Dz. U. Nr 149, poz. 887), w brzmieniu jak w gatniku.

8 3. 1. G¥rodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowyma@&u przejmuje wszelkie
wierzytelndgci i zobownzania Grodka Adopcyjno - Opiekiczego w Nowym &czu.

2. Magek Gsrodka Adopcyjno - Opiekiczego w Nowym &czu staje s z dniem
1 stycznia 2012 roku mgkiem Qsrodka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowym&u

3. Pracownicy stbdka Adopcyjno - Opiekiczego w Nowym &czu z dniem
1 stycznia 2012 roku stgjsie pracownikami Grodka Wsparcia i Terapii Rodzin
w Nowym Sczu.

8 4. Wykonanie uchwaty powierzagsiPrezydentowi Miasta Nowega&a.

8 5. Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Edpwym Wojewodztwa
Matopolskiego.

8§ 6. Uchwata wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2012 roku.

Przewodniczcy Rady Miasta
(-) Jerzy Wituszyriski



Zakcznik

do Uchwaty Nr XVIII/160/2011
Rady Miasta Nowegod8za

z dnia 22 listopada 2011 r.

STATUT
Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowym Sczu

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1. Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymcgu dziata na podstawie ngstijacych
aktow prawnych:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o samdeie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1591 z pin. zm.).

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r., o samdeze powiatowym (Dz. U. z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1592 z @d. zm.).

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r., o pomocy spotecéej U. z 2009 r., Nr 175,
poz. 1362, z ptn zm.).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r., o finansach ipabych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
z p&n. zm.).

Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r., 0 wspieraniu noglzisystemie pieczy zagiczej
(Dz. U, Nr 149, poz. 887).

Postanowi@ niniejszego statutu.

§ 2. 1. Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin w NowymacRu jest jednostk organizacyjn

§ 3.

pomocy spotecznej prowadzpprzez Miasto Nowy &z.

2. Qrodek Wsparcia i Terapii Rodzin jest jednestiudzetows finansowan przez
budzet miasta Nowego 48za, prowadza gospodark finansows wedtug zasad
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

3. Siedzip Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin jest lokal przy delaKolegiackim 2
w Nowym Sczu.

4. Nazwa jednostki brzmis@dek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymcgu.

II. CELE | ZAKRES DZIALANIA
OSRODKA WSPARCIA | TERAPII RODZIN

1. Gsrodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymacu prowadzi dziatalrig

o charakterze diagnostyczno - konsultacyjnym igeusycznym.

2.Celem dziatalngci jest organizowanie sprawnie dziatsggo systemu rodzinnej

pieczy zas{pczej na terenie miasta Nowegacsa.

3.Zakres dziataan obejmuje pozyskiwanie, diagnozowanie szkolenigvalkikowanie

kandydatow zgtaszggych gotowé¢ do petnienia funkcji rodziny zagiczej lub rodzinnego
domu dziecka, a tak swiadczenie ustug o charakterze wspigegin tj.. poradnictwo
psychologiczno - pedagogiczne i prawne oraz terahismyo i krétkoterminowa rodzin
zamieszkujcych na obszarze Miasta Nowegar&a, a w szczegolhoi:

1) prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkajziny zasipczej zawodowej,

rodziny zasipczej niezawodowej lub rodzinnego domu dziecka;

2) kwalifikowanie kandydatow do petnienia funkcji radyg zastpczej lub rodzinnego

domu dziecka oraz wydawanie smaadczeér kwalifikacyjnych zawierajcych



potwierdzenie ukaczenia szkolenia, opinie o spetnianiu warunkow iergc
predyspozycji do sprawowania rodzinnej pieczy gastej;

3) organizowanie szkofedla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zgstzej lub
rodzinnego domu dziecka,;

4) organizowanie szkofe dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora pGhaki
opiekwczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawaswdadectw ukaczenia tych
szkolex oraz opinii dotyczcych predyspozycji do petnienia funkcji dyrektonab |
wychowawcy w placowce opiekazo-wychowawczej typu rodzinnego;

5) zapewnienie rodzicom zapczym i osobom prowadeym rodzinne domy dziecka
specjalistycznych szkale mapcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji oraz
doskonalenie wiadonsdoi i umiegtnosci - adekwatnie do potrzeb;

6) zapewnienie pomocy i wsparcia osobom spramyuy rodzinm piecz zastpcz,
w szczegolnéci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7) organizowanie dla rodzin zaptzych oraz prowadezych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy;

8) wspotpraca zesrodowiskiem lokalnym, w szczegoélém z Miejskim Grodkiem
Pomocy Spotecznej w Nowym a&u, gfdami i ich organami pomocniczymi,
instytucjami dwiatowymi, podmiotami leczniczymi, a tad kasciotami i zwiazkami
wyznaniowymi oraz organizacjami pozaslpwymi dziatagcymi na rzecz dziecka
i rodziny;

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob spraeygh rodzinm piecz zastpcz,
ich dzieci biologicznych oraz dzieci umieszczonychieczy zasipczej;

10)zapewnienie pomocy prawnej osobom sprasym rodzinm piecz zastpcz,
w szczegOlnéci w zakresie prawa rodzinnego;

11)prowadzenie dziataldoi diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie oséb zglagcych gotowe¢ do petnienia
funkcji rodziny zasipczej zawodowej, rodziny zapiczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, azéakzkolenie i zapewnienie wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego osobom spraeya) rodzinm piecz zastpcz oraz
rodzicom biologicznym dzieci oltiych t pieca;

12)prowadzenie bada pedagogicznych i psychologicznych dotyozch o0séb
zgtaszajcych gotowdéé do petnienia funkcji rodziny zagiczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, oraz analiza warunkow Vieyth i mieszkaniowych
kandydatow umdiwiajacych dziecku zaspokajanie jego indywidualnych pedirz
w tym:

- rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego,
- wtasciwej edukacji i rozwoju zainteresowa
- wypoczynku i organizacji czasu wolnego;

13)zapewnienie rodzinom zagczym zawodowym i niezawodowym oraz prowgam
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na zetthowanie i wzmocnienie ich
kompetenciji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypaterawodowego;

14)dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka untieszego w instytucjonalnej
pieczy zasipczej, rodzinie zagpczej i rodzinnym domu dziecka oraz dokonywanie
okresowej oceny rodziny zaptzej i prowadzcego rodzinny dom dziecka pod
wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im fynkoraz jakdci
wykonywanej pracy (z zachowaniem przepis@n. 128 - 134 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r., o wspieraniu rodziny i systepigezy zasipczej);

15)przedstawianie statoie i radzie miasta corocznego sprawozdania z @egtacy;
16)zgtaszanie do wodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregudmy sytuacy
prawm, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposaloigh;



17)organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadkuy gddzina zaspcza albo
prowadacy rodzinny dom dziecka okresowo nie a0 sprawowé opieki,
w szczegllnéci z powodbéw zdrowotnych, losowych albo zaplanovggne
wypoczynku;

18)Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowyma&u udziela wsparcia petnoletnim
wychowankom rodzinnych form pieczy zgstzej;

19)Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymac&u prowadzi poradnictwo, mediacje
oraz terapj dla rodzin (lub cztonkoéw rodzin) naturalnych zagmych rozpadem
wigzi rodzinnych i umieszczeniem dzieci pgzadowiskiem tej rodziny.

8 4.1. Gsrodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymacgu zatrudnia koordynatoréw pieczy
zastpczej, ktorzy obejmujopieka rodziny zasipcze i rodzinne domy dziecka.
2.Do zada koordynatora pieczy zagiczej naley w szczegolngci:
a) Udzielanie pomocy rodzinom zaptzym i prowadzcym rodzinne domy
dziecka w realizacji zadavynikajacych z pieczy zagpczej,
b) Przygotowanie - we wspoétpracy z asystentem rodzioglizina zastpcz lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka - planu pomocy dziecku,
c) Pomoc rodzinom zagiczym i prowadzcym rodzinne domy dziecka
w nawizywaniu i utrzymywaniu wzajemnych kontaktéw,
d) Zapewnienie rodzinom zagiczym oraz prowadzym rodzinne domy dziecka
dostpu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tymgtsyogicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej,
e) Zgtaszanie do @wodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregudon
sytuacy prawry, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposalbiggh,
f) Udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodygch form pieczy
zastpczej,
g) Udziat w zespole do spraw okresowej oceny sytudmjecka przebywagego
w rodzinnym domu dziecka, placéwce opig&ro - wychowawczej typu rodzinnego
oraz miejskiej placowce opiekazo - wychowawczej.

8 5. 1. DziataInd¢ Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymcu prowadzona jest na

podstawie rocznego planu finansowego opracowanegoparciu o uchwat budzetona

Rady Miasta Nowegod8za i zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta Nov#agra.
2.Ksiggowas¢ prowadzona jest w oparciu o obawiljace przepisy prawne.

[ll. ORGANIZACJA | ZARZ ADZANIE

§ 6.1. Dziatalndcia Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin kieruje dyrektor.

2. Dyrektor organizuje dziataléto Osrodka, odpowiada za catoksztatt prowadzonych
dziatah i reprezentuje go na zewtre.

3. Dyrektora zatrudnia Prezydent Miasta Ngov&cza.

4. Prezydent Miasta Nowegac3a jest zwierzchnikiem stbowym dyrektora.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu prasyrozumieniu przepisow Kodeksu Pracy
i wykonuje wszystkie czynroi wynikajace ze stosunku pracy wobec pracownikéw
Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymcgu.

§ 7.Szczegotow organizagi Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin w NowynmacZu, a take
zakres jego dziataldoi okresla Regulamin Organizacyjny opracowany przez Dynekto
i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Nowegcr§.



IV. NADZOR NAD DZIALALNO SCIA OSRODKA

§ 8. 1. Nadzér organizacyjny nad dziatadom Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin sprawuje
Prezydent Miasta Nowega&a.

2. Nadzér merytoryczny nad realizacjzada Osrodka, w tym, nad jakwia
swiadczonych ustug, dla ktérych minister wdavy do spraw zabezpieczenia spotecznego
okreslit standardy, w tym standardy opieki i wychowan&take nadzor nad zgodécia
zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi kwalifikacjasprawuje Wojewoda Matopolski.

V. POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 9.Zmian niniejszego statutu dokonuje i trybie wigciwym dla jego nadania.

Przewodniczcy Rady Miasta
(-) Jerzy Wituszyriski



