Uchwata Nr XVI111/159/2011
Rady Miasta Nowego $cza
z dnia 22 listopada 2011 r.

w sprawie: zmiany statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy, ul. Nawojowska 159A
w Nowym Sqczu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 @spkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.,
o0 samorzdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, pos91 z pén. zm.), oraz art. 11
ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r., o finahgaublicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
z p&n. zm.) na wniosek Prezydenta Miasta Nowegoz& Rada Miasta Nowegoa&a
uchwala co nasgpuje:

§ 1. Zmienia s¢ statut Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nowymc®u przy
ul. Nawojowskiej 159A, nadag mu brzmienie ok&one w zadczniku do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXX/377/2008 Rady Miasta Nawee Sicza z dnia
9 wrz&nia 2008 r., w sprawie: nadania stat$xodowiskowemu Domowi Samopomocy,
Nawojowska 159A w Nowym #£8zu (Dz. Urz. Woj. Matop. z 30.10.2008 r., Nr 679,
poz. 4703).

8 3.Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Nowega&a.

8§ 4. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzidwni
Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
(-) Jerzy Wituszyriski



Zakcznik

do Uchwaty Nr XVIII/159/2011
Rady Miasta Nowegod8za

z dnia 22 listopada 2011 r.

) STATUT
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nowyma8Szu
Pobyt dzienny typ Ai B

§ 1. Srodowiskowy Dom Samopomocy, ul. Nawojowska 159A emlym Siczu, zwany dalej

,Domem” lub ,SDS”, jest drodkiem wsparcia pobytu dziennego, typ A i B dlals

przewlekle psychicznie chorych oraz glealzonych umystowo.

SDS dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r., o pomocy spotec@nejDz. U. z 2009 r., Nr 175,
poz. 1362 ze zm.) oraz przepisOw wykonawczych postawy;

2) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r., o ochronie zdaopsychicznego (Dz. U. Nr 111,
poz. 535 ze. zm.) oraz przepisOw wykonawczych fog@awy;

3) Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z digrudnia 2010 r., w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238 d&86);

4) Zarzmdzenia Wojewody Matopolskiego Nr 213/2000 z dnia0O812000 r., dla powiatu
grodzkiego Nowy &cz;

5) Uchwaty Nr XXXI11/333/2000 Rady Miasta Nowega&a z dnia 03 pgalziernika 2000
r., W sprawie: utworzenidrodowiskowego Domu Samopomocy i zatwierdzenia Biatu

6) Niniejszego statutu i innych oboaxiujacych przepiséw prawa.

§ 2.1. Siedzila Domu jest budynel§rodowiskowego Domu Samopomocy ul. Nawojowska
159A w Nowym Zczu.

2. Dom przeznaczony jest dla 55 o0sOb przewlekle psycie chorych oraz
upasledzonych umystowo, ktére nie wymagédgczenia szpitalnego.

3. Dom jest jednostk organizacyja pomocy spotecznej o zakresie dziatania
ponadgminnym podlegtPrezydentowi Miasta Nowega&a.

4. Merytoryczny nadzor nad dziataloia Domu sprawuje Wojewoda.

5. Osoby przyjmowane, slo Domu na podstawie decyzji administracyjnej Rioea
Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej w Nowymac3u dziatajcego z upowznienia
Prezydenta Miasta Nowega&a, w porozumieniu z Dyrektorem Domul.

6. Pobyt w Domu nagtuje za zgogl osoby zainteresowanej uczestnictwem lub jej
opiekuna prawnego.

§ 3.1. Celem dziatania Domw gadania:

1) organizowanie pobytu uczestnikow z uwglglieniem ich indywidualnych potrzeb,
zainteresow@ oraz poziomu wydolniei psychofizyczne.

2) stworzenie warunkéw  stymuhkgych  korzystne zmiany funkcjonowania
psychospotecznego poprzez zritowane formy terapii proponowane uczestnikom
majce na celu:

a) podtrzymywanie i rozwijanie umignosci niezlzdnych do samodzielnego
funkcjonowania we witasnyrdrodowisku rodzinno - spotecznym,

b) rozwijanie zainteresowiakulturalnych, artystycznych, edukacyjnych orazyicim
wyzszych potrzeb intelektualnych,

c) rozwijanie dobrych relacji interpersonalnych i bu@mie trwalszych wizi
spotecznych, prowadeych do integracji i reintegracji spotecznej,



d) wzmacnianie mechanizmow adaptacyjno - kompensacljny
e) poprave ogolnego stanu zdrowia, w tym zmniejszenie poziomakioce
w stanie psychicznym oraz skrocenie czasu ich tiavan
3) nawiazywanie kontaktéw z&rodowiskiem rodzinnym i opiekunami oraz udzielanie
im wsparcia.
4) nawiazywanie kontaktow i wspotpracy ze spotecamnig lokalmn.

§ 4.1. Srodowiskowy Dom Samopomocy zapewnia Uczestnikom:

a) udziat w zagciach terapeutyczno - rehabilitacyjnych w dni ramod poniedziatku

do pitku przez 8 godzin dziennie od 8:00 - 16:00;

b) realizowanie zada i indywidualnych programéw wspiesgo - aktywizuacych

zgodnie z Programem Dziatakod Domu i Planem Pracy Domu nazkly rok;

c) bezpieczne i higieniczne warunki pobytu;

d) mozliwosc spazycia cieptego positku.

2. Uczestnicy Domu korzysiag:

a) sali terapii zajciowej;

b) pracowni komputerowej (spetnigiej jednoczénie funkcg sali terapii 0soOb
z dysfunkcy wzroku);

c) pracowni higieny i kosmetyki wraz z sanitariatami;

d) gabinetu indywidualnej terapii psychologicznej;

e) gabinetu | pomocy przedmedycznej i fizjoterapii;

f) swietlicy i miejsc wypoczynkowych;

g) sali gimnastyczno - rehabilitacyjnej;

h) kuchni spetniajcej jednoczénie funkcg pracowni kulinarnej i jadalni;

i) szatni;

]) pomieszczenia technicznego;

k) ogrodu i uradzer matej architektury.

§ 5.Funkcjonowanie Uczestnikow zéjterapeutycznych 8DS reguluj:

a) Karta Praw i Obowizkéw Uczestnika, )
b) Procedury Funkcjonowaniazytkownikow (Uczestnikow) v8DS.

8 6.Realizupc swoje zadania Dom wspoétdziata z:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7
8)
9)

organami samoszlu terytorialnego;

rodzinami, opiekunami i innymi osobami bliskimi;

osrodkami pomocy spotecznej oraz powiatowym centram@cy rodzinie;

poradniami zdrowia psychicznego, szpitalem psycyganym, lekarzami legzymi

i innymi zaktadami opieki zdrowotnej;

urzedami pracy;

organizacjami pozasglowymi;

kosciotami i zwiazkami wyznaniowymi;

osrodkami kultury i organizacjami kulturalno - rozrigawymi;

placéwkami @wiatowymi, innymi jednostkami swiadczcymi ustugi dla o0so6b
niepetnosprawnych, w tym: warsztatami terapii ez@mwej, zaktadami aktywizaciji
zawodowej, spoétdzielniami socjalnymi, centrami greeji spotecznej i klubami integracji
spotecznej;

10)innymi osobami lub podmiotami dziadglymi na rzecz integracji spotecznej uczestnikow.

8 7.1. Domem kieruje Dyrektor Domu zatrudniany przezzgdenta Miasta Nowega&a.

2. Dyrektor ponosi odpowiedziakiaza catoksztalt dziatalsoi jednostki.
3. Dyrektor na czas nieobeéciojako zastpce wyznacza Glownego Ksjowego lub



innego pracownika.

4. Dyrektor jest sibowym przetagonym wszystkich pracownikow.

5. Zasady wypetniania obawkdéw stizbowych przez pracownikéw reguduakty prawa
wewrgtrznego w postaci:

a) Regulaminu Pracy,

b) Kodeksu Etyki PracownikéDS,

c) Regulaminu Wynagradzania,

d) Procedur dotycgcych Ochrony Danych Osobowych,
e) Instrukcji Kancelaryjnej opracowanej d8®S.

6. Struktug organizacyja i szczegoOlowy zakres dzialania o#lee regulamin
organizacyjny opracowany przez Dyrektora i zatwzerd/ przez Prezydenta Miasta
Nowego $cza.

7. Dom prowadzi dziataldd w ramach jednostkowego planu dochodéw i wydatkdw
opracowanego przez Dyrektora na podstawie uchwadydiowe].

§ 8.1. W Domu tworzoneasnastpujace stanowiska pracy:

A.) Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy.

B.) Dziat Administracyjno - Finansowy:
1) Giéwny Ksiegowy,
2) Stanowisko ds. administracyjno - finansowych,
3) Kierowca / pracownik gospodarczy

Dziatem kieruje Gtowny Ksigowy.

C.) Dziat Terapeutyczno - Rehabilitacyjny w sklad kgfiwemog wchodzé nastpujace
stanowiska pracy:
1) Kierownik Dziatu Terapeutyczno — Rehabilitacyjnego;
2) psycholog;
3) psychiatra - konsultant;
4) instruktor terapii zaciowej;
5) terapeuta zafiowy;
6) muzykoterapeuta,
7) instruktor ds. kulturalno -sviatowych;
8) rehabilitant;
9) pracownik socjalny;
10)pielegniarka;
11)opiekun.

2. Dyrektor tworzy stanowiska pracy niedbe do realizacji zadaDomu, mae te
tworzy¢ inne (niz wymienione w pkt. B-2), B-3) i C ) w zaleosci od potrzeb
jednostki.

8§ 9. Tres¢ Statutu Dyrektor podaje do wiadogeo wszystkim Uczestnikom i pracownikom
Domu.

8 10.Zmiana statutu wymaga formy wtawej dla jego ustanowienia.
8 11.W sprawach nieuregulowanych w statucie stosgj@rziepisy obowizujacego prawa.

Przewodnicacy Rady Miasta
(-) Jerzy Wituszynski



