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Załącznik nr 1 
do Uchwały Nr … … … 
Rady Miasta Nowego Sącza 
Z dnia … … … 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                              
                 

Plan finansowy podziału środków PFRON na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej  
w 2010 roku 

 

Lp. Zadanie Odpowiedzialny Kwota Uwagi 
Środki w 2009 r. 

1. Finansowanie szkolenia, staŜów, przygotowania 
zawodowego oraz prac interwencyjnych osób 
niepełnosprawnych, poszukujących pracy nie pozostających 
w zatrudnieniu ( art. 11, 38, 40). 

Dyrektor Sądeckiego 
Urzędu Pracy 

  

                      49 000,- 
 

48 300,- 

2. Przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej, 
rolniczej albo wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej  
(art. 12 a). 

Kierownik Referatu  
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 

100 000,- 
                        

 
165 000,- 

3. Udzielanie dofinansowania do wysokości 50% 
oprocentowania kredytów bankowych zaciągniętych przez 
osoby niepełnosprawne na kontynuowanie działalności 
gospodarczej albo rolniczej art. 13. 

Kierownik Referatu   
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 
0,-                        

Brak 
zainteresowania 

ze strony 
pracodawców 

4. Zwrot kosztów poniesionych w związku z przystosowaniem 
tworzonych lub istniejących stanowisk pracy dla tych osób, 
stosownie do potrzeb wynikających z ich 
niepełnosprawności. (art. 26). 

Kierownik Referatu   
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 
0,-                         

Brak 
zainteresowania 

ze strony 
pracodawców 

5. Zwrot kosztów wyposaŜenia stanowiska pracy (ds. 26 e). Kierownik Referatu  
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 

90 000,- 
 

 
74 098,- 

6. Zwrot kosztów poniesionych przez pracodawcę na szkolenia 
zatrudnionych osób niepełnosprawnych (art. 41). 

Kierownik Referatu  
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 
0,-                      

Brak 
zainteresowania 

ze strony 
pracodawców 
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7. Razem zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 
 
 

  
239 000,- 

 
299 419,- 

8. Dofinansowanie kosztów działania istniejących warsztatów 
terapii zajęciowej. 

Kierownik Referatu  
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 
813 780,-                  

 
813 780,- 

9. Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 
zlecane fundacjom oraz organizacjom pozarządowym. 

Kierownik Referatu  
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 

0,-                          
 

13 000,- 

10 Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich 
opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych. 

Kierownik Referatu  
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 

220 000,-                   
 

166 515,- 

11. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,  
w komunikowaniu się i technicznych, w związku  
z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych. 

Kierownik Referatu  
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 

136 000,-                   
 

329 823,- 

12. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 
niepełnosprawnych. 

Kierownik Referatu  
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 

50 000,-                     
 

27 150,- 

13. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, 
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane 
osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych 
przepisów. 

Kierownik Referatu  
ds. Rehabilitacji  
i Zatrudnienia Osób 
Niepełnosprawnych 

 

320 144,-                   
 

502 284,- 

14. Razem zadania z zakresu rehabilitacji społecznej  
X 
 

 

1 539 924,-               
 

1 852 552 

15. Łącznie zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej  
i społecznej. 

 
X 
 

 
1 778 924,-               

 
2 151 971,- 

 


