Uchwala Nr XX/230/2003

Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 4 listopada 2003 r.

w sprawie: zatwierdzenie , Powiatowego Programu Dzialan na rzecz Osob
Niepetnosprawnych na lata 2003 — 2006 w Miescie Nowy Sqcz.

Na podstawie art. 35 a ust.1 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych ( Dz. U. nr 123, poz. 776,
wraz z pozniejszymi zmianami) Rada Miasta Nowego Sacza postanawia co nastgpuje:

§1
Zatwierdza ,,Powiatowy Program Dziatan na rzecz Oséb Niepetnosprawnych na lata 2003 —
2006 w Miescie Nowy Sacz o tresci jak w zataczniku nr 1.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczqcy Rady Miasta
(-) Grzegorz Dobosz



Zatqcznik nr 1 do Uchwaly Rady
Miasta Nowego Sqcza Nr XX/230/2003.
Z dnia 4 listopada 2003

Powiatowy Program Dzialan Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych Na Lata
2003 — 2006 w Miescie Nowy Sacz.

WSTEP.

Zadania powiatu na rzecz 0sob niepetnosprawnych realizowane sa w oparciu o
akty prawne regulujace zakres i obowiazki samorzadu terytorialnego wobec tej grupy spoleczne;.
Podstawe prawna do opracowania powiatowego programu dziatan na rzecz osob
niepelnosprawnych stanowia:

1. Art. 35 aust.1, pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych ( Dz. U. nr 123, poz. 776 z
pézniejszymi zmianami).

2. Art4, ust.1 pkt.5, art. 12, pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1592 z pdzniejszymi zmianami).

Powiatowy program opracowany zostal w oparciu o postanowienia Konstytucji RP uchwalone;j

2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. nr 78, poz. 483) oraz Uchwalg sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia

1 sierpnia 1997 r. zatytulowana ,,Karta Praw Os6b Niepetnosprawnych” (M.P. nr 50, poz. 475)

Dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych maja charakter interdyscyplinarny i poza zadaniami

dotyczacymi obszaru pomocy spotecznej obejmuja dzialania z zakresu zdrowia, o§wiaty,

przeciwdziatania bezrobociu, infrastruktury, transportu i inne, ktore okre§lone sa w ustawach
szczegotowych.

Celem strategicznym programu jest: Poprawa jakoSci zycia osob niepelnosprawnych i ich
aktywizacja poprzez wyréwnywanie szans w dostepie do edukacji, pracy, szeroko
rozumianej oferty uslug i Swiadczen oraz dobr kultury i sztuki.

Dziatania zmierzajace do stworzenia warunkow umozliwiajacych osobom niepelnosprawnym

wlaczenie si¢ do czynnego zycia powinny by¢ planowe i dlugofalowe.

Powiatowy program obejmuje zadania, ktore zmierzaja do:

- zapewnienia dostgpnosci do opieki medycznej, rehabilitacji, shuzb wspierajacych, sprzgtu
rehabilitacyjnego,

- edukacji w warunkach integracji, a tam gdzie jest to uzasadnione w szkotach specjalnych,

- likwidacji barier funkcjonalnych,

- pomocy w znalezieniu zatrudnienia,

- zapewnienie dostgpnosci w uprawianiu sportu i rekreacji,

- wspierania inicjatyw spotecznych, organizacji pozarzadowych w rozwiazywaniu problemow
0s0b niepetnosprawnych.



Powiatowy program zgodny jest ze ,,Strategia rozwoju wojewodztwa matopolskiego” oraz
»Wojewodzkim programem poprawy warunkéw zycia spotecznego i zawodowego 0sob
niepetnosprawnych na lata 2001 — 2005 opracowanego przez Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Krakowie.

Miejscem realizacji programu jest Miasto Nowy Sacz.
Adresatami programu sa osoby niepetnosprawne.

Realizatorzy programu:

Urzad Miasta Nowego Sacza,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Saczu.

Partnerzy:

Administracja rzadowa,

Jednostki i instytucje dziatajace na rzecz osob niepelnosprawnych,
Organizacje pozarzadowe,

Sposob finansowania programu:
Zadania wynikajace z programu finansowane bgda z budzetu Urzgdu Miasta, ze srodkow
PFRON oraz z pozyskanych srodkéw pozabudzetowych 1 zagranicznych.



DIAGNOZA I OPIS DZIALAN DOTYCHCZASOWYCH.

1. Charakterystyka srodowiska osob niepelnosprawnych z terenu Miasta Nowego Sqcza.

Miasto Nowy Sacz liczy 85 662 mieszkancow (dane WUS 2002), z tej liczby 48%
to mezczyzni a 52% to kobiety. W wieku przedprodukcyjnym jest 27,1% mieszkancow, w
wieku produkcyjnym 60,8% o0s6b, natomiast w wieku poprodukcyjnym 12,1% mieszkancow
Nowego Sacza. Roczniki statystyczne nie podaja liczby niepelnosprawnych mieszkancéw.
Ostatnie badani nad niepelnosprawnos$cia w Polsce przeprowadzone byly przez GUS podczas
spisu powszechnego w 2002 roku, ale na dzien dzisiejszy wyniki spisu nie zostaty
opublikowane.
Dla okreslenia liczby 0sob niepelnosprawnych w Nowym Saczu przyjmuje si¢ wskazniki
okreslone przez GUS:
- wojewodzki wskaznik czgsto$ci niepelnosprawnosci orzeczonej wsrdd osob w wieku
powyzej 15 lat - 21,0 %,
- wskaznik czgsto$ci niepelnosprawnosci orzeczonej wsrod dzieci w wieku 0 — 14 lat w
Polsce - 2,5 %..
Przyjmujac powyzsze wskazniki wg stanu na 31.XI1.2002 roku liczba oséb niepetnosprawnych
w wieku powyzej 15 lat wynosita 14 183, oraz dzieci w wieku 0 — 14 lat - 423.
Dane te dotycza niepetnosprawnych orzeczonych przez organy orzekania, czyli osob
niepetnosprawnych w rozumieniu przepisOw prawa, natomiast nie obejmuja oso6b
niepetnosprawnych biologicznie, ktdre z r6znych przyczyn nie sa orzeczone.
Analiza danych Zespotu ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci
W Nowym Saczu wskazuje tendencje wzrostowa klientow zainteresowanych ustaleniem stopnia
niepetnosprawnosci :

Niepelnosprawnos¢ wg jednostek chorobowych / 1999-2003/

Lp. JEDNOSTKA CHOROBOWA RAZEM
1 Uposledzenia umystowe, choroby psychiczne 733
2 Choroby narzadu ruchu 999
3 Choroby neurologiczne 492
4 Choroby uktadu krazenia 1049
5 Schorzenia endokrynologiczne, metaboliczne, 136
zaburzenia enzymatyczne,
Choroby zakazne

6 Zaburzenia glosu, mowy i choroby stluchu 215
7 Choroby wzroku 252
8 Inne 254

RAZEM 4130




Niepelnosprawnos$¢ wg wieku, poziomu wyksztatcenia, stopnia niepelnosprawnosci.

Wyszczegdlnienie Razem
WIEK od 15-25 1361
0Od 26-40 692
0Od 41-60 1398
611 wigcej 679
PLEC Kobiet 2014
mezczyzni 2116
WYKSZTALCENIE brak 220
podstawowe 1458
zasadnicze 1075
$rednie 1165
WYZSZe 212
ZATRUDNIENIE pracujacy 652
niepracujacy 3478
STOPIEN umiarkowany 1 805
NIEPELNOSPRAWNOSCI
lekki 1432

Zdecydowana wigkszos$¢ osob, ktore uzyskaty orzeczenie nie pracuje zawodowo, co
odzwierciedla tendencje poglebiajacego si¢ bezrobocia.
Do wymienionej grupy naleza osoby posiadajace niski poziom wyksztatcenia, uzaleznione
ekonomicznie od pomocy spolecznej.
Najczgsciej przyznawany jest umiarkowany a nastgpnie lekki stopien niepetnosprawnosci.
Otrzymuja go gléwnie osoby zatrudnione lub uczestniczace w warsztatach terapii zajgciowej, a
takze osoby pobierajace swiadczenia z pomocy spoleczne;.
Dominuj kategoria wieku oséb od 41 do 60 roku zycia. Wystgpujaca tendencj¢ mozna thumaczy¢
tym, iz, sa to osoby w wieku aktywno$ci zawodowej, najbardziej zagrozonej zwolnieniami z
pracy i1 bezrobociem.

Szczegdlna kategoria stanowia osoby niepelnosprawne ze wzgledu na wiek. W Nowym
Saczu mieszka okoto 12,1 % tj. 10 365 osob w wieku poprodukcyjnym.
Osoby te nie tyle wymagaja wsparcia finansowego, ile szeroko pojgtej opieki : medycznej,
pielggniarskiej, spotecznej oraz pomocy w zalatwianiu podstawowych spraw bytowych.
Jedna z form wsparcia dla tych osob sa ustugi opiekuncze, medyczne i specjalistyczne w domu
podopiecznego. W 2002 roku z tej formy pomocy skorzystato 273 osoby.
Gtowne problemy dotykajace to srodowisko to samotnos¢, ubdstwo, zte warunki mieszkaniowe,
niemozno$¢ samodzielnego prowadzenia gospodarstwa domowego, poczucie utraty
dotychczasowej pozycji zawodowej 1 spolecznej, brak oferty spedzenia czasu wolnego, izolacja
od zycia spolecznego.
Wzrost zapotrzebowania na $wiadczenie ustug opiekunczych wsrdd osob starszych 1
niepetnosprawnych wynika z nasilenia si¢ procesu starzenia si¢ spoteczno$ci miasta, czemu
towarzyszy rowniez wzrost populacji osob niepetnosprawnych. Znaczna liczba tych osob,
pomimo iz wymaga wsparcia i pomocy w pokonywaniu trudnosci wynikajacych z codziennej
egzystencji, pozostaje bez pomocy lub otrzymuje tylko czg$ciowa pomoc ze strony najblizszego
srodowiska lub rodziny.



Stworzenie tej kategorii ludzi warunkow do zycia w swoich srodowiskach to jedno z
najwazniejszych zadan stojacych przed samorzadem Miasta Nowego Sacza.
Osoby wymagajace cato dobowej opieki w razie niemoznosci zapewnienia ustug

opiekunczych w miejscu zamieszkania kierowane sa do domdéw pomocy spolecznej .
Na terenie miasta dzialaja:
- 3 domy pomocy spotecznej,
- 1 dom $rodowiskowego wsparcia.

Z danych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu wynika, Ze ze
swiadczen pomocy spotecznej w 2002 roku skorzystato 1596 osob niepelnosprawnych w tym
146 dzieci, tj. 699 rodzin, oraz 1558 inwalidow.

Orzeczenia ZUS Orzeczenia Zespolu ds. Orzekania o
Stopniu Niepelmnosprawnosci

Stopien lekki |umiarkowany |znaczny |Lekki |umiarkowany | znaczny | Dzieci
niepelnosprawnosci
Ilo$¢ osob 379 | 685 494 51 903 496 146
korzystajacych z
pomocy MOPS
RAZEM 1558 1596

Dominujaca grupe korzystajacych ze §wiadczen pomocy spolecznej stanowia osoby o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Nastepna grup¢ stanowia osoby o znacznym i
lekkim stopniu niepelnosprawnosci.

2. Zaklady Opieki Zdrowotnej w Nowym Sqczu.

Na terenie miasta funkcjonuje 9 Zaktadow Opieki Zdrowotnej (w tym 6 niepublicznych),
Swiadczacych bezptatne ustugi medyczne w oparciu o kontrakt z NFZ, 20 zaktadow oferuje
swiadczenia stomatologiczne ( w tym 17 niepublicznych), 7 zaktadow -ustugi ginekologiczne ( 5
niepublicznych), w miescie funkcjonuja rowniez 4 zaktady ustug pielegniarskich.

Istnieja 2 poradnie wczesnej diagnozy:

Poradnia Wczesnej Diagnostyki 1 Rehabilitacji przy Stowarzyszeniu ,,Nadzieja”,

Punkt Konsultacyjny wczesnej diagnozy autyzmu u dzieci przy Fundacji ,,Mada”.

Wiekszos¢ obiektow, w ktorych funkcjonujq ZOZ-y nie jest w petni przystosowana pod wzgledem
komunikacyjnym dla osob niepetnosprawnych. Bariery architektoniczne dotyczq przede
wszystkim budynkéw dawnych przychodni zdrowia oraz budynku SP ZOZ im. J. Sniadeckiego- w
tym budynkow szpitalnych oraz budynkow przychodni specjalistycznych.

Najczgsciej spotykane bariery architektoniczne to:

-wysokie krawgzniki przed budynkiem,

-uszkodzone zewngtrzne nawierzchnie komunikacyjne,

-brak podjazdu do budynku przychodni,

-strome schody wewnatrz budynku przychodni utrudniajace dostep do gabinetéw potozonych na
wyzszych pigtrach,

-brak wind- dzwigéw osobowych przystosowanych do transportu 0séb niepelnosprawnych,
-niedostosowane sanitariaty,



Zdecydowanie lepsza sytuacj¢ pod wzgledem dostepnosci dla 0sob niepetnosprawnych maja te
niepubliczne zaklady opieki zdrowotnej , ktore funkcjonuja w nowych budynkach (np. Osteodex
na ul. Grunwaldzkiej, Marident na ul. Szujskiego)

Podstawowa opieka zdrowotna ( w tym stomatologia , ginekologia, ustugi pielggniarskie itp. )
funkcjonuje w Nowym Saczu w oparciu o Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej oraz
prywatne praktyki lekarskie 1 pielggniarskie Wszelka pomoc finansowa z budzetu miasta , a
takze rzeczowa dla prywatnego pomiotu-bez wzgledu na jego formg prawna - nie jest mozliwa.
Jednakze w przypadkach, gdy niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej korzystaja z lokali w
budynkach o$rodkéw zdrowia i przychodni , bedacych wlasnos$cia samorzadu , jednostka
samorzadu terytorialnego moze finansowac z budzetu wydatki remontowe w tych budynkach -
w tym rowniez prace likwidujace bariery architektoniczne.

3. Sieé jednostek oswiatowych na terenie miasta.

e 9 miejskich przedszkoli , w tym 1 zespot przedszkoli , do ktdrych uczgszcza ok. 630
dzieci w wieku 3 — 6 lat w 28 oddziatach. W tych placoéwkach zorganizowane sa 2
oddziaty integracyjne dla dzieci niepetnosprawnych w MP nr 4 i nr 14 oraz 2 oddziaty
specjalne w zespole przedszkoli. Liczba dzieci jak i oddziatéw jest na poziomie
ubieglego roku szkolnego. Zatrudnionych jest 82 nauczycieli,

e 18 szkot podstawowych do ktorych uczgszeza ok. 6700 uczniow klas 1— VI w 299
oddziatach 1773 dzieci szescioletnich w 39 oddziatach zerowych. W stosunku do roku
ubieglego nastapit spadek o 13 oddzialow i ok. 380 uczniow Od 1 wrze$nia naukg w
klasach I rozpoczgto ok. 950 uczniow. W szkotach podstawowych réwniez funkcjonuja
oddziaty integracyjne ( SP nr 2, 6, 16, 20, 21 ) oraz klasy specjalne w SP nr 6 . W
szkotach podstawowych zatrudnionych jest ponad 600 nauczycieli. W sieci szko6t
podstawowych funkcjonuja 2 szkoty specjalne : SP nr 5 dla dzieci uposledzonych
umystowo w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz SP nr 12 dla uczniéw
uposledzonych w stopniu lekkim przy Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym.
W Szkole Podstawowej nr 10 ucza si¢ uczniowie o zaburzonym zachowaniu.

e 11 gimnazjow — do ktorych uczeszcza ok. 4 200 uczniéw w 163 oddziatach. Tu nastapit
wzrost w stosunku do ub. roku szkolnego o 1 oddziat i ok. 30 uczniéw. Na tym poziomie
edukacyjnym rowniez funkcjonuje klasa integracyjna w Gimnazjum nr 5. Od 1 wrzesnia
nauke w klasach I rozpoczeto ok. 1300 uczniow. W gimnazjach zatrudnionych jest ok.
420 nauczycieli.

e 12 szkot ponadgimnazjalnych, do ktorych uczgszcza ok. 9 500 uczniow Ucza si¢ w 317
oddziatach. W stosunku do ubieglego roku szkolnego nastapit rowniez wzrost o ok. 300
uczniow 1 9 oddzialow. W sieci szk6t ponadgimnazjalnych funkcjonuje Zasadnicza
Szkota Zawodowa Specjalne oraz klasa integracyjna w Zespole Szkot nr 2. Nauke w
klasach I rozpoczeto ok. 2.700 uczniéw. W tych szkotach zatrudnionych jest ok. 840
nauczycieli.

e 4 placowki o§wiatowo — wychowawcze, Specjalny Osrodek Szkolno —-Wychowawczy i 2
Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne.

Realizacja obowiazku szkolnego i obowiazku nauki w przypadku dzieci niepelnosprawnych
realizowana jest rowniez w formie nauczania indywidualnego w domu uczniéow . Dla dzieci z
orzeczeniami do ksztatcenia specjalnego, w przypadku braku zgody rodzicow na ksztatcenie w



szkotach specjalnych , realizacja odbywa si¢ w szkotach masowych w formie rewalidacji
indywidualnej , w oddziatach integracyjnych i specjalnych.

Zaznacza si¢ tendencja wzrostowa w ilosci przyznawanych orzeczen dla dzieci z
dysfunkcjami narzadu ruchu w starszym wieku szkolnym. Spowodowane jest to zwigkszajacymi
si¢ z wiekiem dziecka trudno$ciami ruchowymi, powigkszajaca si¢ masa ciata co utrudnia
opiekunom "techniczne" wspomaganie dziecka w realizacji obowiazku szkolnego.

Czgsto z powodu braku mozliwos$ci pokonywania barier architektonicznych, jedynym sposobem
widzianym przez rodzicéw 1 szkotg na realizacjg¢ obowiazku szkolnego jest nauczanie
indywidualne.

Pomocne w tym zakresie bedzie przygotowanie wybranych placéwek do organizowania nauki
dzieciom z w/w dysfunkcjami, oraz rozwazenie mozliwo$ci wykorzystania wolontariuszy i
lepsza organizacj¢ transportu dzieci do placowek.

Wazrosta rowniez ilo$¢ orzeczen do nauczania indywidualnego dla dzieci przewlekle
chorych, wymagajacych zapewnienia przez szkotg szczegdlnych warunkow pod wzglgdem:
bezpieczenstwa, edukacji, mozliwosci wyrownywania brakow szkolnych spowodowanych
licznymi absencjami, kontaktow réwiesniczych.

Odpowiednio zorganizowana pomoc psychologiczno-pedagogiczna na terenie szkoty (zajgcia
korekcyjno- kompenasacyjne, zespoty wyréwnawcze) oraz mato liczne klasy, staty dostgp do
pomocy medycznej (pielegniarka szkolna) zwigkszy szans¢ na nauczanie dzieci przewlekle
chorych w warunkach szkoly ogélnodostgpne;.

Mata edukacja rodzicow i lekarzy dotyczaca skutkéw nauczania indywidualnego
polegajacych na zwigkszaniu brakow szkolnych, izolacji spotecznej, przy rownoczesnym
zaproponowaniu alternatywnej oferty edukacyjnej powinna spowodowac bardziej swiadome
decydowanie o potrzebie ksztalcenia indywidualnego.

Tylko 3 szkoty (sa to szkoty nr 16,20,21) sa dostgpne dla osé6b majacych trudno$ci w poruszaniu
si¢ w tym osob na wozkach inwalidzkich. Zlikwidowanie barier architektonicznych, doposazenie
placowek, zwigkszenie liczby zatrudnianych pracownikdw wspomagajacych, zapewnia
prawidtowy przebieg edukacji dzieci ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami (uposledzenie
umystowe, zaburzenia zachowania, dysfunkcje narzadu ruchu) moze spowodowaé¢ zmniejszenie
ilo$ci nauczania indywidualnego w/ w dzieci w domu.

Przygotowanie wybranych szko6t ogdlnodostgpnych do edukacji dzieci z okre§lonymi
dysfunkcjami zwigkszy efektywno$¢ nauczania, a tym samym da szansg na lepsze
funkcjonowanie w spoteczenstwie.

4. Rehabilitacja spoleczna i zawodowa.

W 1999 roku wraz z reforma administracyjna panstwa dokonany zostat nowy
podziat zadan, w tym zadan na rzecz 0so6b niepetnosprawnych. Powiaty przejely od administracji
rzadowej zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0sdb niepetnosprawnych.
Realizacja tych zadan przez powiat grodzki przyblizyta problematyke srodowiska osob
niepetnosprawnych ich mozliwosci, oczekiwania 1 potrzeby.

W ramach rehabilitacji spotecznej finansowanej ze srodkéw PFRON realizowane sa nastgpujace

zadania:

e Dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego,

e Dofinansowanie likwidacji barier funkcjonalnych w tym architektonicznych, w
komunikowaniu sig¢ i technicznych,



e Dofinansowanie zakupu sprz¢tu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych i srodkow
pomocniczych,
e Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,
e Dofinansowanie dziatalno$ci warsztatow terapii zajeciowe;.
W latach 1999-2002 z r6znych form pomocy z zakresu rehabilitacji spotecznej skorzystato 1092
osoby niepelnosprawne. Z analizy zglaszanych przez srodowisko wnioskoOw wynika, ze sytuacja
materialna rodzin osob niepelnosprawnych nie pozwala na zaspakajanie potrzeb wynikajacych z
niepetnosprawnosci cztonka rodziny i bez pomocy finansowej na w/ w cele potrzeby te
niejednokrotnie nie bytyby zaspokojone. Wysokie koszty likwidacji istniejacych barier
architektonicznych oraz specjalistycznego sprzetu stanowia istotna barier¢ uniemozliwiajaca
aktywne uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych w zyciu lokalnej spotecznos$ci oraz
uniemozliwiaja aktywnos$¢ zawodowa tych osob.
Na terenie miasta funkcjonuje 1 WTZ dla 35 uczestnikdw prowadzony przez Stowarzyszenie
Rodzicéw 1 Przyjaciot Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo 1 Umystowo ,,Nadzieja” Istnieje
potrzeba utworzenia kolejnego warsztatu terapii zajgciowej, w ktorym beda mogly uczestniczy¢
osoby niepelnosprawne z autyzmem.
Z dokonanej diagnozy wynika, Ze na dzien dzisiejszy w znacznym stopniu zaspokojone sa
potrzeby z zakresu edukacji dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnej poprzez nauczanie
integracyjne, indywidualne i w specjalnych placowkach. Istnieje natomiast potrzeba likwidacji
barier architektonicznych w budynkach szkolnych. Pilna potrzeba likwidacji barier
architektonicznych istnieje w zaktadach opieki zdrowotnej oraz w wigkszosci budynkow
uzytecznos$ci publiczne;.
Miasto Nowy Sacz nie jest miastem przyjaznym dla osob niepetnosprawnych zwlaszcza
majacych trudnosci w poruszaniu si¢. Obiekty uzytecznosci publicznej: urzedy, zaktady opieki
zdrowotnej, szkoty, muzea, kina nie sa dost¢pne dla oséb poruszajacych si¢ na wozkach oraz
0s6b majacych trudnosci w poruszaniu sig. Brak jest réwniez srodkéw komunikacji publicznej
przystosowanych do przewozu os6b na wozkach - 2 autobusy wyposazone w podesty dla
wozkow inwalidzkich nie sa w stanie zabezpieczy¢ wszystkich potrzeb.
Na terenie miasta istnieje wiele organizacji pozarzadowych, z ktérych 13 prowadzi aktywna
dziatalnos$¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych z zakresu rehabilitacji leczniczej i spoteczne;.

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej obejmuja:
Posrednictwo pracy i1 poradnictwo zawodowe,
Szkolenia oraz przekwalifikowania,
Wspieranie zatrudnienia oraz samozatrudnienia os6b niepetnosprawnych,
Doradztwo organizacyjno- prawne oraz ekonomiczne w zakresie dziatalno$ci gospodarczej
lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepetnosprawne.

Na dzien 30.1X.2003 roku w Powiatowym Urzgdzie Pracy z terenu Miasta Nowego Sacza
zarejestrowanych jest 194 bezrobotnych niepetnosprawnych oraz 136 niepelnosprawnych
poszukujacych pracy.

Zadania dotyczace osOb niepelnosprawnych realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
dotycza:

= informacji

= rejestracji

= posrednictwa pracy

= poradnictwa zawodowego

= szkolen i1 przekwalifikowan



Ustugami poradnictwa zawodowego w latach 2000-2002 objeto tacznie 92
osoby a szkoleniami 41 os6b / w roku 2002 nie byto limitu sSrodkéw PFRON na szkolenia/.

W wyniku prowadzonego posrednictwa pracy w okresie 2000-2002 do
zatrudnienia skierowano 342 osoby niepetnosprawne- szczegoétowo obrazuje to ponizsze

zestawienie:

Podjecia pracy przez osoby niepelnosprawne zamieszkale na terenie
Miasta Nowego Sacza w okresie 2000 - 2002

Wyszczegolnienie 2000r. 2001r. 2002r.
1. Podjecia pracy ogotem 135 139 132
2.Podjgcia pracy za posrednictwem
urzedu 115 122 105
2a. Praca subsydiowana ze Srodkow |97 81 65
PFRON
2b. Praca subsydiowana ze srodkow |7 12 5
FP
2c. Praca niesubsydiowana 11 29 35
3. Podjecia pracy bez posrednictwa
urzedu 20 17 27
Struktura osob niepelnosprawnych zarejestrowanych w PUP
z terenu Miasta Nowego Sacza na przestrzeni 2000 - 2002r.
1. Osoby Stan | Wsk. |Stanna [ Wsk. |Stanna |Wsk. |Dynamika | Dynamika
niepelnospraw. |[na strukt | dzien |[strukt. |dzien |strukt
wg plci dzien |w% |[31.12. |w% [31.12. (w% (3:1) (5:3)
31.12. 2001 2002
2000
1 2 3 4 5 6 7 8
niepelnosprawni
ogo6lem 266 100,0 (256 100,0 |295 100,0 (96,2 115,2
w tym: kobiety | 132 49,6 |[137 53,5 |147 49,8 |103,8 107,3
mezczyzni 134 50,4 |119 46,5 [148 50,2 |88.,8 124,4

Wg stanu na dzien 31.12.2002r. w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych byto
ogotem 295 o0sob niepelnosprawnych z terenu Miasta Nowego Sacza. W poréwnaniu do konca

2001r. liczba osob niepetnosprawnych wzrosta o 39 0so6b tj. o 15,2%.



Wsrod osob niepetnosprawnych w 2002r. wystapita niewielka przewaga megzczyzn nad
kobietami, bo tylko o 0,4%.

2. Osoby Stan na | Wsk. |Stan |Wsk. Stan | Wsk. |Dynamika | Dynamika
niepelnospr. dzien |strukt. [na strukt. |na strukt

Wg 31.12. |w% |dzien |w % dzien |[w % (3:1) (5:3)
posiadanego 2000 31.12 31.12.

Statusu 2001 2002

1 2 3 4 5 6 7 8

Niepelnosprawni
Ogotem 266 100,0 {256 [100,0 |295 100,0 | 96,2 115,2
W tym: 98 36,8 |121 [47.3 156 52,9 [123,5 128,9
bezrobotni
Poszukujacy
pracy oraz 168 63,2 |135 (52,7 139 47,1 180,44 103,0
pobierajacy inne
$wiadczenia

Struktura osob niepetnosprawnych pod wzgledem udziatu bezrobotnych
1 poszukujacych pracy byta zroznicowana i w 2002r. wynosita odpowiednio 52,9% i 47,1%.
Na przestrzeni dwoch lat tj. 2001-2002 zauwaza sig tendencj¢ wzrostowq liczby

bezrobotnych.

3. Osoby Stan |Wsk. |Stanna|Wsk. |Stan |Wsk. [Dynamika | Dynamika
niepelnosprawn |na strukt. |dzien |strukt|na strukt.
wg stopnia dzien |w% |31.12. |w% |dzien |w % (3:1) (5:3)
niepelnosprawn. |31.12. 2001 31.12

2000 2002

1 2 3 4 5 6 7 8
Niepelnosprawni
Ogotem 266 100,0 |256 100,0 {295 100,0 96,2 115,2
st. Znaczny 22 8,3 16 6,2 15 5,1 72,7 93,8
st. Umiarkowany |91 34,2 78 30,5 (89 30,2 |85,7 114,1
st. Lekki 153 57,5 162 63,3 [191 64,7 |105,9 117,9

Analiza wskaznikéw struktury wg stopnia niepetnosprawnosci pokazuje, ze najwigkszy

udzial w ogotem zarejestrowanych stanowia osoby posiadajace lekki stopien
niepelnosprawnosci, ktoéry w 2002r. wyniost 64,7%. Notuje si¢ tendencje wzrostowa liczby 0sob

posiadajacych lekki stopien niepetnosprawnosci w poréwnaniu z 2000 1 2001 rokiem, kosztem

zmniejszenia liczby oséb posiadajacych znaczny stopien niepelnosprawnosci.
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4. Osoby Stan |Wsk. |Stanna|Wsk. |Stan |[Wsk. |Dynamika | Dynamika
niepelnospr. na strukt. |dzien [strukt. |na strukt
Wg dzien |w% [31.12. |w% |dzien |w % (3:1) (5:3)
wyksztalcenia 31.12. 2001 31.12.
2000 2002
1 2 3 4 5 6 7 8
Niepelnosprawni
Ogotem 266 100,0 |256 100,0 |295 100,0 96,2 115,2
w tym: wyzsze |19 7,2 14 5,5 10 3,4 73,7 71,4
Polic.iér. |91 342 |75 293 |93 31,5 |824 124,0
Zawod.
LO 32 12,0 |25 9,8 22 7,5 78,1 88,0
zasadn. 70 26,3 |95 37,1 |115 39,0 |135,7 121,1
zawod.
Gimnaz. i 54 20,3 |47 18,3 |55 18,6 |87,0 117,2
Ponizej

Z analizy danych statystycznych wynika, ze wérdéd oséb niepetnosprawnych najwigkszy
udzial stanowia osoby posiadajace wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (39,0%), policealne i

srednie zawodowe (31,5%) oraz gimnazjalne i ponizej (18,6%).
W 2002r. zauwaza si¢ rowniez tendencje wzrostowa w porownaniu z 2001r. liczby oséb
niepelnosprawnych w tych grupach zawodowych.

5. Osoby Stan na | Wsk. |Stan |Wsk. Stan | Wsk. |Dynamika [ Dynamika
niepelnospr. dzien |strukt. |na strukt. |na strukt
Wg wieku 31.12. |w% |dzien |w % dzien |. (3:1) (5:3)
2000 31.12 31.12 | w %
2001 2002

1 2 3 4 5 6 7 8
Niepelnosprawni
Ogotem 266 100,0 |256 [100,0 |295 |[100,0 |96,2 115,2
18-24 lat 36 13,5 |71 27,7 41 13,9 |(197,2 57,7
25-34 lat 35 13,2 |56 21,9 56 19,0 |160,0 100,0
35-44 lat 75 28,2 |66 25,8 76 25,8 | 88,0 115,1
45-54 85 32,0 |54 21,1 99 33,6 [63,5 183,3
55-59 30 11,2 |7 2,7 15 5,1 23,3 2143
60 i wigcej lat 5 1,9 2 0,8 8 2,6 40,0 400,0
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Struktura oséb niepelnosprawnych wg wieku na terenie Miasta Nowego Sacza jest bardzo
zrdéznicowana. Najwigkszy procent w latach 2000 i 2002 stanowity osoby w wieku
45-54 lat (odpowiednio 32% 1 33,6%). W 2001r. natomiast najwigkszy procent stanowity osoby
mlode w wieku 18-24 lat.(27,7%). Najmniejszy procent w analizowanych okresach stanowily
osoby w wieku 55 1 wigcej lat.
W 2002r. znacznie zmalata liczba zarejestrowanych ludzi mtodych w stosunku do 2001r.,
wzrosta natomiast niemal dwukrotnie liczba 0os6b w wieku $rednim tj. 45-54 lata.

W populacji 0séb niepetnosprawnych zarejestrowanych w PUP Nowy Sacz najwigkszy
udziat w 2000 1 2001r. stanowity osoby ze schorzeniami narzadu ruchu - odpowiednio 27,8% i
32,4%. W 2002r. najwigcej zarejestrowanych byto 0sob posiadajacych inne schorzenia 23,3%,
nieco tylko mniej (20,7%) stanowily osoby ze schorzeniami narzadu ruchu.
Stosunkowo duzy odsetek niepetnosprawnych stanowia osoby ze schorzeniami uktadu krazenia i
oddechowego. Odsetek ten oscyluje w granicach 20% ogétu zarejestrowanych osob
niepelnosprawnych.

Najmniej zarejestrowanych jest osob ze schorzeniami uktadu moczowo-ptciowego,
zaburzeniami glosu, mowy i stuchu oraz uktadu pokarmowego. Procentowy udziat tych osob w
liczbie ogotu zarejestrowanych niepetnosprawnych zawiera si¢ migdzy 0,7 a 4,1%.

6. Osoby Stan |Wsk. [Stanna|Wsk. |[Stan |Wsk. |Dynamika | Dynamika
niepelnospr. na strukt. |dzien |strukt. |na strukt
wg rodzaju dzien |w% |[31.12 |w% |dzien |w % (3:1) (5:3)
schorzenia 31.12. 2001 31.12.

2000 2002

1 2 3 4 5 6 7 8
Niepetnosprawni
Ogotem 266 100,0 |256 100,0 {295 |[100,0 [96,2 115,2
Uposledzenie
umyst. 33 12,4 |34 13,3 |27 9,2 103,0 79,4
i choroby
psychiczne
Zaburzenia
glosu, mowy i 5 1,9 9 3,5 8 2,7 180,0 88,9
choroby shuchu
Choroby wzroku |20 7.5 24 9,4 29 9,8 120,0 120,8
Choroby ukt.
krazenia 50 18,9 |53 20,7 |51 17,3 |106,0 96,2
1 oddechowego
Choroby
przewodu 5 1,9 8 3,1 12 4,1 160,0 150,0
pokarmowego
Choroby ukt.
Moczowo 2 0,7 4 1,6 4 1,4 200,0 100,0
plciowego
Choroby 26 9,7 27 10,5 |34 11,5 |103,8 125,9
neurologiczne
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Choroby narzadu |74 27,8 83 32,4 |61 20,7 [112,2 73,5
ruchu
inne schorzenia |51 19,2 14 5.5 69 23,3 |27.,5 492.9

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej realizowane przez Referat ds. Zatrudnienia 1

Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych obejmuja wspieranie subsydiowanego ze §rodkow
PFRON zatrudnienia oraz samozatrudnienia osob niepetnosprawnych.
W latach 1999- 2002 utworzono 122 stanowiska pracy dla 143 os6b niepelnosprawnych.

W ramach samozatrudnienia pozyczki na podjecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato 28 osob.

W okresie tym umorzono 59 osobom pozyczki, ktore zostaty udzielone we wczesniejszym

okresie.

Na terenie miasta dziala 6 zaktadoéw pracy chronionej, ktorych zatrudnione sa 324 osoby
niepetnosprawne wg stanu na 31.XI1.2002 .

Brak jest natomiast danych dot. zatrudnienia os6b niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.
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Powiatowy Program Dzialan na rzecz Osob Niepelnosprawnych
na lata 2003 — 2006 w Miescie Nowy Sacz.

Cel strategiczny programu :

Poprawa jakoSci zycia osob niepelnosprawnych i ich aktywizacja poprzez wyrownywanie
szans w dostepie do edukacji, pracy, szeroko rozumianej oferty ustug i Swiadczen oraz dobr
kultury i sztuki.

Cele operacyjne;

1.
2.

(98]

Biezace diagnozowanie srodowiska osob niepelnosprawnych.

Zapewnienie dostgpnosci do opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, dobr kultury 1
sztuki.

Doskonalenie systemu pomocy osobom niepetnosprawnym.

Zintegrowanie dziatan samorzadu i organizacji pozarzadowych 1 innych instytucji na
rzecz rozwiazywania problemow oséb niepetnosprawnych.

Aktywizacja 0s6b niepelnosprawnych, poprzez rehabilitacje zawodowa i spoteczna.

Oczekiwane efekty:

SN e

Poprawa jakos$ci zycia 0sob niepetnosprawnych.

Ograniczenie skutkOw niepetnosprawnosci.

Zwigkszenie aktywno$ci spotecznej 1 zawodowe;.

Podniesienie poziomu kwalifikacji zawodowych.

Wykorzystanie potencjatu tkwiacego w organizacjach pozarzadowych.
Wzrost dostgpnosci do $wiadczen.

Planowane przedsi¢wzi¢cia w ramach programu:

Lp. Zadanie Odpowiedzialni i partnerzy Termin realizacji
1. Aktualizacja bazy danych o: Wydziat Spraw Spolecznych
e osobach niepetnosprawnych, Urzadu Miasta,
e dostepnosci obiektow uzytecznosci | MOPS, Dziatania biezace
publicznej, Organizacje pozarzadowe,
e instytucjach i organizacjach Poradnie psychologiczno-
pozarzadowych dziatajacych na rzecz | pedagogiczne,
srodowiska, Dyrektorzy szkot,
e dzieciach kwalifikujacych si¢ do klas | Wydziat Edukacji,
integracyjnych, Kuratorium Os$wiaty.
2. Tworzenie programéw uwzgledniajacych | Dyrektorzy szkot,
specjalne potrzeby edukacyjne dla dzieci | Rady Pedagogiczne, Dziatania biezace
niepelnosprawnych. Kuratorium Os$wiaty.
3. Realizacja obowiazku szkolnego dzieci
ze specjalnym programem ksztalcenia w | Dyrektorzy szkot, Dziatania biezace
szkotach ogélnodostepnych. Wydziat Edukacji.
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Lp. Zadanie Odpowiedzialni i partnerzy Termin realizacji
4. Tworzenie klas specjalnych dla dzieci z | Wydzial Edukacji,
ré6znymi niepelnosprawnosciami  ( Dyrektorzy szkol, Maj kazdego roku
autyzm, niedowidzace, niedostyszace, z | Poradnie psychologiczno- (okres organizacji
dysfunkcja narzadu ruchu, inne). pedagogiczne, roku szkolnego)
Organizacje pozarzadowe.
5. Utworzenie oddzialow specjalnych w Organ prowadzacy,
Przedszkolu nr 14 i Gimnazjum nr 11. Wydziat Edukacji, Do X11.2004 r.
Dyrektorzy szkoty i
przedszkola,
Poradnie psychologiczno-
pedagogiczne,
Organizacje pozarzadowe
6 Utworzenie klas integracyjnych w Organ prowadzacy,
SP nr 18, Gimnazjum nr 11, Zespole Wydziat Edukacji Do X11.2004 r.
Szkot Elektryczno- Mechanicznych i VII | Dyrektorzy szkot,
LO. Poradnie psychologiczno-
pedagogiczne,
Organizacje pozarzadowe
7. Doposazenie w sprz¢t i pomoce Organ prowadzacy,
dydaktyczne istniejacych oddziatow Wydzial Edukacji, Dziatania biezace
specjalnych w szkotach i przedszkolach. | Dyrektorzy szkot,
8. Analiza stanu zatrudnienia nauczycieli Organ prowadzacy,
pod katem posiadanych kwalifikacji do | Poradnie psychologiczno- Do maja 2004 r.
pracy z dzie¢mi orzeczonymi do pedagogiczne,
ksztalcenia specjalnego. Dyrektorzy szkot.
9. Zatrudnianie specjalistow do ksztalcenia
specjalnego w oddzialach integracyjnych, | Organ prowadzacy, Dziatania biezace
klasach specjalnych jako nauczycieli Dyrektorzy szkot.
prowadzacych o wspomagajacych
10. Pedagogizacja rodzicow dzieci Nauczyciele pracujacy z
petnosprawnych pod katem zrozumienia | dzie¢mi niepetnosprawnymi, | Dzialania biezace
potrzeb rodziny z dzieckiem sprawnym | Pracownicy poradni
inaczej. psychologiczno-
pedagogicznych.
11. Utworzenie warsztatow terapii Dyrektor szkoty nr 6,
zajgciowej z uwzglednieniem Fundacja ,,Mada”, Do X. 2004 r.
niepelmosprawnych z autyzmem. Referat ds. Zatrudnienia i
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych
12. Rozwoj srodowiskowej pomocy MOPS,
spoleczne;j administracja rzadowa i Dzialania biezace
samorzadowa,
Organizacje pozarzadowe,
Stuzba zdrowia.
13. | Edukacja rodzin w zakresie nabywania | MOPS,
umiejetnosci koniecznych do kontaktow | O$wiata, Dzialania biezace

z osobami starszymi i
niepetnosprawnymi.

Organizacje pozarzadowe,
Media.
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Lp. Zadanie Odpowiedzialni i partnerzy Termin realizacji
14. Poradnictwo specjalistyczne dla oso6b MOPS,
niepetnosprawnych. PUP, Dziatania biezace
Referat ds. Zatrudnienia i
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych..
15. Praca socjalna na rzecz os6b MOPS Dziatania biezace
niepelnosprawnych.
16. Likwidacja barier architektonicznych w
obiektach uzytecznos$ci publiczne;j:
e przychodnia przy ul. Samorzad, 2004 r.
Poniatowskiego, Administratorzy budynkow
e przychodnia przy ul. Broniewskiego, 2004 .
e szpital im. J. Sniadeckiego, )
e przychodnia specjalistyczna przy ul. |SP-ZOZ im.J. Sniadeckiego 2004 r.
Dlugosza, SP.ZOZ im.J. Sniadeckiego 2004 1.
e usuwanie barier architektonicznych
w istniejacych placowkach zdrowia i ) o
o$wiaty, w obiektach kultury, Orga}n.p.rowadza[cy, ’ dziatania biezace
sportowych, w instytucjach i Wiasciciele budynkow,
urzedach. Samorzad,
17. Szkolenie wolontariuszy w zakresie
pomocy osobom niepetnosprawnym oraz | Osrodek Rehabilitacyjno- Dziatanie biezace
integracja niepelnosprawnych poprzez | Readaptacyjno- Misyjny
wlaczanie ich do grup wolontariatu. ,»,Magnifikat”,
Inne organizacje
pozarzadowe,
18. Wospieranie dziatan organizacji Referat Zdrowia,
pozarzadowych, state wlaczanie ich w Referat ds. Zatrudnienia 1 Dziatania biezace
realizacj¢ zadan na rzecz osob Rehabilitacji Osob
niepetosprawnych. Niepelosprawnych,
Organizacje pozarzadowe.
19. Wiaczenie organizacji pozarzadowych w | PSRds.ON,
pracg Powiatowej Spotecznej Rady ds. Organizacje pozarzadowe. Dziatanie biezace
Os6b Niepelnosprawnych.
20. Promowanie osiagnig¢¢ osob Wydzial Spraw Spotecznych,
niepetnosprawnych w sporcie, dorobku | Organizacje pozarzadowe, Dziatania biezace
artystycznego, Instytucje kultury,
Kluby sportowe,
Media.
21. Rejestracja oraz biezaca obstuga 0sob PUP,
niepetnosprawnych, bezrobotnych i Partnerzy:
poszukujacych pracy w szczegdlnosci Referat Zatrudnienia i Dziatania biezace
prowadzenie obstugi na wyodrgbnionym | Rehabilitacji Osob
stanowisku. rozpoznawanie potrzeb Niepelnosprawnych UM,
zawodowych, MOPS,

Poradnictwo zawodowe,
Szkolenia oséb niepetnosprawnych.

Placowki stuzby zdrowia,
ZUS,
Osrodki szkolace.
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Lp. Zadanie Odpowiedzialni i partnerzy Termin realizacji
22. Podjecie dziatan w celu pozyskania PUP
mozliwo$ci szkolenia w zaktadach pracy | Partnerzy:
chronione;j. Osrodki szkolace, 2004 r.
MOPS,
Placowki stuzby zdrowia,
ZUS,
Zaktady Pracy Chronione;j.
23. Indywidualizacja szkolen osob PUP
niepetnosprawnych. Partnerzy: 2005 — 2006 .
/nauka zawodu, przekwalifikowanie, Zaktady Pracy ,
podnoszenie kwalifikacji/: Osrodki szkolace,
e opracowywanie programow MOPS,
szkolenia pod potrzeby i mozliwosci | Placowki stuzby zdrowia,
danej osoby. ZUS.
e szkolenie na stanowiskach pracy.
24. Zatrudnianie os6b niepetnosprawnych PUP,
/miejsca pracy subsydiowane ze srodkow | Referat ds. Zatrudniania i Dzialania biezace
PFRON lub Funduszu Pracy; miejsca Rehabilitacji Osob
niesubsydiowane/. Niepetnosprawnych UM.
Partnerzy:
Powiatowy Zespol ds.
Orzekania o
Niepetnosprawnosci,
Pracodawcy na otwartym
Rynku pracy,
Zaktady pracy chronione;j.
25. Organizowanie specjalistycznych gietd | PUP
pracy dla oséb niepelnosprawnych. Partnerzy:
Wspotpraca z pracodawcami w celu Pracodawcy na otwartym 2004 — 2006 .
realizowania r6znych form zatrudniania | Rynku pracy,
0s6b niepelnosprawnych w tym Zaklady pracy chronionej,
kontraktowych/ praca chatupnicza, praca | Referat ds. Zatrudniania i
w domu, telepraca itd./ Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych UM.
26. Wspieranie samozatrudnienia os6b Referat ds. Zatrudniania i
niepetosprawnych w oparciu o §rodki Rehabilitacji Osob Dziatania biezace
PFRON. Niepetnosprawnych UM,
Partnerzy:
PUP,
Powiatowy Zespot ds.
Orzekania o
Niepelnosprawnosci,
Placowki stuzby zdrowia,
217. Przekwalifikowanie osob Referat ds. Zatrudniania i

niepetnosprawnych w ramach szkolen
organizowanych przez pracodawcow.

Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych UM.
Partnerzy:

Powiatowy Zespot ds.
Orzekania o
Niepetnosprawnosci,
Pracodawcy

Dziatania biezace
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Lp. Zadanie Odpowiedzialni i partnerzy Termin realizacji
28. Pozyskiwanie srodkow na rehabilitacje | Referat ds. Zatrudniania i
zawodowa, spoleczna i lecznicza z Rehabilitacji Oséb Dziatania biezace
funduszy celowych oraz w ramach Niepetnosprawnych UM,
oglaszanych programow celowych. PUP,
MOPS
Partnerzy:
Pracodawcy,
Organizacje pozarzadowe,
Zaklady opieki zdrowotne;.
29. Aktywizacja 0sob niepetnosprawnych
poprzez dofinansowanie ze srodkow Referat ds. Zatrudniania i
PFRON: Rehabilitacji Oséb Dzialania biezace
e likwidacji barier architektonicznych | Niepetnosprawnych UM.
W miejscu zamieszkania, Partnerzy:
e likwidacji barier w komunikowaniu | Organizacje pozarzadowe,
si¢ 1 technicznych, Stuzba zdrowia,
e uczestnictwa w turnusach Powiatowy Zespot ds.
rehabilitacyjnych, Orzekania 0 )
e warsztatow terapii zajeciowej, N1epe1n95prqwn9s’c1.
e zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, Ins’tytu‘CJe dziatajace na rzecz
przedmiotow ortopedycznych i 0s6b niepetnosprawnych.
srodkéw pomocniczych,
e sportu, kultury, rekreacji i turystyki.
30. Przestrzeganie praw osob
niepetnosprawnych w tym prawa do Samorzad, Dziatania biezace
$wiadczen zdrowotnych, leczniczych, Instytucje administracji
rehabilitacyjnych, prawa do nauki, do rzadowej i samorzadowej,
szkolenia si¢, zatrudnienia itd. Organizacje pozarzadowe.
31. Zapewnienie statej opieki pielggniarskiej | Referat Zdrowia UM,
dzieciom niepetnosprawnym w szkotach | Narodowy Fundusz Zdrowia, |Dziatania biezace
specjalnych i klasach integracyjnych Dyrektorzy szkot.
szk6t podstawowych.
32. | Wspieranie sportu 0s6b Wydziat Spraw Spotecznych,
niepetlnosprawnych zrzeszonych w klubie | Klub Sportowy ,,Start” Dziatania biezace
Hotart”
33. Przestrzeganie zapisow prawa Wydziat Architektury i
budowlanego przy projektowaniu i Budownictwa UM Dziatania biezace

oddawaniu do uzytku obiektow
uzytecznos$ci publiczne;.
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