Uchwala Nr XXXV1/439/2008
Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 25 listopada 2008 r.

w sprawie: ustalenia najniiszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego
punktu dla pracownikow miejskich jednostek organizacyjnych dzialajgcych
w zakresie oswiaty - niebedqcych nauczycielami.

§1

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorzadzie powiatowym
(. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami), art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
§ 2 pkt. 21 § 3 ust. 3 1 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 ze zmianami)
Rada Miasta, na wniosek Prezydenta Miasta, uchwala co nastgpuje:

§2
Ustala si¢ dla pracownikéw miejskich jednostek organizacyjnych dziatajacych w zakresie
o$wiaty - niebgdacych nauczycielami, zatrudnionych w jednostkach prowadzonych przez
Miasto Nowy Sacz - najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 800 zlotych
(stownie ztotych: osiemset).

§3
W celu ustalenia miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow miejskich
jednostek organizacyjnych dziatajacych w zakresie o$wiaty, Rada Miasta Nowego Sacza
wyraza zgod¢ na ustalenie przez pracodawceg wartosci jednego punktu w wysokosci 5 zt
(stownie: pig¢ zt).

§ 4
Wykonanie uchwaty zleca si¢ Prezydentowi Miasta Nowego Sacza.

§5
Traci moc:
Uchwata Nr XXVI1/343/2008 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 27 maja 2008 r. w sprawie
ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz warto$ci jednego punktu dla
pracownikow miejskich jednostek organizacyjnych dziatajacych w zakresie o$wiaty -
niebgdacych nauczycielami.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca od 1 wrzesnia 2008 roku.

Przewodniczqcy Rady Miasta
(-) Artur Czernecki



