Uchwala Nr XXV/303/2008
Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 8 kwietnia 2008 r.

w sprawie: ustalenia najniiszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego
punktu dla pracownikow Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Nowym Sqczu.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym(t.j. Dz. U z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.) oraz § 2 pkt. 2 1 § 3 ust4
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych =zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146 poz. 1222 z p6zn. zm. ), Rada Miasta Nowego
Sacza, na wniosek Prezydenta Miasta uchwala co nastgpuje:

§1
W celu ustalenia miesigcznej stawki wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw Miejskiego
Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Nowym Saczu:
a/ ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania
okreslone w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w wysokosci: 1000 zt (stownie:
jeden tysiac).
b/ wyraza si¢ zgode na ustalenie przez pracodawcg wartosci jednego punktu w wysokos$ci
6,00 ztotych (stownie: szes$¢ ztotych)

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Nowego Sacza.

§3
Traci moc :
Uchwata Nr 1V/53/2006 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 29 grudnia 2006r. w sprawie
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu dla pracownikéw
Miejskiego Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Nowym Saczu.

§ 4
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 maja 2008r.
§5

Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Nowego Sacza oraz
w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Nowym Saczu.

Wiceprzewodniczqcy Rady Miasta
(-) Jerzy Wituszynski



