Uchwala Nr XLI11/526/2005
Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 22 marca 2005r.

w sprawie: ustalenia najniiszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego
punktu dla pracownikéow miejskich jednostek organizacyjnych dzialajgcych
w zakresie oswiaty — nie bedgqcych nauczycielami.

Na podstawie :

- art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorzadzie powiatowym (Dz. U ..
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6z.zm.)

- art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. t.].
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6z.zm.),

- §2 pkt. 21§ 3 ust. 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 r. w
sprawie zasad wynagradzania 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego ( Dz. U. Nr 61, poz. 708 z p6z. zm.), na wniosek Prezydenta Miasta
uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1.

Ustala sig dla pracownikow miejskich jednostkach organizacyjnych dziatajacych w zakresie
oswiaty — nie bedacych nauczycielami, zatrudnionych w jednostkach prowadzonych przez
Miasto Nowy Sacz — najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 624 zlote ( stownie
zlotych : szeS¢set dwadzieScia cztery).

§ 2.

Ustala si¢ wnioskowane przez pracodawcéw miejskich jednostek organizacyjnych
dziatajacych w zakresie o$wiaty, ztotowkowe wartosci punktu dla poszczegdlnych kategorii
zaszeregowania do celow ustalenia miesi¢gcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w
wysokosci 3,85 zt (stownie: trzy ztote 85/100).

§ 3.

Wykonanie uchwaty zleca si¢ Prezydentowi Miasta Nowego Sacza.

§ 4.
Traci moc:
Uchwata Nr X/94/2003 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 15 kwietnia 2003 r. w sprawie
ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu dla
pracownikow miejskich jednostek organizacyjnych dzialajacych w zakresie o$wiaty — nie
bedacych nauczycielami.

§ 5.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia z moca od 1 stycznia 2005 roku.

Wiceprzewodniczqcy Rady Miasta
(-) Kazimierz Cabak



