Uchwala Nr XI11/129/2003
Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 3 czerwca 2003r.

w sprawie nadania statutu dla Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Sqczu.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm. ) oraz w zwiazku z art. 46, ust. 1 a,213
oraz art. 47a, ust. 1 ustawy z dnia 29 listopada 1990 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z
1998 roku Nr 64, poz. 414 z pdzn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu.

§ 2.
Traci moc:

1. Uchwata Nr XVIII/167/99 Rady Miejskiej w Nowym Saczu z dnia 12 pazdziernika
1999 roku w sprawie nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w
Nowym Saczu.

2. Uchwala Nr XXVII/261/2000 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 30 maja 2000 roku
w sprawie zmiany statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu.

3. Uchwata Nr LXV/615/2002 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 9 lipca 2002 roku w
sprawie zmiany uchwaty Nr XVIII/167/99 z dnia 12 pazdziernika 1999 roku w
sprawie nadania statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu.

§ 3.
Wykonanie uchwaty zleca si¢ Prezydentowi Miasta Nowego Sacza.
§ 4.

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdu Wojewddztwa Matopolskiego 1
wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po opublikowaniu.

Przewodniczqcy Rady Miasta
(-) Grzegorz Dobosz



1.
2.

Zakacznik do Uchwaty
Rady Miasta Nowego Sacza
Nr X111/129/2003

z dnia 3 czerwca 2003r.

Statut
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Nowym Saczu

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne.

§1.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu zwany dalej “Osrodkiem” jest
samodzielna jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca
jako wyodrebniona jednostka budzetowa Miasta Nowego Sacza.
Osrodek podlega bezposrednio Prezydentowi Miasta Nowego Sacza.
Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spoteczne;j:

1) zadania wlasne gminy, w tym zadania o charakterze obowiazkowym,

2) zadania zlecone gminie,

3) zadania wlasne miasta na prawach powiatu,

4) zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone miastu na prawach powiatu,

5) inne zadania Miasta Nowego Sacza okreslone jako zadania Osrodka w

niniejszym statucie lub wynikajace z przepisow prawa.

§2.
Siedziba Osrodka jest Nowy Sacz.
Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na terytorium administracyjnym Miasta Nowego Sacza.

§3.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej dziata na podstawie:

1.

2.

3.

ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (j.t Dz. U z 2001 roku Nr
142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (j.t Dz. U. z 2001 roku
Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 29 listopada 1990 roku o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 1998 roku Nr
64, poz. 414 z p6zn. zm.)

ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 1998 roku Nr
155, poz. 1014 z p6zn. zm.)

innych ustaw, ktére naktadaja obowiazek realizacji zadanh w nich okreslonych na
Osrodki Pomocy Spotecznej lub Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie na mocy ustawy
lub zlecenia w drodze zawartej umowy.

uchwaty Nr XV/95/90 Miejskiej Rady Narodowej w Nowym Saczu z dnia 30 kwietnia
1990 roku w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spotecznej,

. niniejszego statutu.



Rozdzial 11
Cele i zadania Osrodka

§4.

1. Cele dzialalnosci Osrodka:

1) Umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne $rodki, mozliwosci 1
uprawnienia.

2) Zaspokojenie niezbgdnych potrzeb zyciowych osob 1 rodzin, oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

3) Doprowadzenie w miar¢ mozliwosci do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin
oraz doprowadzenie do integracji 0sob i rodzin ze srodowiskiem.

2. Zadania Osrodka:
1) Zadania z zakresu wykonywania zadan wlasnych gminy:

prowadzenie spraw zwiazanych z organizowaniem i nadzorowaniem domow
pomocy spotecznej, os§rodkéw wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do
nich os6b wymagajacych opieki,

przyznawanie i wypacanie zasitkow celowych i specjalnych celowych,
przyznawanie pomocy rzeczowej,

przyznawanie pomocy w naturze na ekonomiczne usamodzielnienie,

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie,
inne zadania z zakresu pomocy spotecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb
gminy

2) Zadania Osrodka z zakresu zadan wilasnych gminy o charakterze obowiazkowym:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
g)

udzielanie schronienia, positku, niezb¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym,
w tym osobom bezdomnym,

$wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania,

pokrywanie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne, 0sob bezdomnych i innych 0sob
niemajacych dochodu 1 mozliwosci ubezpieczenia si¢ na podstawie przepisow o
powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym,

udzielanie zasitku celowego na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku
zdarzenia losowego,

praca socjalna,

sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym

organizowanie  gminnych ognisk  wychowawczych, s$wietlic 1 klubu
srodowiskowych dla dzieci, a takZze organizowanie mieszkan chronionych

3) Zadania Osrodka z zakresu zadan zleconych gminie:

a)
b)

c)

przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow statych, renty socjalne;,
przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych, gwarantowanych
okresowych 1 specjalnych okresowych, macierzynskich okresowych 1
jednorazowych.
optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne
- za osoby pobierajace zasitki gwarantowane ,
- za osoby opiekujace si¢ dzieckiem wymagajacym stalej pielegnacji, jezeli
dochdd w rodzinie nie przekracza kryterium ustawowego,
- za osoby, ktore rezygnuja z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia
sprawowania opieki nad ci¢zko chorym cztonkiem rodziny, jezeli dochod w
rodzinie nie przekracza kryterium ustawowego.



d)

g)
h)

oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym,

przyznawanie 1 wypacanie zasitku celowego na pokrycie wydatkow powstatych w
wyniku klegski zywiotowej lub ekologicznej,

przyznawanie zasitku celowego w formie biletu kredytowanego,

$wiadczenie  specjalistycznych ustug opiekunczych przystugujacych na
podstawie przepiséw ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

organizowanie srodowiskowych doméw samopomocy,

inne zadania wynikajace z rzadowych programow pomocy spotecznej badz innych
ustaw majacych na celu ochrong¢ poziomu zycia 0so6b i rodzin po zapewnieniu
odpowiednich srodkow.

4) Zadania Osrodka z zakresu zadan zleconych gminie na podstawie innych przepiséw niz

ustawa o0 pomocy spoleczne;].

a)

przyznawanie i wyplacanie zasitkow rodzinnych i pielegnacyjnych w przypadkach
o ktorych mowa w ustawie o zasitkach rodzinnych 1 pielegnacyjnych.

5)_Zadania Osrodka z zakresu wykonywania zadan wtasnych powiatu:

a)

b)
©)
d)

e)
f)

2
h)

)
k)

)

m)

zapewnienie, organizowanie ustug o okreslonym standardzie w domu pomocy
spolecznej o zasiggu ponadgminnym, organizowanie mieszkan chronionych oraz
kierowanie 0so0b ubiegajacych sig o przyjecie do domu pomocy spoleczne;,
opracowywanie powiatowej strategii rozwiazywania problemow spotecznych.
udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach,

organizowanie 1 prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla
rodzin naturalnych i zastgpczych, a takze terapii rodzinnej,

organizowanie interwencji kryzysowej,

zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czg§ciowo pozbawionym
opieki rodzicéw oraz dzieciom niedostosowanym spotecznie, w szczegolnosci
poprzez prowadzenie i organizowanie placowek opiekunczo — wychowawczych,
ognisk wychowawczych, Swietlic 1 klubow S$rodowiskowych o zasiggu
ponadgminnym dla dzieci 1 mtodziezy, a takze tworzenie 1 wdrazanie programow
pomocy dziecku i rodzinie,

finansowanie powiatowych o$rodkéw wsparcia z wytaczeniem osrodkéw dla osob z
zaburzeniami psychicznymi,

pomoc w integracji ze Srodowiskiem osOb opuszczajacych zaktady karne oraz
niektére rodzaje placowek opiekunczo — wychowawczych, resocjalizacyjnych,
zaklady dla nieletnich i rodziny zastgpcze,

przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz pokrywanie wydatkow
zwigzanych z kontynuowaniem nauki osobom opuszczajacym niektdre typy
placowek opiekunczo — wychowawczych, schroniska, zaklady poprawcze, domy
pomocy spotecznej i rodziny zastgpcze,

organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, oraz udzielanie pomocy pienigznej
na czgsciowe pokrycie kosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastgpczych,
zapewnienie szkolenia i1 doskonalenia zawodowego kadr pracownikow osrodka
pomocy spoteczne;j,

podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb,

realizacja innych zadan przewidzianych w odrebnych ustawach



6) Zadania Osrodka z zakresu wykonywania zadah administracji rzadowej  realizowanej
przez powiat :
a) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja 1 zapewnieniem funkcjonowania
powiatowych o$rodkéw wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi.
b) pomoc uchodzcom .

7) Zadania Osrodka z zakresu wykonywania zadan administracji rzadowej wynikajacych z

innych przepis6w niz w ustawie o pomocy spotecznej :

a) zapewnienie funkcjonowania zespotu ds. orzekania o stopniu niepetnosprawnosci
— prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej 1 organizacyjnej,

b) realizacja zadan z zakresu opieki zdrowotnej i ustug opiekunczych dla
kombatantow 1 0s6b represjonowanych ,

c) analiza sytuacji zyciowej kombatantow i 0sOb represjonowanych oraz
podejmowanie w tym zakresie stosownych inicjatyw,

d) wspieranie procesu integracji uchodzcéw,

8) Osrodek wykonuje zadania dodatkowe w zakresie:
a) ustalania 1 wyplacania dodatkow mieszkaniowych.
b) wyptacania $wiadczen rodzinom zolnierzy odbywajacym czynna stuzbe
wojskowa — uznanych za jedynych zywicieli rodziny,
c) przeprowadzanie kontroli zgodnosci ztozonych o§wiadczen stron ubiegajacych si¢
o przyznanie dodatku mieszkaniowego.

9) Osrodek wspdidziata i wspdtpracuje w realizacji zadan okreslonych w niniejszym
rozdziale :
-z Sadem Rodzinnym i Opiekunczym,
-z organizacjami pozarzadowymi, charytatywnymi,
-z placéwkami o§wiatowo-wychowawczymi,
-z innymi jednostkami realizujacymi zadania z zakresu pomocy spolecznej.

10) Sprawowanie nadzoru i koordynacja dziatan :

a) Osrodek koordynuje dziatania 1 sprawuje nadzor nad:
- rodzinna opieka zastepcza,
- os$rodkami wsparcia,
- domami pomocy spoleczne;j,
- placéwkami opiekunczo — wychowawczymi ,
- osrodkiem adopcyjno-opiekunczym,
- osrodkiem interwencji kryzysowej.

b) Pracownicy Osrodka wykonujacy czynnos$ci w ramach nadzoru maja prawo do:
- wstegpu do nadzorowanej jednostki,
- wgladu do prowadzonej dokumentacji,
- zadania wyjasnien od kierownika jednostki.

Rozdziat 111
Organizacja Osrodka.

§5.
1.  Osrodkiem kieruje Dyrektor ktory reprezentuje go zewnatrz, ponosi odpowiedzialno$¢ za
jego organizacjg, dzialania i funkcjonowanie .
2. Dyrektora Osrodka zatrudnia i1 zwalnia Prezydent Miasta, ktory dokonuje takze oceny

jego dziatalnosci.



3. Dyrektor Osrodka wykonuje czynnos$ci pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych w
Osrodku.

4.  Dyrektor Osrodka wydaje decyzje administracyjne dla realizacji zadan statutowych i
ustawowych na podstawie upowaznienia udzielonego przez Rad¢ Miasta Nowego Sacza i
Prezydenta Miasta Nowego Sacza

5. Dyrektor Osrodka moze wnioskowa¢ do Rady Miasta i Prezydenta Miasta Nowego Sacza
o udzielenie upowaznienia innym pracownikom Osrodka do wydawania decyzji, o
ktérych mowa w ust. 4.

6.  Dyrektor O$rodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powoddztwa o roszczenia
alimentacyjne na zasadach okreslonych wtasciwymi przepisami.

§6.

1.  Szczegbétowy zakres dziatania Osrodka oraz poszczegoélnych komorek organizacyjnych
okresla  regulamin organizacyjny opracowany przez Dyrektora, ktory podlega
zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

2. Przy Oérodku funkcjonuje Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o  Stopniu
Niepelnosprawnosci . Strukturg i zakres dziatania okre$la odrgbny regulamin.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa OSrodka.

§7

1. Osrodek prowadzi dziatalno§¢ na podstawie rocznego planu finansowego
opracowywanego przez Dyrektora Osrodka na podstawie uchwaty budzetowej Rady
Miasta i zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

2. Ofsrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

3. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowiazujace przepisy prawne oraz
sporzadza na ich podstawie sprawozdawczo$¢ finansowa.

4. Osrodek rozlicza si¢ z wykonania planu finansowego z budzetem Miasta.

5. Kontrolg prawidlowosci rozliczen Osrodka z budzetem przeprowadza Skarbnik Miasta.

6. Dyrektor Osrodka w celu realizacji zadan statutowych i ustawowych zaciaga zobowiazania
pienigzne do wysokosci kwot wydatkéw okreslonych w zatwierdzonym planie
finansowym Osrodka, oraz srodkow funduszy celowych zaplanowanych do przekazania na
realizacjg zadan lub rodzajow zadan.

7. zaciaganie zobowiazan przez Dyrektora Os$rodka wymaga kontrasygnaty Glownego
Ksiggowego Osrodka.

8. Dyrektor Osrodka jest zobowigzany do przedlozenia Radzie Miasta rocznego
sprawozdania z dziatalnosci Osrodka.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

$8.

Zmiana statutu wymaga formy wiasciwej dla jego ustanowienia.

§9.
W sprawach nie uregulowanych w statucie stosuje si¢ przepisy prawa powszechnie
obowiazujace.



