Uchwala Nr LVI1/689/2005
Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 20 grudnia 2005 r.

w sprawie nadania statutu dla Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Sqczu

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(j.t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 110 ust. 1 oraz art. 112
ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64
p0z.593) — na wniosek Prezydenta Miasta Nowego Sacza uchwala sig, co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu — stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc wuchwala Nr XIII/129/2003 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia
3 czerwca 2003r.

§3
Wykonanie uchwaty zleca si¢ Prezydentowi Miasta Nowego Sacza.
§4

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Matopolskiego
1 wchodzi w zycie po uptywie 14-tu dni po opublikowaniu.

Przewodniczqcy Rady Miasta
(-) Jacek Chronowski
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Zalacznik

do Uchwaly Nr LV1/689/2005
Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 20 grudnia 2005 r.

Statut
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Nowym Saczu

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne.

§1

. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu zwany dalej “Osrodkiem” jest

samodzielna jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca jako
wyodrebniona jednostka budzetowa Miasta Nowego Sacza.

Osrodek podlega bezposrednio Prezydentowi Miasta Nowego Sacza i w wykonywaniu
zadan wlasnych Miasta Nowy Sacz z zakresu pomocy spotecznej kieruje si¢ Jego
ustaleniami.

§2

Siedziba Osrodka jest Nowy Sacz.

. Osrodek prowadzi dzialalno$¢ na terytorium administracyjnym Miasta Nowego Sacza.

Osrodek realizuje zadania przewidziane przepisami prawa dla powiatowego centrum
pomocy rodzinie.

§3

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej dziata na podstawie i w granicach przepisow prawa , w
szczegollnosci :

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (j.t Dz. U z 2001 roku Nr
142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

2. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (j.t Dz. U. z 2001 roku
Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.),

3. ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2004 roku Nr 64,
poz. 593 z pdzn. zm.)

4. ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 1998 roku Nr
155, poz. 1014 z p6zn. zm.)

5. uchwaly Nr XV/95/90 Miejskiej Rady Narodowej w Nowym Saczu z dnia 30 kwietnia
1990 roku w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spoteczne;,

6. niniejszego statutu.



Rozdzial 11
Cele i zadania Osrodka

§ 4
1. Cele dzialalnosci Osrodka:

1) Umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych
nie sa one w stanie pokonac¢, wykorzystujac whasne $rodki, mozliwos$ci 1 uprawnienia.

2) Zaspokojenie niezbgdnych potrzeb zyciowych o0s6b 1 rodzin, oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

3) Doprowadzenie do mozliwie pelnego usamodzielnienia 0sob i1 rodzin oraz doprowadzenie
do integracji 0sob i rodzin ze srodowiskiem.

2. Zadania Osrodka:

1/ Osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej, wykonanie ktérych spoczywa na jednostkach
samorzadu terytorialnego, okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej oraz przepisach
wykonawczych jako zadania :

2) wlasne gminy o charakterze obowiazkowym,

3) wlasne gminy,

4) zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez gming,

5) wlasne powiatu,

6) administracji rzadowej zlecone do realizacji przez powiat.

Realizacja w/w zadan polega w szczegodlnoS$ci na:

- przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa swiadczen,

- pracy socjalne;j,

prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j,

analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,
realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowania
potrzeb.

2/ O$rodek wykonuje zadania dodatkowe w zakresie:

1) ustalania, przyznawania $wiadczen rodzinnych,

2) prowadzenia postgpowania wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz przyznawania i wyplaty
zaliczki alimentacyjnej,

3) przyznawania, ustalania wysokosci 1 wyplacania dodatkow mieszkaniowych.

3/0Osrodek wykonuje inne zadania okreslone jako zadania Osrodka wynikajace z innych ustaw,
uchwat Rady Miasta Nowego Sacz oraz zarzadzen Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

3. OSrodek wspdéldziala i wspélpracuje w realizacji zadan okreslonych w niniejszym
rozdziale :

-z Sadem Rodzinnym i Opiekunczym,

-z organizacjami pozarzadowymi, charytatywnymi,

-z placéwkami o$wiatowo-wychowawczymi,

-z innymi jednostkami realizujacymi zadania z zakresu pomocy spoleczne;j.
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. Sprawowanie nadzoru i koordynacja dzialan:

1) Osrodek koordynuje dziatania i sprawuje nadzor nad:
rodzinng opieka zastgpcza,

osrodkami wsparcia,

domami pomocy spoteczne;,

placowkami opiekunczo — wychowawczymi ,
osrodkiem adopcyjno — opiekunczym,

osrodkiem interwencji kryzysowe;.

2) Pracownicy Os$rodka wykonujacy czynno$ci w ramach nadzoru maja prawo do:
wstepu do nadzorowanej jednostki,

wgladu do prowadzonej dokumentac;ji,

zadania wyjas$nien od kierownika jednostki,

przeprowadzania kontroli i wizytacji.

Rozdzial 111
Organizacja Osrodka.

§5

Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz, ponosi odpowiedzialno$¢
za jego organizacjg, dziatanie i funkcjonowanie.

Dyrektora Osrodka zatrudnia 1 rozwiazuje stosunek pracy Prezydent Miasta, ktory dokonuje
takze oceny jego dzialalnosci.

Dyrektor Os$rodka wykonuje czynno$ci pracodawcy w stosunku do os6b zatrudnionych
w Osrodku.

Dyrektor Osrodka wydaje decyzje administracyjne dla realizacji zadan statutowych
i ustawowych na podstawie upowaznien udzielonych przez Rad¢ Miasta Nowego Sacza
1 Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

Dyrektor Osrodka moze wnioskowaé¢ do Prezydenta Miasta Nowego Sacza o udzielenie
upowaznienia innym pracownikom Osrodka do wydawania decyzji, o ktérych mowa w ust.
4.

Dyrektor Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powoddztwa o roszczenia
alimentacyjne na zasadach okreslonych wtasciwymi przepisami.

§ 6

Szczegdtowy zakres dziatania Osrodka oraz poszczegdlnych komorek organizacyjnych
okresla  regulamin organizacyjny opracowany przez Dyrektora, ktory podlega
zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

Przy Osrodku funkcjonuje Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci.
Strukturg 1 zakres jego dziatania okresla odrgbny regulamin.



Rozdzial IV
Gospodarka finansowa OSrodka.

§7

1. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego opracowywanego
przez Dyrektora Osrodka na podstawie uchwaty budzetowej Rady Miasta i zatwierdzonego
przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

2. Ofsrodek posiada wyodregbniony rachunek bankowy.

3. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowiazujace przepisy prawne oraz
sporzadza na ich podstawie sprawozdawczo$¢ finansowa.

4. Osrodek rozlicza si¢ z wykonania planu finansowego z budzetem Miasta.

5. Kontrolg prawidlowosci rozliczen Osrodka z budzetem przeprowadza Skarbnik Miasta.

6. Dyrektor Osrodka w celu realizacji zadan statutowych i ustawowych zaciaga zobowiazania
pieni¢zne do wysokosci kwot wydatkéw okreslonych w zatwierdzonym planie finansowym
Osrodka, oraz $rodkow funduszy celowych zaplanowanych do przekazania na realizacje
zadan lub rodzajow zadan.

7. Zaciaganie zobowiazan przez Dyrektora O$rodka wymaga kontrasygnaty Glownego
Ksiggowego Osrodka.

8. Dyrektor Osrodka jest zobowiazany do przedktadania Radzie Miasta rocznych sprawozdan
z dziatalno$ci Osrodka.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 8
Zmiana statutu wymaga formy wtasciwej dla jego ustanowienia.
§9

W sprawach nie uregulowanych w statucie stosuje si¢ przepisy prawa powszechnie
obowiazujace.



