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l. Dane oferentaloferentéw ™

1) nazwa: Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Okregowy w Nowym Saczu

2) forma prawna:”

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna () INN@.

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:s’
KRS 0000132194

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 24.09.2002

734-29-35-134 492818802
5) NIP: o REGON: ..o
6) adres:
miejscowos¢: NOWY SACZ ul. Kunegundy 16

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ...

GIMUNGL ... v e me 50 s seisgmessns powiat:a) Nowy Sacz

wojewoédztwo: matopolskie

33-300 Nowy Sacz
kod poCZtOwy: ..........c.ceee. POCZEAL ..ot
18442 04 17 18442 04 17
TYtel: o BB e oom e mammcommmiss s mmamemmse s TR 755
tpd@interia.pl www.tpd.mnet.pl
e-mail: ..o REP:/ o

8) numer rachunku bankowego : 91 8805 0009 0000 4369 2008 0001

nazwa banku: tacki Bank Spétdzielczy w tgcku

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow":
a) Kazimierz Sas - Prezes
b) Barbara Kalisz - Viceprezes
c) Stanistaw Mréz — Skarbnik
d) Ewa Korzym - Sekretarz

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:?

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Okregowy w Nowym Saczu



11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)
Ewa Korzym 18 442 04 17

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego
Promocja i organizacja spolecznego rzecznictwa praw dziecka, podejmowanie interwencji
w sprawach dzieci, reprezentowanie interesow dziecka i rodziny — za ich zgoda przed szkota, placéwka
opiekunczo — wychowawcza, sadem i innymi instytucjami, w granicach dopuszczalnych prawem.
- Ochrona i promowanie praw dziecka.
- Udzielanie rodzicom pomocy w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, wychowaniu, ksztatceniu,
leczeniu, rehabilitacji i terapii dzieci, inicjowanie spotecznych ruchéw rodzicéw i 0séb wspierajacych
rodzine.
- Organizacja $rodowiska wychowawczego w miejscu zamieszkania dziecka, zagospodarowanie czasu
wolnego oraz $rodrocznego i wakacyjnego wypoczynku dla dzieci, upowszechnianie sportu
i rekreacji, krajoznawstwa i ekologii.
- Pozyskiwanie i gromadzenie $rodkéw materialnych i funduszy na dziatalno$¢ statutowa.
Towarzystwa, prowadzenie dziatalnosci charytatywne;j.
Prowadzenie placowek opiekunczo — wychowawczych, w  szczegélnosci: placéwki wsparcia
dziennego jak: swietlice /dziecigce, srodowiskowe i socjoterapeutyczne/.
Prowadzenie edukacji i innych dzialan w zakresie profilaktyki uzaleznien, a w szczegdélnosci
alkoholizmu i narkomanii.

b) dziatalnos$¢ odptatna pozytku publicznego
Organizacja kolonii zimowych i letnich dla dzieci i mtodziezy w roznych formach wypoczynku.

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadzg"’ dziatalno$¢ gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow PKD — 6820 Z
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Wynajem lokali na wtasny uzytek

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddzial Okregowy w Nowym Saczu pragnie w okresie
wakacji zorganizowa¢ dla dzieci w wieku wczesnej adolescencji pochodzacych z terenu
miasta Nowego Sacza warsztaty z zakresu asertywnosci. Dzieci bedg pochodzié¢ z rodzin
dysfunkcyjnych, gdzie dziecko nie ma wsparcia oraz pomocy dorostych. Okres dorastania jest
ze wzgledu na wystepujace w nim procesy i kryzys tozsamosei najtrudniejszym etapem
w calym zyciu czlowieka. W tym okresie nastgpuja bardzo intensywne przemiany
biologiczne, ktére w znaczacy sposob wplywaja na zycie emocjonalne nastolatkow,
a rozpoczynajq si¢ one znacznie wczesniej niz sa dostrzegane. Program ,.Edukacyjne
warsztaty z asertywnosci dla dzieci w wieku adolescencji” zostanie zorganizowany w czasie
trwania potkolonii letniej. Warsztaty edukacyjne zostang przeprowadzone w Towarzystwie




Przyjaci6t Dzieci w terminie od 01.07.2014 r. do 28.07.2014 r. W czasie trwania warsztatow
edukacyjnych potaczonych z wypoczynkiem dzieci skorzystaja z nastepujacych atrakcji:
wycieczka do Szczawnicy i Bukowiny Tatrzanskiej , kapiel w basenach termalnych , gry
sportowe, konkursy, spotkania integracyjne, dyskoteki, ognisko z pieczeniem kielbasek.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Pracujac z dzie¢mi, od wielu lat zauwazamy potrzebe pomocy dzieciom w okresie
adolescencji, szczegdlnie wtedy, gdy ich rozwoj fizyczny znacznie wyprzedza rozwoj
spoleczny oraz emocjonalny. Ponadto zauwazamy duze dysproporcje w tempie rozwoju
kompetencji spotecznych oraz emocjonalnych, ktore sq zroznicowane indywidualnie, jak
rowniez w zdeterminowane plciowo. Na szczegllna uwage zastuguja wyniki badan nad
funkcjonowaniem spotecznym adolescentéw z rodzin dysfunkcyjnych (E. Kochanowska,M.
Oleksy - Zborowska), ktére wskazuja na znaczenie i réznorodnosé oddziatywania
srodowiska rodzinnego na spoteczne funkcjonowanie jednostki w grupie.

Niewydolnos¢ $rodowiska rodzinnego ze wzgledu na zréznicowane przyczyny utrudnia
adaptacje do srodowiska szkolnego, wplywa na ksztattowanie si¢ nieadekwatne;j oceny oraz
niskg motywacja miodziezy do nauki szkolnej. W konsekwencji dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych maja ograniczone mozliwosci peinego funkcjonowania w szerszej grupie
spoleczne;j.

W okresie adolescencji zachodzi proces ksztattowania sie celéw, wartosci, idealéw oraz
znalezienie wsrod nich miejsca dla wlasnego wja.
Mtody czlowiek podejmuje refleksje nad soba, prowadzaca do poznawczego tworzenia
koncepcji siebie, czyli Ja zreflektowanego, ktére w duzym stopniu odwoluje sie do kwestii
,Jak mnie widzg inni” oraz posiada elementy samowiedzy, ktére sa wynikiem autorefleks;ji.
Réwniez w tym okresie duzego znaczenia nabiera tworzenie sic Ja idealnego.
Okres adolescencji jest dla wielu miodych okresem krytyeznym, gdyz dokonuja sie wtedy
przemiany i przeobrazenia jakosciowe, ktére odgrywaja bardzo wazng role
w ukierunkowaniu dalszej drogi rozwojowej. Stad w tym okresie kluczowe znaczenie
przywiazuje si¢ do kryzysu tozsamosci, w ktérym miody czlowiek poszukuje odpowiedzi na
pytanie ,.kim jestem?”. Zajecia profilaktyczne powinny uczy¢ umiejetnosci zwiekszajacych
prawdopodobienistwo poradzenia sobie z problemami wieku dorastania. Myslimy tu przede
wszystkim o umiejetnosciach zwiekszajacych tzw. kompetencje spoleczne (m.in.
komunikowanie sig, asertywnosé, rozwigzywanie konfliktéw), a takze radzenie sobie ze
stresem. Caloroczna praca w szkole, wyczerpujace zajecia wymagaja przywrdcenia
rownowagi psychicznej i pelnej sprawnosci umystowej i fizycznej dzieci. W czasie
polkolonii dzieci bedg mie¢ mozliwos¢ poszerzenia repertuaru zachowan, majacych na celu
radzenie sobie z problemami rozZwojowymi, a w sposob posredni przyczyni sie to do
zmniejszenia ryzyka wystepowania konfliktéw w $rodowisku rodzinnym i szkolnym. Z kolei
czynny udzial w warsztatach wzmocni poczucie wiasnej wartosci milodziezy, ktore jest
waznym elementem ksztaltowania si¢ osobowosci dorostego cztowieka. Natomiast poprzez
modyfikowanie kompetencji spotecznych oraz emocjonalnych uczestnikéw uzyska¢ mozna
wzrost swiadomosci i odpowiedzialnosci za ich whasne decyzje podejmowane w zyciu.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

W wypoczynku bedzie uczestniczyé 20 dzieci w wieku wezesne] adolescencji, pochodzacych
z terenu miasta Nowego Sacza, z rodzin dysfunkcyjnych , znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji materialnej i zyciowej oraz niewydolnych wychowawczo. Dzieci zostang
zrekrutowanie przez pracownikéw TPD oraz pedagogéw szkolnych.




4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczeg6lnoséci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania."”

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymat/otrzymali’ dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore
zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .™"

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Gléwnym celem realizacji zadania jest udziat dzieci w okresie adolescencji w warsztatach
z zakresu umiejetnosei podejmowania asertywnych zachowan z terenu miasta Nowego Sacza
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych.
W czasie wypoczynku wakacyjnego zostang zrealizowane nastepujace cele ;
1. Ksztattowanie asertywnych zachowan u dzieci w okresie adolescenc;ji;
2. Spostrzeganie i rozumienie innych ludzi i samego siebie w trakcie kontaktéw z innymi;
3. Rozwijanie umiejetnosci wyrazania wiasnych uczué i mysli;
4. Podniesienie dotychczasowych umiejetnosci komunikacyjnych / formutowanie
wiasnych opinii, stuchania ze zrozumieniem, wrazliwosé na sygnaty niewerbalne/
5. Nabycie umiejgtnosci wyrazania i przyjmowania krytyki wzgledem wiasnej osoby oraz
swiadomego odmawiania innej osobie (Sztuka méwienia »Nie”);
6. Ksztaltowanie umiejetnosci wyznaczania granic interpersonalnych w relacji z druga
osobg , moja wolnos¢ konczy sie tam, gdzie zaczyna si¢ wolnos¢ drugiego czlowieka:
7. Rozwijanie kompetencji emocjonalnych
8. Podnoszenie zdrowia fizycznego, ogélnej odpornosci organizmu oraz sprawnosci
psychoruchowej ;
9. Promowanie wsrod dzieci zdrowego stylu zycia poprzez sport;
10. Wyrabianie nawyku aktywnego spedzania czasu wolnego.
11. Rozwijanie zainteresowan i ksztaltowanie osobowosci;
12. Rozwijanie szeroko rozumianej odpowiedzialnosci i przeciwdziatanie agresji;
13. Wpajanie pozytywnych wzorcéw zachowan sprzyjajacych w nawiazywaniu wiezi
uczuciowej;
14. Pomoc dzieciom w radzeniu sobie z presja srodowiska.
Warsztaty zostang polaczone z wypoczynkiem dzieci w miejscu zamieszkania. Poza
warsztatami zagospodarujemy dzieciom wolny czas organizujac zajgcia sportowe, gry,
zabawy, ognisko. Dzieci wyjada na bardzo atrakcyjna dwudniowa wycieczke do Szczawnicy
1 Bukowiny Tatrzanskiej . W Bukowinie skorzystaja z basenoéw termalnych.
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci posiada $wietlice, gdzie mozna przeprowadza¢ warsztaty dla
dzieci.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci
Oddziat Okregowy
ul. Kunegundy 16, Nowy Sacz




8. Opis poszczegdinych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego"’

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddzial Okregowy w Nowym Saczu zorganizuje edukacyjne
warsztaty z zakresu asertywnosci dla 20 dzieci w okresie wczesnej adolescencji w budynku
Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Nowym Saczu Dzieci zostana zakwalifikowane przez
pracownikéw TPD i pedagogéw szkolnych z rodzin dysfunkcyjnych. Obiekt ma bardzo dobre
warunki do przeprowadzenia warsztatow. Planujemy zorganizowanie warsztatow od dnia
01.07.2014 r. do 28.07.2014 r.  Zapewnimy wyzywienic , wykwalifikowang kadre
pedagogiczna. Zorganizujemy dwudniowa wycieczke do Szczawnicy i Bukowiny Tatrzanskiej
/kapiel w termach/. Uczestnicy i kadra zostanie ubezpieczona. Warsztaty beda realizowane
przez 10 dni / 2 godziny kazdego dnia/ .

WARSZTATY : TRENIG ASERTWYNOSCI z elementami treningu interpersonalnego
BLOKI TEMATYCZNE:

1.Kim jestem? — zajgcia integracyjne oraz stworzenie kontraktu pracy z grupa

Zadania :

- powitanie, wspdlne zapoznanie si¢ uczestnikow warsztatow

- zapoznanie uczestnikow z tematyka poruszana na kolejnych warsztatach

- przedstawienie zasad pracy grupy, podpisanie kontaktu z uczestnikami zaje¢

2. Prawa osobiste — moje miejsce w grupie rowiesniczej

Zadania:

- zapoznanie uczestnikow z pojeciem praw osobistych

- zwigkszenie $wiadomosci praw osobistych przez uczestnikow

- omoéwienie waznych dla siebie praw osobistych, ich realizacji oraz ewentualnych trudnosci

3. Monolog wewnetrzny — Jaki jestem? — umiejetnosé wyrazania wiasnych mysli i uczué
Zadania:

- formutowanie komunikatéw asertywnych ( metoda czterech krokéw)

- ¢wiczenie w podwazaniu zdan negatywnych pozytywnymi (komunikaty proasertywne)

- tworzenie wlasnego autoportretu

- budowanie szczerych relacji

- ksztaltowanie postawy otwartosci oraz akceptacji wérod uczestnikow warsztatow

4. Okreslenie granic terytorium psychologicznego (§wiadome méwienie ,.tak” i ,,nie)

Zadania:

- uSwiadomienie powodow trudnosci z méwieniem ,.nie”

- zapoznanie uczestnikow z zasadami asertywnej odmowy

- ¢wiczenie odmowy w sposob asertywny

5. Komunikacja werbaina i niewerbalna czyli ,,co piszczy w trawie”

Zadania:

- podnoszenie umiejgtnosci z zakresu komunikacji werbalnej

- ¢wiczenie formutowania adekwatnych pytan

- uswiadomienie pojawiajacych sie barier w komunikacji i ich konsekwencji dla relacji
interpersonalnej

- potega mowy ciata — ¢wiczenia z zakresu rozpoznawania komunikatéw niewerbalnych

6. Wyrazanie i przyjmowanie krytyki oraz pochwat

Zadania:

- uswiadomienie przekonan utrudniajacych wyrazanie krytyki oraz pochwat

- ukazanie celow konstruktywnej krytyki

- ¢wiczenie wyrazania asertywnej krytyki oraz jej przyjmowania

- ukazanie mozliwosci wyrazania présb poprzez okreslenie oczekiwan i umiejetnosci okreslania
prosb

- ¢wiczenie asertywnego wyrazania prosb

7. Wyrazanie ztosci - kiedy negatywne emocje kieruja naszym zachowaniem

Zadania:

- przedstawienie specyfiki emocji negatywnych w zyciu czlowicka




- ¢wiczenie umiejetnoscei skutecznego roztadowywania ztoscei

- ¢wiczenie asertywnego wyrazania ztosci

8. Rozumienie wtasnych zachowan i innych oséb

Zadania:

-ksztaltowanie w uczestnikach empatii wobec innych osob

- wskazanie na korzysci wynikajace z rozumienie wlasnych oraz innych 0séb zachowan
- ukazanie uczestnikom elementow sytuacyjnych mogacych ksztalttowaé okreslone zachowania
- ¢wiczenie umiejetnosci rozumienia wiasnych zachowan i innych oséb

9. ., Mniejszy i wigkszy dorosty” — asertywnos¢ w szkole

Zadania:

- wykorzystanie dotychczasowych umiejetnosci w sytuacji szkolnej

- ¢wiczenie i utrwalanie zdobytych umiejetnosci w grupie réwiesniczej

- ustalenie wraz z uczestnikami pozytywnych oraz negatywnych konsekwencji bycia
asertywnych w szkole

10. Podsumowanie warsztatow

Cele:

- ¢wiczenie komunikacji asertywnej oraz zachowan asertywnych

- podsumowanie z uczestnikami dotychczasowych warsztatow

- przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej wsrod uczestnikow zajeé

W trakeie pétkolonii dzieci oprocz warsztatow bedzie rowniez realizowany plan pracy
opiekunczo — wychowawczej ustalony przez organizatora. Za realizacje planu pracy
odpowiedzialny jest kierownik z wychowawca.

Organizacja pracy.

Przydziat zadan.

Opracowanie i zatwierdzenie planu pracy.
Zapoznanie z obiektem

Zatwierdzenie rozktadu dnia.

Bezpieczenstwo zycia i zdrowia uczestnikéw pélkolonii.
Opracowanie i oméwienie regulaminu uczestnika wypoczynku.
Omowienie regulaminu kapieliska w Bukowinie Tatrzanskiej.
Bezpieczenstwo w ruchu pieszych podczas spacerow.

Najwazniejsze telefony, zasady kontaktu z rodzing /adres, nr telefonu /.
Wyrabianie nawykéw ladu i porzadku.
e Troska o higieng osobista, czysto$¢ pomieszczen, terenu.
Sprawnos¢ ruchowa.

* Turystyka —wycieczka do Szczawnicy i Bukowiny Tatrzanskiej , piesze wycieczki po

najblizszej okolicy.
e Gry i zabawy ruchowe — kapiel w basenie.

Zawody sportowo-rekreacyjne

Rozwijanie zainteresowan kulturalnych i wyobrazni tworczej.

e Ognisko

e Ocena organizowanych konkursow.

e Dyskoteki.

e Zwiedzanie muzeum, wyjscie do kina

Praca profilaktyczno-wychowawcza.

e  Wzajemny stosunek migdzy uczestnikami,
Odpowiedzialno$¢ za innych, pomoc kolezenska,
Tworzenie kolektywu,

Zespotowos¢ w rozwigzywaniu problemow,




e Poszanowanie obiektu i otoczenia,
e Integracja dzieci z réznych srodowisk,
¢ Wyrabianie nawykow grzecznosciowych i poprawnego zachowania.

Edukacyjne warsztaty w trakcie wypoczynku letniego zostang zgloszone do Kuratorium
Oswiaty w Krakowie. Rodzice zostang poinformowani o wspotfinansowaniu warsztatow przez
Urzad Miasta Nowego Sacza.




9. Harmonogram'®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 15.06.2014 do 30.08.2014 r.

Poszczegoine dziatania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania poszczegbinych |dziatanie w zakresie realizowanego zadania

14)

publicznego dziatan publicznego

Rekrutacja dzieci. Zatrudnienie |15.06.2014 - | Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat
edukatora do prowadzenia 30.06.2014 1 Okregowy w Nowym Saczu
warsztatow. Zabezpieczenie o " |ul. Kunegundy 16 33-300 Nowy Sacz
transportu na wycieczke ,
zgloszenie wypoczynku do
kuratorium , przygotowanie
dokumentacji Spotkanie z
rodzicami i dzie¢mi.
Ubezpieczenie dzieci.

Realizacja programu 01.07.2014 r. -
,.Edukacyjne warsztaty z zakresu | 28.07.2014 r.
asertywnosci dla dzieci w wieku
adolescencji” . Zapoznanie
dzieci z obiektem , programem
warsztatow i wypoczynku.
Prelekcja kierownika na temat
bezpiecznego zachowania

w budynku, wycieczek

1 w czasie zajec.

Warsztaty edukacyjne z zakresu

asertywnosci
10 dni x 2 godz. = 20 godzin

Ponadto ; wycieczka do
Szczawnicy 1 Bukowiny
Tatrzanskiej , kapiel w basenach
termalnych, gry i zabawy
integracyjne, dyskoteki, zawody
sportowe, ognisko z pieczeniem
kietbasek.

29.07.2614 r. -
Wewnetrzne rozliczenie kolonii |30.08.2014 r.

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'”

Poprzez zorganizowanie edukacyjnych warsztatow z zakresu asertywnosci przyczynimy sig
do pomocy dzieciom w wieku adolescencji w podejmowaniu odpowiednich decyzji, a przez to
zminimalizowaé ryzyko popadania w konflikty w $rodowisku rodzinnym i szkolnym.
Osiaggniemy nastepujace rezultaty:
1. Zwiekszymy zaufanie wsréd uczestnikow warsztatow;
2. Podniesiemy umiejetnosci budowania prawidlowych relacji interpersonalnych
pomigdzy réwiesnikami;
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Prezentowanie zachowan asertywnych przez uczestnikow warsztatow;

Poszerzymy umiejgtnosci budowania pozytywnej komunikacji;

Zwigkszymy $wiadomos¢ konsekwencji nieprawidlowej komunikacji;

Podniesiemy poczucie whasnej wartosci uczestnikéw warsztatow;

Zwigkszymy szacunek oraz postawy akceptacji wobec innych oséb;

Odizolujemy dzieci od $rodowisk zagrozonych i zapewnimy zdrowe i pozyteczne
spedzenie wolnego czasu.

9. Udzial w wypoczynku pozwoli na poprawe zdrowia psychicznego i fizycznego dzieci,
bezpieczne i zdrowe spedzenie wolnego czasu, wyrobienie nawykow zycia w grupie,
integracja dzieci z réznych $rodowisk, nawigzanie przyjazni, poznanie pickna ziemi
ojczystej, udziat w imprezach kulturalno — oswiatowych.

20 dzieci z terenu miasta Nowego Sacza skorzysta z warsztatow edukacyjnych potaczonych z
wypoczynkiem w miejscu zamieszkania w okresie wakacji 2014 r.

el BB S F o
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1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp.

Redzaj kosztow

lloé¢ jednostek

Koszt jednostkowy (w zt)

Rodzaj miary

Koszt
catkowity
(w zt)

z tego do
pokrycia
z

wnioskowanej
dotacji
(w zi)

z tego z finansowych
Srodkéw wiasnych,
Srodkow

z innych zrédet , w
tym wptat i optat
adresatow zadania
publicznego”) (w zt)

Koszt do pokrycia

z wkiadu osobowego,
w tym pracy spotecznej
czionkéw

i Swiadczen
wolontariuszy

(w zt)

Koszty merytoryczne
1.07.2014 -28.07.2014
Potkolonia letnia
Wyzywienie

20 dzieci x 20 dni x
5zt [F-ry, r-ki/

2)Edukator
prowadzgcy warsztaty
10 dni x 2 godz x 40 zt.

3)Kadra pedagogiczna
Kierownik,
Wychowawca

/' w ramach umowy o

prace/

4). Wydatki KO :
Wycieczka Szczawnica
— Bukowina Tatrzariska
- Wyzywienie i nocleg

- baseny termalne

-transport

6. Ubezpieczenie

7. Wolontariat

20

20

23

23

20

23

10

100

40

1000

110

27

40

20

Os.

godz

Os.

Os

Os

Os.

Os

godz.

2.000,00

800,00

2.000,00

2.530,00

621,00

800,00

92,00

200,00

800,00

1.600,00

2.500,00

600,00

2.000,00

400,00

30,00

21,00

800,00

92,00

200,00

Koszty obstugizo)
zadania publicznego,
w tym koszty
administracyjne

1) Koszty organizacji
i realizaciji projektu
Mat. biurowe
Obstuga merytoryczna
i ksiegowa /w ramach
umowy o prace/
Telefon

Energia

100

1500

50
50

0s

0s

mie
mie

100,00

1.500,00

100,00
100,00

100,00

1.500,00

100,00
100,00

Inne koszty, w tym
koszty wyposazenia
i promocji

Ogétem:

10.843,00

5.500,00

5.143,00

200,00
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2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1

Whioskowana kwota dotacji

5.500,00 50,72 %
2 | Srodki finansowe witasne'”
5.143,00 47,43 % |~
3 | Srodki finansowe z innych zrddet ogotem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""
3.1 | wptaty i optaty adresatéw zadania publicznego'”’
3.2 | srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegodlnosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych)'”
3.3 pozosta’fem
4 | Wktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkow) 200,00 1,85 %
5 | Ogotem (srocki wymienione w pkt 1- 4) 10.843,00 100 %

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®”

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finanséw publicznych

Kwota srodkoéw
(w zt)

Informacja o tym, czy
wniosek (oferta)

0 przyznanie
srodkéw zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia —

w przypadku
wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zfozenia
niniejszej oferty

TAK/NIE

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

1. Wolontariat — Wycena pracy wolontariuszy wg cen minimalnych.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegozz’

Zadanie realizuja dlugoletni i doswiadczeni pracownicy Towarzystwa Przyjaciét Dzieci.
Pani Ewa Korzym wyksztalcenie wyzsze pedagogika spoleczno opiekuncza, wieloletnie
doswiadczenie w pracy z dzieémi, organizator wielu imprez na rzecz dzieci, kierownik
i wychowawca na koloniach wypoczynkowych, kierownik $wietlicy srodowiskowej TPD
. Marzenie”, kurator spoteczny Sadu Rejonowego w Nowym Saczu. Pani Barbara Kalisz —
Rzecznik Praw Dziecka TPD w Nowym Saczu, kierownik i wychowawca na koloniach
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wypoczynkowych , kurator spoteczny Sadu Rejonowego w Nowym Saczu dlugoletni
dziatacz Towarzystwa, organizator wielu imprez okolicznosciowych szczegélnie dla dzieci
chorych, ksiggowa Emilia Zaperty- dlugoletni pracownik TPD, wspoétorganizator wielu
imprez na rzecz dzieci. Pracownicy organizujg szkolenia i edukacje dla dzieci chorych
w ramach dziatalnosci Kota Przyjaciét Dzieci Chorych na Cukrzyce w Nowym Saczu
zapewniajac obstuge merytoryczng i finansowg . Edukatorem prowadzacym warsztaty
z zakresu asertywnosci bedzie pani Aneta Antosz posiadajaca wyzsze wyksztalcenie mgr
pedagogiki opiekunczo wychowawczej, student V roku Uniwersytetu Jagiellonskiego
kierunek psychologia. Wolontariat — pomoc w przygotowaniu zadania — pedagog,
psycholog.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow" przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Towarzystwo posiada wiasny budynek w ktorym miesci si¢ Swietlica o powierzchni
165 m2, wyposazona w sprzgt komputerowy, $wietlicowy i sportowy. Obok budynku
znajduje si¢ plac zabaw, wyposazony w dwa komplety bramek do pilki recznej z siatka,
komplet do koszykowki i siatkowki. Podwérko wyposazone jest w tawki i miejsce do
urzadzania imprez plenerowych / grill/.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktére z tych zadan realizowane byty we wspotpracy z administracjg publiczng).

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci od wielu lat realizuje zadania publiczne we wspoélpracy
z administracja publiczng a to: Urzad Miasta Nowego Sacza Wydzial Edukacji, Biuro
Prezydenta Miasta , Wydzial Zdrowia i Opieki Spotecznej, Kuratorium Os$wiaty Urzedu
Wojewddzkiego w Krakowie, Urzad Marszatkowski w Krakowie Wydzial Polityki
Spotecznej, Starostwo Powiatowe , PFRON i FIO.

Organizujemy od wielu lat wypoczynek letni i zimowy pn. ,,Pozyteczne wakacje”,
»Pozyteczne zimowisko”, ,,Podarujmy dzieciom lato”, ,,.Lato w Miescie” itp...

Prowadzimy od 2002 roku $wietlicg srodowiskowa TPD ,,Marzenie” zgodnie z programem
Profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych dla Miasta Nowego Sacza. Od 2008
r. realizujemy projekt pod nazwa ,,Rzecznictwo i Ochrona Praw Dziecka” w ramach ktérego
przy TPD dziala Rzecznik Praw Dziecka organizujac spotkania z dzieémi i ich rodzicami,
happeningi, konferencje, konkursy i poradnictwo rodzinne. Wspélnie z Kotem Przyjaciol
Dzieci Chorych na Cukrzycg realizujemy zadania publiczne skierowane do dzieci chorych
na cukrzyce i ich rodzicéw pn. Z cukrzyca przez $wiat”, ,,Slodkie dzieci sa wéréd nas”,
.»Cukrzyk tez moze by¢ wolontariuszem” itp.. W ramach dziatalnosci Kota organizujemy
szkolenia dla rodzicow i dzieci. Przy realizacji wszystkich projektow wspétpracujemy
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu, Sadeckim Osrodkiem
Interwencji Kryzysowej w Nowym Saczu, Monarem, dyrektorami i pedagogami szkot,
Komitetami Osiedlowymi, Kuratorami Zawodowymi i Spolecznymi Sadu Rejonowego
w Nowym Saczu. Realizowane projekty zawsze osiagaja zakladane cele , rozliczane
sa prawidlowo i terminowo.

4. Informacja, czy oferent/oferenci”’ przewiduje(-g) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy
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Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego

oferentaleferentow’:

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie’ optat od adresatéw zadania;

3) oferent/oferenci jest/sa” zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 30.08.2014 r.

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem

I przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych,

osoby, ktorych te dane dotycza, ziozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

5) oferent/oferenei’’ skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)/zetegat-igy’ z optacaniem naleznosci

z tytutu zobowigzar podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne);

6) dane okreslone w czesci | niniejsze; oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiaseiwg
densia™

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje s z?odne z aktualnym stanem prawnym
, i UWARZYSTWO PRZYJACIOL DZIEC)
i faktycznym. ZAHZAD ODDZIALU OKREGOWEGQ

AZA
13-800 Nowy Sgcz, ul. Kunegundy 1
12l 018 442-04417 * NIP 734-29:35-1

TOWARZYSTWO PRZYJACIOL DZIECI
ZARZAD ODDZIALU OKREGOWEGO

33-300 Nowy Sacz, ul. Kunegundy 16
tel. 018 442-04-17 NIP 734-29-35-134

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy oséb upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéw”

Zataczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencjiz“’
2. Statut podmiotu wnioskujgcego o dotacje.

Poswiadczenie ztozenia oferty®®

Adnotacje urzedowe®
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