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I. Dane oferentaloferentéw’”

1) nazwa: Stowarzyszenie ,,Na Rzecz Rozwoju”

2) forma prawna:?

(X) stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna () iNna..

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:5)
KRS 0000058414

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 2001-10-30
5) nr NIP: 945-18-05-271 nr REGON: 351053740

6) adres:
miejscowosé: Krakéw ul.: os. Teatralne 19
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” BRAK
gmina: Krakéw powiat:® Krakéw
wojewddztwo: matopolskie

kod pocztowy: 31-946 poczta: Krakow

7) tel.: 12 644 34 13 faks: 12 685 56 99

e-mail: biuro@snrr.pl http:// www.snrr.pl
8) numer rachunku bankowego: 39 1240 4647 1111 0000 5441 7328

nazwa banku: Bank PeKaO SA

9) nazwiska i imiona 0séb upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéw’:
a) Prezes Zarzadu Ewa Bielecka

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:®

Stowarzyszenie ,,Na Rzecz Rozwoju”,
31-946 Krakow
os. Teatralne 19
tel: 12 644-34-13
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11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Prezes Zarzadu Ewa Bielecka, tel. kontaktowy 12 644-34-13

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

88.99.Z POMOC W ZASPAKAJANIU EDUKACYJNYCH | KULTURALNYCH POTRZEB LUDZI,
ZWLEASZACZA DZIECI | MLODZIEZY; ORGANIZACJA | FINANSOWANIE AKCJI ZWIAZANYCH Z
POMOCA SPOLECZNA | PRZECIWDZIALANIEM PATOLOGII SPOLECZNEJ.

93.29.Z ORGANIZACJA WYPOCZYNKU DLA DZIECI | MLODZIEZY Z RODZIN
POTRZEBUJACYCH WSPARCIA.

94.99.Z POMOC CHARYTATYWNA RODZINOM BEDACYM W TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ;
AKCJE INFORMACYJNE WSPOMAGAJACE PRZEDSIEBIORCZOSC | ROZWOJ GOSPODARCZY;
POMOC FINANSOWA | PRAWNA DLA INICJATYW SPOLECZNO-LOKALNYCH.

85.59.B WSPIERANIE DZIAtAN INFORMACYJNYCH | SZKOLENIOWYCH MAJACYCH NA CELU
INTEGRACJE KULTURALNA, GOSPODARCZA, PRAWNA | ROZWIJANIE WSPOLPRACYZ
KRAJAMIAUNII EUROPEJSKIEJ.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

85.59.B PROWADZENIE KURSOW, SZKOLEN, WARSZTATOW, KONFERENCJI, ODCZYTOW,
SEMINARIOW | KONKURSOW.

90.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych;

90.02.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych;

13) jezeli oferent /eferenci’ prowadzi/prewadza " dziatalno$é gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow NR KRS: 0000058414
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej
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66.22.Z DZIALALNOSC AGENTOWI BRAKEROW UBEZPIECZENIOWYCH.

35 WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE, ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE WODNA, GORACA WODE
| POWIETRZE DO UKLADOW KLIMATYCZNYCH.

42 ROBOTY ZWIAZANE Z BUDOWA OBIEKTOW INZYNIERII LADOWEJ | WODNE..

41 ROBOTY BUDOWLANE ZWIAZANE ZE WZNOSZENIEM BUDYNKOW.

43 ROBOTY BUDOWLANE SPECJALISTYCZNE.

46 HANDEL HURTOWY, Z WYtLACZENIEM HANDLU POJAZDAMI SAMOCHODOWYMI.

45 HANDEL HURTOWY | DETALICZNY POJAZDAMI SAMOCHODOWYMI; NAPRAWA POJAZDOW
SAMOCHODOWYCH.

47 HANDEL DETALICZNY, Z WYLACZENIEM HANDLU DETALICZNEGO POJAZDAMI SAMOCHODOWYMI.
56 DZIALALNOSC USLUGOWA ZWIANA Z WYZYWIENIEM.

55 ZAKWATEROWANIE.

58 DZIALALNOSC WYDAWNICZA.

59. 2 DZIALALNOSC W ZAKRESIE NAGRAN DZWIEKOWYCH | MUZYCZNYCH.

68 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI.

73 REKLAMA, BADANIE RYNKU | OPINII PUBLICZNEJ.

70 DZIALALNOSC FIRM CENTRALNYCH (HEAD OFFICES); DORADZTWO ZWIAZANE Z ZARZADZANIEM.
72 BADANIA NAUKOWE | PRACE ROZWOJOWE.

74 POZOSTALA DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA | TECHNICZNA.

71 DZIALALNOSC W ZAKRESIE ARCHITEKTURY | INZYNIERII; BADANIA | ANALIZY TECHNICZNE.

81.1 DZIALALNOSC POMOCNICZA ZWIAZANA Z UTRZYMANIEM PORZADKU W BUDYNKACH.

79 DZIALALNOSC ORGANIZATOROW TURYSTYKI, POSREDNIKOW | AGENTOW TURYSTYCZNYCH ORAZ
POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA W ZAKRESIE REZERWACJ! | DZIALALNOSCI Z NIA ZWIAZANE.

77 WYNAJEM | DZIERZAWA.
78 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZATRUDNIENIEM.

82 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ADMINISTRACJA OBSLUGI BIURA | POZOSTALA DZIALALNOSC
WSPOMAGAJACA PROWADZENIE DZIALALALNOSCI GOSPODARCZE..

88 POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA.

86 OPIEKA ZDROWOTNA.

87 POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM.

93 DZIALALNOSC SPORTOWA, ROZRYWKOWA | REKREACYJNA.
96 POZOSTALA INDYWIDUALNA DZIALALNOSC USLtUGOWA.

94 DZIALALNOSC ORGANIZACJI CZEONKOWSKICH.
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Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy

lll. Szczegétowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Celem projektu ,Najpigkniejszy Dzieii Lata — Nowy Sacz” jest zorganizowanie letniego wypoczynku
mlodziezy zagrozonej uzaleznieniami z terenu miasta Nowego Sacza.

Planujemy przyja¢ dwie grupy, ok. 45-osobowe (tacznie 90 0sob), wg ustalonego terminu przyjazdu.

Realizacja programu bedzie polegala na wyréwnywaniu szans miodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,
z zanizong samoocena, ktérych rodzice nie sa w stanie zaspokoi¢ potrzeb kulturalno — edukacyjnych, stworzyé
warunki do prawidlowego rozwoju, poprzez dostgpu do kultury, sztuki i rekreacji.

Odpowiednio dobrane instrumenty, przedstawia uczestnikom Krakéw, jako niezwykle miasto, pelne historii,
kultury i sztuki. Oprocz czesci kulturalnej, bedzie czg$¢ edukacyjna w zakresie przeciwdziatania zjawiskom
patologii i uzaleznien - ,,Bezpieczne wakacje”.

Uczestnicy beda zwiedzali Muzeum Sztuki Wspdtczesnej w Krakowie, Muzeum Historyczne Miasta Krakowa —
Fabryka Schindlera.

Oferta, celowo zawiera w/w miejsca, aby zagrozona milodziez mogla wyréwnaé braki w dziecinie kultury
i edukacji, szczegdlnie tej, ktora przygotowuje si¢ do egzaminu dojrzatosci, by umocnita wiedze o historii,

obcowata z dzietami autentycznej sztuki, uksztaltowata §wiadomos$¢ i znaczenie sztuki i kultury.

Dodatkowym elementem edukacyjnym beda warsztaty tworcze/lekcje muzealne, ktére pomoga w utrwaleniu
zdobytej wiedzy oraz projekcja multimedialna wy$wietlona w kinie Kijow. Centrum.

Doswiadczeni pedagodzy beda realizowali programy edukacyjne - ,Bezpieczne wakacje”, ,Internet, to nie
putapka, ale tez nie zabawka”, ,,Wielcy Polacy”.

Po kazdym programie edukacyjny przeprowadzony jest konkurs wiedzy w nagrodami.

Uczestnicy projektu maja niepowtarzalng mozliwo$¢ skosztowania krakowskiego obwarzanka - jednego
z symboli Krakowa — wpisanego na listg produktéw tradycyjnych Matopolski.

Letni wypoczynek w Krakowie zapewnia réwniez dorazne atrakcje poprzez Park Wodny, seans filmowy.
Zapewniamy uczestnikom: wyzywienie, upominki motywujace, nagrody konkursowe oraz opieke.

Projekt ma charakter innowacyjny i w sposob szczegdlny koncentruje si¢ na wyrOwnaniu szans zyciowych
i przeciwdziataniu wykluczeniu spolecznemu.
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2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéow

Uczestnicy projektu to miodziez zagrozona uzaleznieniami, zamieszkata tereny Nowego Sacza, ktore
w czasie wakacyjnym pozostaja w miejscu zamieszkania lub pochodzacy z rodzin dysfunkcyjnych, ktérzy juz
od najmiodszych lat byli naznaczeni na brak egzystencji w przysztosci, a z powodu trudnej sytuacji finansowe;j
i materialnej maja utrudniony dostep do roznych osrodkow i instytucji kulturalnych.

Czesto zyja w dziedziczonym ubostwie, pochodza z rodzin wielodzietnych, zaniedbanych spotecznie
dotknietych problemami bezrobocia badZ choroba alkoholowa. Czgsto borykajacych sig¢ z cigzka sytuacja
ekonomiczna, hamujg swdj rozwdj intelektualny.

Ta grupa spoleczna jest szczegélnie zagrozona marginalizacja, gdyz dorasta w trudnych warunkach
socjospotecznych.

Potrzeba realizacji proponowanego zadania, wynika roéwniez z prowadzonego zakresu tematycznego,
dotyczacego braku $wiadomosci miodziezy siggajacej po alkohol, papierosy czy narkotyki, ktdre korcza ich
zycie nim zdaza je zaczac.

Proponowane zadanie pozwala na zagospodarowanie wolnego czasu dzieciom, poprzez skorzystanie
z rekreacyjnej formy wypoczynku i zdobycie profesjonalnej wiedzy o historii i sztuce. Ucza si¢ o wybitnych
Polakach, znanych ze $§wiata nauki, polityki, kultury, religii i legend, ktérzy odcisneli swoiste pigtno w historii
naszego regionu.

Stowarzyszenie w proponowanym zadaniu sukcesywnie reaguje na tego typu zjawiska spofeczne, eliminujac
proces patologii w najmlodszej grupie spolecznej, zwraca uwage na zagrozenia, jakie wigza sig
z nieograniczonego dostgpem do wirtualnego $wiata.

Przedstawiony . projekt stuzy zapobieganiu patologicznym zjawiskom i wykluczeniu spolecznemu przy
umiejetnym i racjonalnym zaplanowaniu wakacyjnego czasu miodziezy.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Docelowa grupa proponowanego zadania publicznego jest miodziez z terenu Nowego Sacza, zagrozonych
uzaleznieniami, ze szczegdlnym uwzglednieniem milodziezy z rodzin patologicznych, szczegélnie w ktorych
wystepuje problem alkoholowy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;.

Maja zanizona samoocene, latwo popadaja w konflikty z réwie$nikami i dorostymi. Poprzez brak wiedzy
o sobie i §wiecie, maja trudnosci szkolne.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni si¢ to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.""

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymatlotrzymali’ dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore

zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji AR

Nie dotyczy
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6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

Celem zadania ,,Najpickniejszy Dziefi Lata — Nowy Sacz” jest aktywne dziatanie przyczyniajace sig¢ do:

przeciwdzialanie zjawiskom patologii spotecznej, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem przemocy w rodzinie,
tworzenie rownych szans dla dyskryminowanych oraz najstabszych grup spolecznych,

przeciwdzialanie zagrozeniom wynikajacym z niekontrolowanego spedzania wolnego czasu, w tym Internetu,
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

wzrostu udzialu mlodziezy w zyciu kulturalnym otwartych na sztuke,

propagowania réznych form aktywizujacych rozwoj intelektualny poprzez dostgpnos¢é do edukacji, kultury i
erStyki,

wdrazanie do aktywnego wypoczynku zdrowego stylu zycia,

rozbudzanie nowych zainteresowan, rozwijanie postaw tworczych oraz aktywnosci wlasnej,

ksztattowanie umiejetno$ci wspdtzycia w grupie i pozytywnych relacji z innymi,

poznawanie walorow krajoznawczych.

VVVVVYVY

VVVY

Zalozone cele osiagniemy poprzez zastosowanie nastgpujacych instrumentow:

e programy edukacyjne — pt. , Bezpieczne wakacje”, ,Internet to nie pulapka, ale tez nie zabawka”,
,,Wielcy Polacy”.

W trakcie prowadzonych zaje¢ uczestnicy zapoznaja si¢ z historig regionu, bogatym dziedzictwem kulturowym,
pielegnujg tradycje lokalna, wspaniatych waloréw turystycznych i niepowtarzalnych smakotykow.
Ucza sie o wybitnych Polakach, znanych ze $wiata nauki, polityki, kultury, religii i legend, ktérzy odcisneli
swoiste pietno w historii naszego regionu.

W trakcie pobytu w Parku Wodnym bedzie realizowany program ,, Bezpieczne wakacje”- prewencja wakacyjna,
ma na celu zwrdcenie uwagi podopiecznych na najwazniejsze kwestie zwiazane z bezpieczenstwem na wakacjach
o przestrzeganiu przed dramatycznymi skutkami zabawy w miejscach zabronionych, spozywaniem wszelkiego
rodzaju uzywek - alkoholu, narkotykéw, papierosow.

Nie mniej waznym tematem bedzie pogadanka o korzystaniu z mozliwosci techniki, jaka jest Internet. Pedagodzy
w programie autorskim ,,Internet, to nie pulapka, ale tez nie zabawka™ beda zwracali uwage na zagrozenia, jakie
wigza si¢ z nieograniczonego dostgpem do wirtualnego $wiata.

Realizacja programéw profilaktycznych ma na celu zwrécenie uwagi na najwazniejsze kwestie zwiazane
z bezpiecznym spedzaniem czasu oraz u$wiadamia o niebezpieczenstwach jakie groza podczas niewlasciwie

zorganizowanego wypoczynku.

o warsztaty tworcze/lekcje muzealne — realizowane w Muzeum Historycznym Miasta Krakowa, Muzeum
Sztuki Wspolczesnej w Krakowie MOCAK.

Muzeum Sztuki Wspolczesnej w Krakowie MOCAK (Sztuka interpretacji) - odbierajac te same bodzce,
odbiorcy sztuki buduja rézne znaczenia i przezywaja inne emocje wokét ogladanej pracy. Lekcja przyblizy
uczestnikom zasady opisywania i analizy formalnej dziel sztuki, w szczegdlnoéci sztuki wspotczesnej. W trakcie
zaje¢ miodziez ogladnie Kolekcjg MOCAK-u.

Zajecia maja na celu poszerzenie praktycznej umiejetnosci analizy wspéiczesnego dzieta sztuki oraz sposobéw
jego odbioru i interpretacji.

Muzeum Historycznym Miasta Krakowa — Fabryka Schindlera (Za murami krakowskiego getta) - uczestnicy
zajeé poznaja, na przykiadzie Krakowa, mechanizmy dziatania I1I Rzeszy, realizujacej plan likwidacji ludnosci
zydowskiej w Europie.

e Park Wodny — zajecia przeprowadzone dla dzieci na basenie beda atrakcyjna forma wypoczynku
potaczonego z nauka zdrowego stylu Zycia.
e Kino Kijéw — projekcja filmowa w kinie to odpoczynek pofaczonym z edukacja.
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Podjete dzialania w sposob znaczacy wplywaja na rozwijanie zainteresowar, umiejetnosci interpersonalnych,
postaw tworczych oraz aktywno$ci wlasnej.

Dzieki wybranym instrumentom zalozone cele zostana zrealizowane, a uczestnicy odbywaja swoista podréz
w czasie, wzbogacone profesjonalng wiedza na temat historii, sztuki i zagrozen zwiazanych z wypoczynkiem.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Krakéw

8. Opis poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'z’

W _realizacji dziatania wyodrebniamy cztery etapy:
L. Przygotowanie i rekrutacja
- powolanie zespohi odpowiedzialnego za przygotowanie i realizacj¢ projektu; pedagogdw, koordynatora,
wolontariuszy,
- ustalenie dziennego harmonogramu dnia, positkéw, ilosci oraz rodzaju upominkéw motywujacych, nagréd
konkursowych,
- rezerwacje termindw,
- rekrutacji uczestnikoéw,
- podpisywanie uméw; o dzieto (programy autorskie), zlecenie (koordynator).
- przygotowanie projekcji multimedialne;j,

1I. Realizacja
- realizacja planu dnia (zwiedzanie zabytkowych miejsc, pobyt w Parku Wodnym, seans filmowy, realizacja
programéw autorskich, lekcji/warsztatéw, wydawanie upominkéw motywujacych, realizacja konkursow,
wreczanie nagréd, wydanie positkow w postaci obiadu, odjazd grupy.
Koordynacja cato$ciowego przebiegu projektu.

III. Podsumowanie
- rozliczenie projektu pod wzgledem merytorycznym i finansowym.

9. Harmonogram”)

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 15 lipca 2014 do 30 wrzesnia 2014

Poszczegdlne dziatania Terminy realizacji Oferent lub inny
w zakresie realizowanego zadania pubhcznego poszczegdlnych dziatan podmiot
odpowiedzialny
za dziatanie w zakresie
realizowanego
zadania publicznego

Rozpoczecie przygotowan do projektu poprzez
powolanie  zespolu  odpowiedzialnego  za
realizacje projektu ,, Najpickniejszy Dzien Lata-
Nowy Sqcz” na funkcje:

e koordynatora akcji — 1 osoba,

e 0s6b realizujqcych programy autorskie dla . Stowarzyszenie
beneficjentow projektu — 3 osoby na jeden od 15 do 20 lipca 2014 _Na Rzez Rozwoju”
dzien.

e opiekunowie (wolontariusze) — 3 osoby na
dzien.

Weryfikacja i akceptacja zaproponowanych przez
pedagogow programéw autorskich.
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Ustalenie kosztoryséw czastkowych. Ustalenie ,
harmonogramu dnia, weryfikacja logistyki
realizacji.

Zatwierdzenie cato$ciowego harmonogramu
realizacji projektu.
Rozpoczecie przyjmowania grup. Realizacja

dziennych modutéw zadania pod wzgledem . . . Stowarzyszenie
logistycznym, organizacyjnym i merytorycznym od 21 lipea do 31 sierpnia 2014 ,,Na Rzez Rozwoju”
zgodnie z harmonogramem dnia.
Koordynacja dziennego i miesigcznego przebiegu

rojektu. , :
Rozliczanie zadania pod wzgledem merytoryczny i od 01 do 30 wrzesien 2014 Stowarzyszenie
finansowym. »Na Rzez Rozwoju”

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

1.

Uczestnicy zadania publicznego (ok. 90 o0séb) beda mieli mozliwosé korzystania z rekreacyjnej formy
wypoczynku, wyréwnac réznice edukacyjne, rozwinaé zainteresowania, zapoznag sig z instytucjami kulturalnymi
miasta Krakowa, czego rezultatem jest:

Wyréwnywanie szans mtodziezy ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2. Wzrost $§wiadomosci o skutkach spozywania wszelkiego rodzaju uzywek (alkoholu, narkotykéw,
papierosow).

3. Stworzenie zagrozonej mtodziezy zréznicowanych zajeé rekreacyjnych w okresie wakacyjnym.

4. Wzmacnianie szans dostepu do wartosci kulturalnych.

5. Uksztattowanie spotecznej §wiadomosci znaczenia sztuki i kultury.

6. Poznanie urokéw Krakowa i jego zabytkéw.

7. Zwigkszenie $wiadomosci miodych internautéw o zagrozeniach, wynikajacych z korzystania z réznych
portali internetowych.

8. Upowszechnienie informacji o sposobach madrego planowania wolnego czasu oraz o zagrozeniach z
nimi zwigzanych.

9. Poznawanie i rozwoj zainteresowan i umiejetnosci.

10. Posredni wptyw na ksztaltowanie si¢ postaw i systemu wartosci.

11. Nabywanie umiejgtnoci przebywania i funkcjonowania w grupie.

Stowarzyszenie nie tylko organizowanie wolny czas, ale przede wszystkim ksztaltuje umiejetnosé
samodzielnego organizowania czasu wolnego przez mtodziez; preferowanie formy aktywne - sport, turystyka
oraz tworcze spedzanie wolnego czasu (zainteresowanie historia, sztuka i kultura).

Dlatego warto podja¢ proponowane przez Stowarzyszenie odpowiednie przedsigwzigcia kierowane do wskazanej
| grupy wiekowej, ktére w efekcie przyniosa konkretne i wymierne efekty.
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow réalizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Lp. Rodzaj kosztow Koszt z tego do ztego z Koszt do
catkowity | pokrycia finansowych | pokrycia
i~ (w zi) z srodkoéw z wkiadu
2 wnioskowanej | wiasnych, osobowego,
2 dotacji Srodkow w tym pracy
o 2 (w zh) z innych spotecznej
o % > zrédet, w tym | czionkéw
3 2 - £ wplat i optat | i $wiadczen
S 3 — adresatéw wolontariuszy
;:’—’ 4 ] zadania (wzh)
B %] el . 17
o N & publicznego
- (w zt)
Koszty merytorycznew’ po
stronie Stowarzyszet}iga
I | »NaRzecz Rozwoju)'?: 9 523,00 9 043,00 0,00 480,00
Wynagrodzenie os6b
realizujace programy
edukacyjne dla -
1. uczestnikéw zadania 2 264,00 | 5| 528,00 528,00 0,00 0,00
- 3 osoby na kazda grupe o
(umowa o dzieto brutto)
Opieka nad uczestnikami
. : &
o, | Zadania- wolontariusze 2 | 24000 | 5| 480,00 0,00 0,00 480,00
- 3 osoby &
(porozumienie) .
Zakup biletéw wstepu
. @
g | VPR Niudo, kive) 90 | 235 | 8| 211500 | 211500 0,00 0,00
(o]
(Faktura VAT brutto)
Koszt lekcji muzealnych/
warsztatow tworczych dla ©
4. 2 grupy 2 500,00 | S| 1000,00 1.000,00 0,00 0,00
(Faktura VAT brutto) @
Catodzienny koszt
wyzywienia uczestnikow =
5. zadania 90 23,00 2 | 2070,00 2 070,00 0,00 0,00
(=]
(Faktura VAT brutto)
Usredniony koszt
upominkéw
. ©
6. fotywijgeychidia 9 | 3300 |8 | 297000 | 297000 0,00 0,00
uczestnikdw zadania S
(Faktura VAT brutto)
Koszt nagréd dla
uczestnikdw zadania za .
7. | udziat w konkursach 1 360,00 | £ | 360,00 360,00 0,00 0,00
edukacyjnych S
(Faktura VAT brutto)
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Lp. | Rodzaj kosztow ™™ Koszt z tego do ztego z Koszt do
catkowity pokrycia finansowych pokrycia
= (w zt) z Srodkow z wkiadu
B wnioskowanej | wiasnych, osobowego,
;. dotacji srodkow w tym pracy
2 (w zt) z innych spotecznej
x ~ P .
] 3 > Zrodet , wtym | cztonkow
8 g g wptat i optat | i $wiadczen
s ki - adresatéw wolontariuszy
o ) o zadania (w zt)
@ % o . 17,
S 2 & publicznego
- (w zh)
. Koszty obs{ugim’ zadania
publicznego, w tym koszty
| || Sdministeyine po stronse 120000 | 900,00 300,00 0,00
Stowarzyszenia ,,Na
. o)
Rzecz Rozwoju
Wynagrodzenie
. @©
y, | Noordynatora projekin 1| 90000 | €| 900,00 900,00 0,00 0,00
o
(umowa zlecenie brutto)
Materiaty biurowe ©
2. 1 300 g1 30000 00,00 300,00 0,00
(Faktura VAT brutto) g
Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia i promocji po
. stronie Stowarzyszenia 0,9 0,00 0,00 0,00
»Na Rzecz Rozwoju 19,
v -Ogétem: 10 723,00 9943,00 300,00 480,00
2. Przewidywane zrodta finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotagji
9 943,00 zt 92,73 %
2 | Srodki finansowe wiasne™”
300,00 zt 2,79 %
3 | Srodki finansowe z innych :f:{)éde# ogotem (srodki finansowe
ieni . 3.1-3.
wymienione w pkt. 3.1-3.3) 0.00 zt 0,00 %
3.1 | wptaty i optaty adresatéw zadania publicznego™”
0,00 zt 0,00 %
3.2 | $rodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegolnosci:
dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego, f%mduszy celowych, $rodki z funduszy
strukturalnych)'”
0,00 zt 0,00 %
3.3 | pozostate™
0,00 zt 0,00 %
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4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkéw) 480,00 zt 4,48 %

5 | Ogétem ($rodki wymienione w pkt 1- 4) 10 723,00 zt 100 %

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?”

Nazwa organu administracji Kwota $rodkéw | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —

publicznej lub innej jednostki (w zt) wniosek (oferta) w przypadku

sektora finanséw publicznych 0 przyznanie wnioskéw (ofert)
Srodkéw zostat (-a) nierozpatrzonych do
rozpatrzony(-a) czasu ztozenia

pozytywnie, czy tez niniejszej oferty
nie zostat(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Nie dotyczy - TAK/NIE" -

Uwagi, ktére moga mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Struktura budzetu jest tak przemyslana, by pokry¢ tylko koszty tych dziatan, ktére sg nieodzowne do

osiggniecia zamierzonych celéw.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego?

Zadanie opiera si¢ na pomysle i inicjatywie autorskiej wykwalifikowanej grupy oséb posiadajacych wiedze,
umiejgtnosci i szerokie do§wiadczenie z zakresu pedagogiki, ekonomii oraz zarzadzania zasobami ludzkimi.
Do zasob6w kadrowych przy realizacji projektu zaliczamy:

a) Koordynatora projektu,
b) 3 osoby na kazdy dzien, ktérzy realizuja programy edukacyjne,
¢) 3 wolontariuszy na kazdy dzien, petniacych opieke nad uczestnikami zadania.

Agnieszka Keska - Koordynator projektu Najpigkniejszy Dziei Lata, posiada wyksztatcenie wyzsze
magisterskie o kierunku ekonomicznym.

Podstawows funkcja koordynatora projektu jest zarzadzanie calym projektem pod wzgledem administracyjno-
terenowym.

W zakresie administracyjnym koordynator odpowiada za:

- przygotowanie umow,

- opis merytoryczny dokumentdw,

- biezaca analiza finansowa projektu,

- rozliczenie finansowe zadania,

- sporzadzanie sprawozdania z otrzymanej dotacji,

- monitoring sytuacji finansowo-ksiegowe;.

W sprawach zwiazanych z zadaniami terenowymi uwzglednia sie:
— zaplanowanie harmonogramu dnia,

— koordynacja nad planowanym przebiegiem dnia,

— monitorowanie zakupionego towaru.

Osoby realizujgce programy autorskie — posiadaja kwalifikacje pedagogiczne, uprawnienia opiekunczo —
wychowawcze. Posiadajacymi kilkunastoletni staz pracy z dzieémi.

Ich zadaniem bedzie przygotowanie i realizacja programéw edukacyjnych, a takze przeprowadzenie
konkursow.

Opiekunowie (Wolontariusze) — osoby, ktére posiadaja wyksztalcenie wyzsze i majg do$wiadczenie z praca z
dziemi. W ich zakresie bedzie czuwanie nad bezpiecznym pobytem dzieci w Krakowie, a takze
przeprowadzenie quizéw dla wybranej grupy dzieci, przed rozpoczeciem i na zakonczenie projektu, majacych
na celu badanie wptywu projektu na uczestnikéw zadania.
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2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Stowarzyszenie ,,Na Rzecz Rozwoju” dysponuje wktadem wlasnym rzeczowym. Jest to dodatkowy atut ,
ktéry dziata korzystnie na obnizenie kosztéw przeprowadzenia zadania.
Do $rodkéw rzeczowych wiasnych zaliczamy:
e sprzet biurowy: 3 stanowiska komputerowe, kserokopiarki wraz ze skanerem, faks, telefon
stacjonarny oraz drobny sprzet biurowy;
e aparat fotograficzny.

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktére z tych zadan realizowane byty we wspotpracy z administracjg publiczna).

"Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju" zarejestrowane zostalo w 1996 roku, a w roku 2005 uzyskato status
Organizacji Pozytku Publicznego.

Jest organizacja non profit prowadzaca od wielu lat dzialalno§é charytatywng na terenie wojewddztwa
matopolskiego, realizujaca zadania w zakresie polityki spotecznej i kultury celem zaspokajaniu edukacyjnych
1 spolecznych potrzeb zwlaszcza dzieci i mtodziezy, poprzez wakacyjne projekty i pozyskiwanie $rodkéw
finansowych dla ludzi wymagajacych dodatkowego wsparcia, kt6rzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Jako organizacja pozytku publicznego — realizuje zadania publiczne, zlecone przez samorzady,
organizujac dla dzieci i miodziezy wakacyjny wypoczynek w projektach pod nazwa ,,Najpiekniejszy Dzien
Lata”, Krélewskie wakacje”, ,, Polska — kraj naszych przodkéw”.

Od kilku lat projekt wspiera Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Matopolskiego oraz Urzad Miasta Nowego
Sacza. Pomoc ze strony krakowskiej i nowosadeckiej administracji publicznej przyczynila si¢ do zwigkszenia
ilosci grup.

Stowarzyszenie za swoja dziatalno$é otrzymuje poparcie z réznych §rodowisk za réwno ze strony organizacji
pozarzadowych, jak réwniez mediéw, sponsoréw oraz patronéw, ktoérzy widza konieczno$¢ oraz plynace
korzySci dla uczestnikéw w zastosowanej formie wsparcia i pomocy biedniejszym rodzinom z wojewddztwa
matopolskiego.

Nasza forma niesienia pomocy spolecznej i budowania spoleczeristwa obywatelskiego, niejednokrotnie
spotkata si¢ z najwyzszym uznaniem prestizowych $rodowisk kulturalnych spotecznych.

Nagrody i wyréznienia
W ramach popularyzowania ,,dobrych praktyk”, Stowarzyszenie ,,Na Rzecz Rozwoju” otrzymato:

- Wyréznienie ,Krysztaly Soli” (2012 r.) - w konkursie o Nagrode Marszatka Wojew6dztwa Matlopolskiego
- dla najlepszych organizacji prowadzacych dzialalnos¢ pozytku publicznego w kategorii: ,,Ochrona
dziedzictwa Kulturowego” — ,za pelna oddania dziatalno$¢ na rzecz dzieci i miodziezy znajdujacej sie w
trudnej sytuacji spotecznej, zyjacej w biedzie i niedostatku, przeciwdzialanie marginalizacji 1 zjawiskom
patologii spofecznej, za szczeg6lnym uwzglednieniem przemocy wobec dzieci, tworzenie rownych szans dla
dyskryminowanych i najstabszych oraz przyczynianie sie do zachowania tozsamosci kulturowej regionu,
dziedzictwa przodkdéw i kalkulowania podstawowych wartodci”.

- odznake ,,Honoris Gratia” (2013 r.) - nadane przez Prezydenta Miasta Krakowa, za szczegdlne zastugi dla
Miasta Krakowa — ,,za zapewnie dzieciom i mlodziezy wypoczynku organizowanego w Krakowie, bogatego w
wartosci kulturowo-edukacyjne oraz za przyblizanie dzieciom tradycji i historii naszego regionu, zapoznajac
je ze ,,Sciezkami historii”, ukazujac Krakéw jako faktyczna, kulturows stolice Polski”.

Kilkakrotnie wyrdzniona zostala Prezes Zarzadu - Ewa Bielecka.

Odznaka ,,Honoris Gratia” — nadana przez Prezydenta Miasta Krakowa, za szczegdlne zashugi dla Miasta
Krakowa w zakresie wspierania gzialﬁqmpéci kultury fizycznej (2013)

=
TRIlTml e I AGUTTITONT T

(wyciagu) z orvginatem
JRZAD MIASTA NOWEGQ SACZA

13

(pbdgis)



W 2012 Samorzad Wojewodztwa Matopolskiego przyznal jej nagrode ,, Amicus Hominum”, zostala laureatka
w kategorii Polityka Spoleczna i Prorodzinna, za dziatalnoéé na rzecz dobra innych i swoja bezinteresowna
aktywno$¢, wspierajaca drugiego czlowieka.

Tytut Czlowieka Roku 2001 w plebiscycie organizowanym przez Gazetg Krakowska za ofiama pomoc w
zaspakajaniu potrzeb najbardziej potrzebujacych.

We wrzesniu 2012 roku Kapituta Dziecigca w Jaroszowcu przyznala jej Order Przyjazni Dzieciecej, w
najwyzszej kategorii honorowe;.

4. Informacja, czy oferent/eferenci” przewiduje(-g) zlecac realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Stowarzyszenie ,,Na rzecz Rozwoju” nie przewiduje zleca¢ realizacje zadania
»Najpigkniejszy Dzien Lata-Nowy Sacz”

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego

oferenta/eferentéw”);

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie’ optat od adresatow zadania;

3) oferent/eferenci’) jest/sa" zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 30 wrzesnia 2014 r;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem

i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,

osoby, ktérych te dane dotycza, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 , poz. 926, z p6zn. zm.);

5) oferent/eferenci” sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (Ja)/zalega(-a)" z optacaniem naleznosci

Z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne":

6) dane okreslone w czesci | ninigjsze; oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg
idencia™

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.

STOWARZYSZENIE oo [T
"NA RZECZ ROZWOJIU~ prair

¢s. Teatratne 19, 31-946 Krakéw
NIP: 945-18-05-271 Ewa Blelecks

tel. (012) 644-34-13, fax (012) 685-56-98

R R L LR R RN A 47 L o T he A

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0s6b upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéw"

Data 06.06.2014 r.

sonvierdza sie zgodno$é odpisu
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Zatgczniki: .
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidenc;ji**
2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotdéw sktadajgcych oferte wspélng niz

wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego whasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

3. Statut podmiotu wnioskujacego o dotacje

Poswiadczenie ztozenia oferty?

Adnotacje urzedowe®

) Niepotrzebne skreslié.
@ Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
I. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie. ‘
3 Kazdy z oferentéw skiadajacych oferte wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wlasciwe
pola.
Y Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegélnosei stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
ijednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych koéciotéow i zwiazkéw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
formg lub wpisaé inna.
%) Podaé nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.
9 W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.
7 Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypehnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypehié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
% Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.
i Dotyczy oddzialéw terenowych, placowek i innych Jjednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehic jesli
zadanie ma byc realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.
19 Nalezy okresli¢ czy podstawg sa zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspélne;.
' Wypeié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
' Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskazaé
dokladny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skiadajacymi oferte wspdlna.
B w harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegdlnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).
" Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.
1) Nalezy uwzglednic¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzer.

Stwidig . Wéﬂiﬂ?;&ia zadania publicznego.
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) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

9w przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

M Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zZwigzane sa
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansowa
i prawna projektu.

Al Wypehienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
Wzoru umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
s)zublicznego.

) Informacje o kwalifikacjach oséb,. ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dglsponuj acych nimi oferentow.

2) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentéw.

) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
29 Wypetnia organ administracji publiczne;.
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