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ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3 UST.
3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. 22010 . Nr 234, paz. 1536)"),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa obszaru wspbtpracy: Pomoc Spoleczna
Nazwa zadania katalogowego: Wspieranie dziatan na rzecz rodzicielstwa zastepczego
(rodzaj zadania publicznego)

,Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu rodzicéw zastepczych - jednodniowy
pobyt z ogniskiem i grami terenowymi”
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 01.08.2012r. do 28.10.2012r.

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGOMSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "

PRZEZ

PREZYDENTA MIASTA NOWEGO SACZA
(organ administracji publicznej)

skfadana na podstawie przepisow dziatu |1 rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

OFERTA NR 1383|2015
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. Dane oferenta/oferentéw’”

1) nazwa: Stowarzyszenie Rodzicielstwa Zastgpczego ,,Betlejem”

2) forma prawna:

(X) stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna ()inna.. .o

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®
0000110630

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® wpis do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji
Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej w
dniu 21.09.2007r.

5)nr NIP: 737-27-85-700 nr REGON: 492013955

6) adres:
miejscowosc: Nowy Sqcz , Plac Kolegiacki 2
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” Nie dotyczy
gmina: Nowy Sgcz powiat:® nowosqdecki
wojewodztwo: matopolskie
kod pocztowy: 33-300 poczta: Nowy Sqcz

7)tel.: (018) 442 07 63 faks: (018) 442 07 63

e-mail:-, http:// -

8) numer rachunku bankowego: 45 8805 0009 0000 5845 2008 0001

nazwa banku: £gcki Bank Spotdzielczy

9) nazwiska i imiona osob upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow”:

a) Dziedzic Pawet - Prezes Stowarzyszenia

b)Piesiewicz - Mitek Jolanta - V-ce Prezes Zarzqdu
c)Tereszkiewicz Henryk - Skarbnik Stowarzyszenia
d) Stachurska Halina - Skarbnik

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpo$rednio wykonujgcej zadanie, o ktérym
mowa w ofercie:*



Stowarzyszenie Rodzicielstwa Zastgpczego ,,Betlejem”, Plac Kolegiacki 2,
33-300 Nowy Sqcz, tel. (018) 442 07 63

11) osoba upowazniona do skfadania wyjasnier dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Pawel Dziedzic
506 148 221

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

Cele stowarzyszenia:

1. Propagowanie i realizowanie rodzinnych form opieki zastgpczej; stalej lub czasowej; dla
dzieci takiej opieki potrzebujgcych (np. osieroconych, porzuconych, zaniedbanych, czasowo
pozbawionych opieki itp.).

2. Podejmowanie dzialari chronigcych dobro dziecka w szczegdlnosci promowanie i
ochrona prawa dziecka do rodziny.

3. Promowanie i ksztaltowanie postaw spolecznych dostrzegajgcych potrzeby i dobro
dziecka wymagajqcego zastepczej opieki rodzicielskiej oraz rodziny w kryzysie.

4. W spieranie rodzin w kryzysie w celu przywrdcenia im w miarg moznosci prawa do
godnego zycia i wychowywania wlasnych dzieci.

5.Podejmowanie dzialan przeciwko patologizowaniu rodzin przez przeciwdzialanie
alkoholizmowi, narkomanii i przemocy w rodzinie itp.

6. Realizowanie i upowszechnianie wzorca integralnej koncepcji rozwoju czlowieka w
trosce o jego optymalne funkcjonowanie na wszystkich plaszczyznach.

7. Tworzenie i propagowanie prorodzinnych form opieki nad dzieckiem jako alternatywy
wobec opieki instytucjonalnej.

W/iw cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:
1.Wspieranie i organizowanie samopomocy rodzin zastgpczych i adopcyjnych,
szczegolnie czlonkow Stowarzyszenia poprzez:
- regularne spotkania grupowe celem wymiany doswiadczen,
- spotkania towarzyskie, wyjazdy integracyjne,
- organizowanie szkolen i mozliwosci uzyskiwania porad specjalistycznych,
psychologicznych, prawnych itp.
- wszechstronna pomoc w sytuacjach kryzysu rodziny np. psychologiczno-
socjalna, prawna itp.
- podejmowanie dzialan zwigzanych z usamodzielnieniem dziecka w rodzinie
zastgpczej.

2. Podejmowanie dzialan profilaktycznych, interwencyjnych i udzielanie stosownej

pomocy w sytuacjach, gdy dobro dziecka lub jego rodziny jest zagroione m. in.

poprzez:

- szkolenie i akcje propagujgce zdrowq rodzine,

- przygotowywanie i  rozprowadzanie  materialow  zapobiegajgcych
alkoholizmowi, narkomanii, przemocy w rodzinie i radzenia sobie z ich
skutkami,

- interwencje i udzielanie stosownej pomocy dla rodzin w kryzysie (terapia,




szkolenie, pomoc prawna, ekonomiczna, psychologiczna itp.)

- umieszczenie — o ile zajdzie taka potrzeba — dziecka zagroionego w
zastgpezym srodowisku na okreslony czas,

- analiza potrzeb w zakresie profilaktyki opieki nad dzieckiem i rodzing.

3. Wspieranie kobiet w cigzy (dla ktérych z réinych powodéw urodzenie dziecka
staje si¢ problemem) poprzez:

- propagowanie i uswiadamianie doniostosci daru zycia,

- wspieranie psychologiczne, ekonomiczne i prawne,

- umoiliwienie w razie koniecznosci porodu poza miejscem zamieszkania lub
umieszczenie  nowonarodzonego dziecka w  zastepczym  Srodowisku
rodzinnym do czasu ustania kryzysu lub uregulowania sytuacji prawnej,

- wspieranie / koordynowanie funkcjonowania Doméw Obrony Zycia oraz
udzielanie biezqcej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
finansowej i rzeczowej,

- Domy Obrony Zycia prowadzone sq przez wolontariuszy w celu zapewnia
odpowiednich  warunkéw  bytowych,  specjalistycznego  wsparcia
psychologicznego, pedagogicznego, medycznego i prawnego matkom
oczekujgcym na urodzenie dziecka.

4. Szerzenie idei rodzicielstwa zastgpczego i wspieranie rodzin poprzez:

- kontakty i wspélprace z organizacjami krajowymi, zagranicznymi,
migdzynarodowymi o podobnym profilu dzialania,

- organizowanie lub udzial w spotkaniach tematycznych i konferencjach na
szczeblu lokalnym, krajowym, migdzynarodowym,

- wlasne publikacje w prasie, radio, telewizji propagujgce idee
Stowarzyszenia.

5. Prowadzenie placowek opieki zastgpczej w szczegélnosci:

- Doméw Obrony Zycia.

6. Inne zadania bedqce zadaniami wlasnymi, samorzqdow (powiatéw, wojewdédztw)
w zakresie opieki nad dzieckiem i rodzing.

b) dziatalno$¢ odpfatna pozytku publicznego

Nie dotyczy

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadza" dziatalnosé gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow nie dotyczy
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'”



Sposob reprezentacji oferentéw okresla statut Stowarzyszenia.

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt przewiduje zorganizowanie dla istniejgcych na terenie miasta Nowego Sqgcza zawodowych
rodzin zastgpczych oraz Rodzinnych Doméw Dziecka jednodniowego pobytu w schronisku na
Wierchomli, w ramach ktérego opiekunom zastgpezym zaproponowany zostanie udzial w
warsztatach dotyczgcych przeciwdzialaniu wypaleniu zawodowemu.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Na terenie miasta Nowego Sqcza aktualnie funkcjonuje 9 zawodowych rodzin zastepczych
(w tym dwa pogotowia rodzinne i jedna rodzina specjalistyczna) oraz trzy Rodzinne Domy
Dziecka. Prowadzenie w/w form opieki jest niezwykle waing, ale takze trudng drogg
Zyciowq. Zawodowi opiekunowie zastgpczy niejednokrotnie narazeni sq na zmeczenie
Jizyczne i psychiczne, stres, ktore wiqzq si¢ z wychowaniem wielu dzieci pozostajgcych pod
ich opiekq. Istnieje wigc potrzeba stwarzania w/w rodzicom zastgpczym wielu okazji do
odreagowania réznych napigé, poznawania sposobow redukcji stresu a tym samym do
przeciwdziatania ich wypaleniu zawodowemu.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Projekt adresowany jest do 9 zawodowych rodzin zastgpczych (w tym dwa pogotowia
rodzinne i jedna rodzina specjalistyczna) oraz trzech Rodzinnych Doméw Dziecka. £qcznie
udziat w nim weimie 18 opiekunéw zastgpczych oraz 63 dzieci, ktore przebywajq pod ich
opiekgq.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego,
w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji
zadania.""

Stowarzyszenie Rodzicielstwa Zastgpczego ,,Betlejem” nie posiada finansowych srodkoéw
wilasnych na zrealizowanie projektu stuzqcego przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu
rodzin zastgpczych. Niniejszy projekt, aby przynies¢ zakladany cel, wigze si¢ przede
wszystkim z uzyskaniem srodkow na zorganizowanie jednodniowego pobytu szkoleniowo —




rekreacyjnego dla zawodowych rodzin zastgpczych i RDD, w ramach ktérego, po wspélnym
obiedzie, dla dzieci przewidziane bedq gry terenowe a dla opiekundw zajecia warsztatowe.
Na koniec przewidziane jest wspélne ognisko.

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymatiotrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére zostaty
dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .*"

2012r. - ,,Dom Obrony Zycia s 7.000zL dotacji z Urzedu Miasta Nowego Sqcza,
2012r. — Kampania ,,Dar Rodziny; 2.500z1. dotacji z Urzedu Miasta Nowego Sqcza,
2011r. - ,,Szkola dla Rodzicow i Wychowawcow”; 7.000zL. dotacji z Urzedu Miasta
Nowego Sqcza,

2011r. — ,,Dom Obrony Zyc:a "y 12.00021. dotacji z Urzgdu Miasta Nowego Sqcza,
2010r. — ,,Dom Obrony Z, ycia”; 10.000zL. dotacji z Urzedu Miasta Nowego Sqcza,
2009r. — ,,Dom Obrony Zycza ”; 15.000zL. dotacji z Urzedu Miasta Nowego Sqcza,
2008r. — ,Dom Obrony Zycia”; 10.000z1. dotacji z Urzedu Miasta Nowego Sgcza,

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Glownym celem zadania jest przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu opiekundw
zastgpezych, ktorzy codziennie od kilku a nawet kilkunastu lat zajmujq si¢ opiekq i
wychowaniem przyjetych dzieci. Jednodniowy pobyt w schronisku bedzie okazjq do integracii,
relaksacji, ale takze do zorganizowania trzygodzinnych zaje¢ warsztatowych dotyczgcych
sposobow redukcji stresu i napigé. Dodatkowo bedzie to czas odpoczynku i zabawy dla dzieci
przebywajgcych w niniejszych rodzinach.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Jednodniowy pobyt warsztatowo — rekreacyjny dla zawodowych rodzin zastepczych bedzie sie
odbywatl w schronisku na Wierchomili.

8. Opis poszczegéinych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'?

Projekt uwzglednia zorganizowanie przez Stowarzyszenie jednodniowego pobytu w
schronisku na Wierchomli dla 90 0séb (81 osob z rodzin zastgpczych + 4 pracownikow
merytorycznych Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowym Sqczu + 5 rezerwowych miejsc
dla dzieci, ktore ewentualnie trafig do rodzin zawodowych).

W ramach jednodniowego pobytu przewiduje si¢:

e Dojazd uczestnikow wlasnymi srodkami transportu do Piwnicznej, skqd wspolnie
wychodzi¢ bedq do schroniska na Wierchomli,

e  Dwudaniowy obiad z deserem i kompotem dla uczestnikow,

o Trzy godziny zaje¢ warsztatowych dla opiekunow zastgpczych dotyczqcych
przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu. Zajecia bedq prowadzi¢ wolontariusze —
pracownicy OWTIR.

e Rownolegle trzy godziny zajec rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy z rodzin




integracyjne.

kietbaski.

zastgpezych — gry terenowe (np. bieg na orientacje, zjazdy na linie) oraz zabawy
* Na zakoriczenie pobytu — wspdlne dla wszystkich uczestnikéw ognisko z pieczeniem

* Powrdt do Piwnicznej i stamtqd dalej do Nowego Sgcza.

Projekt uwzglednia takze zapewnienie obstugi finansowo — ksiegowej w okresie Jego
realizacji — zatrudnienie ksiggowego.

9. Harmonogram'

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01.08.2013r. do28.10.2013r.

Poszczegblne dziatania w zakresie

Terminy realizacji

Oferent Ilub inny podmiot odpowiedzialny za

rekreacyjnego w schronisku z
obiadem, grami terenowymi i
ogniskiem dla 90 uczestnikow

realizowanego zadania publicznego' poszczegblinych dziatanie w zakresie realizowanego zadania
dziatan publicznego

Koordynacja dziatari 0d 01.08.2013r. | Stowarzyszenie Rodzicielstwa
do 28.10.2013r. | Zastgpczego ,,Betlejem”

Zapewnienie obstugi finansowo - | Od 01.08.2013r. | Stowarzyszenie Rodzicielstwa

ksiggowej do 28.10.2013r. | Zastgpczego ,,Betlejem” i zatrudniony

ksiggowy
Zorganizowanie jednodniowego | Od 01.08.2013r. | Stowarzyszenie Rodzicielstwa
pobytu warsztatowo — do 28.10.2013r. | Zastgpczego ,,Betlejem”

10. Zakfadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

relaksacyjny, medytacja).

Glownym rezultatem zadania bedzie przekazanie rodzicom zastgpezym informacji na temat
syndromu wypalenia zawodowego, jego objawow oraz prezentacja kilku sposobéw radzenia
sobie z trudnymi emocjami i redukcji stresu (¢wiczenia oddechowe, elementy jogi, masaz

Jednodniowy pobyt w schronisku bedzie rowniez okazjg do integracji opiekunéw
zastepczych, wymiany doswiadczen i odpoczynku na lonie natury.

Spacer i pobyt w schronisku, wraz z zorganizowanymi grami terenowymi, bedzie okazjg do
wypoczynku, wspdlnej zabawy, poszerzaniu swojej wiedzy i umiejetnosci.




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. [ Rodzaj kosztéwﬂ Koszt z tego do ztegoz Koszt do
catkowity pokrycia finansowych | pokrycia
] (wzt) z $rodkow z wkiadu
3 wnioskowa | wiasnych, osobowego,
'3 nej dotacji | Srodkow w tym pracy
) (wzh) Zinnych spotecznej
;xe % > Zrédet , w tym | czionkéw
3 g £ wplatiopfat | i $wiadczen
§ 3 — adresatéw wolontariuszy
= = K] zadania (w zf)
§ g 3 publicznego'”
= "4 14 (w zi)
I' | Koszty merytoryczne =’
po stronie
Stowarzyszenia
Rodzicielstwa
Zastepczego
~Betlejem”:
1. Dwudaniowy 1 30 zi. 90 os6b [2.700 zt. [2.700z1. |0z 0zl
obiad z deserem i
kompotem
2. Gry terenowe 1 1500 zi. Usluga - [1.500 zi. |1.500zL. |0zl 0zt
1 dzien
3. Obstuga 1 [150a. |1szt.  |1502.  [1502. |0z 021
ogniska (opat,
rozpalenie,
podtrzymanie,
zgaszenie)
4. Kielbaski do 1 6 zl./ 90 0s6b | 540 zli. 540zl. 0zl 0zt
pieczenia na 1 osoba
ognisku, chleb,
musztarda,

keczup, talerzyki,
napoje




Lp. | Rodzaj kosztow Koszt ztegodo |[ztegoz Koszt do
catkowity pokrycia finansowych | pokrycia
= (wzh) z $rodkow z wkiadu
2 wnioskowa | wiasnych, osobowego,
; nej dotacji | Srodkéw w tym pracy
- S (w zi) z innych spofecznej
L k7] g zrodet , w tym | czionkéw
§ 2 -g wplat i optat | i $wiadczeri
3 8 - adresatéw wolontariuszy
Ty § o zadania (wzt)
8 S E publicznego'”
- (w z4)
Il [ Koszty obstugi®”’ zadania
publicznego, w tym
koszty administracyjne po
stronie
Stowarzyszenia
Rodzicielstwa
Zastepczego
»Betlejem”:
1) Obstuga finansowo
— ksiggowa los. (310zt |12 310 zk 310 zi. 0zl 0zl
miesiecy
Il | Inne koszty, w tym koszty | - 0zt - 0zt 0zt 0zt 0zt.
wyposazenia i promocji
po stronie
Stowarzyszenia
Rodzicielstwa
Zastepczego
»Betlejem”:
1)-
IV | Ogélem:
5.200z1. | 5.200 zi 0zl 0zl
2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego
1 | Wnioskowana kwota dotacji
5.200 zt 100%
2 | Srodki finansowe wiasne™”
0zt 0%
3 | Srodki finansowe z innych zrodet ogdtem ($rodki finansowe wymienione w
pkt. 3.1-3.3)""
0zt 0%
3.1 | wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego'”
0zt 0%
3.2 | srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegéinosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy
celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
0zt 0%
33 pozcsm{em 0%




0zt

4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spofeczna czionkow)

Ozt 0%

5 | Ogolem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)

5.200zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?”

Nazwa organu administracji Kwota srodkéw Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki sektora | (w zt) wniosek (oferta) w przypadku wnioskéw
finanséw publicznych o przyznanie srodkéw | (ofert) nierozpatrzonych
zostat (-a) do czasu ztozenia
rozpatrzony(-a) niniejszej oferty
pozytywnie, czy tez nie
zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)
TAK/NIE"
TAK/NIE"
TAK/NIE"
TAK/NIE"

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Podana ilos¢ 90 uczestnikéw jednodniowego pobytu szkoleniowo — rekreacyjnego jest
zawyiona o 5 0sob, gdyz do czasu realizacji zadania liczba dzieci umieszczonych w rodzinach

zastepezych moze sig Iwigkszyc.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

Organizatorami zadania bedq czlonkowie Stowarzyszenia, ktorzy posiadajg doswiadczenie
realizowania réoznych projektow.

Zajecia warsztatowe dla rodzicow zastgpczych oraz organizacje zajeé nad dzieémi w czasie
trwania gier terenowych bedq prowadzi¢ wolontariusze - pracownicy Osrodka Wsparcia i
Terapii Rodzin.

Obstuga finansowo — ksiggowa.
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2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Wolontariusze - pracownicy Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin opracujq konspekty zajeé
warsztatowych dotyczgcych metod i technik przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu
opiekunow zastegpczych i we wlasnym zakresie przygotujq odpowiednie materialy i
pomoce.

3. Dotychczasowe dos$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byty we wspdtpracy z administracjg publiczng).

W 2011 roku Stowarzyszenie zrealizowalo projekt ,Szkola dla Rodzicow i
Wychowawcow”, na ktory uzyskato dotacje z Urzedu Miasta Nowego Sqcza

W 2008,. 2009, 2010, 2011, 2012r. roku Stowarzyszenie realizowalo projekt ,Domu
Obrony Zycia”, na ktory otrzymalo dotacje z Urzedu Miasta Nowego Sqcza

W 2009 roku - , Przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu w rodzinach zastgpczych
zawodowych”.

W 2012r. —,,Dar Rodziny”, na ktory otrzymalo dotacje z Urzedu Miasta Nowego Sqcza

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-g) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:
1) proponowane zadanie publiczne w cato$ci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego

oferenta/oferentow”;
2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” opfat od adresatow zadania;
3) oferent/oferenci” jest/sa” zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia ... 2. /L. <& Ao

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym 2z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, ziozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);
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5) oferent/oferenci”

sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-jg)/zalega(-ja)” z optacaniem naleznosci

z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne:

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wiasciwg

ewidencjg";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zafgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.

Zatgczniki:

ANOWY SACE e JO]a.nta -P-i

LEZES }
-ia Rodzicelstwa Zast e w:c'é'PBEZZﬁ &
ANCETLEJEM” Stowarzyszenia Rodzicigistwa ZasIgReers:
> ] ;..; ,iE;C J, }Swj\:}-‘- r/-g.};./:q ................ .B
LM wel Dziedzic D vicz-Milek

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéow”

Data@(?"wg)

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencjiz"
2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspéing niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy

upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).
3. Statut podmiotu wnioskujacego o dotacje

Poswiadczenie ziozenia oferty>

Adnotacje urzedowe>

! Niepotrzebne skresli¢.

? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspéing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wiasciwe

pola.
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9 Forma prawna oznacza forme dziatalnoéci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczeg6lnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koscioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisa¢ inna.
%) Poda¢ nazwe whasciwego rejestru lub ewidencji.
® W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.
" Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypekienie nie obowiazkowe. Nalezy wypemi¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki.
® Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
% Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetni¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.
19 Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlne;j.
D Wypelnié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
' Opis musi by¢ sp6jny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskaza¢
dokfadny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi ofert¢ wspdlna.
' W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegélnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).
" Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.
19 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczeg6lnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
') Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
') Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
1) W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
2 Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane s3
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i ?rawna projektu.
2 Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
g)ublicznego.
? Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dgfsponujqcych nimi oferentéw.
23) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.
) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
) Wypetnia organ administracji publicznej.
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