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Wskazniki przegladu sprawozdan czastkowych z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza ogétem w 2018 r.

JEDNOSTKI RAPORTUJACE

JEDNOSTKI WIODACE

JEDNOSTKI WSPOLPRACUJACE

Wydziat Edukacji i Wychowania w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 1 Domy Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu
Wydziat Przedsigbiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 2 Karpacki Oddziat Strazy Granicznej w Nowym Sgczu
Wydziat Edukacji i Wychowania w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK3 Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Saczu
Wydziat Architektury, Budownictwa i Geodezji w Urzedzie Miasta Nowego Sacz . -
(oz 1.(?5.20(:19 r .VL\JI%ziaI Architcektiry(i; Uorbanjistylg, Vsydz?al GZo?jez?i i(al\lsqierigﬁo?noéci) PK4 Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu
Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK5 Miejski Osrodek Kultury w Nowym Saczu
Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 6 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu
Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK7 Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Nowym Saczu
Wydziat Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 8 Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Nowym Saczu
\(/(\)/édf.léa;gg?;o: )ﬁyrggi:\;vgrtzgv?gizc;darkl Wodnej w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK9 Miejskie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne Sp. z 0.0. w Nowym Saczu
Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu PK 10 Muzeum Okregowe w Nowym Saczu
Wydziat Organizacyjno-Administracyjny w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 11 NOVA Sp. z 0.0. w Nowym Saczu
Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 12 Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci
Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowym Saczu
Patac Mtodziezy w Nowym Saczu
LICZBA RAPORTUJACYCH JEDNOSTEK Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Nowym Saczu
Liczba raportujacych jednostek za 2018 r.: 47 Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Nowego Sacza
Jednostki wiodace 10 Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Nowym Saczu
Jednostki wspétpracujace 37 Sadecka Biblioteka Publiczna w Nowym Saczu
Sadecka Infrastruktura Miejska Sp. z 0.0.
Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Saczu
Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu
LICZBA WIODACYCH JEDNOSTEK RAPORTUJACYCH W 2018 . Sadeckie Wodociagi Sp z 0.0.
Plan 10 SPZ0Z Sadeckie Pogotowie Ratunkowe w Nowym Saczu
Wykonanie 10 Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Saczu
% wykonania 100% | Zespot Placdwek Ksztatcenia Zawodowego w Nowym Saczu

Zespot Szkét i Placowek O$wiatowych w Nowym Saczu

REALIZACJA CELOW SZCZEGOL.OWYCH PROGRAMOW KLUCZOWYCH

STRATEGII w 2018 r.

Zespot Swietlic Srodowiskowych w Nowym Saczu

Liczba celéw szczegdtowych Programéw Kluczowych Strategii 66
Liczba celéw szczegétowych, realizowanych w 2018 roku 53
% realizacji 80%

Urzad Miasta Nowego Sgcza, w tym: Komenda Strazy Miejskiej, Urzad Stanu Cywilnego, Wydziat Ksiegowy, Wydziat
Komunalnej Obstugi Miasta, Wydziat Inwestycji, Wydziat Podatkowy, Wydziat Pozyskiwania Funduszy, Wydziat Spraw
Obywatelskich i Ewidencji Ludnosci.
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WSTEP

Prezentowany dokument zawiera sprawozdanie z realizacji celdw strategicznych i operacyjnych w ukfadzie opisowo-wskaznikowym oraz dziatan i zadan
realizowanych w ramach poszczegdlnych Programéw Kluczowych Strategii, okreslonych w Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+, przyjetej Uchwatg
Nr XIX/209/2015 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 29 grudnia 2015 r..

Raport obejmuje okres od 1.01.2018 r. do 31.12.2018 r., w ktorym urzad prezydenta miasta sprawowali:

e Ryszard Nowak - Prezydent Miasta Nowego Sacza (do 22.11.2018);
e Ludomir Handzel - Prezydent Miasta Nowego Sacza (od 22.11.2018).

W celu zobrazowania dynamiki w zakresie realizacji wybranych celéw szczegoétowych, dodano w niektérych wypadkach dane za lata 2010-2017, a niekiedy
rowniez dane z roku 2019, o ile miaty znaczenie dla realizacji celdw w 2018 r. Uktad taki umozliwia poréwnanie zachodzacych zjawisk w perspektywie
czasowej oraz obserwacje trenddw.

Raport, jak w latach poprzednich, sporzadzony zostat na podstawie sprawozdan czastkowych opracowanych przez poszczegoélne komarki organizacyjne
Urzedu Miasta Nowego Sacza, bedace jednostkami wiodacymi, we wspotpracy z miejskimi jednostkami organizacyjnymi, miejskimi spotkami kodeksu
handlowego oraz innymi podmiotami wg listy zamieszczonej w raporcie. Prace nad raportem koordynowat i ostatecznej redakcji raportu dokonat I Zastepca
Prezydenta Miasta — Przewodniczacy Zespotu ds. Strategii we wspodtpracy z Koordynatorami Programoéw Kluczowych. Dokument zatwierdzit Prezydent Miasta
Nowego Sacza.

Sprawozdania czastkowe, zgodnie z zapisami w zakresie monitorowania realizacji Strategii, sporzadzane byty przy pomocy formularzy kart monitoringu
realizacji Strategii z odpowiednio dobranymi kryteriami, dopuszczajacymi jednak funkcjonalng elastycznos¢ form przekazu w przekonaniu, ze zbyt daleko
posunieta standaryzacja w tym zakresie, nie uwzgledniajgca bogactwa i réznorodnosci dziatan realizowanych przez poszczegdlne jednostki, mogtaby
doprowadzi¢ do redukcji lub wypaczenia opiséw aktywnosci, efektywnosci i skutecznosci w realizowaniu celéw strategicznych i operacyjnych. Taka forma
prezentacji dziatan w obszarach poszczegélnych celdw strategicznych i operacyjnych Strategii Rozwoju Miasta 2020+ uznana zostata za metodologicznie
uzyteczng, bo prowadzacg w efekcie do petniejszego zaprezentowania osigganych wynikédw na wszystkich polach rozwoju Miasta, czesto
o nieporéwnywalnym nawzajem profilu, a wspottworzacych bogaty konglomerat funkcjonalny Miastat.

Na podstawie danych ze sprawozdan czastkowych zaprezentowanych w niniejszym raporcie w zestawieniu z danymi ze Sprawozdania
z wykonania Budzetu Miasta za 2018 r. i sprawozdan jednostek pozostajacych poza strukturami samorzadowymi Nowego Sacza mozna
stwierdzi¢, ze w 2018 r. podjeta zostala realizacja wszystkich wskazanych w Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ celéw giownych
Programéw Kluczowych oraz 80% celéw szczegétowych.

1 7rédto: Strategia Rozwoju Nowego Sacza 2020+
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I. SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA MIASTA

Odzwierciedleniem stopnia realizacji celow zatozonych w Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ jest sytuacja spoteczno-gospodarcza miasta w 2018 r.
Ponizej przywotane sg najwazniejsze dane o Miescie z uwzglednieniem zagadnien demograficznych, gospodarczych i rynku pracy.

I.1. Demografia

Wg stanu na dziein 31.12.2018 r. w Nowym Saczu zameldowanych byto na pobyt staty 81045 osdb, czyli o 489 osdéb mniej niz w 2017 roku.

Tabela I.1.1. - Liczba os6b zameldowanych w Nowym Saczu wg stanu na dzien 31.12 w kolejnych latach.

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

83 680

83 458

83 273

82 877

82 686

82 324

81 904

81 534

81 045

Zrédto: Wydziat Spraw Obywatelskich w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Gestosc¢ zaludnienia w 2018 r. wyniosta w Nowym Saczu 1460 os6b/km?2,

Wspotczynnik feminizacji w 2018 r. wynidst 109 (liczba kobiet: 42 499; liczba mezczyzn: 38 546).

Ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym (0-17 lat) 15031 os6b - stanowita 18,55% ogdtu ludnosci. Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym (18-
59/64), wynidst 61,37% (49738 os6b), a udziat populacji w wieku poprodukcyjnym (60/65 lat i wiecej) 20,08% (16276 osob).

Na stan i strukture ludnosci decydujacy wptyw majg zjawiska demograficzne okreslane jako ruch naturalny. Zalicza sie do nich matzenstwa, rozwody
i separacje, a takze przede wszystkim - urodzenia i zgony.

Tabela I.1.2
Demografia Akty zarejestrowane w Urzedzie Stanu Cywilnego w 2018 r. przedstawiajg sie
nastepujgco:
1. Liczba sporzadzonych aktéw urodzenia:
. - dzieci urodzone w Nowym Sgczu 3704
. - rejestracje dzieci urodzonych za granicq (sq to tzw. transkrypcje

zagranicznych aktéw urodzenia) 241

2. Liczba sporzadzonych aktéw matzenstwa:

. - matzenstwa zawarte w Nowym Saczu: 640

v - matzenstwa konkordatowe; 362

v - matzenstwa zawierane przed kierownikiem USC; 215
o - rejestracje matzenstw zawartych za granicg 63
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Tabela 1.1.2

Demografia

3. Liczba sporzadzonych aktow zgonu:

. - osoby zmarte w Nowym Saczu 1446

. - rejestracja zgonow, ktore miaty miejsce za granicg 18
4. Rozwody: 142

Struktura
demograficzna

Ple¢ os6b zmartych w Nowym Saczu wg GUS w 2018 roku:
Meska - 761

Zenska - 685

Ogdtem - 1446

Komentarz

Akty zarejestrowane w Urzedzie Stanu Cywilnego dotycza rdwniez osdéb nie
zameldowanych na pobyt staly na terenie Miasta Nowego Sacza, poniewaz
rejestracji stanu cywilnego dokonuje sie w USC wg wtasciwosci miejscowej tj. miejsca
urodzenia, zawarcia zwigzku matzenskiego, zgonu.

Tabela I.1.3 - ZESTAWIENIE LICZBY AKTOW URODZEN, ZGONOW, MALZENSTW

W LATACH 2010-2018

rok urodzenia matzenstwa zgony
2010 2994 649 1092
2011 2617 586 1156
2012 2336 548 1254
2013 2095 523 1333
2014 2015 593 1321
2015 2818 561 1300
2016 3524 565 1361
2017 3847 581 1398
2018 3945 640 1446

Opracowanie: Wydziat Spraw Obywatelskich w Urzedzie Miasta Nowego Sacza przy wspdtpracy z Urzedem Stanu Cywilnego
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I.2 Aktywnos$¢ gospodarcza

Podmiot: Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

I.2.1. Podmioty zarejestrowane w rejestrze REGON?

Liczba podmiotow gospodarki narodowej w Krajowym Rejestrze Urzedowym Podmiotéw Gospodarki Narodowej (REGON) w Nowym Saczu (bez oséb prowadzacych gospodarstwa
indywidualne w rolnictwie) na koniec grudnia 2018 wyniosta 9 874, co oznacza wzrost 0 0,1% (11 firm) w poréwnaniu z koncem 2017 r. W Nowym Saczu dominujg podmioty
sektora prywatnego, skupia on 9 577 podmiotéw, tj. 97,0% ogodlnej ich liczby. W 2018 roku najwiecej firm (71,1%) stanowito wtasnos¢ oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg. Znaczng grupe wsrod podmiotdw gospodarczych stanowity rowniez spotki handlowe (9,6%), ktorych w przedstawianym okresie w Nowym Saczu funkcjonowato 952
(o 108 mniej niz w roku poprzednim), w tym 60 spotek z udziatem kapitatu zagranicznego.

W strukturze firm wedtug przewidywanej liczby pracujacych wyraznie dominujg mikroprzedsiebiorstwa, tj. firmy najmniejsze, zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikéw. Wedtug
danych GUS w 2018 r. 94,9% sposrod nowosadeckich firm stanowili mikroprzedsiebiorcy, podczas gdy udziat firm o liczbie pracujacych 10-49 osdb wynidst 3,8%, a jednostek
Srednich i duzych (50 oséb i wiecej) - 1,3%. W poréwnaniu ze stanem na koniec 2018 r. odnotowano wzrost liczby najmniejszych przedsiebiorstw — o 23 podmioty.

W Nowym Sgczu zaznacza sie bardzo duzy stopien specjalizacji firm w dziatalnosci handlowej. Rozpatrujac taczng liczbe zarejestrowanych podmiotow dominowaty nastepujgce
sekcje PKD: handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wtaczajac motocykle - 2 282 podmioty (23,1% ich ogdtu), dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna - 1 202 (12,2%), budownictwo - 1 084 (11,0%), przetwoérstwo przemystowe — 787 (8,0%), transport i gospodarka magazynowa - 557 (5,6%).

W 2018 r. wykazano dodatni bilans pomiedzy podmiotami nowo zarejestrowanymi, a wyrejestrowanymi w systemie REGON. W badanym okresie wpisano do rejestru 907 nowych
podmiotow, tj. o 75 podmiotéw wiecej niz w roku 2017. W ciggu omawianego roku wyrejestrowano z rejestru 842 podmioty, tj. o 135 wiecej niz rok wczesniej.

Tabela 1I.2.1.1. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg wybranych form organizacyjno - prawnych
(stan na 31.XII)
FORMA PRAWNA Liczba podmiotéow
2016 2017 2018 Wskaznik zmian 2018/2017
Ogotem, w tym m.in. 9 750 9 863 9 874 100,1
Osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ 6 807 6 840 7 023 102,7
Spoétki cywilne 813 815 807 99,0
Spétki handlowe 989 1 060 952 89,8
Spétdzielnie 32 31 22 71,0

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

2 Na podstawie danych Urzedu Statystycznego w Krakowie, Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
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Wykres 1.2.1.1.

Podmioty gospodarki narodowej w Nowym Saczu w latach 1995-2018

8 456 8934 9366 9293 9454 9511 9556 9682 9750 9863 9874

7335 7454 7533 6994 7 363 7520 7735 78557913 7 906 7989 7974 8108

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

Tabela 1.2.1.2. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg przewidywanej liczby
pracujacych (stan na 31.XII)
Liczba podmiotéw
LICZBA PRACUJACYCH 2016 2017 2018 Wskaznik zmian 2018/2017

Ogétem 9 750 9 863 9 874 100,1

9 i mniej 9 241 9 346 9 369 100,2

10 - 49 379 391 379 96,9

50 - 249 116 112 112 100,0

250 - 999 11 11 11 100,0

1000 i wiecej 3 3 3 100,0

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS
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Tabela I.2.1.3. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg wybranych sekcji PKD (stan na 31.XII)
Liczba podmiotéw
SEKCJA PKD Wskaznik
2016 2017 2018 zmian
2018/2017
Przetwoérstwo przemystowe 762 776 787 101,4
Budownictwo 1037 1062 1 084 102,1
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle 2 385 2 363 2 282 96,6
Transport i gospodarka magazynowa 559 551 557 101,1
Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 385 401 409 102,0
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1159 1174 1202 102,4
Edukacja 464 461 453 98,3
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 685 713 716 100,4

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

Tabela I.2.1.4. Podmioty gospodarki narodowej nowo zarejestrowane i wyrejestrowane w rejestrze REGON

Liczb ioté
PODMIOTY GOSPODARCZE iczba podmiotow

2016 2017 2018 Wskaznik zmian 2018/2017
Nowo zarejestrowane 812 832 907 109,0
Wyrejestrowane 734 707 842 119,1

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

Na terenie Nowego Sacza dziataja firmy, ktérych marka rozpoznawalna jest na rynku polskim i miedzynarodowym. Prowadzg one dziatalno$¢ gospodarcza w réznych dziedzinach
np.: nowych technologii (Comp S.A., NOVITUS - Centrum Technologii Sprzedazy, IBCS Poland Sp. z 0.0.), produkcji i modernizacji taboru szynowego (NEWAG S.A.), produkcji
wyrobdw z wegla i grafitu (COBEX Polska Sp. z 0.0.), produkcji kompleksowych systemoéw odstawy urobku wegla dla komplekséw scianowych (FAMUR S.A. Systemy Scianowe
Nowomag Oddziat w Nowym Saczu), produkcji o$wietlenia zewnetrznego (NORLYS Sp. z 0.0.), produkcji wigzek elektrycznych i elektrotechnicznych (PPHU LIGWAN Sp. j.), produkcji
zadrukowanych opakowan migkkich w technice fleksograficznej (FLEXERGIS Sp. z 0.0.), transportu i spedycji (ZET Transport Sp. z 0.0., OLMA Sp. j.), budownictwa (Fakro Sp. z
0.0., Fabryka Okien DAKO Sp. z 0.0., WISNIOWSKI Sp. z 0.0. S.K.A., Przedsiebiorstwo Robét Drogowo-Mostowych S.A., PPHU ERBET Sp. z 0.0., PPH BUDMEX Sp. z 0.0., ZBM
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GRIMBUD Sp. z 0.0., PPHU CENTRUM Sp. z 0.0.), produkcji spozywczej (Przetwornia Owocow i Warzyw PROSPONA Sp. z 0.0., P.P.L. KORAL Jdzef Koral Sp.j., HUZAR Sp. z 0.0.),
produkcji i przetworstwa wyrobdw z kurczaka (Konspol Holding Sp. z 0.0.).

Zrodto: Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Tabela 1.2.1.5. Podmioty gospodarki narodowej wyrejestrowane z rejestru REGON

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Podmioty wyrejestrowane wg grup sekcji PKD 2007
ogotem 635 972 787 726 867 722 734 707 842
rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 0 7 0 2 0 0 1 2 6
przemyst i budownictwo 136 210 176 160 213 177 177 190 197
pozostata dziatalnos$¢ 499 755 611 564 654 545 556 515 639
Podmioty wyrejestrowane wg sektoréw wiasnosciowych
podmioty gospodarki narodowej ogétem 635 972 787 726 867 722 734 707 842
sektor publiczny - ogdtem 2 0 1 4 3 3 3 15 2
sektor publiczny - panstwowe i samorzadowe jednostki prawa 0 0 1 3 3 3 3 15 0
budzetowego
sektor publiczny - przedsiebiorstwa panstwowe 1 0 0 0 0 0 0 0 0
sektor prywatny - ogdtem 633 972 786 722 864 718 731 691 840
sektor prywatny — osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg 602 924 738 683 801 671 680 635 553
sektor prywatny — spotki handlowe 2 15 14 7 10 8 14 26 172
sektor prywatny — spétki handlowe z udziatem kapitatu zagranicznego 1 1 1 0 0 1 1 4 31
sektor prywatny - spétdzielnie 1 1 1 1 0 0 0 1 9
sektor prywatny - fundacje 0 1 0 1 1 0 1 0
sektor prywatny - stowarzyszenia i organizacje 1 4 3 2 2 2 0 3 53

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS
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Tabela 1.2.1.6. Nowo zarejestrowane w rejestrze REGON podmioty gospodarki narodowej

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Podmioty nowo zarejestrowane wg grup sekcji PKD 2007 ‘ ‘
ogdtem 1093 949 974 800 917 847 812 832 907
rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 5 0 0 1 4 2 1 1 6
przemyst i budownictwo 240 194 187 167 213 191 217 225 233
pozostata dziatalnos¢ 848 755 787 632 700 654 594 606 668
Podmioty nowo zarejestrowane wg sektorow wiasnos$ciowych
spotki handlowe z udziatem kapitatu zagranicznego ogétem 4 0 1 4 1
sektor publiczny - ogétem 1 4 4 0 2 4
sektor publiczny - panstwowe i samorzadowe jednostki prawa 0 4 3 0 1
budzetowego
sektor publiczny - spétki handlowe 0 0 0 0 1 0 0 0 0
sektor prywatny - ogétem 1092 945 970 800 910 765 742 733 828
sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza, 991 830 742 658 745 695 672 681 776
sektor prywatny — spotki handlowe 43 49 56 72 83 14 4 8
sektor prywatny - spoétki handlowe z udziatem kapitatu zagranicznego 4 0 4 1 0 0 1
sektor prywatny - spétdzielnie 1 0 0 0 0 0 0
sektor prywatny - fundacje 4 4 9 11 5 4 9 9
sektor prywatny — stowarzyszenia i organizacje spoteczne 11 9 12 8 15 22 18 9 8

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

I.2.2. Centralna Ewidencja i Informacja o Dzialalnosci Gospodarczej

Od 01.07.2011 r. ewidencja dziatalnosci gospodarczej prowadzona jest przez ministra wiasciwego do spraw gospodarki w ramach Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej (CEIDG). Od tego czasu osoby fizyczne mogq dokonaé wpisu do CEIDG za posrednictwem dowolnego urzedu gminy
lub samodzielnie przez Internet. Tabela ponizej przedstawia rodzaj oraz ilo$¢ wpiséw dokonanych na przestrzeni lat 2016 - 2018 za posrednictwem Wydziatu
Przedsiebiorczosci Urzedu Miasta Nowego Sacza.
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Ogotem 4722 4 878 4 981 102,1
Nowe wpisy 778 832 854 102,6
Wykreslenia 559 560 513 91,6
Zawieszenia prowadzonej dziatalnosci gospodarczej 836 804 815 101,4
Wznowienia prowadzonej dziatalnosci gospodarczej 542 503 437 86,9
Zmiana danych we wpisie 2 057 2179 2 362 108,4

Zrédto: Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza na podstawie danych z CEIDG

Ukraina 6
Turcja 2
Madagaskar 1

Zrédto: Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
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I.3. Rynek pracy3
I.3.1. Aktywnos$¢ zawodowa (UWAGA! Dostepne dane za 2017 r.)

Liczba pracujacych w Nowym Saczu na koniec 2017 roku wynosita 33 896 osdb tj. 0 936 osdb wiecej niz w 2016 r. Wskaznik dynamiki wzrostu r/r wynidst
102,8%. Wsrdéd osdb pracujacych mezczyzni stanowili 53,4% ogoétu grupy (18 093 osoby), a kobiety 46,6 % (15 803 osoby). Odsetek pracujacych kobiet
po ubiegtorocznym spadku o 0,5% zmniejszyt sie o kolejne 0,1 % w skali roku.

1.3.2 Struktura bezrobocia

Wykres 1.3.2.1.

Stopa bezrobocia rejestrowanego wg stanu na dzien 31.12.2018 roku
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14 Wojewodztwo matopolskie H Powiat nowosadecki

® Podregion nowosadecki

Zrédto: Sadecki Urzad Pracy

W Nowym Saczu stopa bezrobocia na dzien 31.12.2018 roku wyniosta 3,2%, byfa wiec nizsza o 2,6% od sredniej krajowej (5,8%) i w skali roku
obnizyta sie o 0,9 pkt proc. Stopa bezrobocia w Nowym Saczu ksztattowata sie réwniez na nizszym poziomie niz w Matopolsce - 4,7%, powiecie
nowosadeckim - 8,2%, czy podregionie nowosadeckim - 6,4%.

Liczba bezrobotnych w Nowym Saczu wg stanu na dziein 31.12.2018 roku wyniosta 1 502 osoby, w tym 898 kobiet (59,8%) i w poréwnaniu
z grudniem 2017 r. spadia o 417 osoéb.

8 Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dzialalnoéci, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0séb oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
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Wykres 1.3.2.2.

( N\
Bezrobotni i poszukujacy pracy zarejestrowani w poszczegélnych
miesigcach 2018 roku
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W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku w Sadeckim Urzedzie Pracy zarejestrowano 3 867 osdb bezrobotnych, w tym 2 005 kobiet (51,8%) oraz 174
osoby poszukujace pracy (61 kobiet - 35,1%). Wsréd ogdtu bezrobotnych 612 oséb (15,8%) zarejestrowato sie po raz pierwszy. Na przestrzeni 2018 roku
z ewidencji wytaczono 4 284 osoby bezrobotne, w tym 2 199 kobiet (51,3%).

Wykres 1.3.2.3.

‘Wylgczenia z ewidencji 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy
w kolejnych miesigcach 2018 roku
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ogoétem: 4284 bezrobotnych oraz 222 poszukujacych pracy
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Giéwna przyczyng utraty statusu bezrobotnych w 2018 roku byto podjecie zatrudnienia - 2 037 oséb (47,5% ogodlnej liczby wytaczen). Niepotwierdzenie
gotowosci do pracy zgtosito 927 osdb (21,6% wytaczen). Z rejestru poszukujacych pracy wytaczono 222 osoby, w tym 90 kobiet (40,5%), gtdwnie z powodu
niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy - 94 osoby (42,3% o0gotu wytaczen) oraz rezygnacji z zarejestrowania w SUP 63 osoby (28,4% wytaczen).

W 2018 roku w rejestrach SUP sredniomiesiecznie figurowato 1 659 osdb bezrobotnych, w tym 971 kobiet (58,5%) oraz 120 os6b poszukujacych pracy,
w tym 46 kobiet (38,3%).

Tabela I.3.2.1. Podstawowe stany i struktury bezrobotnych zarejestrowanych 2018 roku

poprzednio pracujace
z tego
osoby w tym zwolnione z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy

dotychczas niepracujace

Osoby w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy *

do 30. roku zycia

w tym do 25. roku zycia

dtugotrwale bezrobotni

powyzej 50. roku zycia

posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6. roku
zycia lub posiadajace co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18. roku zycia

niepetnosprawni

*Uwaga: w/w osoby mogq nalezec do kilku kategorii réwnoczesnie
Zrodto: Sadecki Urzad Pracy
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Charakterystyczne cechy bezrobocia na rynku pracy w Nowym Saczu w 2017 i 2018 roku:

w 2018 roku nastgpit spadek stopy bezrobocia w miescie Nowy Sacz - do poziomu 3,2% (wg stanu na dzien 31.12.2018 r.), w stosunku do stopy
bezrobocia na 31.12.2017 r. 0 0,9 pkt proc.,

podobnie jak rok wczesniej wiekszos¢ rejestrujacych sie w 2018 roku stanowity osoby poprzednio pracujace (89,4%), a pozostate 10,6% 0s06b
rejestrujacych sie w SUP stanowity osoby dotychczas niepracujace,

najwiekszy udziat w strukturze oséb bezrobotnych, ktére zarejestrowaty sie w 2018r. stanowity osoby do 30. roku zycia (45,5 %) oraz diugotrwale
bezrobotni (25,7%),

wsérod osob zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie Pracy przewazaty osoby z wyksztatceniem wyzszym (24%) a najnizszy odsetek stanowity osoby
z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcacym (12,0%),

w strukturze osob bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy najliczniejsza grupe stanowity osoby pozostajgce bez pracy od 1 - 3
miesiecy - 27% o0go6tu, natomiast najmniejszy bo 10% udziat ogoétu zarejestrowanych stanowity osoby bezrobotne pozostajgce bez pracy przez
okres 12-24 miesiecy. Podkresli¢ nalezy, ze dziatania skierowane do grupy osob diugotrwale bezrobotnych doprowadzity do spadku udziatu oséb
pozostajacych bez pracy przez okres od 12 do 24 miesiecy oraz 0sob pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesiecy, odpowiednio 0 4,0% i 5,0%,
w dalszym ciggu wzrasta udziat kobiet w strukturze oséb bezrobotnych, w 2017 roku stanowit - 56,9 %, a w 2018 roku - 59,8%, byt wiec wyzszy
0 2,9 pkt proc.

Tabela 1.3.2.2. Struktura osob bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

© =] v —
O ._ L © 82 § g e § 9 g
©S N =S 230 go o BN 2
. 20 = 9N 9,.=% o R ] a .
Stan na dzien: £a = N L.-_03 L 9 Ogétem
o O [<] z ¥ © VT 3 © Y 0o o0 o
o N = 2o OC oN TENCEC " =
S 0 o a < = = S ecogw® [}
58 g 2 | 358 | 3% 8% | £
o Ln acN ac 9 o =
] S =) =z
1816 1050 902 698 4 295
31.12.2015 3463
52,4 % 30,3% | 26,0% | 20,2% 0,1% 8,5 %
1510 761 788 640 5 243
31.12.2016 2877
52,5% 26,5% | 27,4% 22,2% 0,2% 8,4%
922 497 538 443 4 195
31.12.2017 1919
48% 25,9% 28,0% 23,1 0,2% 10,2
575 429 392 409 5 126
31.12.2018 1502
38,3% 28,6% | 26,1% 27,2% 0,3% 8,4%

Zrédto: Sadecki Urzad Pracy
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W strukturze osob zarejestrowanych w 2018 roku nadal utrzymuje sie wysoki (86,3%) udziat os6b bedacych w szczegdélnej sytuaciji
na rynku pracy. Charakterystycznym jest rdwniez to, ze znaczna cze$¢ 0séb nalezy do kilku kategorii rbwnoczesnie, np. oprécz tego, ze jest osobg powyzej
50 roku zycia to jednoczesnie jest osobg diugotrwale bezrobotng, niepetnosprawng czy korzystajaca ze $wiadczen pomocy spotecznej.

Najliczniejsza grupe oséb w strukturze bezrobotnych stanowig osoby ditugotrwale bezrobotne. Ich udziat wg stanu na dzien 31.12.2018 r. wynosit 38,3%
i zmniejszyt sie 0 9,7 pkt proc. w stosunku do poprzedniego roku. Liczba os6b w tej kategorii zmniejszyta sie o 347, co jest bardzo istotne, z uwagi na to,
ze dtugotrwate bezrobocie jest zjawiskiem bardzo negatywnym, stwarza bowiem zagrozenie wykluczenia spotecznego, zmniejsza szanse na znalezienie
pracy, a tym samym powoduje degradacje materialng i spoteczng jednostki oraz jej rodziny. Osoby dtugo pozostajgce bez pracy w wielu przypadkach stajq
sie takze klientami pomocy spotecznej.

W stosunku do poprzedniego roku w strukturze bezrobotnych nastgpit spadek oséb powyzej 50 roku zycia (0 146 0sob) przy jednoczesnym spadku
ich udziatu (o 1,9 pkt proc.). Taka tendencja utrzymuje sie juz od diuzszego czasu.

Réwnoczesnie odnotowano wzrost udziatu oséb do 30 roku zycia o 2,7 pkt proc. przy jednoczesnym spadku liczby sposéb zarejestrowanych w tej kategorii
0 68 0sdb. W 2018 roku o 69 0s6b zmniejszyta sie takze liczba niepetnosprawnych posiadajacych status bezrobotnego, a ich udziat w ogdlnej strukturze
zmniejszyt sie o 1,8 pkt proc.

Aktualnie 1 na 12 osdb bezrobotnych posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

W porownaniu z rokiem ubiegtym odnotowano spadek liczby oséb posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia o 34 osoby
przy jednoczesnym wzroscie ich udziatu w ogdlnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie Pracy o 4,1 pkt proc.

Grupg 0s0b, ktdéra znajduje sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji na lokalnym rynku pracy sg osoby z rodzin, w ktorych wiecej niz jedna osoba
jest bezrobotna. Grupa ta nie zostata wyszczegdlniona w ustawie o promocji zatrudnienia, jednak jest od wielu lat na biezgco monitorowana przez Sadecki
Urzad Pracy. Bezrobociem rodzinnym wg stanu na 31.12.2018 r. objetych byto 231 oséb ze 109 rodzin, czyli 15,4 % ogotu bezrobotnych
zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie Pracy. W stosunku do stanu z kofca 2017 r. nastgpit spadek o 76 os6b (31 rodzin). Udziat oséb nalezacych do
grupy bezrobocia rodzinnego w ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych spadt w 2018 r. o 0,6 pkt proc.

Wykres 1.3.2.4.

Podiecia pracv w latach 2014-2018
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W 2018 roku prace podjety ogétem 2 263 osoby, tj. 0 570 0s6b mniej niz w 2017 roku. Najwyzszy — 74% udziat w strukturze podjec¢ pracy ogotem stanowity

podjecia pracy niesubsydiowanej (1 675). W 2018 roku liczba podje¢ pracy ze skierowania SUP wynosita 1 002 (podjecia pracy subsydiowanej
- 588 i niesubsydiowanej - 414).

Zrédto: Sadecki Urzad Pracy
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II. OBSZARY, PROGRAMY KLUCZOWE I CELE GLOWNE PROGRAMOW

OBSZAR ROZWOJU GOSPODARCZEGO ,EDUKACJA I PRACA”

NOWY SACZ SILNY SWYMI MIESZKANCAMI
— program rozwoju kapitatu ludzkiego

CEL GLOWNY

Przygotowanie do samodzielnego, aktywnego i obywatelskiego funkcjonowania w spoteczenstwie
oraz propagowanie idei ksztatcenia przez cate zycie.

NOWY SACZ MIASTEM KONKURENCYJINE] i
INNOWACYINEJ GOSPODARKI - program
rozwoju przedsiebiorczosci

CEL GEOWNY

Nowy Sacz miastem ludzi przedsiebiorczych i konkurencyjnej gospodarki.

NOWY SACZ MIASTEM OBYWATELSKIM -
program na rzecz rozwoju integracji
spotecznej i rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego

CEL GLOWNY

Wzmocnienie integracji spotecznej, swiadomosci obywatelskiej i aktywnosci mieszkancow.

NOWY SACZ MIASTEM ZMIENIAJACYM SIE -
program rewitalizacji przestrzeni publicznej

CEL GEOWNY

Podniesienie jakosci zycia mieszkarncow Nowego Sacza.

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO ,,RODZINA I SRODOWISKO”

NOWY SACZ MIASTEM ZDROWIA I OPIEKI -

program rozwoju profilaktyki zdrowotnej i CEL GLOWNY Polepszenie zdrowia fizycznego i psychicznego oraz podniesienie jakosci zycia mieszkancow.
opieki spotecznej

NOWY SACZ MIASTEM W RUCHU - program CEL GLOWNY Wzrost satysfakcji mieszkancéow Nowego Sacza w zakresie mozliwosci korzystania z szerokiej
rozwoju rekreacji i sportu masowego oferty rekreacyjnej i sportowej.

NOWY SACZ MIASTEM KULTURY I )

ROZRYWKI - program rozwoju ustug CEL GLOWNY Wzmocnienie i rozwdéj kapitatu kulturowego Nowego Sacza.

kulturalnych
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NOWY SACZ MIASTEM BEZPIECZNYM -

program poprawy stanu bezpieczenstwa CEL GLOWNY Poprawa stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego w Nowym Saczu.

publicznego

NOWY SACZ MIASTEM PRZYJAZNYM DLA . . . . , . ) .
SRODOWISKA — program ochrony CEL GLOWNY Uksztattowanie tadu przestrzennego i rozwoj infrastruktury technicznej, stuzacej ochronie

Srodowiska

$rodowiska naturalnego.

OBSZAR ROZWOJU FUNKCJONALNEGO ,,MIASTO I SUBREGION”

NOWY SACZ MIASTEM OTWARTYM -
program zwiekszenia dostepnosci

Zapewnienie mozliwosci rozwojowych dla Nowego Sacza poprzez jakosciowg zmiane poziomu

) J ; - CEL GLOWNY dostepnosci terytorialnej, sprawnosci komunikacyjnej i wzmocnienia jakosci zycia mieszkancéw

terytorialnej Miasta i rozwoju wewnetrznego - . ;
. . Miasta i subregionu.

systemu komunikacyjnego
NOWY SACZ MIASTEM CYFROWYM — . Rozwdj miasta opartego o kompetencje cyfrowe mieszkancow oraz nowoczesne rozwigzania
program wdrozenia elementow , miasta CEL GLOWNY J . P 9 P jecy a
; . " . technologiczne.
inteligentnego” (smart city)
MO (e FNRSSTIEN] 5 LD AR = CEL GLOWNY Wzmocnienie i rozwéj funkcji Nowego Sacza jako lidera subregionalnego.

program promocji i wspotpracy terytorialnej
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II1I.

PROGRAMY SEKTOROWE i DOKUMENTY O TOZSAMYM CHARAKTERZE, OBOWIAZUJACE W 2018 r.

Uchwata Nr XLV/446/2013 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 26 marca 2013 r. w sprawie: uchwalenia ,Aktualizacji zatozen do planu zaopatrzenia
w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe dla Miasta Nowego Sacza”;

Uchwata Nr LXIV/607/2014 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 18 marca 2014 r. w sprawie: przyjecia Planu zrownowazonego rozwoju publicznego
transportu zbiorowego dla Miasta Nowego Sacza;

Uchwata Nr LXIII/586/2014 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 18 lutego 2014 r. w sprawie: przyjecia gminnego i powiatowego Programu Ochrony
Srodowiska dla miasta Nowego Sacza na lata 2014 -2016 z uwzglednieniem zadan zrealizowanych w 2013 roku oraz perspektywg na lata 2017 -2020;
Uchwata Nr XV/144/2015 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 15 wrzesnia 2015 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XLVIII/470/2013 Rady Miasta Nowego
Sacza z dnia 28 maja 2013 roku w sprawie wprowadzenia w zycie programu Nowosadecka Karta Rodziny;

Uchwata Nr XV/146/2015 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 15 wrzesnia 2015 r. w sprawie: zmiany uchwaty Nr LXIX/652/2014 Rady Miasta Nowego
Sacza z dnia 21 lipca 2014 r., w sprawie: wprowadzenia w Nowym Sgczu Programu Nowosadecka Karta Seniora;

Uchwata Nr XIV/137/2015 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 21 lipca 2015 r. w sprawie: Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta
Nowego Sacza na lata 2015 -2018;

Uchwata Nr XV/149/2015 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 15 wrzesnia 2015 r. w sprawie: uchwalenia ,Planu gospodarki niskoemisyjnej dla Miasta
Nowego Sacza”;

Uchwata Nr XXIV/267/2016 Rady Miasta z dnia 17 maja 2016 r. w sprawie przyjecia Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej dla miasta
Nowego Saczg na lata 2016-2018;

Uchwata Nr XXVII/291/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 13 wrzesnia 2016 r. w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym
zasobem miasta Nowy Sacz na lata 2016-2021;

Uchwata Nr XXVII/293/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 13 wrzesnia 2016 r. w sprawie uchwalenia strategii rozwigzywania problemoéw
spotecznych Nowego Sacza na lata 2016 - 2022;

Uchwata Nr XXIII/253/2016 Rady Miasta z 19 kwietnia 2016 r. w sprawie uchwalenia Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku
Pracy dla Miasta Nowego Sacza na lata 2016 - 2020;

Uchwata Nr XXVIII/311/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 11 pazdziernika 2016 r. w sprawie: uchwalenia wieloletniego planu rozwoju
i modernizacji urzadzen wodociggowych i urzadzen kanalizacyjnych bedacych w posiadaniu Spotki Sadeckie Wodociagi Sp. z 0. 0. w Nowym Saczu na
lata 2017 -2021;

Uchwata Nr XXXI11/343/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Nowego
Sacza;

Uchwata Nr XXXVI/358/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 7 lutego 2017 r. w sprawie projektu dostosowania sieci szkdt podstawowych i gimnazjow
prowadzonych przez Miasto Nowy Sacz do nowego ustroju szkolnego, wprowadzonego ustawg - Prawo os$wiatowe;

Uchwata Nr XXXVI/359/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 7 lutego 2017 r. w sprawie projektu dostosowania sieci publicznych szkét
ponadgimnazjalnych i specjalnych oraz ustalenia sieci szkdt ponadpodstawowych i specjalnych, majacych siedzibe na obszarze Miasta Nowego Sacza,
do nowego ustroju szkolnego, wprowadzonego ustawg - Prawo oswiatowe;

Uchwata nr XXXVIII/377/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 21 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazjow
prowadzonych przez Miasto Nowy Sacz do nowego ustroju szkolnego, wprowadzonego ustawg - Prawo o$wiatowe, na okres od dnia 1 wrzesnia 2017 r.
do 31 sierpnia 2019 r.;

Uchwata Nr XXXVIII/378/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 21 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szk6t ponadgimnazjalnych i specjalnych
do nowego ustroju szkolnego, wprowadzonego ustawg - Prawo o$wiatowe oraz ustalenia sieci szkét ponadpodstawowych i specjalnych, na okres od dnia
1 wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r.;

Uchwata Nr XXXIX/392/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 25 kwietnia 2017 r. w spra wie zmiany Uchwaty Nr XIII/122/2015 Rady Miasta Nowego
Sacza z dnia 23 czerwca 2015 r., w sprawie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie miasta Nowego Sacza;
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Uchwata Nr XXXVII/367/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 21 lutego 2017 r. w sprawie przejecia od wtascicieli nieruchomosci obowigzkow
w zakresie pozbywania sie zebranych na terenie nieruchomosci nieczystosci ciektych;

Uchwata Nr XLIV/432/2017 Rady Miasta Nowego Sgcza w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXXVII/367/2017 Rady Miasta Nowego Sacza w sprawie przejecia
od wiascicieli nieruchomosci obowigzkow z zakresie pozbywania sie zebranych na terenie nieruchomosci nieczystosci ciektych;

Uchwata Nr XLVIII/493/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 21 listopada 2017 r. w sprawie programu wspotpracy miasta Nowego Sacza
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2018;

Uchwata nr XLI/408/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 23 maja 2017 r. w sprawie powierzenia NOVA Spétce z ograniczong odpowiedzialnoscig
z siedzibg w Nowym Saczu zadania w zakresie pozbywania sie zebranych od mieszkancéw miasta Nowego Sacza z terenu ich nieruchomosci nieczystosci
ciektych z pézniejszymi zmianami;

Uchwata nr XLIII/427/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 25 lipca 2017 r. w sprawie powierzenia zadania wtasnego w zakresie gospodarowania
odpadami komunalnymi;

Uchwata nr XLII/415/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia zasad i warunkéw sytuowania obiektéw matej
architektury, tablic reklamowych i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen, ich gabarytéow, standarddéw jakosSciowych oraz rodzajéow materiatow
budowlanych, z jakich mogg by¢ wykonane;

Uchwata nr XLII/417/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie przyjecia "Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017 - 2020";

Uchwata nr XLIV/433/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 12 wrzesnia 2017 r. w sprawie przyjecia Regulaminu udzielania dotacji na dofinansowanie
zmiany zrodet ciepta w budynkach mieszkalnych i wyodrebnionych lokalach mieszkalnych w ramach projektu "Poprawa Jakosci Powietrza Dla Miasta
Nowego Sacza - Etap II" z pdzniejszymi zmianami;

Uchwata Nr LI 537/2018 z 23 stycznia 2018 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr XLIV/433/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 12 wrzesnia 2017 r.,
w sprawie przyjecia Regulaminu udzielania dotacji na dofinansowanie zmiany zrodet ciepta w budynkach mieszkalnych i wyodrebnionych lokalach
mieszkalnych w ramach projektu "Poprawa Jakosci Powietrza Dla Miasta Nowego Sacza - Etap II";

Uchwata nr XLV/467/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 17 pazdziernika 2017 r. w sprawie ustanowienia herbu, flagi, sztandaru i pieczeci miasta
Nowego Sacza;

Uchwata Budzetowa Miasta Nowego Sacza na rok 2018 nr L/518/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28 grudnia 2017 r. z pdzniejszymi zmianami;
Uchwata nr L/517/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28 grudnia 2017 r. w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy finansowej Miasta Nowego Sacza
z pézniejszymi zmianami;

Uchwata nr LI/528/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 23 stycznia 2018 r. w sprawie uchwalenia "Powiatowego programu zapobiegania
przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego dla Miasta Nowego Sacza oraz Powiatu Nowosadeckiego na lata 2018 -
2020" w zakresie dotyczacym Miasta Nowego Sacza;

Uchwata nr LI/538/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 23 stycznia 2018 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XVI/167/2015 Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 27 pazdziernika 2015 r., w sprawie przyjecia Regulaminu udzielania dotacji celowych dla o0séb fizycznych ze srodkéw budzetu Miasta Nowego
Sacza na dofinansowanie inwestycji z zakresu ochrony $rodowiska;

Uchwata nr LI/540/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 23 stycznia 2018 r. w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych dla Miasta Nowego Sacza na rok 2018;

Uchwata nr LII/552/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 27 lutego 2018 r. w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie miasta Nowego Sacza w 2018 roku;

Uchwata Nr LIV/581/2018/ Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 24 kwietnia 2018 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr LII/552/2018 Rady Miasta Nowego
Sacza z dnia 27 lutego 2018 r., w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie
miasta Nowego Sqcza w 2018 roku

Uchwata nr LIII/564/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 20 marca 2018 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr XLIV/433/2017 Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 12 wrzesnia 2017 r., w sprawie przyjecia Regulaminu udzielania dotacji na dofinansowanie zmiany zrédet ciepta w budynkach mieszkalnych
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i wyodrebnionych lokalach mieszkalnych w ramach projektu "Poprawa Jakosci Powietrza Dla Miasta Nowego Sacza - Etap II", zmienionej Uchwatg
Nr LI/537/2018 z dnia 23 stycznia 2018 r.;

Uchwata Nr LIII/565/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 20 marca 2018 r. w sprawie okreslenia zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudniania oséb niepetnosprawnych z uwzglednieniem podziatu Srodkéw z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
w 2018 r. z pdzniejszymi zmianami;

Uchwata Nr LVI/605/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr XXXVII/367/2017 z dnia 21 lutego 2017 r.,
w sprawie przejecia od wiascicieli nieruchomosci obowigzkéw w zakresie pozbywania sie zebranych na terenie nieruchomosci nieczystosci ciektych;
Uchwata Nr LVI/604/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie przygotowania przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza projektu
uchwaty zmieniajacej uchwate Nr XLII/415/2017 Rady Miasta Nowego Sgcza z dnia 27 czerwca 2017 r., w sprawie ustalenia zasad i warunkéw sytuowania
obiektéw matej architektury, tablic reklamowych i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen, ich gabarytéw, standardow jakosciowych oraz rodzajow
materiatdw budowlanych, z jakich moga by¢ wykonane;

Uchwata Nr LX/651/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 16 pazdziernika 2018 r. w sprawie uchwalenia "Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania Sciekow na terenie Miasta Nowego Sacza”;

Uchwata Nr LVIII/629/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 24 lipca 2018 r. w sprawie oceny aktualnosci studium uwarunkowan i kierunkdéw
zagospodarowania przestrzennego oraz planow miejscowych miasta Nowego Sacza;

UCHWALA Nr LIX/642/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 11 wrzesnia 2018 r. w sprawie przyjecia lokalnego programu pomocy spotecznej o nazwie
"Lokalny Program Ostonowy" dla 0sdb, ktore ponoszg zwiekszone koszty w zwigzku z przejeciem od wtascicieli nieruchomosci obowigzkéw w zakresie
pozbywania sie zgromadzonych na terenie nieruchomosci nieczystosci ciektych;

Uchwata Nr LIX/643/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 11 wrzesnia 2018 r. w sprawie ustalenia maksymalnej liczby zezwolen na sprzedaz napojéw
alkoholowych, zasad usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych oraz ograniczen sprzedazy napojow alkoholowych
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy w godzinach nocnych;

Uchwata Nr LX/652/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 16 pazdziernika 2018 r. w sprawie zmiany aglomeracji Nowy Sacz;

Uchwata Nr LX/654/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 16 pazdziernika 2018 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XI/149/2007 Rady Miasta Nowego
Sacza z dnia 12 czerwca 2007 r. w sprawie zasad nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci oraz ich wydzierzawiania lub wynajmowania na czas
oznaczony dtuzszy niz 3 lata lub na czas nieoznaczony, najmu lokali uzytkowych, w tym garazy oraz zasad udzielania bonifikat;

Uchwata nr LXI/667/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 6 listopada 2018 r. w sprawie programu wspotpracy miasta Nowego Sacza z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2019;

Uchwata Nr LXI/664/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 6 listopada 2018 r. w sprawie okreslenia trybu postepowania o udzielenie dotacji z budzetu
Miasta Nowego Sacza dla podmiotéw niezaliczonych do sektora finanséw publicznych i niedziatajgcych w celu osiggniecia zysku, na zadania inne niz
okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, sposobu rozliczania dotacji oraz sposobu kontroli wykonywania zadania;
Uchwata Nr LXI/673/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 6 listopada 2018 r. w sprawie okreslenia warunkow i trybu udzielania i rozliczania dotacji
oraz kontroli ich wykorzystania w zakresie sprzyjania rozwojowi sportu w Nowym Saczu.
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IV. DOFINANSOWANE ZE SRODKOW ZEWNETRZNYCH UNII EUROPEJSKIE]J I KRAJOWYCH W OBSZARACH CELOW
STRATEGII ROZWOJU NOWEGO SACZA 2020+

Wydziat Pozyskiwania Funduszy

Lista projektéow wdrazanych w 2018 r.

Cel Strategiczny Data ztozenia Data Nazwa projektu Wartos¢ projektu
Program Kluczowy whniosku podpisania (po wydatkach)
Cel Szczego6towy aplikacyjnego umowy w 2018 r.
Dzialanie/Zadanie o dofinanso- (w zi)
wanie
18.08.2016 - ~Matopolska Chmura
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi Umowa Edukacyjna,
mieszkancami partnerska z Partner projektu Miasto
1. Edukacja i praca AGH w Nowy Sacz
vi. upowszechnienie programoéw wspotpracy szkot i uczelni 5.11.2015 Krakowie Lider projektu AGH w 134 997 PLN
wyzszych , Krakowie
b. Wdrozenie szerokiego programu zajec rozwijajacych 22.08.2017 rok
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw szkoét sadeckich. - umowa o
dofinansowanie
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi ~Matopolska Chmura
mieszkancami Edukacyjna w latach 2018-
1. Edukacja i praca 2019 w Nowym Saczu -
vi. t_.lpowszechnleme programow wspotpracy szkot i uczelni 30.05.2018 24.10.2018 ksztlfalrcenle ogolne (I LO, II 27 285,51 PLN
wyzszych LO)
b. Wdrozenie szerokiego programu zajec¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia uczniow szkét sadeckich.
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi »Matopolska Chmura
mieszkancami Edukacyjna w latach 2017-
1. Edukacja i praca 2018 w Nowym Saczu -
vi. upowszechnienie programéw wspotpracy szkoét i uczelni 25.07.2017 15.11.2017 ksztatcenie ogodlne (I LO, II 102 929,92 PLN
wyzszych LO)”
b. Wdrozenie szerokiego programu zajec¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw szkét sadeckich.
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi ,,va}qekszgnle Dezby mnEiEe
mieszkancami wychowania .
i - przedszkolnego na terenie
1. Edukacja i praca .
iv. poprawa bazy edukacyjnej, ze szczeg6inym uwzglednieniem PITEETE NEREED B2 G
d . P . L. 1.03.2017 27.10.2017 rozszerzenie oferty 994 212,63 PLN
ostepu do nowoczesnych i innowacyjnych metod ksztatcenia i gy ,
; a L dodatkowej osrodkow
rozwoju zasobow ludzkich h -
h. Kontynuacja prac modernizacyjnych obiektow edukacyjnych i wyc dowlfnlla "
zapewniajacych opieke nad dziec¢mi przedszkoinego

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok

str. 26




Cel Strategiczny Data ztozenia Data Nazwa projektu Wartos¢ projektu
Program Kluczowy whniosku podpisania (po wydatkach)
Cel Szczegotowy aplikacyjnego umowy w 2018 r.
Dziatanie/Zadanie o dofinanso- (w zt)
wanie
,Podniesienie atrakcyjnosci
CEL STRATEGICZNY II Rodzina i Srodowisko Miejskiego Osrodka Kultury
PK nr 7. Nowy Sacz miastem kultury i rozrywki 30.09.2016 16.10.2017 w Nowym Saczu poprzez 0 PLN
a. Zwiekszenie oferty wydarzen kulturalnych rozszerzenie oferty
kulturalnej”
CEL STRATEGICZNY II Rodzina i $Srodowisko ~Poprawa jakosci powietrza
PK nr 9. Nowy Sacz miastem przyjaznym dla srodowiska dla Miasta Nowego Sacza -
i. ograniczenie niskiej emisji na terenie Miasta Etap II”
a. Wdrozenie kompleksowego programu ograniczenia niskiej emisji 9.02.2017 13.11.2017 2 094 304,06 PLN
we wspotpracy z innymi gminami Kotliny Sadeckiej.
f. Kompleksowy program edukacji ekologicznej ukierunkowany na
wzrost Swiadomosci wszystkich grup spotecznych.
20.04.2017 ~Modernizacja ksztatcenia
Data podpisania | zawodowego w Matopolsce
UmOWY pa’rtnersklej II"
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi ‘ m?ﬁav;g?szlfivr\:wem
mieszkancami
1. Edukacjaipraca o : . 08.12.2016 Uchwata Zarzadu 97 353,35 PLN
Xi. poprawa zdolnosci do zatrudnienia osob poprzez integracje Wojewodztwa
dzialan na rzecz ksztatcenia ustawicznego i organizacje szkolen gohga*°p°'5k‘e9°.”r.
/2017 o podjeciu
dostosowanych do potrzeb lokalnego rynku pracy. decyzji o
dofinansowaniu
z dnia
28.06.2017
~Podniesienie kompetencji
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi kluczowych ucznidw i
mieszkancami nauczycieli szkot
1. Edukacja i praca 30.09.2016 19.07.2017 podstawowych i 1 579 100,25 PLN
Xi. poprawa zdolnosci do zatrudnienia os6b poprzez integracje gimnazjalnych z terenu
dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego i organizacje szkolen Nowego Sacza”
dostosowanych do potrzeb lokalnego rynku pracy.
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi ~Zwiekszenie potencjatu
mieszkancami sadeckich szkot
1. Edukacja i praca ponadgimnazjalnych
Xi. poprawa zdolnosci do zatrudnienia os6b poprzez integracje 30.09.2016 19.07.2017 poprzez inwestycje w

dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego i organizacje szkolen
dostosowanych do potrzeb lokalnego rynku pracy.

ksztatcenie”

1078 231,23 PLN

SUMA

6 108 413,89 PLN
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Lista projektow ziozonych i wybranych do dofinansowania, dla ktérych podpisano umowy w 2018r., w trakcie oceny lub nie wybranych do dofinansowania

Inne dziatania
kluczowe wskazniki,
opis, komentarz dajacy
peilniejszy obraz
aktywnosci w zakresie
realizacji celu
strategicznego:

1. ,Rewitalizacja Parku Strzeleckiego w Nowym Saczu” Whniosek ztozony do dofinansowania w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego — wniosek uzyskat dofinansowanie w konkursie. W ramach projektu zaplanowano kompleksowga modernizacje Parku Strzeleckiego, w tym muszli koncertowej,
powstanie nowych placow zabaw, fontanny parkowej, petli gimnastycznej, alejek parkowych, matej architektury parkowej, przebudowe uktadu komunikacyjnego
(ul. Ogrodowa i ul. Jadwigi Wolskiej) wraz z budowa parkingdw, dostosowanie infrastruktury do potrzeb osdb z ré6znymi niepetnosprawnosciami. Koszt zadania: 53 092 480,95
PLN. Dofinansowanie: 29 901 527,30 PLN. — wniosek uzyskat dofinansowanie, umowe podpisano w 2018 r.

2. »,Program dziatan dotyczacy wzmacniania potencjatu osobistego oraz integracji mieszkancow miasta poprzez modernizacje i adaptacje obiektow na cele
spoteczne - $wietlice osiedlowe”. Wniosek ztozony do dofinansowania w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego — wniosek uzyskat
dofinansowanie w konkursie. W ramach projektu zaplanowano utworzenie 4 $wietlic osiedlowych na terenie 4 osiedli. Projekt obejmuje modernizacje, adaptacje i wyposazenie
budynkdw zlokalizowanych przy ul: Al. Wolnoéci 39a; ul. Romanowskiego 2; Stolarskiej 28 i ul. Zotkiewskiego. Koszt zadania: 2 934 243,53 PLN. Dofinansowanie:
2 200 682,60 PLN. - wniosek uzyskat dofinansowanie, umowe podpisano w 2018r.

3. .Montaz instalacji systeméw wykorzystujacych odnawialne zrédta energii w gminach powiatu nowosadeckiego i miescie Nowy Sacz”. Wniosek ztozony
przez Stowarzyszenie Perty Beskidu Sadeckiego. Na podstawie porozumienia z Miastem Nowy Sacz, Stowarzyszenie Perty Beskidu Sadeckiego wprowadzito do projektu
lokalizacje oséb fizycznych - wtascicieli nieruchomosci zlokalizowanych na terenie Nowego Sacza. Miasto zbierato deklaracje uczestnictwa w projekcie. Umowy uzyczenia
nieruchomosci na cele realizacji projektu zainteresowani mieszkancy zawierali ze Stowarzyszeniem - wniosek nie uzyskat dofinansowania w ramach konkursu.

4. ,Poprawa jakosci powietrza dla Miasta Nowego Sacza — Etap III” Wniosek ztozony do dofinansowania w ramach konkursu RPO WM - w trakcie oceny Koszt catkowity
projektu — 5 093 350,00 PLN, Srodki wiasne - 77 441,00 PLN, Srodki EFRR - 5 015 909,00 PLN. Projekt zaktada wymiane starych kotéw na paliwo state na nowe kotty gazowe
w iloéci 199 sztuk oraz wykonanie przytacza do sieci cieptowniczej. W budynkach tych zostang wykonane takze prace instalacyjne. Dodatkowo 85 budynkdéw poddane zostanie
termomodernizacji aby spetni¢ wskaznik energii Ep zgodnie z Warunkami Technicznymi jakimi powinna odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie.

5. ,Rozwijamy sie dzieki e-ustugom. Samorzadowe partnerstwo na rzecz informatyzacji wspétpracy z przedsiebiorcami” - wniosek ztozony w partnerstwie:
Partner Wiodacy - Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej oraz samorzady: Nowego Sacza, Limanowej, Wadowic, Chrzanowa i Andrychowa. Wniosek uzyskat
dofinansowanie, obecnie jest wdrazany. Umowe partnerskg podpisano w 2018r. Zakupy i dziatania dla Miasta Nowego Sacza: Sprzet niezbedny do realizacji ustug
publicznych, w tym: komputery przenosne i stacjonarne, drukarki, kserokopiarki, niszczarki dokumentdw, oprogramowanie umozliwiajgce wizualizacje zagospodarowania
przestrzeni miejskiej i inwestycji, oprogramowanie do edycji grafiki rastrowej, skaner do duzych formatdéw, oprogramowanie do wspomagania projektowania i planowania
przestrzennego. Opracowanie planu zagospodarowania zasobu nieruchomosci gminnych, w tym programu opieki nad zabytkami oraz opracowanie i wdrozenie procedury
tworzenia planéw wykorzystania nieruchomosci. Szkolenia z zakresu podatkéw, optat i zarzadzania nieruchomosciami dla pracownikéw JST. Wysoko$¢ budzetu przypadajaca
na Miasto Nowy Sacz - niespetna 360 000 PLN.

6. ,Centra Aktywnego wypoczynku, w tym trasy biegowe i biegowo-rowerowe” - wniosek partnerski, umowa o dofinansowanie pomiedzy Liderem a IZ RPO WM
podpisana w 2018r. Projekt polega na budowie petli pieszo-biegowo-rowerowej po obu stronach rzeki Kamienicy (ok. 5 km). Warto$¢ dofinansowania dla Miasta Nowego
Sacza wynosi 1 562 999,96 PLN.

7. ,Matopolska Chmura Edukacyjna w latach 2018-2019 w Nowym Saczu - ksztatcenie ogélne (I LO, II LO)” - wniosek ztozony i wybrany do dofinansowania

w 2018 r. W ramach projektu realizowane sg zajecia z zakresu kompetencji kluczowych dla najzdolniejszych ucznidéw I LO i II LO. Wartos$¢ projektu wynosi 170 507,65 PLN
a wartos¢ dofinansowania to 161 982,26 PLN.

Zrédlo: Wydzial Pozyskiwania Funduszy w Urzedzie Miasta Nowego Sqcza
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Tabela IV - 2 Wykaz projektow realizowanych w 2018 roku, ktére uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych

(w tym pochodzace z UE,EOG,ZNMF, SIF itp.)
Spoétki Komunalne

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaty
pozyskane $rodki

Kwota wydatkowanych
srodkdw zewnetrznych (PLN)

Miejskie Przedsiebiorstwo
Komunikacyjne Spoétka z o.o.
w Nowym Saczu

Rozbudowa niskoemisyjnego transportu
publicznego aglomeracji sadeckiej

Dziatanie 4.5 Niskoemisyjny
transport miejski

Poddziatanie 4.5.2 Niskoemisyjny
transport miejski — SPR

Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020 (RPO WM)

3 359 409,15 PLN

Sadecka Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Program aktywnego wtaczenia oséb
niepracujacych z Nowego Sacza i powiatu
nowosgdeckiego

okres realizacji projektu: 01.10.2016-
30.09.2019

Europejski Fundusz Spoteczny w
ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020,
Dziatanie 9.1 Aktywna integracja,
Poddziatanie 9.1.2 Aktywna
Integracja - projekty konkursowe

Wartosc¢ projektu:
1 927 543,83 PLN, w tym:

EFS: 1 638 412,25 PLN
budzet panstwa: 189 927,58 PLN

717 039,27 PLN

Sadecka Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Aktywizacja spoteczno-zawodowa
niepracujacych mieszkancow Nowego
Sacza i powiatu nowosadeckiego
okres realizacji projektu: .01.2017-
30.11.2019

Europejski Fundusz Spoteczny

w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020,
Dziatanie 9.1 Aktywna integracja,
Poddziatanie 9.1.2 Aktywna
Integracja - projekty konkursowe
Wartos$¢ projektu:

1121 919,58 PLN, w tym:

EFS: 953 631,64 PLN
budzet paistwa: 110 327,94 PLN

534 707,74 PLN
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Tabela IV - 2 Wykaz projektow realizowanych w 2018 roku, ktére uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych

(w tym pochodzace z UE,EOG,ZNMF, SIF itp.)
Spétki Komunalne

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaty
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
$srodkéw zewnetrznych (PLN)

Sadecka Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Droga do sukcesu - kompleksowa
aktywizacja niepracujacych mieszkancow
Nowego Sacza

okres realizacji projektu: 01.04.2018-
31.03.2020

Europejski Fundusz Spoteczny w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 9.1 Aktywna
integracja, Poddziatanie 9.1.2 Aktywna
Integracja - projekty konkursowe

Wartos¢ projektu:
1 021 107,25 PLN, w tym:

EFS: 867 941,16 PLN
budzet panstwa: 90 670,09 PLN

171 625,06 PLN

Sadecka Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Akademia réwnych szans - wspieranie
rozwoju kompetencji kluczowych uczniow
szkdt podstawowych i gimnazjow w gminie
Kamionka Wielka

okres realizacji projektu: 01.06.2017-
31.05.2019

Europejski Fundusz Spoteczny w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 10.1 Rozwdj
Ksztatcenia Ogdlnego, Poddziatanie
10.1.3 Edukacja w Szkotach
Prowadzacych Ksztatcenie Ogélne

Wartos¢ projektu:

1121 880,40 PLN, w tym:

EFS: 1 057 725,40 PLN
budzet panstwa: 993 570,40 PLN

488 620,16 PLN

Sadecka Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Podniesienie kwalifikacji wsrdd
nowosadeckich Roméw

okres realizacji projektu: 01.10.2016-
31.05.2018

Europejski Fundusz Spoteczny w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, Dziatanie 2.7
Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia
0s6b w szczegdlnym stopniu
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Wartos¢ projektu:
515 654,08 PLN, w tym:

EFS: 434 593,25 PLN
budzet panstwa: 65 590,83 PLN

205 879,70 PLN
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Tabela IV - 2 Wykaz projektow realizowanych w 2018 roku, ktére uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych

(w tym pochodzace z UE,EOG,ZNMF, SIF itp.)
Spétki Komunalne

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaty
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
$srodkéw zewnetrznych (PLN)

Sadecka Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Podniesienie kwalifikacji wsrdd
nowosadeckich Romow 11

okres realizacji projektu: 01.06.2018-
31.03.2020

Europejski Fundusz Spoteczny w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj, Dziatanie 2.7
Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia
0s0b w szczegdlnym stopniu
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Wartos¢ projektu:
762 600,00 PLN, w tym:

EFS: 642 719,28 PLN
budzet panstwa: 97 002,72 PLN

169 954,30 PLN

Sadecka Infrastruktura Miejska
Sp z 0.0.

Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym
Saczu (III)

Powiatowy Urzad Pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, dziatanie 8.1 Aktywizacja
zawodowa - projekty Powiatowych
Urzeddw Pracy

1 326,42 PLN

Miejskie Przedsiebiorstwo
Energetyki Cieplnej Sp. z o.0.

~Budowa kotta na biomase o mocy
nominalnej 7 MW"

Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej - w ramach
Programu Operacyjnego Infrastruktura i
Srodowisko 2014-2020

Dziatanie 1.1. - Wspieranie wytwarzania i
dystrybucji energii pochodzacej ze zrddet
odnawialnych,

Podziatanie 1.1.1. - Wspieranie
inwestycji dotyczacych wytwarzania
energii z odnawialnych zroédet wraz z
podfaczeniem tych zrdédet do sieci
dystrybucyjnej/przesytowej

0,00 PLN

Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0.

Rozszerzenie dziatalnosci badawczo-
rozwojowej Spétki z 0.0. ,Sadeckie
Wodociggi” poprzez rozbudowe bazy
aparaturowej dla potrzeb innowacyjnego
wykrywania zagrozen oraz

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

0,00 PLN
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(w tym pochodzace z UE,EOG,ZNMF, SIF itp.)
Spétki Komunalne

Tabela IV - 2 Wykaz projektow realizowanych w 2018 roku, ktére uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych

nieprawidtowosci w funkcjonowaniu sieci
wodociggowych i kanalizacyjnych.

SUMA

5 648 561,80 PLN

Zrédfo: Spéiki jak w tabell.
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Tabela IV - 3 Wykaz projektow realizowanych w 2018 roku, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych (w tym pochodzace
z UE, EOG, ZNMF, SIF itp.) Urzad i inne Jednostki Organizacyjne Miasta

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktorego zostaty
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
$rodkéw zewnetrznych (PLN)

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu

Skuteczna i profesjonalna pomoc spoteczna
w Miescie Nowym Saczu.

Os$ priorytetowa II Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i
edukacji, Dziatanie 2.5,

Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020,

wspoffinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

545 177,97 PLN

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu

Utworzenie Dziennego Domu Seniora
w Miescie Nowy Sacz.

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego 2014 -
2020, 9 Os priorytetowa Region spojny
spotecznie, Dziatanie 9.2. Ustugi
spoteczne i zdrowotne, Poddziatanie
9.2.3, wspoffinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

25 559,01 PLN

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Stowarzyszenie
STOPIL

Wiacz sie spotecznie! Aktywizacja
spoteczno-zawodowa mieszkancow Miasta
Nowego Sacza.

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020, 9 O$ Priorytetowa Region Spdjny
Spotecznie, Dziatanie 9.1 Aktywna
integracja, Poddziatanie 9.1.1,
wspotfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

767 121,24 PLN

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji

Matopolski Park Rekreacji Przestrzennej

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

1073 114,00 PLN

Miejski Zarzad Drog w Nowym
Saczu

Przebudowa ukfadu komunikacyjnego ulic
Krakowska, Legionéw, Bulwar Narwiku
w Nowym Saczu w ciggu drdg krajowych nr
751 28

Program Operacyjny Infrastruktura i
Srodowisko dz. 4.2 Zwiekszenie
dostepnosci transportowej osrodkow
miejskich lezacych poza siecig drogowgq
TEN-T, O$ priorytetowa IV

49 276 277,67 PLN

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci

Méj szef to jal!

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

1 002 021,08 PLN
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Tabela IV - 3 Wykaz projektow realizowanych w 2018 roku, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych (w tym pochodzace
z UE, EOG, ZNMF, SIF itp.) Urzad i inne Jednostki Organizacyjne Miasta

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaly
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
srodkow zewnetrznych (PLN)

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy budowlanej jako
odpowiedz na potrzeby rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

312 888,20 PLN

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy turystyczno-
gastronomicznej jako odpowiedz na

potrzeby rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

606 870,73 PLN

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Centrum
Zespotéow Analityczno-
Strategicznych, Sadecka Izba
Gospodarcza, Fundacja Rozwoju
Regionu Rabka

Méj szef to ja! II

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

7 852 951,33 PLN

Nowosgadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Zespot
Placéwek Ksztatcenia Zawodowego

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy elektryczno-
elektronicznej jako odpowiedz na potrzeby
rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

948 211,00 PLN

Miasto Nowy Sacz

Miejsce Aktywnych Mieszkancow

Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj

4 769,50 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza

Program dziatan dotyczacych wzmocnienia
potencjatu osobistego oraz integracji
mieszkancow miasta poprzez modernizacje
i adaptacje obiektéw na cele spoteczne -
Swietlice osiedlowe

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

167 944,22 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych
bez pracy w Miescie Nowym Saczu (III)”.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 Poddziatanie 1.1.2

1 559 029,57 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

+~Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym
Saczu (III)".

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

58 485,93 PLN
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z UE, EOG, ZNMF, SIF itp.) Urzad i inne Jednostki Organizacyjne Miasta

Tabela IV - 3 Wykaz projektow realizowanych w 2018 roku, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych (w tym pochodzace

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostatly
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
srodkow zewnetrznych (PLN)

Sadecka Infrastruktura Miejska Sp z
o0.0.%

Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym Saczu
(I11)

Sadecki Urzad Pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

6 614,24 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym
Saczu (1V)”.

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

1714 321,59 PLN

NOVA Sp z o.0.

+Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym Saczu
(Iv)”.

Sadecki Urzad Pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

34 451,00 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza

Poprawa jakosci powietrza dla Miasta
Nowego Sacza

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

2 070 631,88 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza

Matopolska Chmura Edukacyjna

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

114 742,05 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza, I
Liceum Ogdlnoksztatcace, Zespot
Szkét Ogdlnoksztatcgcych nr 2

Matopolska Chmura Edukacyjna w latach
2017 - 2018 - ksztatcenie ogdlne

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

58 004,36 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza, I
Liceum Ogdlnoksztatcace, Zespot
Szkoét Ogélnoksztatcgcych nr 2

Matopolska Chmura Edukacyjna w latach
2018 - 2019 - ksztatcenie ogdlne

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

23 192,70 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Placowki Oswiatowe

Modernizacja ksztatcenia zawodowego
w Matopolsce 11

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

82 750,35 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Szkota Podstawowa nr 1 i nr 3

Zwigkszenie liczby miejsc wychowania
przedszkolnego na terenie Miasta Nowego
Sacza oraz rozszerzenie oferty dodatkowej

os$rodkéw wychowania przedszkolnego

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

853 948,07 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Szkoty Podstawowe

Podniesienie kompetencji kluczowych
uczniow i nauczycieli szkot podstawowych i
gimnazjalnych

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

1342 235,19 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Zespoty Szkot

Zwiekszenie potencjatu sadeckich szkot
ponadgimnazjalnych poprzez inwestycje w
ksztatcenie

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

916 496,50 PLN

SUMA

71 376 744,14 PLN

Zrédto: Wydziat Ksiegowy Urzedu Miasta Nowego Sacza, Jednostki jak w tabeli
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Tabela IV - 4 Wykaz projektéw realizowanych w 2018 roku, ktore uzyskaty dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych krajowych
Miasto Nowy Sacz

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktorego zostaty
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
srodkéw zewnetrznych (PLN)

Komenda Miejska Panstwowej
Strazy Pozarnej

Modernizacja wyposazenia Komendy
Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej

Program modernizacji Policji, Strazy
Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i
Stuzby Ochrony Panstwa w latach 2017 -
2020

117 800,00 PLN

Miasto Nowy Sacz

Program zdrowotny dotyczacy profilaktyki
zakazen pneumokokowych w Matopolsce

Program zdrowotny dotyczacy profilaktyki
zakazen pneumokokowych w Matopolsce

12 615,90 PLN

Miasto Nowy Sacz

Zatrudnienie pielegniarki srodowiskowej dla
spotecznosci romskiej oraz profilaktyka
i Swietlice integracyjne dla dzieci romskich
i polskich

Program integracji spotecznosci romskiej
w Polsce

232 256,00 PLN

Miasto Nowy Sacz

Funkcjonowanie Klubu Senior+
pn. Centrum Sadeckiego Seniora”

Senior +

69 696,02 PLN

Miasto Nowy Sacz

Zakup pojazdu przystosowanego do
przewozu dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej

Zakup schodotazu do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej

Program wyréwnywania réznic miedzy
regionami III

84 770,00 PLN

Miasto Nowy Sacz

Zwalczanie barszczu Sosnowskiego na
terenie miasta Nowego Sacza

Program priorytetowy ,Likwidacja
barszczu Sosnowskiego na terenie
wojewddztwa matopolskiego”

8 730,00 PLN

Miasto Nowy Sacz

Zabawa i edukacja w zdrowej atmosferze

Program priorytetowy Edukacja
Ekologiczna

17 491,84 PLN

Miasto Nowy Sacz

Wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo osob
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,
zawodowym i w dostepie do edukacji

Program ,Aktywny Samorzad”
finansowany ze $rodkéw Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob
niepetnosprawnych

96 900,89 PLN

Miasto Nowy Sacz

»~Klub Integracji Miedzypokoleniowej”

Wspieranie 0s6b w podesztym wieku w
integracji z mtodzieza w ramach
prowadzenia o$rodkéw wsparcia — klubu
samopomocy, dotacja celowa Wojewody
Matopolskiego

98 136,00 PLN
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Tabela IV - 4 Wykaz projektéow realizowanych w 2018 roku, ktére uzyskaty dofinansowanie ze srodkow zewnetrznych krajowych
Miasto Nowy Sacz

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostatly
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
srodkow zewnetrznych (PLN)

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

Pomoc panstwa w zakresie dozywiania

Wieloletni program wspierania gmin w
zakresie dozywiania ,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania”

961 533,39 PLN

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

Dobry start

Rzadowy program ,Dobry start”

3 037 380,00 PLN

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

Skuteczna i profesjonalna pomoc spoteczna

Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj

101 687,21 PLN

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

Utworzenie Dziennego Domu Seniora

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

2 315,35 PLN

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Osrodek Wsparcia
i Terapii Rodzin

Zatrudnienie asystentéw rodziny
i koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej

Program asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej

152 650,00 PLN

Miejski Zarzad Drog w Nowym
Saczu

Przebudowa ul. Dtugosza (droga gminna nr
293076K) na odcinku od ul. Nawojowskiej
do ul. Mickiewicza w km 0+061 - 0+691,00

Rzadowy Program na rzecz Rozwoju oraz
Konkurencyjnosci Regiondw poprzez
Wsparcie Lokalnej Infrastruktury
Drogowej

781 711,00 PLN

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci

Méj szef to ja!

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

158 379,74 PLN

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy budowlanej jako
odpowiedz na potrzeby rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

18 405,18 PLN

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy turystyczno-
gastronomicznej jako odpowiedz na

potrzeby rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

35 698,33 PLN

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Centrum Zespotow
Analityczno- Strategicznych, Sadecka
Izba Gospodarcza, Fundacja Rozwoju
Regionu Rabka

Méj szef to ja! II

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

1 220 625,84 PLN
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Tabela IV - 4 Wykaz projektéow realizowanych w 2018 roku, ktére uzyskaty dofinansowanie ze srodkow zewnetrznych krajowych
Miasto Nowy Sacz

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaly
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
srodkow zewnetrznych (PLN)

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Zespot
Placowek Ksztatcenia
Zawodowego

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy elektryczno-
elektronicznej jako odpowiedz na potrzeby
rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

55 777,17 PLN

OSP Biegonice - Urzad Miasta
Nowego Sacza

Zapewnienie gotowosci bojowej jednostkom
Ochotniczych Strazy Pozarnych z terenu
wojewddztwa matopolskiego

,Bezpieczna Matopolska 2018”

11 735,50 PLN

Sadecka Biblioteka Publiczna
im. Jozefa Szujskiego

Zakup nowosci wydawniczych
do bibliotek publicznych

MK i DN Program Wieloletni
~Narodowy Program Rozwoju
Czytelnictwa”

97 420,00 PLN

Sadecka Biblioteka Publiczna
im. Jozefa Szujskiego

Spotkania autorskie

»Dyskusyjne Kluby Ksigzki

w Matopolsce w roku

2018” realizowany przy wspétpracy
Finansowej z Instytutem Ksigzki

3 150,00 PLN

Sadecka Infrastruktura Miejska
Sp. z 0.0.

Refundacja czesci kosztow poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody oraz skfadki na
ubezpieczenia spoteczne skierowanego
bezrobotnego do 30. roku zycia

Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu
Nowosadeckiego

26 478,04 PLN

Sadecka Infrastruktura Miejska
Sp. z o0.0.

Art. 26 c ust 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r., o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb
niepetnosprawnych - Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

49 512,78 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb mitodych pozostajacych
bez pracy w Miescie Nowym Saczu (III)".

Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 Poddziatanie 1.1.2

137 596,36 PLN

Sadecka Infrastruktura Miejska Sp.
z o0.0.

Refundacja czesci kosztéw poniesionych
w zwigzku z zatrudnieniem skierowanych
bezrobotnych do 30 roku Zycia

Centrum Aktywizacji Zawodowej —
Sagdecki Urzad Pracy

41 086,58 PLN

Sadecka Infrastruktura Miejska Sp.
zo.0.*

Zorganizowanie prac interwencyjnych

Centrum Aktywizacji Zawodowej —
Sadecki Urzad Pracy

6 403,41 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym
Saczu (III)”.

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

10 321,04 PLN

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok

str. 38




Tabela IV - 4 Wykaz projektéow realizowanych w 2018 roku, ktére uzyskaty dofinansowanie ze srodkow zewnetrznych krajowych
Miasto Nowy Sacz

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaly
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
srodkow zewnetrznych (PLN)

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym
Saczu (IV)”.

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

302 527,37 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Srodki z rezerwy MRPiPS - Program dla
0séb bezrobotnych dtugotrwale

Fundusz Pracy - rezerwa MRPiPS

187 570,05 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Srodki z rezerwy MRPiPS - Program dla
0s0b bezrobotnych w wieku 45 lat i powyzej

Fundusz Pracy - rezerwa MRPiPS

64 987,47 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Srodki na finansowanie programu dla oséb
powracajacych z zagranicy.

Fundusz Pracy - rezerwa MRPiPS

112 442,18 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Srodki na finansowanie programu, ktérego
celem bedzie likwidacja widocznych na
rynku luk kompetencyjnych

Fundusz Pracy - rezerwa MRPiPS

125 265,62 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Srodki na finansowanie programu dla oséb
do 30.roku zycia.

Fundusz Pracy - rezerwa MRPiPS

463 316,21 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Srodki na finansowanie programu inny
program tj. wspierania rozwoju
przedsiebiorczosci.

Fundusz Pracy - rezerwa MRPiPS

199 800,00 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Fundusz Pracy

256 193,97 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Srodki z rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

Fundusz Pracy

292 461,76 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

”

Program regionalny pn. ,Gotuj sie do pracy

Fundusz Pracy

145 393,46 PLN

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Program regionalny ,Konserwator”

Fundusz Pracy

85 980,23 PLN
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Tabela IV - 4 Wykaz projektéow realizowanych w 2018 roku, ktére uzyskaty dofinansowanie ze srodkow zewnetrznych krajowych
Miasto Nowy Sacz

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaly
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
srodkow zewnetrznych (PLN)

Szkota Podstawowa nr 2, nr 6,
nr8, nrllinr2l

Aktywna tablica

Rzadowy program rozwijania szkolnej
infrastruktury oraz kompetencji uczniow i
nauczycieli w zakresie technologii
informacyjno- komunikacyjnych

70 000,00 PLN

Szkoty podstawowe publiczne

i niepubliczne, SOSW, klasy
gimnazjalne w szkotach
podstawowych i liceach
ogolnoksztatcacych (I LO i IV LO -
sportowe w ZSiPO)

Wsparcie dostepu do ksigzek,
podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i
¢wiczeniowych

Dotacja celowa - budzet panstwa

891 854,54 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza

Matopolska Chmura Edukacyjna

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

6 755,25 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza

Miejsce Aktywnych Mieszkancow

Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdéj

105,50 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza

Program dziatan dotyczacych wzmocnienia
potencjatu osobistego oraz integracji
mieszkancéw miasta poprzez modernizacje
i adaptacje obiektéw na cele spoteczne -
Swietlice osiedlowe

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

25 830,13 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza, I
Liceum Ogdlnoksztatcace, Zespdt
Szkot Ogdlnoksztatcgcych nr 2

Matopolska Chmura Edukacyjna w latach
2017 - 2018 - ksztatcenie ogdlne

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

6 824,04 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza, I
Liceum Ogdlnoksztatcace, Zespdt
Szkot Ogdlnoksztatcacych nr 2

Matopolska Chmura Edukacyjna w latach
2018 - 2019 - ksztatcenie ogdlne

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

2 728,55 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Placowki Oswiatowe

Wyprawka szkolna

Rzadowy program pomocy uczniom
~Wyprawka szkolna”

31 164,29 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Placowki Oswiatowe

Modernizacja ksztatcenia zawodowego
w Matopolsce II

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

4 867,66 PLN
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Miasto Nowy Sacz

Tabela IV - 4 Wykaz projektéow realizowanych w 2018 roku, ktére uzyskaty dofinansowanie ze srodkow zewnetrznych krajowych

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaly
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
srodkow zewnetrznych (PLN)

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Szkoty Podstawowe

Podniesienie kompetencji kluczowych
uczniow i nauczycieli szkét podstawowych
i gimnazjalnych

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

157 910,05 PLN

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Zespoty Szkot

Zwiekszenie potencjatu sgdeckich szkot
ponadgimnazjalnych poprzez inwestycje w
ksztatcenie

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020

107 823,21 PLN

Zespot Szkét nr 1, Specjalny
Osrodek Szkolno- Wychowawczy

Za zyciem

Program kompleksowego wsparcia dla
rodzin ,Za zyciem”

233 428,28 PLN

Zespot Szkot nr 2

Edukacja wojskowa

Pilotazowy program wspierania szko6t
ponadgimnazjalnych prowadzacych Piony
Certyfikowanych Wojskowych Klas
Mundurowych

45 000,00 PLN

SUMA

11 421 008,40 PLN

* pozyskano w ramach projektéw Sadeckiego Urzedu Pracy

Zrédto: Wydziat Ksiegowy Urzedu Miasta Nowego Sacza, Podmioty jak w tabeli
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V. MONITORING REALIZACJI PROGRAMOW KLUCZOWYCH, CELOW I ZADAN W UKLADZIE OPISOWYM

I WSKAZNIKOWYM

OBSZAR ROZWOJU GOPODARCZEGO ,,EDUKACJA I PRACA”

CEL STRATEGICZNY I

PROGRAM KLUCZOWY NR 1

NOWY SACZ SILNY SWYMI MIESZKANCAMI - program rozwoju kapitatu ludzkiego

CEL GLOWNY

Przygotowanie do samodzielnego, aktywnego i obywatelskiego funkcjonowania w spoteczenstwie oraz
propagowanie idei ksztalcenia przez cate zycie.

Jednostka wiodaca

Wydziat Edukacji i Wychowania
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Koordynator programu

Dyrektor Wydziatu
Edukacji i Wychowania

I-1.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

zainteresowaniami

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartosci wskaznikéw
w 2018 r.

Objecie prawie wszystkich uczniéw, chcacych kontynuowad Szkoty, Wydziat Edukacji 96%

edukacje w klasach profilowanych, zgodnie ze swoimi i Wychowania Urzedu Miasta

Wyniki egzaminu gimnazjalnego - $redni wynik ogétem:

przedmioty przyrodnicze

- z czesci humanistycznej: j. polski oraz historia i wos

Okregowa Komisja
Egzaminacyjna w6 Krakowie

- czes$ci matematyczno - przyrodniczej: matematyka oraz

72% ( m. Tarndéw - 69%) oraz
63% ( m. Tarndéw — 61%)

56% ( m. Tarndéw - 51%) oraz
60% ( m. Tarnéw — 58%)
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- czes$¢ jezykdw obcych: a) poziom podstawowy: j. angielski a) 73% ( m. Tarnéw -73%)
oraz j. niemiecki 47% (m. Tarndw —-67%)
b) poziom rozszerzony: j. angielski b) 57% (m. Tarnéw - 57%)

Wyniki matur w szkotach ponadgimnazjalnych: Okregowa Komisia
a) licea ogdlnoksztatcace dla mtodziezy E €90 ) J Krakowi 939% ( $r. krajowa - 90%, sr.
b) technika dla mtodziezy gzaminacyjna w Krakowi€ — njewddzka - 92%)
87% ( $r. krajowa — 79%, $r.
wojewddzka - 83%)

Wyniki egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacie w zawodzie,
uczniéw publicznych technikéw i zasadniczych szkét

zawodowych - $redni wynik: Okregowa Komisja
zdawalnos$¢ na egzaminach potwierdzajacych kwalifikacje Egzaminacyjna w Krakowie 82,47% (woj. matopolskie
w zawodzie w technikach dla mtodziezy i w zasadniczych 82,69%)

szkotach zawodowych dla mtodziezy

Zajecia pozalekcyjne, pozaszkolne oraz inne formy dziatalnosci  Szkoty, placowki oswiatowe, 97% ucznidw szkot
szkot i placowek rozwijajace zainteresowania badz uzdolnienia Wydziat Edukacji

uczniow w roznych dziedzinach i Wychowania Urzedu Miasta
Wspieranie inicjatyw lokalnych w zakresie realizacji Wydziat Edukacji 19/19 =100%
pozaszkolnych form wspierania rozwoju dzieci i miodziezy i Wychowania Urzedu

Realizacja zadan publicznych zgodnie z umowami zawartymi Miasta Nowego Sacza

w ramach otwartego konkursu ofert z obszaru Oswiata
i wychowanie

Komentarz: Wspieranie inicjatyw lokalnych w zakresie realizacji pozaszkolnych form wspierania rozwoju dzieci i mtodziezy - wszystkie zadania publiczne, zlecone do realizacji na
podstawie umoéw zawartych w ramach otwartego konkursu ofert z obszaru ,,Oswiata i wychowanie”, zostaty przeprowadzone zgodnie z postanowieniami przedmiotowych umow.

I-1.2. Dzialania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 1 w 2018 r.

a. Rozwdoj Biblioteki Miejskiej jako wielofunkcyjnego osrodka informacji, wiedzy i kompetencji.

1/ Prowadzenie czytelni zbiorow regionalnych i zabytkowych, jako centrum wiedzy o regionie.

Dziat Zbioréw Regionalnych i Zabytkowych gromadzi i udostepnia zbiory dotyczace historii i kultury Nowego Sacza oraz regionu. Bogaty ksiegozbiér - ksigzki, czasopisma,
gazety, mapy, zdjecia, dokumenty zycia spotecznego - stuzy odbiorcom szukajagcym materiatow o Sadecczyznie. Uzytkownicy majg dostep do Bibliografii Matopolski, ktéra jest
czescig ogdlnopolskiego systemu bibliografii regionalnych i zawiera opisy wydawnictw tresciowo zwigzanych nie tylko z naszym regionem, ale i Matopolskg. W ramach dziatu
prowadzona jest czytelnia, w ktérej obstugiwani sa uzytkownicy.

2/ Prowadzenie czytelni ogdlnej jako centrum informacji, wiedzy i kompetencji.

Czytelnia Ogdlna, jako osrodek informacji stuzy wszystkim uzytkownikom. Mogaq korzystaé z publikacji naukowych, popularno-naukowych, szczegdélnie z bardzo wartosciowego
ksiegozbioru humanistycznego, bogatego zbioru czasopism a takze z elektronicznej wypozyczalni publikacji naukowych — ACADEMICA, platformy IBUK Libra oraz Sadeckiej
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Biblioteki Cyfrowej. Dostepnych jest 10 stanowisk komputerowych, na ktérych mozna korzystac¢ z bezptatnego dostepu do Internetu, pakietu Microsoft Office oraz prawniczej
bazy danych Inforlex. Istnieje mozliwo$¢ skanowania i drukowania dokumentdw. Dostepna jest takze bezprzewodowa sie¢ WiFi.

Heanostkarealiztjaca i1/ZSaat_)(:lil((:l(;\a;vyBétr)]hoteka Publiczna - Dziat Zbiorow Regionalnych Termin realizacjl 01.01.2018 r. - 31.12.2018 r.
2/ Sadecka Biblioteka Publiczna - Dziat Informacyjno-
Bibliograficzny - Czytelnia Ogodlna
Mierniki realizacji 1.1 Liczba korzystajacych uzytkownikéw (odwiedzin) Liczba odwiedzin - 1611 uzytkownikow
adania 1.2 Tlo$¢ udostepnianych materiatéw Udostepniono: 3.471 tomow ksigzek, 2.068 czasopism, 95 tomoéw starych drukodw,
507 innych materiatow.
1.3 Srodki wydane na zakup zbioréw, koszty pracownicze Srodki wydane na zakup zbioréw: ksigzek — 5.711,12 zt ( w tym MKIiDN ),

czasopism 1.231,08 zt.

Koszty pracownicze - obstuga czytelni - 55.190 zt

Liczba czytelnikéw - 3.333

Liczba uzytkownikéw korzystajacych ze stanowisk komputerowych - 4.483

Liczba udostepnionych ksigzek - 3.187

Liczba udostepnionych czasopism - 4.085

Liczba udzielonych informacji bibliograficznych - 373

ksigzek: 13.632,21 zt (w tym MKiDN - 5.903,86 zt), czasopism - 24.938 zt
Koszty pracownicze - obstuga czytelni - 72.610.00 zt

Koszty optat za zbiory elektroniczne (I-BUK Libra, Inforlex) - 5.657,40 zt

2.1 Liczba korzystajacych uzytkownikow

2.2 Ilo$¢ udostepnianych materiatow

2.3 Srodki wydane na zakup zbioréw

b. Wdrozenie szerokiego programu zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow szkoét sadeckich.

1/ Wzbogacenie oferty edukacyjnej na wszystkich poziomach ksztatcenia ucznidéw: klasy integracyjne, sportowe, dwujezyczne, plastyczne i wojskowe.
Uatrakcyjnienie zaje¢ dydaktycznych przez stosowanie ciekawych form i sSrodkow.

Na wszystkich poziomach ksztatcenia uczniow w 2018 roku funkcjonowaty klasy integracyjne, sportowe, dwujezyczne w Szkole Podstawowej nr 7 z Oddziatami Dwujezycznymi
(kl. VIILi VIII) oraz w oddziatach gimnazjalnych Gimnazjum nr 3 z Oddziatami Dwujezycznymi - od dnia 1 wrzesnia 2017 r. w Szkole Podstawowej nr 7 z Oddziatami Dwujezycznymi,
w szkotach ponadgimnazjalnych klasy plastyczne i wojskowe. Ogotem edukacja w tych klasach objetych byto 1.274 uczniow w 63 oddziatach. Szkoty uatrakcyjniajg zajecia
dydaktyczne poprzez: wycieczki przedmiotowe z zakresu przyrody, geografii, biologii, fizyki, chemii, j. polskiego, historii, wos; wycieczki edukacyjne np. Targi Ksigzki — Krakdw,
wyjazdy do teatru w Krakowie, Muzeum Narodowego i IPN, Muzeum Armii Krajowej, Muzeum Archeologii, Muzeum Sztuki Wspodiczesnej w Krakowie, Muzeum Anatomii CMUJ]
i Muzeum  Farmacji, Festiwal Zawodéw w Krakowie, Festiwal ,Textil” w +todzi, warsztaty urbanistyczne WST w Katowicach, geoturystyczne
i kartograficzne w Bieszczadach, ekologiczne w Magurskim Parku Narodowym, ogrodzie botanicznym we Wroctawiu, warsztaty w ramach projektu ,Wtacz mys$lenie. Postaw na
przedsiebiorczos$¢” - firma SGL Karbon, szkoleniowo — wypoczynkowe ,Swieto Niepodlegtosci” w Warszawie, jezykowe - filologia romanska - w PWSZ w Tarnowie, turystyczno -
edukacyjne w Warszawie zorganizowane przez Komisje ds. Mtodziezy PTTK w Nowym Sgczu oraz Polskg Akcje Humanitarng w Warszawie, dziennikarsko - filmowe, spotkania
informacyjno - warsztatowe ,Grywalidacja Kompetencji - Odkryj swodj potencjat przedsiebiorczy”, projekty uczniowskie - np. projekt PINaP (zajecia
z przyrody prowadzone przez Internet); realizacje programéw profilaktycznych: ,ARS czyli jak dba¢ o mito$¢” - blizej siebie dalej od natogdéw, program profilaktyki nowotworowej,
zapraszanie gosci - np. wykfady pracownikéw akademickich uczelni wyzszych (UJ, AGH, AR, UE - Krakow, WAT w Warszawie oraz PWSZ w N. Saczu) dla ucznidéw klas maturalnych,
wyjscia tematyczne - na prelekcje, projekcje filmow naukowych, prezentacje multimedialne, zajecia praktyczne w placéwkach kulturalnych, organach samorzadowych i instytucjach
panstwowych - np. w Sadzie Rejonowym, Zaktadzie Karnym, SOIK, IPN, BWA, poradni psychologiczno - pedagogicznej, spotkania z ciekawymi ludzmi, naukowcami, podréznikami,
osobami zastuzonymi, walczacymi o niepodlegtos¢. Szkoty organizowaty wiele wycieczek edukacyjno - tematycznych np. do Miejsc Pamieci Narodowej czy Obserwatorium
Astronomicznego w Chorzowie. Nauczyciele w swojej pracy wykorzystujg sprzet audiowizualny, prezentacje multimedialne oraz materiaty dostepne w sieci do prowadzenia zajeé
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dydaktycznych np. programdéw do tablic multimedialnych, do sporzadzania réznych wykreséw, kreslenia figur geometrycznych, filmow tematycznych (z historii i wiedzy
o spoteczenstwie), foliogramdw multimedialnych, interaktywnych map turystyczno - topograficznych, e-map i danych statystycznych. Wiele zaje¢ prowadzonych jest w formie
warsztatow z udziatem specjalistéw i zajec profilaktycznych, szczegdlnie w szkotach ponadgimnazjalnych, na terenie szkoty oraz réznych instytucji. Tworzenie z uczniami filméw
dokumentalnych, reklam, przedstawien teatralnych. Uczniowie brali rowniez udziat w wyktadach, pokazach doswiadczen fizycznych i konkursach w ramach Matopolskiej Nocy
Naukowcdw zorganizowanej przez PWSZ w Nowym Saczu, w wyktadach z wiedzy ekonomicznej w WSB-NLU w Nowym Saczu prowadzonych przez przedsiebiorcéow, pracownikow
naukowych i dziennikarzy. Wzieli udziat w Digital Youth Forum - jednodniowym forum dla mtodziezy na temat kreatywnego wykorzystania nowych technologii i bezpieczenstwa
on-line zorganizowanego w Centrum Nauki Kopernik w Warszawie przez Fundacje Dajemy Dzieciom Site. Celem DYF jest wspieranie kreatywnosci i innowacyjnosci mtodziezy
w obszarze nowych technologii i Internetu. Uczniowie wszystkich szkdt wzieli udziat w kilkunastu konkursach realizowanych w ramach Turnieju Szkoét na 100 - lecie odzyskania
przez Polske niepodleglosci - Nowy Sacz 2018 w kategoriach: szkoty podstawowe, gimnazjalne i ponadgimnazjalne. Nauczyciele na lekcjach stosujg metody aktywizujace:
gry dydaktyczne, dyskusje, debaty, pogadanki, opowiadania, tzw. burze mézgoéw, metody sytuacyjne, inscenizacje, prace w grupach, prezentacje multimedialne, pokaz, metode
¢wiczeniowa laboratoryjng, drame sytuacyjna, metode projektu, przektad intersemiotyczny, dyskusje panelowe, $niezng kule, asocjogram. W niektérych klasach maturalnych
prowadzone sg eksperymentalne zajecia typu ,flipped leaming” (lekcje odwrdcone). Nauczyciele korzystajq z tablic interaktywnych, aparatéw fotograficznych, kamer i dyktafonow
cyfrowych. Uczniowie klas biologiczno - chemicznych uczestniczg w warsztatach biomedycznych i zajeciach przyrodniczych w Instytucie Zoologii i Badan Biomedycznych
Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie.

Efektem pracy zaréwno kadry pedagogicznej jak i uczniow sa wysokie wyniki zewnetrznych egzaminéw w kl. III gimnazjow oraz egzaminéw maturalnych
i egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie, a takze wysokie miejsca i wyrdznienia w réznego rodzaju turniejach, konkursach, olimpiadach
krajowych i zagranicznych.

2/ 2.1 Realizacja projektu pn. ,,Malopolska Chmura Edukacyjna w latach 2017-2018 w Nowym Saczu - ksztalcenie ogélne (I LOi II LO)".

W ramach projektu pn. "Matopolska Chmura Edukacyjna w latach 2017-2018 w Nowym Sgczu - ksztatcenie ogdlne (I LO, II LO)" prowadzono zajecia on-line oraz kota naukowe
z wykorzystaniem nowoczesnych technik informacyjno - komunikacyjnych. Zajecia dla okoto 100 najzdolniejszych ucznidw z I Liceum Ogolnoksztalcacego
w Nowym Saczu w obszarach tematycznych: biologia, chemia, matematyka oraz z II Liceum Ogoélnoksztatlcacego w Nowym Saczu w obszarach tematycznych: biologia,
matematyka, informatyka, jezyk angielski, fizyka, jezyk francuski, przedsiebiorczo$¢. Zajecia prowadzone przez nauczycieli I Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Nowym Saczu oraz
II Liceum Ogdlnoksztatcacego w Nowym Saczu przy wspoétudziale nauczycieli akademickich.

2.2 Realizacja projektu pn. ,,Matopolska Chmura Edukacyjna w latach 2018 - 2019 w Nowym Saczu - ksztatcenie ogélne (I LO, II LO)".

W ramach projektu pn. "Matopolska Chmura Edukacyjna w latach 2018-2019 w Nowym Sgczu - ksztatcenie ogdlne (I LO, II LO)" realizowane sg zajecia dodatkowe pozwalajace
naby¢ uczniom kompetencje kluczowe z biologii, chemii, matematyki, geografii i informatyki. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli I LO z Oddziatami Dwujezycznymi oraz II LO
przy wspétudziale nauczycieli akademickich z Uniwersytetu Jagiellonskiego, Akademii Goérniczo - Hutniczej i Politechniki Krakowskiej. Realizacja zaje¢ dodatkowych
z wykorzystaniem nowoczesnych form edukacyjnych pozwoli naby¢ uczniom uczestniczacym w projekcie kompetencje kluczowe z wybranych przez siebie obszaréw tematycznych,
a w efekcie pozwoli osiagna¢ cel giéwny projektu jakim jest podniesienie u uczniow I LO z Oddziatami Dwujezycznymi i II LO bioracych udzial w tym projekcie
kompetencji kluczowych w obszarze biologii, chemii, matematyki, geografii, informatyki, j. angielskiego, j. francuskiego, fizyki i przedsiebiorczosci.

3/ Realizacja projektu pn. ,,Podniesienie kompetencji kluczowych ucznidow i nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjalnych z terenu Nowego Sacza”.

W ramach projektu ,Podniesienie kompetencji kluczowych ucznidw i nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjalnych z terenu Nowego Sgcza” prowadzone byty zajecia rozwijajace
i dydaktyczno - wyréwnawcze z przedmiotéw: matematyka, fizyka, chemia, geografia, biologia, przyroda oraz informatyka w 9 szkotach tj. SP nr 2, SP nr 8,
SP nr9, SPnr 14, SP nr 17, SP nr 20, SP nr 15, Gim. nr 9 (SP nr 15), Gim. nr 10 (SP nr 16 ). W 2018 roku zrealizowano 2.927 godzin lekcyjnych z wyzej wymienionych
zajeé¢, zas od poczatku trwania projektu tj. od 2017 r. do 2018 r. - 4.161 godzin. Gldwnym celem przedmiotowego projektu jest rozwijanie u dzieci
i mtodziezy kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy w zakresie przedmiotéow przyrodniczych i matematyki, kompetencji informatycznych, rozwijanie kompetencji
i umiejetnosci zawodowych nauczycieli w zakresie wykorzystania nowoczesnych narzedzi oraz technologii informacyjnych i komunikacyjnych, nauczanie w obszarze przedmiotdw
przyrodniczych i matematyki oraz pracy metodg eksperymentu, a takze wyréwnanie dysproporcji edukacyjnych uczniéw w zakresie kompetencji kluczowych na rynku pracy poprzez
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pomoc stypendialna. W ramach projektu ,Podniesienie kompetencji kluczowych uczniow i nauczycieli szkdt podstawowych i gimnazjalnych z terenu Nowego Sacza” objeto pomoca
stypendialng 200 uczniéw w roku szkolnym 2017/2018 oraz 199 uczniow w roku szkolnym 2018/2019.

4/ Realizacja projektu pn. ,,Zwiekszenie potencjatu sadeckich szkét ponadgimnazjalnych poprzez inwestycje w ksztatcenie”.

W ramach projektu ,Zwiekszenie potencjatu sgadeckich szkdt ponadgimnazjalnych poprzez inwestycje w ksztatcenie” prowadzone sg zajecia rozwijajace i wyrownawcze z takich
przedmiotédw jak: matematyka, fizyka, chemia, geografia, biologia, przyroda (obserwacje mikroskopowe roslin, identyfikacja ptakédw w terenie, przeglad systematycznych
paprotnikdw, botanika, zajecia ze Szkolnego Kota Ligii Ochrony i Przyrody) oraz informatyka, w tym specjalistyczne zajecia z grafiki komputerowej, grafiki wektorowej, arkuszy
kalkulacyjnych, projektowania stron www, obstugi oprogramowania biurowego i biznesowego, cyfrowej obrobki obrazu i dzwieku, a takze kurs pisania aplikacji ANDROIDA,
programowanie ARDUINO, programowanie robotow MINDSTORMS w 6 szkoftach ponadgimnazjalnych (ZS nr 1, ZS nr 2, ZS nr 3, ZS nr 4, ZSS, ZSE). Tylko w 2018 roku
zrealizowano 1.984 godziny lekcyjne z wyzej wymienionych zajeé, zas od poczatku trwania projektu tj. od 2017 r. ponad 3.000 godzin. W ramach projektu ,Zwiekszenie
potencjatu sadeckich szkdét ponadgimnazjalnych poprzez inwestycje w ksztatcenie” objeto pomoca stypendialng 120 uczniow w roku szkolnym 2017/2018 oraz 119
uczniow w roku szkolnym 2018/2019.

Glownym celem wyzej wymienionych projektow jest rozwijanie u dzieci i mlodziezy kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy w zakresie
przedmiotéw przyrodniczych i matematyki, kompetencji informatycznych oraz zawodowych nauczycieli w zakresie wykorzystania nowoczesnych narzedzi oraz
technologii informacyjnych i komunikacyjnych, a takze wyréwnanie dysproporcji edukacyjnych uczniow w zakresie kompetencji kluczowych na rynku pracy
poprzez pomoc stypendialna.

5/ Wsparcie jednostek oswiatowych w organizacji dziatalnosci pozalekcyjnej uczniéw w ramach edukacji ponadprogramowej. Zatozeniem tego zadania byto objecie
uczniow chcacych rozwija¢ swoje zainteresowania dziatalnoscig réoznych két zainteresowan na terenie jednostek o$wiatowych i innych zaje¢ pozalekcyjnych: zaje¢ tematycznych
rozwijajacych uzdolnienia matematyczne, jezykowe, informatyczne, przyrodnicze i artystyczne w ramach oferty edukacyjnej szkoét oraz zaje¢ dodatkowych, pozaszkolnych
rozwijajacych uzdolnienia zgodnie z indywidualnymi potrzebami ucznidw: szkolne kluby sportowe, przedmiotowe kofa zainteresowan, wycieczki tematyczne - edukacyjne
i zawodoznawcze, turystyczne, miedzynarodowa wymiana miodziezy. Udziat ucznidw w wydarzeniach kulturalno - oéwi,atowych Miasta, w tym: wystawy (w MCK SOKOL, Matej
Galerii, Domu Gotyckim, Sadeckiej Bibliotece Publicznej, Miasteczku Galicyjskim), koncerty (MCK SOKOL, MOK), spektakle (MCK SOKOt, MOK, teatry
w Krakowie), festiwale. Akademia Siatkarska, Szkota Odkrywcdw Talentdw - zajecia rozwijajace i promujace uzdolnienia ucznidow na stronach ORE, Festiwal Mtodych Talentéw
(I LO), Festiwal Talentéw ,Guzik z petelka” (ZS nr 3), Chér ,Scherzo” (I LO). Organizacja spotkan autorskich z sadeckimi twércami, ze sztuka, spotkan z ciekawymi ludzmi - zywe
lekcje historii, uczniéw z Sybirakami, Zotnierzami Wykletymi, kombatantami II wojny $wiatowej, wiezniami obozu koncentracyjnego Auschwitz - Birkenau, z zotnierzem Armii
Andersa, z najmtodszym partyzantem Wilenszczyzny, misjonarzami, pisarzami i podréznikami. Organizacja tematycznych sesji historycznych, wyjazdéw popularno — naukowych
organizowanych przez PTG na Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie - np. II LO, prelekcji geograficznych, koncertéw muzycznych, spotkan z ludzmi $wiata nauki - np. Instytutu
Matematyki UJ, WAT w Warszawie, PWSZ w N. Saczu oraz w ramach organizowanych sesji popularnonaukowych przez Zespét Szkét Ekonomicznych. Udziat uczniéw w imprezach,
konkursach, olimpiadach ogolnopolskich i miedzynarodowych np. Ogdlnopolska Olimpiada o Diamentowy Indeks AGH z geografii i matematyki, Ogolnopolski Konkurs Literacki
~Swiaty ukryte w literaturze”, IV Konkurs o ,, Ztoty Indeks Politechniki Krakowskiej”, XII Ogdlnopolski Przeglad Twdrczosci Poetyckiej ,Rytmy Nieskonczonosci”, Ogdlnopolski Konkurs
Ekologiczny - ,EKO - PLANETA”, V Ogdlnopolska Olimpiada Wiedzy i Umiejetnosci z Zakresu Projektowania i Wytwarzania Odziezy, XIII Ogdlnopolski Konkurs Piosenki Patriotycznej
,Ciebie Polsko dzisiaj w sercu nosze”, Ogdlnopolski Konkurs , Historia Polski w Komiksie”, Miedzynarodowy Konkurs Matematyczny , Kangurek”, ,Kangur” oraz ,Matematyka bez
granic” (kl. III gimnazjum oraz kl. I liceum i technikum), Miedzynarodowy Konkurs Programistyczny ,PANGEA”, Miedzynarodowy Konkurs Gastronomiczny ,Przy Europejskim Stole”
- 11 edycja (ZS nr 1). Bogata i réznorodna dziatalno$¢ Klubu Mtodego Europejczyka m.in. konkursy krajowe, zagraniczne. Udziat uczniow szkdt ponadgimnazjalnych w projekcie
edukacyjnym ,Witacz myslenie. Postaw na przedsiebiorczo$¢”. Bardzo waznym wydarzeniem w miescie byla organizacja przez I Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami
Dwujezycznymi w Nowym Saczu w ramach obchodow 200 - lecia I Liceum Ogdlnoksztalcacego ,,IV Orszaku Jana Dlugosza”, w ktorym wzieto udziat ponad 700 osob,
w tym réwniez delegacje sadeckich szkot srednich oraz ,,Pokitonu Trzech Kroli” - ponad 150 uczniow I LO i delegacje szkot srednich — okoto 100 os6b. Uczniowie klas
integracyjnych szkét z terenu miasta Nowego Sacza wzieli udziat w obchodach ,,Dnia Integracji”, ktére zorganizowata Szkota Podstawowa nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi
w Ratuszu w ramach obchodéw 25 - lecia nauki uczniow w klasach integracyjnych. Szkoty propagujg w mass mediach i na swoich stronach internetowych oraz Urzedu Miasta,
portalu spoteczno$ciowym Facebook sukcesy uczniow, prezentujq prace twdrcze i osiggniecia uczniow w gazetkach szkolnych oraz na ekspozycjach prac, prowadzg réwniez kroniki
szkolne. Piszg artykuty do lokalnych mediéw oraz bloga zawodowego.
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W ramach dziatan promujacych i wspierajacych rozwdj czytelnictwa wsrdd dzieci i miodziezy oraz dziatan wskazujacych na wspotprace w srodowisku lokalnym, w tym z Sadeckq
Bibliotekq Pedagogiczng i Pedagogiczng Biblioteka Wojewddzka, 4 szkoty tj. Szkota Podstawowa nr 6, Szkota Podstawowa nr 9, Szkota Podstawowa nr 20
z Oddziatami Integracyjnymi i Zespdt Szkét Samochodowych wziety udziat w projekcie Priorytetu 3 pn. ,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” dotyczacym wspierania
w latach 2016 - 2020 organdow prowadzacych szkoty i biblioteki pedagogiczne w zakresie rozwijania zainteresowan ucznidw przez promocje i wspieranie czytelnictwa dzieci
i mtodziezy, w tym zakup nowosci wydawniczych. Caltkowity koszt zakupionych ksiazek przez w/w szkoly w 2018 r. wyniost 60 tys. zI, w tym kwota dotacji wyniosta
48 tys. zt (80 %)- budzet Panstwa, kwota wktadu wtasnego 12 tys. zt (20 %) — budzet Miasta.

W ramach edukacji ponadprogramowej oraz 40 godzinnego tygodnia pracy, nauczyciele szkét i placowek oswiatowych realizowali dodatkowe zajecia pozalekcyjne dla uczniow
zdolnych poszerzajacych swojg wiedze i umiejetnosci w formie roznych kot zainteresowan, zajec¢ przygotowujacych do egzamindéw zewnetrznych, egzamindéw maturalnych
i egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe ucznidw, zaje¢ pozaszkolnych oraz zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla ucznidow z trudnosciami w nauce. Wiele zajec
prowadzonych byto réwniez w formie warsztatow z udziatem specjalistdw np. warsztaty dla mtodziezy uczestniczacej w olimpiadach organizowanych przez nauczycieli akademickich
przygotowujacych olimpiady (II LO) oraz warsztaty dla uczniéw z garncarstwa w Miasteczku Galicyjskim, ogrodnicze w Nawojowej, plastyczne pod okiem wybitnych specjalistéw
- plastykow, z ratownictwa medycznego we wspodtpracy z Sadeckim Pogotowiem Ratunkowym oraz zajec profilaktycznych prowadzonych na terenie szkot i réznych instytucji
np. KMP, Strazy Miejskiej, SOiK, MONAR - u, zaje¢ w Muzeum Okregowym, Instytucie Pamieci Narodowej w Nowym Saczu, Muzeum Historycznym
w Warszawie. Zdobywanie certyfikatow przez szkoty np. ,Szkota promujgca bezpieczenstwo”.

6/ Wdrazanie innowacji pedagogicznych wg zdiagnozowanych potrzeb.

W szkotach publicznych na terenie miasta Nowego Sacza realizowane sg rézne innowacje pedagogiczne: w I Liceum Ogolnoksztaicacym z Oddziatami Dwujezycznymi
realizowanych jest 7 innowacji pedagogicznych: ,Struktury wizualne”, ,Jezyk angielski w medycynie”, ,Warsztaty dziennikarskie”, ,Analiza intertekstualna”, ,Dzieje Zakonu
Krzyzackiego w Prusach”, ,Sladami Piastéw Slgskich i Matopolskich”, ,Prawo w praktyce”. W II Liceum Ogoélnoksztatcacym realizowany jest program autorski pn. ,Zajecia
z edukacji dziennikarskiej” i ,Zajecia z edukacji teatralno - filmowej”. W Zespole Szkdét nr 1 realizowane sg 3 innowacje: ,Jezyk rosyjski od podstaw”, ,Kelner Sommelier -
specjalista w dziedzinie wiedzy o winie”, ,,Obstuga synchroniczna”. W Zespole Szkét nr 5 — Specjalnych - prowadzono 4 innowacje: kontynuacja innowacji pt. ,Kreatywnos¢,
zdolnos¢ tworzenia czego$ nowego — moje miejsce w $wiecie dorostym”. Rozpoczeto wsrdd klas trzecich innowacje ,,Czytanie jest sztukq” - ktdérej celem jest popularyzowanie
czytelnictwa, zaktywizowanie do twdrczego wysitku i integrowanie spotecznosci szkolnej, a takze ksztattowanie swojego zycia i kariery zawodowej, ,Szlakiem regionéw Polski” oraz
projekt pn. ,Show me how you speak” - w ramach programu Erasmus + wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej. W Szkole Podstawowej nr 2 realizowano
5 innowacji pedagogicznych: ,Rozwijanie sprawnosci kognitywnych, kluczem do wielostronnego rozwoju ucznia”, ,Aby nauka byla skuteczna - kinezjologia edukacyjna
w edukacji wczesnoszkolnej”, ,Szach w szkole”, ,Kreatywne 6 - latki to my”, ,Piekna nasza Polska cata - o niepodlegtej dla dzieci”, ,Klub mtodego chemika”. W Szkole
Podstawowej nr 6 realizowane sg 4 innowacje: ,Kodowanie na dywanie - z wykorzystaniem magicznego dywanu”, ,,Edukacja muzealna”, ,The story of us”, ,Z programowaniem
na ty”. W Szkole Podstawowej nr 7 z Oddzialami Dwujezycznymi realizowane sg 2 innowacje: ,Historia nie tylko w tawce szkolnej” i ,Mysle, doswiadczam, koduje”.
W Szkole Podstawowej nr 9 realizowanych jest 10 innowacji pedagogicznych: ,Aktywnos$¢ muzyczno - taneczna w edukacji wczesnoszkolnej”, ,Spotkajmy sie w Europie”
dla kl. I-III, ,Metoda 6 kapeluszy Edwarda De Bono”, ,Regionalizm w edukacji wczesnoszkolnej”, , Ksztatcenie aktywnosci twdrczej”, ,Regionalizm w nauczaniu historii”, ,Spotkania
z przyrodq”, ,Mata Ojczyzna w wychowaniu przedszkolnym”, ,Pierwsza pomoc przedmedyczna - Maty Ratownik” kl. I-III, ,Tanice regionalne”. W Szkole Podstawowej nr 11
realizowane sg 4 innowacje pedagogiczne: ,Mediacje rowiesnicze”, ,Edukacja przez szachy w szkole”, ,Muzyka powazna nie tylko dla dorostych”, ,Jesteémy Polakami - edukacja
patriotyczna”. W Szkole Podstawowej nr 14 realizowana jest 1 innowacja pn. ,Wielkie sprawy w naszych rekach” - zajecia dotyczace wychowania patriotycznego i kurs
pierwszej pomocy przedmedycznej prowadzone we wspotpracy ze Zwigzkiem Strzeleckim ,Strzelec” OSW JS 2006 Nowy Sacz. W Szkole Podstawowej nr 15 realizowane sa
3 innowacje: ,Akademia eksperymentu” - uczniowie gimnazjum, ,Widze, rozumiem, uczestnicze - spotkania teatralno - dziennikarsko - filmowe” - uczniowie gimnazjum oraz
~Internetowy teatr TVP”. W Szkole Podstawowej nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi realizowane sa 4 innowacje: w klasach gimnazjum - nowatorskie rozwigzania
metodyczne z jezyka angielskiego ,E-Twinning - English without barriers”, autorskie programy w klasach integracyjnych i autorski program z plastyki ,Z wyobraznig na dzis, jutro
i zawsze” w klasach szkoty podstawowej i klasach gimnazjalnych oraz ,Z szachami za pan brat” w klasach pierwszych szkoty podstawowej. W Szkole Podstawowej nr 20
z Oddzialami Integracyjnymi realizowane sg 2 innowacje pedagogiczne: ,Kwadrans dla zdrowia - rytm i ruch” kl. I-III oraz ,,Nie mozg dziecka chodzi do szkoty lecz ono
cale”. W Zespole Przedszkoli realizowane sg 2 innowacje: ,Muzyka pasjg naszego przedszkola” oraz ,Poznajemy tajemnice przyrody z Montessori”. W Miejskim
Przedszkolu nr 14 z Oddziatami Integracyjnymi kontynuowana jest 1 innowacja pedagogiczna ,Odkryjmy Montessori raz jeszcze”. W Miejskim Przedszkolu nr 20
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z Oddziatami Integracyjnymi realizowano 2 innowacje: z zakresu edukacji plastycznej ,Artystyczne podrdze Plastusia” oraz ,Z lapbookiem za pan brat” - promowanie
czytelnictwa wsrdd dzieci przedszkolnych, rozwijanie twdrczych postaw. Ogotem w 10 szkotach i 3 przedszkolach realizowano 54 innowacje pedagogiczne.

7/ Stypendia dla uczniéw za wyniki w nauce. Gala uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.

Uczniowie wszystkich publicznych szkdt na terenie miasta Nowego Sacza mieli i nadal majg mozliwosé skorzystania ze stypendium za wyniki w nauce - art. 90g-i ustawy
0 systemie oswiaty. W roku 2018 uczniowie skorzystali ze stypendium za wysoka S$rednig ocen - stypendium, ktére przyznaje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych na ten cel przez organ prowadzacy; stypendium Prezesa Rady Ministréw, Ministra Edukacji Narodowej oraz stypendium Fundacji
im. Braci Potoczkow. Aby uczniowie mogli skorzystaé ze stypendium za wyniki w nauce, musieli spetni¢ nastepujgce warunki: uczniowie klas V - VI szkoty podstawowej: srednia
ocen rocznych na $wiadectwie 5,4; gimnazjow 5,2; szkdt ponadgimnazjalnych 5,0 oraz ocena zachowania co najmniej dobra. W przypadku stypendium Prezesa Rady Ministréw
nalezato mie¢ srednig ocen powyzej 4,75 i ma by¢ ona najwyzszg $rednig w szkole; stypendium Ministra Edukacji Narodowej nalezato mie¢ Srednig ocen powyzej 4,75 i tytut
laureata lub finalisty olimpiady, ewentualnie osiggniecia sportowe na arenie krajowej, Europy lub $wiata; stypendium Fundacji im. Braci Potoczkdéw - $rednia ocen 4,45 i niskie
dochody. Ze stypendium przyznanego przez dyrektora szkoty skorzystato 961 ucznidw z 27 szkét (podstawowych, klas gimnazjalnych i szkét ponadgimnazjalnych), Prezesa Rady
Ministréw 11 uczniéw z 8 szkét (ZSOnr2 - 1 ucz., ZSnrl1-2ucz.,Z2Snr2 -2ucz.,, 2Snr3-2ucz., ZSnr4 - 1ucz., ZSS -1 ucz., ZSB - 1 ucz., ZSE-M - 1 ucz.), Ministra
Edukacji Narodowej 3 ucznidéw z 2 szkoét (ZSE - M - 2 ucz., ZSB - 1 ucz.), natomiast Fundacji im. Braci Potoczkéow 13 ucznidéw z 3 szkét (ZS nr 1 - 3 ucz., ZS nr 3 -1 ucz., II LO
- 9 ucz.). Ponadto 1 uczen ze Szkoty Podstawowej nr 9 otrzymat stypendium ufundowane przez Urzad Marszatkowski za wyniki w nauce w ramach Matopolskiego Programu
Stypendialnego dla Mtodziezy Zdolnej oraz 2 ucznidw Zespotu Szkdt nr 1 otrzymato stypendium Fundacji Arcybiskupa Ablewicza. W VI Gali Uczniéw Szczegodlnie Uzdolnionych
wzieto udziat 73 ucznidéw, z tego 58 ucznidow ze szkdt publicznych i 15 ucznidw z niepublicznych oraz 52 nauczycieli, z czego 40 nauczycieli ze szkdt publicznych i 12 nauczycieli
ze szkot niepublicznych, opiekunow (przygotowujacych) ucznidow: w szkotach podstawowych i gimnazjach finalistéw i laureatow konkurséw etapu wojewddzkiego, organizowanych
przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty, natomiast w szkotach ponadgimnazjalnych finalistow i laureatéw ostatniego etapu - centralnego.

8/ Rozwijanie samorzadnosci - projekty, konkursy, happeningi, akcje charytatywne.

W ramach dziatalnosci szkdt, uczniowie ucza sie samorzadnosci poprzez witaczanie sie w organizacje réznego rodzaju akcji, projektow, happeningéw. W szkotach odbywajg sie
wybory do Samorzadu Uczniowskiego na wzdr wyboréw samorzadowych. Uczniowie przy tej okazji poznajg zasady demokracji, uczg sie odpowiedzialnosci za podejmowane
dziatania. Wnoszg swdj wktad w funkcjonowanie ,szkoty uspotecznionej”. Wtaczyli sie w realizacje nastepujacych projektdéw: ,Czyste powietrze, czysta sprawa”. W ramach projektu
odbyty sie warsztaty dla ucznidw klas trzecich szkét podstawowych, promujace wiasciwe postawy ekologiczne, zorganizowane przez Centrum Edukacji Mlodziezy ,KANA". Uczniowie
zdobywali wiedze z zakresu problematyki zanieczyszczen powietrza i programu jego ochrony oraz wptywu smogu na zdrowie cztowieka. Projektem zostali objeci uczniowie
klas trzecich wszystkich szkét podstawowych z terenu Nowego Sacza. ,Czysta woda” - projekt organizowany przez Sadeckie Wodociagi, polegajacy na edukowaniu dzieci
i mtodziezy jak waznym zadaniem catej spotecznosci jest dbanie o czystg wode, czyste Srodowisko oraz oszczedzanie tej wody. W ramach projektu sukcesywnie sg instalowanie
w jednostkach oswiatowych tzw. poidetka oraz organizowane sq wycieczki dzieci i mtodziezy do oczyszczalni $ciekdw oraz miejsca uzdatniania wody dla miasta. ,Zbieramy zuzyte
baterie”, ,Czyste powietrze” — projekty te realizowane sg przez wszystkie jednostki oswiatowe, w tym réwniez przedszkola.

W ramach rozwijania zainteresowan ekologicznych uczniowie wzieli udziat w projekcie Euro/Net 50/50, ,Nasze miasto — nasz SMOG”, w kampanii recyklingowej Fundacji Chlorofil,
w akcji ,Zbierasz zuzyte baterie, chronisz srodowisko”, wigczyli sie w akcje sprzatania Swiata, w segregacje smieci, zbidérke nakretek (na rzecz niepetnosprawnych dzieci), zuzytych
ptyt CD/DVD, makulatury oraz happeningi ekologiczne. Uczniowie zaangazowali sie takze w akcje organizowang przez firme EKOPHON ,0Oddaj zuzyty telefon komérkowy -
atrakcyjne nagrody czekajg”. W ramach akcji ,,Czysta woda” zostaty przeprowadzone lekcje w terenie - oczyszczalni $ciekdw. Wzieli rdwniez udziat w akcji pt. ,Czyste powietrze
= zdrowie”, ,Dzien wody”, ,Dzien Ziemi”. W Szkole Podstawowej nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi na korytarzach szkolnych zainstalowano 3 tzw. poidetka ,,Zdroju wody pitnej”
oraz w Szkole Podstawowej nr 18. Uczniowie szkdt korzystajg z zainstalowanych wczesniej tzw. ,poidetek”, z ktérych ptynie czysta woda - bezpieczna dla wszystkich uzytkownikdéw.
W ramach edukacji ekologicznej w szkotach zrealizowano réwniez projekt pn. ,Czyste powietrze - czysta sprawa”. Polegat on na pracy wolontariuszy szkét ponadgimnazjalnych,
ktorzy prowadzili w szkotach podstawowych lekcje dotyczace wtasciwych postaw ekologicznych. W niektorych szkotach zostaty utworzone przez ucznidéw tzw. ,Patrole ekologiczne”.
W ramach programu ,Jak oszczedzac energie w szkole” w budynkach szkét zostaty naklejone odpowiednie etykiety przypominajgce uczniom i pracownikom o wytaczaniu urzadzen
elektrycznych i elektronicznych gdy nie sg one uzywane, natomiast na lekcjach realizowano tematyke zwigzang z oszczedzaniem energii elektrycznej. Wykonano prezentacje
o tematyce ,Jak mozemy przyczyni¢ sie do oszczedzania wody i energii”. Zorganizowano zbidrke elektro$Smieci oraz akcje promujaca segregacje i racjonalne gospodarowanie
odpadami. Zorganizowano miedzyszkolny konkurs pn. ,Zbierasz zuzyte baterie — chronisz Srodowisko”. Uczniowie wzieli réwniez udziat w happeningu ,Zabawa i edukacja
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w zdrowej atmosferze”. Szkoty zorganizowaty - wzorem ubiegtych lat — akcje dobroczynna w formie happeningu na oddziatach dzieciecych sadeckiego szpitala. Orszak mikotajowy
odwiedzit oddziaty - chirurgii dzieciecej i pediatrie. W ramach mikotajkowego happeningu ,Dzielimy sie dobrem” — wszyscy uczniowie Zespotu Szkdt nr 2 otrzymali drobne prezenty.
Uczniowie Szkoty Podstawowej nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi wzieli udziat w happeningu ,Serce dla Alfiego”. Ponadto uczniowie szkét wzigli rowniez udziat w happeningach:
»Dzien walki z AIDS”, ,Dzien bez papierosa”, ,Tydzien bez agresiji”, ,Swiatowy Dzien Zdrowia”. W ramach dziatalnosci wolontariatu szkolnego uczniowie szkdt angazuja sie w akcje
charytatywne na rzecz chorych uczniéw oraz w ogdlnopolskie akcje charytatywne. Jedng z takich inicjatyw byto zorganizowanie pomocy dla najbiedniejszych rodzin w ramach
ogolnopolskiej akcji ,Szlachetna paczka”. Mtodziez rowniez aktywnie wspotpracowata z wolontariatem Sursum Corda w zakresie sprzedazy charytatywnych kartek swigtecznych,
z ktérych dochdd przeznaczony byt na niesienie pomocy chorym dzieciom. Mtodziez zaangazowata sie w akcje charytatywng pn. ,Wyslij paczek do Afryki”. Wiele szkdt - wzorem
ubiegtych lat — zangazowato sie rowniez w akcje ,Serce Sercu” - zbidrke artykutdw zywnosciowych, akcje ,Géra grosza”, rozprowadzenie cegietek na rzecz Fundacji ,Pomoz
i Ty”, zbidrke przyborow szkolnych dla dzieci z Ukrainy, pomoc materialng dla polskich rodzin na Ukrainie we wspotpracy z Fundacjg Braterstwo, pomoc dla dzieci Syberii (ZS nr 2)
oraz w akcje ,Kolednicy Misyjni”. Uczniowie wzieli udziat w: Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej Pomocy, akcji Caritas, akcji ,Wylosuj Aniola — zostan aniolem” dla dzieci
z oddziatu onkologicznego - pisanie kartek do dzieci chorych na nowotwor, akcji ,,Pluszak” - zbidrke pluszowych misidw dla dzieci przebywajacych w sadeckim szpitalu, akcji ,,I ty
mozesz zosta¢ swietym Mikotajem”, , Listy do $§w. Mikotaja” - organizowang przez MOPS i MOK, $wigteczng pomoc uczniom z rodzin biednych. Uczniowie klas wojskowych
wzieli udziat w akcjach charytatywnych ze Stowarzyszeniem ,Orion”. Niektdre szkoty witaczyty sie w akcje honorowego krwiodawstwa oraz w akcje dawcdw szpiku kostnego, zbidrke
nakretek dla niepetnosprawnych dzieci na turnusy rehabilitacyjne. Petnig rowniez opieke nad osobami samotnymi i potrzebujgcymi pomocy. W ramach dziatalnosci Klubow
Wolontariatéw i wolontariatéw szkolnych aktywnie wiaczajq sie takze w inne regionalne i ogdlnopolskie akcje charytatywne np. pomoc na rzecz bezdomnych zwierzat.

9/ Organizowanie miedzynarodowej wymiany miodziezy szkolnej.

Szkota Podstawowa nr 2 corocznie realizuje wymiane mtodziezy szkolnej z Gesamtschule Schwerte - Niemcy. W wymianie tej bierze udziat 40 uczniéw i 4 opiekunéw ze strony
polskiej oraz 40 ucznidow i 4 opiekundow ze strony niemieckiej._Zespdt Szkdét Ekonomicznych corocznie organizuje wymiane mitodziezy szkolnej z Niemcami w Dahn.
W wymianie tej wzieto udziat 20 uczniéw ze strony polskiej oraz 15 ucznidw strony niemieckiej. Zespdt Szkoét Budowlanych organizuje wymiane miodziezy szkolnej ze Stowacja -
miastem Preszow. W wymianie bierze udziat 30 ucznidw ze strony polskiej oraz 25 ucznidw strony stowackiej. Zespdt Szkdt nr 4 organizuje wymiane mtodziezy szkolnej ze Stowacja
- miastem Rimavska Sobota. W wymianie tej wzieto udziat 15 ucznidw i 5 nauczycieli ze strony polskiej, natomiast w ramach rewizyty ze strony stowackiej
5 ucznidw i 2 nauczycieli._Zespdt Szkoét Ogodlnoksztatcacych nr 2 organizuje wymiane: 1) mtodziezy polsko - francuskiej (liceum w Guerande). W wymianie tej bierze udziat po 29
ucznidw i 2 wychowawcdw; 2) mtodziezy ze szkotg partnerskg w Suzhou w Chinach. W wymianie tej bierze udziat 12 ucznidw i 2 opiekundw; 3) mtodziezy ze szkotg
w Kiskunhalas na Wegrzech. W wymianie tej bierze udziat 17 ucznidéw i 2 opiekundw. I Liceum Ogdlnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi realizuje wspdtprace i wymiane
miedzynarodowg polsko — niemieckg z Elisabent - Selbert - Schule (Hameln). Liczba uczestnikdw ze strony niemieckiej: 16 ucznidw i 3 nauczycieli, ze strony polskiej: 15 ucznidéw
i 3 nauczycieli.

Giownym celem wymiany miodziezy jest integracja miodziezy poprzez poznanie realiéw z zycia spoteczno-kulturowego panstw, a takze zgiebienie wspdinej
historii. Obowiazkowym punktem programu wymiany miodziezy sa zajecia szkolne i zajecia sportowe - imprezy sportowe, w ktorych polscy uczniowie bardzo
chetnie biora udziat, by méc poréwnaé je z naszymi zajeciami. Niewatpliwie duza zaleta tej wymiany miodziezy jest mozliwo$¢ praktycznego zastosowania
znajomosci jezyka obcego. Integracja odbywa sie ré6wniez poprzez zajecia rekreacyjno - sportowe oraz gry i zabawy jezykowe.

10/ Nowosadecka debata oksfordzka

W roku 2018 sekretarzem debat byt Zespdt Szkét Ekonomicznych. W Nowosadeckiej Lidze Debatanckiej brato udziat 9 szkét ponadgimnazjalnych (ZSE- M, ZS nr 1, ZS nr 2,
ZSnr3,25nr4,I1L0z0.D., ZSO nr 2, ZSS, ZSB - tacznie 72 mowcow oraz 27 juroréow i 9 ekspertéw z réznych dziedzin, 18 opiekundw druzyn) oraz Joker czyli Zespot Szkot
Ekonomicznych. Joker zajmowat sie organizacjg debat, koordynacjg terminéw debat, losowaniem tez do debat, losowaniem stron i rél do debat, przygotowaniem petnej
dokumentacji na potrzeby debat, pozyskiwaniem jurorow i ekspertéw zewnetrznych. Debaty odbywaty sie w Zespole Szkdét Ekonomicznych w Nowym Saczu (9 debat). Debatowano
na nastepujgqce  tematy: ~Wyglad zewnetrzny $wiadczy o cziowieku”, ,Media ogtupiajg spoteczenstwo”, ,Edukacja seksualna jest potrzebna
w szkotach”, ,,Nalezy wprowadzi¢ gwarancje zatrudnienia, zastepujac dotychczasowe formy walki z bezrobociem”, , Przysztos$¢ lezy w rekach kobiet”, ,Znikajacy indywidualizm jest
przeklenstwem wspdtczesnej miodziezy ”, ,Pieniadze nie sg wszystkim”, ,Kazda wielka idea na poczatku jest bluznierstwem”, ,W Polsce nie powinno by¢ elektrowni atomowych”.
W kazdej debacie brato udziat 9 uczestnikdédw oraz 140 obserwatoréw. Nowosadecka Liga Debatancka odbywata sie pod patronatem Prezydenta Miasta Nowego Sacza.
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Jednostka realizujaca Szkoty z terenu miasta Nowego Sacza, pkt 2/ Wydziat | Termin realizacji 2017 - 2018 rok
Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych Urzedu Miasta
Nowego Sacza we wspdipracy z I i 1II Liceum
Ogolnoksztatcacym, pkt 3/ Wydziat Przedsiebiorczosci
i Funduszy Zewnetrznych Urzedu Miasta Nowego Sacza we
wspotpracy ze szkotami: SP nr 2, SP nr 8, SP nr 9, SP nr 14,
SPnr15,SPnr 17, SP nr 20, SPnr 15 - Gim. nr 9, SP nr 16
- Gim. nr 10, pkt 4/ Wydziat Przedsiebiorczosci
i Funduszy Zewnetrznych Urzedu Miasta Nowego Sacza we
wspotpracy ze szkotami ponadgimnazjalnymi: ZS nr 1, ZS
nr2,ZS nr 3, ZS nr 4, ZSE, ZSS

1/ Zapewnienie wszystkim zainteresowanym uczniom, Ogoétem 1.274 uczniow w 63 oddzialach.
spetniajagcym okreslone warunki - kryteria rozwdj edukacji

oraz rozw0j swoich zainteresowan w odpowiednich klasach.

Ilos¢ klas, ilo$¢ ucznidow objetych zadaniem

Mierniki realizacji zadania

2-4/ Tlos¢ ucznidw objetych wsparciem w postaci zajec 2.076 ucznidéw
pozalekcyjnych
Ilos$¢ ucznidw objetych wsparciem stypendialnym 638 uczniow

5/0siagniecia sportowe uczniow na poziomie Okoto 213.750 zt - budzet miasta
miedzyszkolnym, powiatowym, wojewddzkim, zwiekszenie
liczby ucznidw czynnie uprawiajgcych sport. Laureaci, finalisci
konkurséw przedmiotowych, tematycznych na poziomie od
miedzyszkolnego do miedzynarodowego (konkurs
matematyczny: ,Kangur” kl. I-VI szkdét podstawowych,
~Matematyka bez granic” kl. III gimnazjum, kl. I liceow
ogolnoksztatcacych i technikdéw szkdt ponadgimnazjalnych).
Zwiekszenie czytelnictwa w szkotach na poziomie materiatéw
drukowanych i multimediéw. Ogdétem tymi zajeciami objetych
jest prawie 100% dzieci/ucznidw szkét

6/ Ilos¢ innowacji, ilos¢ ucznidw bioracych udziat Innowacji - 53, liczba uczniéw/dzieci biorgcych udziat - 2.125
w innowacjach pedagogicznych

7/ Motywowanie uczniow do nauki i zdobywania coraz Stypendia dla ucznidw - 192.200 zt, VI Gala Uczniéw Szczegdlnie Uzdolnionych
wiekszych umiejetnosci. Stypendia za wysokie wyniki = 8.700 zt. Srodki z budzetu Miasta.

w nauce otrzymato 961 ucznidow z publicznych szkot.

W ramach VI Gali Ucznidw Szczegolnie Uzdolnionych

(finalistow olimpiad i konkursow w rdéznych dziedzinach)

wyroézniono 58 uczniow z publicznych szkoét podstawowych,

gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych oraz 15 uczniow ze

szkdt niepublicznych. kacznie 73 uczniéw
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Mierniki realizacji zadania | 8/ Ilos¢ przedszkoli, szkét i placowek bioracych udziat w tym  Wszystkie jednostki oswiatowe - 100%
zadaniu

9/ Illos¢ szkdét organizujacych miedzynarodowg wymiane 4 zespoty szkoét ponadgimnazjalnych i 2 szkoty - 196 uczestnikéw polskich
mtodziezy. Ilos¢ ucznidw bioracych w niej udziat

10/ Ilos¢ szkot i ucznidw bioracych udziat w debacie 9 szkot, 81 uczestnikow i 1260 obserwatordéw
oksfordzkiej

c. Wdrozenie programu dydaktyki cyfrowej na wszystkich poziomach ksztatcenia.

1. Organizacja dodatkowych zajeé¢ podnoszacych kompetencje cyfrowe dzieci i mtodziezy -I1LO z O.D.,IILO,SPnr2,SPnr8,SPnr9,SPnr 14, SPnr 17,
SP nr 20, Gim. nr 9 (SP nr 15), ZS nr 1, ZS nr 2, ZS nr 3, ZS nr 4, ZSE, ZSS

W ramach wdrazanych w sadeckich szkotach projektéw, realizowane byly zajecia podnoszace kompetencje cyfrowe dzieci i mtodziezy, w tym:

1.1/ W ramach projektu ,Zwiekszenie potencjatu sadeckich szkét ponadgimnazjalnych poprzez inwestycje w ksztatcenie” - specjalistyczne zajecia z grafiki komputerowej, grafiki
wektorowej, arkuszy kalkulacyjnych, projektowania stron www, obstugi oprogramowania biurowego i biznesowego, cyfrowej obrobki obrazu i dzwieku, kurs pisania aplikacji
ANDROIDA, programowanie ARDUINO, programowanie robotow MINDSTORMS. W 2018 roku zrealizowano 747 godzin wyzej wymienionych zajeé. Od poczatku trwania
projektu przeprowadzono ponad 1200 godzin zaje¢ lekcyjnych z informatyki.

1.2/ W ramach projektu pn. "Mafopolska Chmura Edukacyjna w latach 2017-2018 w Nowym Sgczu - ksztatcenie ogdlne (I LO, II LO)" - zajecia on-line oraz kota naukowe
z wykorzystaniem nowoczesnych technik informacyjno — komunikacyjnych w obszarach tematycznych: biologia, chemia, matematyka oraz ucznidw II Liceum Ogdlnoksztatcacego
w Nowym Saczu w obszarach tematycznych: biologia, matematyka, informatyka, jezyk angielski, fizyka, jezyk francuski, przedsiebiorczosc.

1.3/ W ramach projektu pn. "Matopolska Chmura Edukacyjna w latach 2018-2019 w Nowym Saczu - ksztatcenie ogdlne (I LO, II LO)" - zajecia on - line oraz kota naukowe
z wykorzystaniem nowoczesnych technik informacyjno — komunikacyjnych w obszarach tematycznych: biologia, chemia, matematyka, geografia, informatyka.

1.4/ W ramach projektu , Podniesienie kompetencji kluczowych uczniéw i nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjalnych z terenu Nowego Sacza” prowadzone sg zajecia
rozwijajace i dydaktyczno - wyréwnawcze podnoszgce kompetencje cyfrowe w 8 szkotach (SP nr 2, SP nr 8, SP nr 9, SP nr 14, SP nr 17, SP nr 20, SP nr 15, Gim. nr 9).
W ramach zaje¢ z informatyki poruszane s m.in. nastepujace obszary: nauka programowania, zajecia z projektowania, zajecia z opracowywania dokumentacji pomiarowej
obiektéw i budynkéw, bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni. W 2018 roku zrealizowano 824 godziny wyzej wymienionych zaje¢. Od poczatku trwania projektu tj. od 2017 do
2018 roku - 1.145 godzin zajec lekcyjnych z informatyki.

2/ Doposazenie szko6t w sprzet komputerowy, oprogramowanie, tablice interaktywne oraz w sprzet wielofunkcyjny.

2.1/ W ramach projektu ,Zwiekszenie potencjatu sgdeckich szkdét ponadgimnazjalnych poprzez inwestycje w ksztatcenie” doposazono w sprzet komputerowy oraz
oprogramowanie 6 szkét ponadgimnazjalnych tj. Zespot Szkoét nr 1: 21 komputerdw, 1 serwer typu NAS; 1 skaner A3, 1 wizualizer, 1 ploter, 1 kserokopiarka, 1 drukarka
3D, 1 ekran projekcyijny, 2 projektory, 18 kas fiskalnych, 2 klimatyzatory, 2 wentylatory przenosne; Zespot Szkot nr 2: 16 komputerdéw; Zespot Szkot nr 3: 9 komputerow;
1 serwer typu NAS, 1 woézek na laptopy umozliwiajgcy tadowanie i zarzadzanie mobilnym sprzetem, 1 drukarka 3D, 1 system zbierania i analizowania odpowiedzi,
1 urzadzenie wielofunkcyjne; Zesp6t Szkot nr 4: 9 komputeréw, zakup 1 zestawu ARDUINO, zakup 1 zestawu Robot MINDSTORMS, zakup oprogramowania CorelDRAW
Technical; Zesp6t Szk6t Ekonomicznych: 12 komputeréw, zakup oprogramowania Grafics Suite, Corel Video STUDIO, Pano 2VR, 2 projektory, 2 ekrany projekcyjne,
1 klimatyzator, 1 drukarka, 1 skaner, 1 ploter; Zespot Szkét Samochodowych: 10 komputerdw.

W ramach projektu ,Podniesienie kompetencji kluczowych ucznidw i nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjalnych z terenu Nowego Sgcza” doposazono w sprzet TIK
9 szkot: Szkota Podstawowa nr 2 - 9 komputerow, 1 drukarka, 1 urzadzenie wielofunkcyjne, 2 projektory, 2 tablice interaktywne; Szkota Podstawowa nr 8 - 10
komputerow, 2 urzadzenia wielofunkcyjne, 1 tablica interaktywna + rzutnik; Szkota Podstawowa nr 9 - 10 komputerow, 1 serwer, 1 drukarka, 2 tablice interaktywne; Szkota
Podstawowa nr 14 - 10 komputeréw, 3 tablice interaktywne; Szkola Podstawowa nr 17 - 9 komputerow, Szkola Podstawowa nr 20 - 27 komputerdw,
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2 serwery, 1 drukarka, 3 urzadzenia wielofunkcyjne, 5 projektoréw, 2 tablice interaktywne; Szkota Podstawowa nr 15 - 9 komputerdow, 1 serwer, 1 drukarka, 2 tablice
interaktywne, 2 projektory; Gimnazjum nr 9 (SP15) - 9 komputerdw, 1 serwer, 1 drukarka; Gimnazjum nr 10 (SP16) - 2 komputery.

Dodatkowo, ze srodkéw projektowych w ramach ,Zwiekszenie potencjatu sadeckich szkdt ponadgimnazjalnych poprzez inwestycje w ksztatcenie” oraz ,Podniesienie kompetencji
kluczowych ucznidw i nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjalnych z terenu Nowego Sgcza”, w 2018 r. doposazono szkoty w pomoce edukacyjne, niestanowigce wydatkow
majatkowych, w tym: sprzet komputerowy, urzadzenia wielofunkcyjne, serwery, projektory, ekrany projekcyjne, kasy fiskalny, drukarki 3D, plotery, mikroskopy, szkta
laboratoryjne, niwelatory, lunety, Ilupy, pipetki, naczynia l|aboratoryjne, odczynniki chemiczne, plansze anatomiczne, tablice chemiczne, modele szkieletu
i budowy ludzkiego ciata, apteczki, ciSnieniomierze, kompasy, skalpele, pesety, bryly geometryczne, przybory magnetyczne, plansze dydaktyczne, kalkulatory, sejfy, programy
multimedialne, wagi, lornetki, globusy, mapy, stacje pogody, wiatromierze, deszczomierze, barometry, higrometry, tellurium, szkielet cztowieka, zwierzat, matematyczne gry,
materiaty piSmiennicze na taczng kwote 1 088 812,33 zt. W ramach wiazki projektow Matopolska Chmura Edukacyjna w 2018 roku na pomoce edukacyjne oraz sprzet
komputerowy wydatkowano fgcznie 159 250,04 zi.

2.2/ W ramach projektu pn. ,Matopolska Chmura Edukacyjna” (EFRR), w 2018 roku doposazono w sprzet I Liceum Ogdlnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi w 1 zestaw
wideokonferencyjny, w tym urzadzenie do transmisji danych cyfrowych, 1 monitor dotykowy interaktywny, 1 monitor LCD LG 1 jednostka centralna - komputer ACER,
1 komputer wideokonferencyjny z monitorem, licencje dla systeméw, okablowanie.

3/ W miare mozliwosci zakup nowych komputeréw - kontynuacja programu doposazenia szkot i placowek oswiatowych.

5 jednostek oswiatowych, w tym 2 zespoty szkdt zostato wyposazonych w 35 komputerdw, 1 zespot szkdét w 31 komputerdow uzywanych, 3 zespoty szkdt w 8 laptopow,
3 zespoty szkdt w 17 monitordw, 2 szkoty w 2 monitory interaktywne, 3 szkoty w 14 notebookdw, 1 szkota w 3 tablice interaktywne z projektorami, 2 szkoty w 3 tablice
multimedialne, 1 szkota w 3 sztuki multimedialnych ekrandw, 2 szkoty w 12 projektoréw (w tym 9 uzywanych), 2 szkoty w 4 drukarki i 1 zespo6t szkdt w: skaner, telewizor,
odtwarzacz, radiomagnetofon, tablet i aparat cyfrowy.

4/ Wdrazanie programow komputerowych w pracy z dzie¢mi, w tym z dzieémi o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

W Zespole Szkét nr 4 realizuje sie trzy programy do pracy z uczniem zdolnym oraz o specjalnych potrzebach edukacyjnych: program do projektowania fryzur Sunsilk, Filezilla,
Mozilla Thunderbird, Putty oraz Cisco Packet Tracer. Filezilla - klient FTP obstugujacy potaczenia szyfrowane, stuzacy do transferu plikow - w systemach operacyjnych Windows
i Linuks Mozilla Thunderbird - klient poczty internetowej, komunikator internetowy, czytnik grup dyskusyjnych oraz kanatéw informacyjnych dla systemédw operacyjnych Windows
i LinuksPutty - klient ustug Telnet i ssh dla systemoéw operacyjnych Windows i Linuks. Programy te stuzg pogtebieniu wiedzy o technologiach informatycznych i mozliwosciach
komunikacji z uzyciem sieci komputerowej. Cisco Packet Tracer - symulator sieci i routeréw Cisco. Wykorzystywany jest gtéwnie do szkolen i edukaciji, a takze w symulacji sieci
komputerowych. Program zostat wyprodukowany przez Cisco Systems i jest wykorzystywany przez ucznidow szkoty podczas prowadzonych nieodptatnie przez nauczycieli kursow
IT ESSENTIALS w ramach Cisco Academy. Program do projektowania fryzur Sunsilk stuzy do wizualizacji twarzy (m.in. dobdr i projekt fryzury, makijaz). Program
wykorzystywany jest podczas zajec z uzdolnionymi uczniami klas ksztatcgcych w zawodzie technik ustug fryzjerskich. W Szkole Podstawowej nr 14 wdrozono program ,Magiczny
dywan”, natomiast w Zespole Szkdét nr 3 zakupiono specjalistyczne oprogramowanie do projektowania odziezy w ramach zaje¢ dydaktycznych w technikum pn. ,Corel fort
Fasion”.

5/ Rozbudowa ,,Szkoly Multimedialnej” - wymiana i zwiekszenie liczby zestawow multimedialnych.

W Szkole Podstawowej nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi doposazono trzy pracownie w nowoczesne zestawy multimedialne z duzymi dotykowymi monitorami SMART.
Zestawy te posiadajg najbogatsze oprogramowanie i biblioteke multimedidéw do nauki kazdego przedmiotu. Dodatkowo szkota zyskata szybkie Swiattowodowe tacze internetowe.
Dzieki szybkiemu szerokopasmowemu internetowi tablice i zestawy multimedialne mozna w petni wykorzysta¢ podczas zaje¢ dydaktycznych.

6/ Systematyczne wdrazanie w szkotach dziennika elektronicznego.

Realizujac to zadanie kolejna grupa nauczycieli zostata przeszkolona przez informatykéw szkolnych w zakresie obstugi dziennika elektronicznego. Sukcesywnie zwieksza sie
liczba szkot, ktére korzystajg wytacznie z dziennika. Problemem petnej realizacji tego zadania jest jeszcze brak komputerdw dostepnych we wszystkich salach lekcyjnych oraz
brak szybkiego facza internetowego w tych salach. Dlatego w miare mozliwosci finansowych szkot, dalej sukcesywnie jest realizowane to zadanie.
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7/ Korzystanie z e-podrecznikow.

Szkoty korzystajq z e-podrecznikow gtownie na lekcjach jezyka angielskiego, polskiego, historii, wiedzy o spoteczenstwie, matematyki, fizyki i przedmiotow zawodowych.
Uczniowie korzystajg z e-podrecznikow rowniez na wybranych zajeciach lekcyjnych innych przedmiotéw oraz podczas przygotowywania sie do zajeé, odrabiania prac domowych
i w czasie zajec¢ dotyczacych waznych wydarzen szkolnych np. patrona szkoty, dzien otwarty szkoty. Czesto tez korzystajg z e-podrecznikow w czasie wycieczek przedmiotowych.
Szkoty e—podreczniki traktujg jako dodatkowe Zzrédto informacji oraz pomoc dydaktyczna.

8/ Systematyczne szkolenie kadry pedagogicznej z zakresu umiejetnosci wykorzystania technologii cyfrowej na zajeciach dydaktycznych.

W szkotach odbyty sie szkolenia dla wychowawcdéw i nauczycieli z zakresu obstugi dziennika elektronicznego prowadzone przez pracownikéw firmy Vulcan. Kontynuowano
sukcesywnie szkolenia wewnetrzne prowadzone przez informatykdéw uczacych w szkotach, np. szkolenie dla wychowawcéw dotyczace drukowania $wiadectw czy szkolenie
z zakresu obstugi tablicy multimedialnej. Rowniez sukcesywnie odbyly sie szkolenia dla nauczycieli z zakresu pomiaru dydaktycznego i wykorzystania komputerowych narzedzi
diagnozujacych wiedze uczniéw. Niektére szkoty braty udziat w miedzynarodowym projekcie Co-Lab ,, Promoting innovative collaborative teaching and learning”.
Projekt dotyczy wsparcia rozwoju zawodowego nauczycieli w zakresie innowacyjnych metod i form nauczania na lekcjach. Promuje rozwijanie i pogtebianie umiejetnosci pracy
w zespole. W ramach projektu przeprowadzone zostaty warsztaty. Nauczyciele ZSO nr 2 wzieli udziat w szkoleniu on - line. Odbyto sie szkolenie dla koordynatoréw
i administratora projektu Matopolska Chmura Edukacyjna. Nauczyciele wzieli rowniez udziat w szkoleniach przedmiotowych, w ktdrych rozwijaja umiejetnosci stosowania
technologii cyfrowej na zajeciach dydaktycznych np. nauczyciele jezykdéw obcych, geografii, biologii. Biorg rowniez udziat w e-konferencjach.

Jednostka realizujaca 1-2/Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych Termin realizacji
(aktualna nazwa: Wydziat Pozyskiwania Funduszy) Urzedu

Miasta we wspotpracy ze szkotami, 2018 rok
3-9/ publiczne jednostki o$wiatowe
Mierniki realizacjl zadania 1/1.1 IIosg uczniow objetych wsparciem w zakresie 997
kompetencji cyfrowych
2/2.1 Tlos¢ sztuk zakupionego sprzetu, w tym komputery, 172 szt.
serwery
2.2 Ilo$¢ zestawdw wideokonferencyjnych 1 zestaw
3/ Liczba zakupionych tablic multimedialnych, nowych 3 tablice multimedialne, 35 komputeréw, 2 laptopy, 17 monitoréw, 1 monitor
komputerow - stacjonarnych, laptopdw, monitordéw, interaktywny, 3 projektory, 14 notebookdw, 3 tablice interaktywne, 3 projektory

notebookdw, tablic interaktywnych, projektoréw

4/ Liczba wdrozonych programéw komputerowych w pracy 5 programow

z dzie¢mi

5/ Liczba wymienionych oraz zakupionych zestawdow 3 zestawy
multimedialnych

6/ Informatyzacja systemu oceniania i nadzoru 90% szkot

pedagogicznego. Informatyzacja i usprawnianie kontaktow
szkoty z rodzicami

7/ Liczba szkot korzystajacych z e-podrecznikdw 65%

8/ Liczba przeszkolonych nauczycieli 85%
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d. Modernizacja systemu szkolnictwa zawodowego.

1/Kontynuacja realizacji projektu w ramach RPO WM na lata 2014-2020 Dziatanie 10.2 Rozwo0j Ksztalcenia Zawodowego, Poddzialanie 10.2.2 Ksztalcenie
zawodowe uczniow - SPR.

Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczo$ci w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 Dziatanie 10.2 Rozwdj Ksztatcenia
Zawodowego, Poddziatanie 10.2.2 Ksztaicenie zawodowe ucznidw - SPR, realizowat projekty: ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy budowlanej jako
odpowiedz na potrzeby rynku pracy”, ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy elektryczno - elektronicznej jako odpowiedz na potrzeby rynku pracy” oraz
~Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy turystyczno - gastronomicznej jako odpowiedZz na potrzeby rynku pracy”. W ramach realizowanych projektéw
w 2018 roku wyposazono Centra Kompetencji Zawodowych w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne, dokonano adaptacji pomieszczen w celu przystosowania ich do
prowadzenia specjalistycznych kursoéw i szkolen, przeprowadzono kursy i szkolenia w celu nabycia i/lub rozszerzenia kwalifikacji i kompetencji zawodowych przez ucznidw,
zorganizowano staze zawodowe u przedsiebiorcéw dla ucznidw, przekazano pomoc stypendialng dla ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, zorganizowano studia i kursy podnoszace
kwalifikacje nauczycieli. Projekt ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy elektryczno - elektronicznej jako odpowiedz na potrzeby rynku pracy” realizowany
jest w Zespole Szkot Elektryczno - Mechanicznych oraz w Zespole Placéwek Ksztatcenia Zawodowego. Projekt ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych
w branzy budowlanej jako odpowiedz na potrzeby rynku pracy” realizowany jest w Zespole Szkot Budowlanych, Zespole Placowek Ksztatcenia Zawodowego oraz w Zespole Szkdt
nr 5 - Specjalnych. Projekt ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy turystyczno - gastronomicznej jako odpowiedzZ na potrzeby rynku pracy” realizowany jest
w Zespole Szkdt nr 1 oraz w Zespole Szkdt nr 5 - Specjalnych. W ramach projektu w roku 2018 wyposazono sale Zespotu Szkdét nr 1 w odpowiedni sprzet.
W branzy TG wyposazono pracownie: hotelarska, obstugi gosci, technologii gastronomicznej, analizy zywnosci oraz produkcji wyrobow piekarskich. W zwigzku z biezacym
monitorowaniem ogtaszanych konkurséw przez Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci w ramach RPO WM na lata 2014-2020 - Dziatanie 10.2 Rozwdj Ksztatcenia Zawodowego,
Poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniow - SPR Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci od 2018 roku opracowuje kolejne wnioski
o dofinansowanie w_celu utworzenia Centréw Kompetencji Zawodowych. Celem opracowywanych projektdw bedzie wyposazenie Centrow Kompetencji Zawodowych
w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne, adaptacja pomieszczen w celu przystosowania ich do przeprowadzenia specjalistycznych kursow i szkolen, nabycie kwalifikacjii
kompetencji zawodowych przez ucznidéw, staze dla uczniéw, pomoc stypendialna dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, doradztwo edukacyjno - zawodowe dla ucznidw, zajecia
wyrownawcze stuzgce wyrownywaniu dysproporcji edukacyjnych, prowadzenie kot naukowych, szkolenia podnoszace kwalifikacje nauczycieli. Projekty bedg realizowane w
Zespole Szkot nr 1, Zespole Szkot nr 2, Zespole Szkot nr 3, Zespole Szkot nr 4, Zespole Szkdt nr 5 — Specjalnej, Zespole Szkét Samochodowych, Zespole Szkdt Ekonomicznych,
Zespole Szkot Elektryczno-Mechanicznych, Zespole Placowek Ksztatcenia Zawodowego. W 2018 roku prace polegaty na przygotowywaniu dokumentacji projektowej.

2/ Realizacja projektu pn. ,Modernizacja Ksztalcenia Zawodowego w Matopolsce II” (SPINKA). W latach 2016 - 2021 realizowany jest projekt pozakonkursowy
pn. ,Modernizacja Ksztatcenia Zawodowego w Matopolsce II” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020. Dziatanie
10.2 Rozwdj ksztatcenia zawodowego, Poddziatanie 10.2.3 Koordynacja ksztatcenia zawodowego uczniow. Catkowita warto$¢ projektu dla Miasta Nowego Sacza wynosi okoto
663.740,48 zt, w tym dofinansowanie - 597.366,43 zt (90 %). Projekt w2018 r. objat nastepujace zadania: realizacja doradztwa zawodowego
w sgdeckich szkotach, w tym opracowanie Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD) dla ucznidéw szkét: SPnr1,SPnr3,SPnr7 z0.D., SPnr9, SP nr 15, SP nr 16 z O.1., ZSiPO,
I LO z O.D. W ramach projektu pn. ,Modernizacja Ksztalcenia Zawodowego w Malopolsce II” sporzadzono 593 IPD, a wsparciem objeto 859 uczniow.
W roku szkolnym 2017/2018 - 469 ucznidw, natomiast w roku szkolnym 2018/2019 - 390 ucznidéw. Projekt pn. ,Modernizacja Ksztatcenia Zawodowego w Matopolsce II” jest
projektem partnerskim, w ktérym Liderem jest Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Matopolskiego.

Jednostka realizujaca 1/ Dyrektor Nowosadeckiego Inkubatora Przedsiebiorczosci | Termin realizacji 2018 rok
we wspotpracy z dyrektorami: ZPKZ, ZSB, ZSE-M, ZS
nr 1 iZS nr 5 - Specjalnych. 2/ Dyrektor Wydziatu
Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych (aktualnie
Wydziat Pozyskiwania Funduszy) we  wspbtpracy
z dyrektorami: SPnr 1, SPnr 3, SPnr 7, SPnr 9, SP nr 15,
SP nr 16, I LO z Oddziatami Dwujezycznym, ZSiPO
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L S . 1/ Liczba ucznidéw biorgcych udziat w szkoleniach i kursach, 1.270 ucznidéw koszty:

Mierniki realizacji zadania . TR . . . L
liczba nauczycieli biorgcych udziat w kursach i studiach 46 nauczycieli
podyplomowych 1.974.523,18 PLN wktad wiasny Miasta:
liczba uczniow na stazach 191 ucznidéw 219.391,47 PLN
liczba wyptaconych stypendiow 77 stypendiéw
liczba wyposazonych pracowni 5 pracowni

2/ Liczba sporzadzonych Indywidualnych Planéw Dziatania, 593 IPD

Liczba uczniéw objetych wsparciem i liczba szkét, dla 859 ucznidéw
ktérych zostat utworzony indywidualny plan dziatania 8 szkot

e. Organizacja wspomagania nauczycieli.

Obecny rynek pracy wymusza na instytucjach systemu oswiaty wtasciwy dobor wykwalifikowanej i konkurencyjnej kadry. Dla zapewnienia wysokiej jakosci kadry nauczycielskiej
kluczowe znaczenie ma organizacja ksztatcenia i szkolenia nauczycieli. Dlatego tez bardzo istotne jest wspieranie inwestycji w zakresie edukacji ustawicznej ukierunkowanej na
podnoszenie kwalifikacji nauczycieli. Realia dzisiejszego rynku pracy wymagajg od nauczyciela coraz wiekszej elastycznosci oraz zdolnosci do szybkiego uczenia sie, co zmusza
do ciagtego doskonalenia wiasnych umiejetnosci. Realizacja tego celu powinna wptyna¢ na ciagte pogtebianie wiedzy wsrdd nauczycieli opartej na podnoszeniu i rozwijaniu
kwalifikacji. Ma to bezposredni wptyw na sposoby i metody przekazywania wiedzy oraz na samg wiedze merytoryczng nauczycieli. Umozliwia to szybkie przekwalifikowanie
zawodowe zgodnie z potrzebami rynku pracy. Wsrdd réznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli jest:

1/ Pozyskanie wiedzy poprzez roznego rodzaju doksztatcanie i doskonalenie zatrudnionych w jednostkach oswiatowych nauczycieli. Wspieranie doksztatcania
i doskonalenia zawodowego nauczycieli zgodnie z potrzebami poszczegdlnych jednostek oswiatowych. Dyrektorzy wszystkich jednostek oswiatowych na kazdy rok
budzetowy opracowujg plan doksztatcania i doskonalenia zawodowego zatrudnionych nauczycieli (w réznych formach: studia I i II stopnia, studia podyplomowe, kursy
kwalifikacyjne oraz réznego rodzaju szkolenia, seminaria, warsztaty, konferencje szkoleniowe) zgodnie z potrzebami swoich jednostek oswiatowych, ktéry nastepnie przekazujg
organowi prowadzacemu w celu uzyskania odpowiednich $rodkéw finansowych na ten cel. W roku 2018 na realizacje tego zadania zostaly wykorzystane srodki
w wysokosci ponad 382.476 zt. Tylko z dofinansowania do studiéw I i II stopnia oraz studiow podyplomowych i kurséw kwalifikacyjnych skorzystato 139 nauczycieli.
Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w publicznych jednostkach oswiatowych uczestniczyli co najmniej w jednej formie doskonalenia nauczycieli, natomiast znakomita wiekszos¢
nauczycieli skorzystata z kilku réznych form doskonalenia zawodowego w 2018 roku.

2/ Pozyskanie wiedzy poprzez szkolenia i studia podyplomowe w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W 2018 roku pracownicy publicznych i niepublicznych
placéwek oswiatowych nie brali udziatu w szkoleniach i studiach podyplomowych zawartych na podstawie uméw w 2018 roku - dofinansowanych przez Sadecki Urzad Pracy
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Prowadzone studia podyplomowe byty kontynuacjq uméw zawartych w 2017 roku i zakonczyly sie ukonczeniem tych studiow.

3/ Zajecia literackie dla dzieci ze szkét podstawowych, przedstawienia teatralne dziatajacej przy bibliotece grupy ,Lesne Duszki”, spotkania autorskie
organizowane przez Sadecka Biblioteke Publiczng, wykiady dla mtodziezy:

- ,Polscy superbohaterowie. Badz jak Maria” - uczestniczyto 16 grup, 320 uczestnikdow.

- ,Maching przez Chiny Pamietnik Hali. Z Druskiennik do Szanghaju 1934 - 1936” - uczestniczyty 44 grupy, 1.070 dzieci.

- ,Tajemnice Marszatka Pitsudskiego”, , W warsztacie strojow braci Alfuséw”, ,Drzewo pamieci Mirabelki” - uczestniczyto 68 grup, 1.630 dzieci.

- Przedstawienie teatralne dziatajacej przy bibliotece grupy ,Lesne Duszki” - ,Smok ( pod )wawelski”. Scenariusz oparty na podstawie ksigzki M. Patasza — 10 przedstawien,
600 dzieci.

- Spotkania autorskie: z p. Jadwigg Marzec — 210 uczestnikdw (2 spotkania), z p. Roksang Jedrzejewska — Wrdébel - 170 uczestnikdéw (2 spotkania), z p. Marcinem Pataszem -
160 uczestnikdéw (2 spotkania).

- Wyktad dla mtodziezy ,Herbert nasz wspodtczesny” - dyskusja literacka prof. Wojciecha Kudyby i Grzegorza Rapci - 110 uczestnikow (1 spotkanie).
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4/ Zapewnienie materialow potrzebnych do olimpiad i konkurséw. W Sadeckiej Bibliotece Publicznej kazdy uczen i nauczyciel ma mozliwos¢ skorzystania z materiatéw
- zasobow bibliotecznych potrzebnych w celu przygotowania uczniéw do réznego rodzaju konkursow i olimpiad.

5/ Realizacja projektu pn. ,Zwiekszenie liczby miejsc wychowania przedszkolnego na terenie Miasta Nowego Sacza oraz rozszerzenie oferty dodatkowej
osrodkéw wychowania przedszkolnego”. W ramach projektu zostaty zorganizowane szkolenia podnoszgce kompetencje kadry do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym
dla 10 nauczycieli oddziatéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej nr 1 oraz dla 12 nauczycieli oddziatéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej nr 3 w Nowym Saczu.

Jednostka realizujaca Publiczne jednostki o$wiatowe, Sadecka Biblioteka Publiczna | Termin realizacji 2018 r.

- Oddziat dla Dzieci i Miodziezy Pkt 5/ Od pazdziernika 2017 r. i 2018 r.
Pkt 5/ Nauczyciele SPnr 1 i SP nr 3

1/ Liczba nauczycieli objetych doksztatcaniem 2.064 nauczycieli na kwote ponad 382.476 zt - budzet Miasta
i doskonaleniem zawodowym w ramach budzetu

przekazanego publicznym jednostkom os$wiatowym - studia I,

II stopnia, studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne,

szkolenia, warsztaty, prelekcje, wyklady tematyczne

zwigzane z podnoszeniem i nabywaniem nowych kwalifikacji

zawodowych nauczycieli w formie indywidualnej, zespotéw

przedmiotowych, szkolen - konferencji rady pedagogicznej

(ilo$¢ 0sdb uczestniczacych w réznych formach doskonalenia

zawodowego nauczycieli)

Mierniki realizacji zadania

2/ Liczba os6b objetych wsparciem w zakresie szkolen oraz

studiow podyplomowych w ramach Krajowego Funduszu 0 oséb

Szkoleniowego

3/ ilos¢ uczestnikdéw i grup zajec literackich 3.620 0s6b w 128 grupach

ilos¢ spotkan autorskich 650 0s6b, 7 spotkan

koszty pracownicze, optata licencyjna w ZAIKS - ie 54.720 zt, optata licencyjna - 541,20 zt

koszty spotkan autorskich 3.864 zt - spotkania autorskie, w tym 1.550 zt Instytut Ksigzki — dyskusja
literacka

4/ Liczba oso6b korzystajacych z ustugi, liczba materiatéow Liczba obstuzonych czytelnikdw - 199 oséb, liczba udostepnionych ksigzek - 703,

udostepnionych liczba udostepnionych czasopism - 117

5/ Liczba przeszkolonych nauczycieli oddziatow 22 nauczycieli

przedszkolnych

f. Upowszechnienie idei ksztalcenia przez cate zycie.

1/ Swiadczenie ustugi poradnictwa zawodowego, w tym udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w wyborze odpowiedniego zawodu lub miejsca
pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze przygotowywanie do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy; udzielanie
pomocy pracodawcom w doborze kandydatow do pracy oraz pomocy we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow poprzez udzielanie
porad zawodowych.
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Zgodnie z zatozeniami przyjetymi w ramach Planu Dziatan na rok 2018 doradcy klienta/doradcy zawodowi kierowali swoje ustugi ze szczegélnym uwzglednieniem oséb:
- bezrobotnych, dla ktérych ustalono II profil pomocy,

- z grup wyselekcjonowanych lokalnie tj. oséb dtugotrwale bezrobotnych, osoby z grupy bezrobocia rodzinnego,

- 0 obnizonej motywacji do dziatania,

- posiadajacych trudnosci w rozwigzywaniu problemoéw zawodowych i podejmowaniu decyzji zawodowych,

- planujacych uruchomié wiasng dziatalno$¢ gospodarczg przy udziale srodkéw FP,

- nieposiadajacych doswiadczenia w poszukiwaniu pracy,

- chcacych powrdcié na rynek pracy po dtugim okresie braku aktywnosci zawodowej,

- objetych programami i projektami systemowymi.

W 2018 r. w ramach ustug poradnictwa zawodowego udzielono 3.616 osobo/ustug, w tym: poradnictwo indywidualne - 868 0s6b, poradnictwo grupowe - 151 oséb,
informacja indywidualna - 1.936 oséb, informacja grupowa - 661 osdb.

2/2.1 Organizacja szkolen (réowniez w ramach bonéw szkoleniowych), w tym swiadczenie pomocy osobom uprawnionym w celu podniesienia ich kwalifikacji
zawodowych i innych kwalifikacji zwiekszajacych szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej;
umozliwienie pracownikom uzyskania nowych kwalifikacji i utrzymania miejsca pracy; umozliwienie pracodawcom zmiany struktury kwalifikacji pracownikow;
dostosowanie kwalifikacji i kompetencji bezrobotnych i poszukujacych pracy do potrzeb rynku pracy.

W 2018 r. Sadecki Urzad Pracy zorganizowat szkolenia dajace mozliwo$¢ osobom bezrobotnym podniesienia kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji lub kompetencji
zwiekszajacych ich szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej. W ramach szkolen indywidualnych zorganizowano
m.in.: szkolenie pn. ,Kwalifikacja wstepna dla prawa jazdy kategorii C oraz prawo jazdy kategorii C”, kurs ,PRINCE2® Foundation & Practitioner”, ,Spawacz blach i rur spoinami
pachwinowymi metodg MAG 135", ,Kierowca wozka jezdniowego z wymiang butli gazowej” oraz kurs pn. ,,ADR poczatkowy podstawowy w zakresie przewozu drogowego towarow
niebezpiecznych wszystkich klas”. Zorganizowano jedno szkolenie grupowe ,Pomoc kuchenna”.

Liczba osdb uczestniczacych w szkoleniach zawodowych - 55 0s6b, w tym: szkolenia grupowe - 10 0s6b, szkolenia indywidualne - 29 oséb, bony szkoleniowe — 16 0séb.

2.2 /Organizacja i realizacja szkolen i kursow z zakresu CNC. Organizacja i realizacja szkolen.

Zadanie realizowane przez Zespét Placowek Ksztatcenia Zawodowego. W ramach tego zadania zorganizowano i zrealizowano dwie edycje szkolen z zakresu CNC dla 4 oséb oraz
zorganizowano i przeprowadzono jedng edycje szkolenia z zakresu AutoCad dla 3 oséb. Ogétem kwalifikacje w tym zakresie zdobyto 7 oséb.

3/ Finansowanie studiow podyplomowych.

Z uwagi na ograniczone $rodki Funduszu Pracy w 2018 r. nie zawarto zadnej umowy o sfinansowanie kosztéw studiéw podyplomowych. Osiem oséb kontynuowato studia na
podstawie umow zawartych w 2017 r. i wszyscy uczestnicy ukonczyli studia w 2018 r. Szes$¢ osbb, ktdre kontynuowaty i ukonczyty studia podyplomowe w 2018 r., podjeto
zatrudnienie, w tym 3 osoby w 2018 r. i trzy osoby jeszcze w 2017 roku.

4/ Organizacja stazy majacych na celu nabycie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu
pracy bez nawiazywania stosunku pracy z pracodawca.

Sadecki Urzad Pracy organizowat staze zgodnie z potrzebami pracodawcéw oraz opisem zadan wykonywanych na stanowiskach pracy. Pozytywnie rozpatrzono 172 wnioski
i zawarto 172 umowy o zorganizowanie stazu. Na staz skierowano 221 0s6b, z czego 171 umodw dla 220 oséb finansowanych byto z Funduszu Pracy, a 1 umowa dla 1 osoby
z PFRON.

5/ Przyznawanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracodawcow i pracownikow.

Sadecki Urzad Pracy realizowat takze zadania w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), ktdry jest przeznaczony na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcow. W roku 2018 srodki KFS przyznane byly wedtug priorytetéw wydatkowania srodkéw KFS okreslonych przez Ministra wtasciwego ds.
pracy, tj.: priorytet I - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych, priorytet II - wsparcie
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ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i narzedzi pracy, priorytet III - wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktére mogg
udokumentowa¢ wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury
pomostowej oraz zgodnie z priorytetami okreslonymi przez Rade Rynku Pracy w ramach rezerwy KFS tj.: priorytet a) - wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego
w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych; priorytet b) - wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia.

W 2018 roku zawarto 61 umow z pracodawcami w sprawie finansowania dziatan obejmujacych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcow ze srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego, w tym 57 umoéw o sfinansowanie kurséw oraz 4 umowy o sfinansowanie studidw podyplomowych. taczna kwota finansowania dziatan
z KFS w 2018 roku wyniosta 548 655,73 zt. Ksztalceniem ustawicznym w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego zostato objetych 459 oséb, w tym szkoleniami 455
os6b, studiami podyplomowymi 4 osoby.

6/ Warsztaty dla nauczycieli organizowane przez edukacyjne instytucje lokalne oraz instytucje kulturalne.

Nauczyciele bibliotekarze szkdt uczestniczg w szkoleniach i warsztatach organizowanych przez Sadecka Biblioteke Publiczng i Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzka. Koszty
organizacji tych warsztatéw sg dofinansowane z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa (80% dotacja, 20% budzet szkot). Ponadto nauczyciele biorg udziat w spotkaniach
czytelniczych, wernisazach, wystawach, imprezach organizowanych przez te instytucje.

Jednostka realizujaca Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu z wyjatkiem pkt 2.2 — | Termin realizacji 2018 rok
Zespot Placéwek Ksztatcenia Zawodowego oraz pkt 6/-
dyrektorzy szkot we wspdtpracy z Sadecka Bibliotekg
Publiczng i Pedagogiczng Bibliotekg Wojewodzka
Mierniki realizacjl zadania 1/ Liczba oso6b objetych poradnictwem zawodowym, w tym 1/ 3.616 osdb, w tym w ramach:
w ramach:
1.1 poradnictwa indywidualnego 1.1 868 osdb,
1.2 poradnictwa grupowego 1.2 151 oso6b
1.3 informacji indywidualnej 1.3 1.936 0sdb,
1.4 informacji grupowej 1.4 661 osbéb
2/1 Liczba osdéb objetych szkoleniami (wg poszczegolnych 2/1 55 o0sob:
form):
2.1 szkolenia, w tym: 2.1 39 osob
2.1.1 szkolenia grupowe 2.1.1 10 oséb
2.1.2 szkolenia indywidualne 2.1.2 29 os6b
2.1.3 bony szkoleniowe 2.1.3 16 0s6b
2.2/ Ilosé¢ zrealizowanych kursow - szkolen. Kurs CNC - 1 edycja, kurs AutoCAD - 1 edycja
Ilo$¢ uczestnikdw 7 0s6b
3/ Liczba osdb objetych dofinansowaniem studiéw 0 oséb
podyplomowych
4/ Liczba osbéb objetych stazami 4/ 221 oséb
5/ Liczba osdéb objetych ksztatceniem ustawicznym 5/ 459 0s6b, w tym:
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, w tym:
5.1 szkolenia 5.1 455 o0s6b
5.2 studia podyplomowe 5.2 4 osoby
6/ Podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli 6/ 28 0s6b
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g. Wspieranie inicjatyw lokalnych w zakresie realizacji pozaszkolnych form wspierania rozwoju dzieci i mtodziezy.

1/ Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych w zakresie pozytku publicznego w obszarze ,,Oswiata i wychowanie”.

Organizacje pozarzadowe, na podstawie umow zawartych w ramach otwartego konkursu ofert z obszaru ,Os$wiata i wychowanie” zrealizowaty zadania o nastepujacych nazwach:

1) Znaki pamieci XVIII Miedzynarodowy Marsz Pamieci Zestancow Sybiru.

2) Taniec w szkole.

3) Rewia zabaw dzieciecych.

4) Warsztaty wyjazdowe w Zakopanem pt. Malownicze Podhale.

5) XVII Matopolski Konkurs Literacki dla mtodziezy "Piéro Splotu".

6) ,Modelarnia lotnicza - miejsce ktore taczy pokolenia”.

7) Letnia Akcja Warsztatowa - edycja 6.

8) Matura z ORION-em 2018 i 2019.

9) ,Serce niepodlegte - Polakéw droga do wolnosci” XIII edycja Labiryntu Historii.

10) II edycja Nowy Sacz - smart city.

11) Mistrz robotyki-warsztaty z robotyki i energii odnawialnej.

12) Organizacja warsztatdéw integracyjnych oraz szkoleniowo-wypoczynkowych dla dzieci i mtodziezy z Zespotu Regionalnego " Sadeczoki" oraz dziatu Folkloru i Tradycji
Patacu Mtodziezy w Nowym Saczu.

13) Edukacja dzieci i mtodziezy z zakresu bezpiecznego wypoczynku na obszarach wodnych w sezonie letnim i zimowym.

14) ,Mtodziez na szlaku przygody”.

15) Skuteczny dialog w rodzinie, w szkole, w spoteczenstwie.

16) ,Jeszcze Polska nie zgineta bo pamietamy”.

17) Obodz szkoleniowo - wypoczynkowy Mtodziezy Chéru Scherzo.

18) Wolontariat ma sens - wyjazdy szkoleniowo - wypoczynkowe.

19) Pomocny Krasnoludek 3.

2/ Wspotpraca z Sadeckim Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Nowym Saczu, poradnia psychologiczno - pedagogiczna, osiedlowymi swietlicami
srodowiskowymi, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Komenda Miejska Policji, sadami, kuratorami spotecznymi i sadowymi.

Pedagodzy szkolni na biezaco wspotpracujg z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng (comiesieczne spotkania pedagogéw szkolnych dotyczace rozwigzywania problemow
dyslektycznych i wychowawczych w szkole organizowane przez poradnie), MOPS, SOiK, Sagdem Rejonowym i Komendg Miejska Policji oraz swietlicami srodowiskowymi. Niektérzy
Z nich sq cztonkami zespotu interdyscyplinarnego przy MOPS i Osrodku Wsparcia i Terapii Rodzin. Wspotpraca z MOPS obejmuje przede wszystkim wnioskowanie szkét o udzielenie
pomocy materialnej rodzinom bedacym w trudnej sytuacji bytowej, organizowanie dozywiania, diagnozowanie $rodowiska rodzinnego uczniéw z trudnosciami materialnymi,
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie - praca pedagoga w grupach roboczych dotyczacych rodzin objetych procedurg ,Niebieskiej Karty”, konsultacje z pracownikami socjalnymi
i asystentami rodzinnymi w sprawach rodzin dysfunkcyjnych. Ciagta wspotpraca z MOPS pozwala obja¢ opiekg ucznidw i ich rodziny, wymagajacych wsparcia. Wspotpraca z SOiK
obejmuje m.in. zajecia warsztatowe profilaktyczno - wychowawcze dla uczniow: ,Uzaleznienie dzi$ - konsekwencje jutro”, ,Zachowania ryzykowne mitodziezy a wykluczenie
spoteczne”, ,Oblicza kryzysu - dylematy wspdiczesne mtodziezy”, ,Akceptuje, chce by¢ akceptowany”, podejmowanie przez uczniéw terapii indywidualnych i grupowych,
mozliwos$c¢ skorzystania z projektu Fred Goes Net — czyli wczesnej interwencji wobec notowanych po raz pierwszy oséb zazywajacych narkotyki i inne substancje psychoaktywne.
Rodzice ucznidw majgq mozliwos¢ korzystania ze specjalistycznego poradnictwa oraz mozliwos$¢ skorzystania w wyjatkowej sytuacji z hotelu. Nauczyciele regularnie uczestniczg
w roznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez te instytucje, podnoszac tym samym swojg wiedze i umiejetnosci, wykorzystujac je w biezacej pracy
Z uczniami, ich rodzicami i nauczycielami. Dziatania realizowane przez pedagogdéw szkolnych pozwalajg na lepsza realizacje szkolnych programéw wychowawczo -
profilaktycznych. Miodziez bierze udziat w zajeciach profilaktycznych dotyczacych narkomanii, alkoholu (profilaktyka uzaleznien), samobdjstw, natomiast nauczyciele - gtdwnie
pedagodzy szkolni — korzystaja ze wsparcia i konsultacji specjalistdw z SOiK. Uczniowie klas starszych szkét podstawowych, ich rodzice oraz nauczyciele wzieli udziat w realizacji
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Programu uzaleznien behawioralnych ,,CUDER”, dotyczacego zagadnien zwigzanych z uzaleznieniem od komputera i Internetu. Miodziez ze szkdt srednich brata udziat
w warsztatach profilaktycznych pn. ,Kolezenska interwencja przeciw uzaleznieniom”. Wspoétpraca z Saqdem Rejonowym — Wydziat Rodzinny i Nieletnich, kuratorami sagdowymi
obejmuje: wnioskowanie szkdt o wydanie orzeczen, postanowien w stosunku do ucznidéw prezentujacych zachowania swiadczace o demoralizacji oraz w sprawach opiekunczych,
ustalenie z kuratorami sgdowymi strategii postepowan wychowawczych oraz dziatan naprawczych, wspdlne konsultowanie i monitorowanie pracy wychowawczej nadzorowanych
rodzin, wspotpraca w zakresie pomocy uczniom objetym nadzorem kuratora. Szkoty utrzymujg systematyczny kontakt z kuratorami sgadowymi w celu rozwigzywania
pojawiajacych sie problemdéw ucznidw i ich rodzin. Mtodziez bierze réwniez udziat w zajeciach organizowanych przez Sad Rejonowy w Nowym Saczu np. ,Dzien Mediacji” oraz
rozprawach sadowych - szkoty srednie. Wspdtpracujg ze $wietlicami osiedlowymi m.in. w sprawach objecia ucznidow popotudniowymi zajeciami Swietlicowymi w ramach
zagospodarowania czasu wolnego uczniéw, pomocy W nauce oraz przy organizacji réznych imprez srodowiskowych i akcjach: ,Bezpieczne wakacje”, ,,Bezpieczne ferie”.

3/ W§péipraca z Sadecka Biblioteka Publiczna i Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Nowym Saczu, Matopolskim Centrum Kultury SOKOL i Galeria BWA
SOKOL, Kinem SOKOL i Teatrem Nowym w Nowym Saczu, Miejskim Osrodkiem Kultury i Patacem Miodziezy w Nowym Saczu, Straza Miejska i Komenda Miejska
Policji w Nowym Saczu oraz Miejskimi Wodociagami.

Nauczyciele - bibliotekarze szkét biorgcych udziat w projekcie Priorytet 3 pn. ,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” kontynuowali Scistq wspotprace z Sadeckq Biblioteka
Publiczng i Pedagogiczng Bibliotekg Wojewddzka w zakresie wiasciwego wyboru ksigzek - nowosci wydawniczych do bibliotek szkolnych. Rowniez biblioteki szkolne wspdtpracuijg
z Sadecka Bibliotekq Publiczng i Pedagogiczng Bibliotekg Wojewddzka w Nowym Saczu. Wspodtpraca ta zaowocowata przeprowadzeniem wielu szkolen, lekcji bibliotecznych,
spotkan czytelniczych. Odbyty sie spotkania nauczycieli bibliotekarzy szkolnych oraz konferencje w ramach ,Sieci wspoipracy bibliotekarzy szkolnych”
i ,Sieci wspétpracy i samoksztatcenia” zorganizowane przez Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzka (okoto 250 osdb). Mtodziez brata udziat w wielu zajeciach bibliotecznych,
wernisazach, spotkaniach autorskich oraz wydarzeniach kulturalno - literackich organizowanych przez te instytucje. Uczniowie i nauczyciele szkdt korzystajg
z bogatego ksiegozbioru bibliotecznego tych instytucji. Nauczyciele bibliotekarze biorg rowniez udziat w pracach jury réznych konkurséw. W trosce o wszechstronng edukacje
mtodziezy, szkoty wspdipracujg z Matopolskim Centrum Kultury ,SOKOL” organizujac dla mtodziezy seanse filmowe. Uczniowie biorg udziat w projekcie edukacyjnym
~Miodziezowa Akademia Filmowa”. Spotkania odbywaja sie cyklicznie raz w miesigcu, projekcja filmu poprzedzona jest prelekcja. Po seansie odbywa sie dyskusja. Uczestniczg
rowniez w wyktadach i prelekcjach organizowanych w Matopolskim Centrum Kultury ,SOKOL”. Szkoty systematycznie wspodtpracujg z MCK SOKOL i Galerig BWA. Zwiedzajq
wystawy i galerie, biorg udziat w zajeciach warsztatowych w Galerii Sztuki Wspodtczesnej, cyklicznie uczestniczg w przedstawieniach teatralnych zaréwno w MCK ,SOKOL" jak
i Miejskim Osrodku Kultury. Mtodziez szk6t ponadgimnazjalnych brata udziat rowniez w spektaklach teatrow krakowskich wystawionych na scenie MOK. Szkoty wspodtpracuijg
z Teatrem Nowym uczestniczac w projekcie ,Ferie z Teatrem Nowym”. W ramach wspotpracy szkoét z Patacem Mtodziezy wspdlnie zorganizowano réznego rodzaju konkursy
o zasiegu lokalnym i ogolnopolskim: recytatorski, literacki, teatralny, plastyczny (np. ,Pod skrzydtami aniota”), muzyczny, wokalny oraz konkurs na zabawke terapeutyczna.
Wspdlnie zorganizowano réowniez m.in. obchody 100 - lecia Niepodlegtosci Polski oraz ogdlnopolski festiwal ,,Skowroneczek” i miedzynarodowy ,Festiwal Muzyki Country”.

Majac na uwadze bezpieczenstwo swoich ucznidw, szkoty systematycznie wspotpracujg ze Strazg Miejskg oraz Komenda Miejskg Policji. Wspotpraca ze Strazg Miejska
obejmowata: szkolenie mtodziezy z zakresu bezpieczenstwa w ruchu drogowym oraz wyposazenie uczniow w opaski odblaskowe - realizacja projektu ,Badz widoczny, badz
bezpieczny”. Natomiast z Komenda Miejska Policji: edukacja prawna miodziezy , Nastolatki a prawo”, wspoétdziatanie w realizacji zadan wynikajacych z projektu ,Zintegrowanej
Polityki Bezpieczenstwa - Lider Szkoty Promujacej Bezpieczenstwo”, zgtaszanie aktédw przemocy i agresji - ich rozwigzywanie, rozmowy profilaktyczne w Wydziale Prewencji
KMP z uczniami prezentujacymi zachowania ryzykowne, konsultacje z dzielnicowymi. Szkoty Scisle wspoétpracujg z tymi instytucjami w ramach realizacji szkolnego programu
profilaktyczno - wychowawczego organizujac spotkania, pogadanki, wyktady, prelekcje funkcjonariuszy Policji m.in. nt. ,Cyberbezpieczenstwa”, ogdlnie bezpieczenstwa,
przemocy, cyberprzemocy oraz przestrzegania prawa przez mtodziez. Funkcjonariusze Policji pomagajg rowniez przy organizacji imprez szkolnych zapewniajac bezpieczenstwo
uczniom. W ramach edukacji o bezpieczenstwie, uczniowie klas pierwszych zasadniczych szkét zawodowych wzieli udziat w projekcie organizowanym przez Urzad Miasta Nowego
Sacza pt. ,Pomysl o bezpieczenstwie”. Celem projektu byta promocja wiedzy o bezpieczenstwie oraz rozwijanie wtasciwych postaw i zachowan na wypadek zaistnienia réznych
zagrozen. W ramach wspotpracy z Sadeckimi Wodociggami uczniowie szkot brali udziat: w konkursie plastycznym pt. ,Woda nasz naturalny skarb”, w festiwalu biegowym ,Woda
zrédtem sukcesu”, w wyjezdzie edukacyjnym uczniéw do stacji uzdatniania wody w Starym Saczu oraz oczyszczalni Sciekéw w Wielogtowach. W ramach akcji ,Wodnik - zrédetko
wody pitnej w szkole” zainstalowano w Szkole Podstawowej nr 16 i Szkole Podstawowej nr 18 tzw. poidetka, przeprowadzono réwniez wiele pogadanek edukacyjnych z uczniami.
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Terminy realizacji zadan przez NGOS:
1.1/ 01.06.2018 r. - 31.10.2018 r.

1/ Organizacje pozarzadowe:

Jednostka realizujaca 1.1 Stowarzyszenie Pamieci Zestanych na Sybir

Termin realizacji

1.2 Stowarzyszenie ADeeM 1.2/ 28.02.2018 r. - 30.05.2018 r.

1.3 Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci i Mtodziezy ,Fabryka 1.3/ 29.03.2018 r. - 30.06.2018 r.
Marzen” ] 1.4/01.04.2018 r. - 31.07.2018 r.

1.4 Parafia Rzymsko-Katolicka pw. Swietej Matgorzaty 1.5/ 26.02.2018 r. -31.08.2018 r.

1.5 Matopolskie Towarzystwo Oswiatowe 1.6/ 07.05.2018 r. - 31.12.2018 r.

1.6 Stowarzyszenie ,Sadeckie Anioty”

1.7 Jednostka Strzelecka 2006 Nowy Sacz ZS ,Strzelec” 1.7/ 01.04.2018 r. - 30.09.2018 r.
Organizacja Spoteczno - Wychowawcza”

1.8 Stowarzyszenie na Rzecz Integracji Srodowisk 1.8/ 27.02.2018 r. - 15.12.2018 r.
Akademickich ,,ORION”

1.9 Fundacja Nomina Rosae Ogrdd Kultury Dawnej 1.9/ 01.05.2018 r. - 29.12.2018 r.

1.10 Stowarzyszenie Sadecki Elektryk 1.10/ 26.02.2018 r. - 20.05.2018 r.

1.11 Fundacja Promocji Nauki i Kreatywnosci 1.11/01.03.2018 r. - 31.10.2018 r.

1.12 Stowarzyszenie Mitosnikéw Zespotu Regionalnego 1.12/ 01.06.2018 r. - 30.09.2018 r.
"Sadeczoki"

1.13 Sadeckie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe 1.13/ 26.03.2018 r. - 31.12.2018 r.
w Nowym Saczu

1.14 Polskie Towarzystwo Turystyczno - Krajoznawcze 1.14/ 01.03.2018 r. - 31.12.2018 r.

Oddziat "Beskid" w Nowym Saczu

1.15 Fundacja Ostoja 1.15/ 08.03.2018 r. - 31.08.2018 r.
1.16 Fundacja "Osadz mnie Boze” im. Ks. Wt. Gurgacza 1.16/ 01.07.2018 r. - 30.09.2018 r.
1.17 Stowarzyszenie Chéru ,,SCHERCO” 1.17/ 15.06.2018 r. - 30.09.2018 r.
1.18 Stowarzyszenie SURSUM CORDA 1.18/ 01.10.2018 r. - 30.11.2018 r.
1.19 Fundacja Dzien Dobry 1.19/ 01.09.2018 r. - 31.12.2018 r.
2 i 3/ Wszystkie jednostki oswiatowe 2 -3/ 2018 rok
Mierniki realizacii zadania 1/ llo$¢ zadan realizowanych zgodnie z umowg zawartg 19 zadan
1 w ramach otwartego konkursu ofert z obszaru ,, Oswiata Koszt 89.000 zt - budzet miasta

i wychowanie”/ilo§¢ umoéw zawartych w ramach otwartego
konkursu ofert z obszaru ,O$wiata i wychowanie”

2/ Atrakcyjniejsza i efektywniejsza (zgodna z zatozeniami)  Wszystkie szkoty — 100%
realizacja szkolnego programu nauczania, profilaktyki
i programu wychowawczego

3/ Ilos¢ ucznidw bioracych udziat w wydarzeniach Wszystkie szkoty — 100%
kulturalnych oraz wystepach, festiwalach i konkursach

h. Kontynuacja prac modernizacyjnych obiektéw edukacyjnych i zapewniajacych opieke nad dzieémi.

1/ W ramach zaplanowanych dziatan Wydziat Inwestycji i Remontéw Urzedu Miasta kontynuowat dziatania w zakresie remontdéw i unowoczesnienia obiektow oswiatowych.
Pracami w 2018 roku objete byty przede wszystkim budynki wymagajace przeprowadzenia biezgcych prac remontowych, a takze dziatan inwestycyjnych. Waznym elementem
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byta i jest kontynuacja modernizacji budynku Patacu Mtodziezy. Wychodzac naprzeciw potrzebom mieszkancéw zaadoptowano pomieszczenia na nowe oddziaty przedszkolne
w szkotach podstawowych. Wydziat Inwestycji i Remontow podpisat umowy i zlecenia na wykonanie remontoéw placowek na taczna kwote: 262 334,30 zi. Podpisano umowy
i wykonano zlecenia dla: 12 - szkoét podstawowych, 2 - przedszkoli, 7 - liceow, 6 — szkdét zawodowych, 1 - zasadniczej szkoty zawodowej specjalnej, 2 - ZPKZ,
1 - SOSW, 5 - dla internatéw. Zrealizowano zadania inwestycyjne nastepujacych jednostek oswiatowych: 6 - szkdt podstawowych, 1 - oddziatu przedszkolnego,
1 - przedszkola, 1 - zasadniczej szkoty zawodowej specjalnej, 1 - internatu, 2 - Paftacu Miodziezy. Koszt wykonanych zadan inwestycyjnych wynidst na taczna kwote:
2.686.844,11 zi.

2/ W ramach projektu ,,Podniesienie kompetencji kluczowych uczniow i nauczycieli szk6t podstawowych i gimnazjalnych z terenu Nowego Sacza” prowadzono
inwestycje w infrastrukture obejmujacq okablowanie sieci elektrycznej i wykonanie instalacji elektrycznej w pracowni informatycznej Szkoty Podstawowej nr 20 z Oddziatami
Integracyjnymi w Nowym Saczu - koszt 9.627,65 zt.

3/ W ramach projektu ,Zwiekszenie liczby miejsc wychowania przedszkolnego na terenie Miasta Nowego Sacza oraz rozszerzenie oferty dodatkowej osrodkow
wychowania przedszkolnego” przeprowadzono adaptacje pomieszczen na potrzeby tworzenia miejsc przedszkolnych w budynku Szkoty Podstawowej nr 1 - koszt 150 tys.
800 zt i w budynku Szkoty Podstawowej nr 3 — koszt 148 tys. zt. Ponadto dostarczono i zamontowano urzadzenia na placu zabaw przy SP nr 3 - koszt 50 tys. zi.

Jednostka realizujaca 1/ Wydziat Inwestycji i Remontéw (aktualnie Wydziat Termin realizacji 1/ 2018 r.
Inwestycji) we wspotpracy z Patacem Mtodziezy, szkotami
i przedszkolami

2/ Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych
(aktualnie Wydziat Pozyskiwania Funduszy) - Zespét ds. 2/ 2018 r.
Funduszy Zewnetrznych, Zesp6t Zamowien Publicznych,
Wydziat Inwestycji i Remontéw oraz Szkota Podstawowa nr
20 z Oddziatami Integracyjnymi

3/ Wydziat Przedsigbiorczosci i Funduszy Zewnetrznych 3/ 2018 r.
(Wydziat Pozyskiwania Funduszy) Urzedu Miasta, Szkota
Podstawowa nr 1 i Szkota Podstawowa nr 3

Mierniki realizacji zadania | 1/ Remonty placéwek oswiatowych: 36 umoéw i zlecen, 262.334,30 z
inwestycje w placowkach oswiatowych: 12 zadan 2.686.844,11 zt

inwestycyjnych - koszty
2/ Tloé¢ zmodernizowanych obiektow 3 obiekty, w tym 1 pracownia informatyczna

1 plac zabaw

3/ ilo$¢ wykonanych placow zabaw

Zrédta finansowania Wartos¢
Budzet miasta 5.603.421,56 zt
Wydatki na realizacje P’rogramu 14.420.174,00 z Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOG itp.) 5.605.651,82 zt
Kluczowego nr 1 ogotem:
$rodki zewnetrzne krajowe 3.168.776,68 zt
Inne 42.324 z
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NOWY SACZ MIASTEM KONKURENCYJINEJ i INNOWACYJINEJ GOSPODARKI - program rozwoju

PROGRAM KLUCZOWY NR 2 s A
przedsiebiorczosci

CEL GLOWNY Nowy Sacz miastem ludzi przedsiebiorczych i konkurencyjnej gospodarki.

Dyrektor Wydziatu

Jednostka wiodaca Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Koordynator programu Przedsiebiorczosci

I-2.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wazlg::gcli-.wskainikéw
Wskaznik przedsiebiorczosci Urzad Statystyczny w Krakowie 1174
Lcthe pedmiey Qospocrcoych sEIESIONITICN TS Unzad tatystycany w Kiakowe 0 874 (907)
Stopa bezrobocia Sadecki Urzad Pracy 3,2%
Bezrobocie kobiet Sadecki Urzad Pracy 59,8%
Bezrobotni dluzej niz 1 rok Sadecki Urzad Pracy 23%
Bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym Sadecki Urzad Pracy 19%
Bezrobotni w wieku ponizej 25 lat Sadecki Urzad Pracy 12%
Bezrobotni w wieku 25-34 lata Sadecki Urzad Pracy 32%
Bezrobotni w wieku 55 lat i wiecej Sadecki Urzad Pracy 16%
Ilos¢ osbéb bezrobotnych, ktére ukonczyty szkolenia/* Sadecki Urzad Pracy 54 osoby

4 Wskaznik przedsiebiorczoéci za 2017 r. dla Nowego Sacza, analizowany jako liczba podmiotéw przypadajaca na 1000 ludnosci
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Liczba nowych miejsc pracy utworzonych przy wsparciu . _
érodkéw zewnetrznych/** Sadecki Urzad Pracy 231 miejsc pracy
Ilos¢ ztozonych aplikacji o dofinansowanie projektéow Sadecki Urzad Pracy 1 aplikacja
Liczba oséb korzystajacych z ustug, instrumentdéw .

i innych form wsparcia - w ramach aktywizacji zawodowej Sadecki Urzad Pracy 953 osoby

Komentarz:

/* Dotyczy osdb, ktére w 2018 r. zakonczyly szkolenia indywidualne i grupowe oraz szkolenia w ramach bonéw szkoleniowych.
/** Liczba nowych miejsc pracy utworzonych w ramach prac interwencyjnych, refundacji czesci kosztéw wyposazenia doposazenia stanowiska pracy i robot publicznych (tacznie 108 nowych miejsc
pracy) oraz w ramach przyznanych srodkéw na otwarcie wtasnej dziatalnoséci gospodarczej (123 nowe firmy).

I-2.2. Dzialania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 2 w 2018 r.

a. Udostepnienie terendéw inwestycyjnych.

Wykonanie zadania uzaleznione jest od realizacji strategicznej inwestycji drogowej pod nazwg ,,Budowa potaczenia DK 87 z DW 969 w Nowym Saczu wraz z budowa mostu na
Dunajcu”, czyli tak zwanego ,mostu potudniowego”. Nowa droga wraz z mostem otworzy nowe tereny dla inwestorow. Prezydent Miasta Nowego Sacza podpisat porozumienie
z Zarzadem Wojewoddztwa Matopolskiego dotyczace zasad wspotpracy przy realizacji powyzszej inwestyciji.

Jednostka realizujaca Wydziat Geodezji i Mienia, Wydziat Przedsiebiorczosci B, . .
. L Termin realizacji 2018 r.
i Funduszy Zewnetrznych w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji Obszar udostepnionych terendéw inwestycyjnych 0 ha

zadania
Liczba ofert inwestycyjnych 0 ofert

b. Rozbudowa systemu zachet podatkowych.

1/ Stosowanie stawki preferencyjnej do stawki podstawowej podatku od nieruchomosci dla okreslonych grup przedmiotéw opodatkowania zwigzanych
z dzialalnoscia gospodarcza.

Od 2012 roku po raz pierwszy nizsza stawka podatkowa zostata ustalona dla budynkdéw (lub ich czesci) zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie rzemiosta
zanikajacego np. szewstwa, antykwariatow, parasolnictwa, konserwacji dziet sztuki - branze okreslone w uchwale Nr XLVIII/491/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 21
listopada 2017 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od nieruchomosci. W 2018 roku z tej formy wsparcia skorzystato 24 przedsiebiorcéw. Powierzchnia
nieruchomosci objeta stawka preferencyjng podatku od nieruchomosci w 2017 roku wyniosta facznie 518,07 m2. Ubytek w dochodach wtasnych gminy z tyt. zastosowania
preferencyjnych stawek podatku od nieruchomosci w 2018 roku stanowit kwote 4 384,16 zi.
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2/ Realizacja programéw pomocowych wprowadzajacych zwolnienia od podatku od nieruchomosci dla przedsiebiorcow realizujacych nowe inwestycje na
terenie Nowego Sacza.
W 2018 roku kontynuowano realizacje programéw pomocowych wspierajgcych powstawanie na terenie Nowego Sacza nowych inwestycji, tj.:
— Uchwaty Nr XX/187/2011 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 30 grudnia 2011 r. w sprawie zwolnien od podatku od nieruchomosci w ramach regionalnej pomocy
inwestycyjnej na nowe inwestycje w zakresie obiektu sportu i rekreacji;
— Uchwaty Nr XVI/211/2007 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 25 wrzesnia 2007 r. w sprawie udzielania przedsiebiorcom zwolnien od podatku od nieruchomosci,
stanowigcych regionalng pomoc inwestycyjng na lata 2007 - 2013;
— Uchwaty Nr XX1/225/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 23 lutego 2016 roku w sprawie udzielania zwolnien od podatku od nieruchomosci, stanowigcych regionalng
pomoc inwestycyjng.
Ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach ww. programdéw pomocowych w 2018 roku korzystato tgcznie 8 przedsiebiorcow, a ubytek w dochodach wtasnych gminy
w 2018 roku z tyt. zastosowania zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach ww. programoéw pomocowych stanowit kwote 404 884,77 zi.

3/ Realizacja programu pomocowego wprowadzajacego zwolnienie od podatku od nieruchomosci dla budynkéw mieszkalnych, w ktérych zastosowano
niskoemisyjne zrédia ogrzewania.

W 2017 roku przygotowano projekt uchwaty w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomosci budynkéw mieszkalnych, w ktorych zastosowano niskoemisyjne zrddfa ogrzewania
oraz okreslenia warunkow korzystania ze zwolnienia. Uchwata zostata przyjeta przez Rade Miasta Nowego Sgcza w marcu 2017 r. — uchwata Nr XXXVIII/373/2017 Rady Miasta
Nowego Sacza z dnia 21 marca 2017 roku. Program realizowany byt przez Wydziat Ochrony Srodowiska oraz Wydziat Wymiaru i Ksiegowosci Podatkdw, a w przypadku budynkow
mieszkalnych w czesci zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej rowniez przy wspotpracy z Wydziatem Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych. W 2018 r.
zwolnieniu podatkowemu w ramach ww. programu nie podlegat zaden budynek mieszkalny w czesci zajety na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

Wydziat Wymiaru i Ksiegowosci Podatkow, Wydziat Ochrony
Jednostka realizujaca Srodowiska oraz Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Termin realizacji 2018 r.
Zewnetrznych w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji Liczba funkcjonujacych programoéw pomocowych 4 programy pomocowe
zadania

c. Realizacja programow doradczych i szkoleniowych dla przedsiebiorcow.

1/ Osobom zamierzajacym podjac¢ dziatalnos¢ gospodarczg na wtasny rachunek Sadecki Urzad Pracy udzielat kompleksowego wsparcia poprzez: wsparcie doradcy zawodowego
potaczone z badaniem predyspozycji, organizacje spotkan z zakresu przedsiebiorczosci oraz wyptate srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

W 2018 roku w ramach dziatan SUP:

1.1/ 27 os6b uczestniczyto w poradach grupowych z zakresu przedsiebiorczosci,

1.2/ 113 o0sdb skorzystato z grupowej informacji zawodowej dotyczacej zaktadania i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

1.3/ 58 osobom udzielono informacji indywidualnych dotyczacych obszaréw zwigzanych z planowaniem i uruchomieniem dziatalnosci gospodarczej.

1a/ Sadecki Urzad Pracy realizowat zadania w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), ktory jest przeznaczony na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia

ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw. W roku 2018 s$rodki KFS przyznawane byty wedtug priorytetéw wydatkowania $rodkéw KFS, okreslonych przez Ministra wiasciwego

ds. pracy, tj.:

o priorytet I - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych,

e priorytet II - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i narzedzi pracy,

o priorytet III - wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktéore moga udokumentowaé wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach
lub o0 szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;
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oraz zgodnie z priorytetami okreslonymi przez Rade Rynku Pracy w ramach rezerwy KFS tj.:

« priorytet a) - wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych;
o priorytet b) - wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b po 45 roku zycia.

Na finansowanie dziatan z KFS SUP wydatkowat kwote 520.375,73 zi. Ksztatceniem ustawicznym w ramach KFS zostato objetych 448 oséb.

Jednostka realizujaca Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu Termin realizacji 2018 r.

1.1/ Liczba osoéb uczestniczacych w poradach grupowych

z zakresu przedsiebiorczosci 27 0sob

Mierniki realizacji

zadania 1.2/ Liczba 0sdéb uczestniczacych w grupowej informaciji

zawodowej dotyczacej zaktadania i prowadzenia wiasnej 113 oséb
dziatalnosci gospodarczej

1.3/ Liczba osob, ktérym udzielono informacji
indywidualnych dotyczacych obszaréw zwigzanych 58 oséb
z planowaniem i uruchomieniem dziatalno$ci gospodarczej

1a/ Liczba osob objetych ksztatceniem ustawicznym
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego

(z wytaczeniem pracownikéw Urzedu Miasta

i jednostek organizacyjnych Miasta)

448 0s6b

2/ Dziatania podejmowane w tym kierunku przez Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci to wynajem pomieszczen biurowych i magazynowo - produkcyjnych po
preferencyjnych cenach czynszu, w ktérych dodatkowo zawarte sg koszty zuzycia wody i odprowadzenia $ciekdw, koszty energii cieplnej dla ogrzewania lokali w okresie zimowym,
koszty energii elektrycznej, dostepu do Internetu, koszty wywozu nieczystosci statych. Ponadto firmy inkubowane mogq nieodptatnie korzysta¢ z profesjonalnej pomocy
finansowo - ksiegowej i poradnictwa w zakresie rozwoju swojej dziatalnosci oraz z promocji na stronie internetowej NIP. Pozwala to przedsiebiorcom niwelowacé wysokie koszty
dostepu do odpowiedniej dla prowadzenia dziatalnosci infrastruktury. Ponadto NIP $wiadczy dla petentdw z zewnatrz ustugi polegajgce na organizowaniu szkolen dotyczacych
prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej, doradztwie, informowaniu na temat mozliwosci pozyskania $rodkéw finansowych na rozpoczecie i rozwdj wiasnego biznesu.

Jednostka realizujaca Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci (NIP) Termin realizacji 2018 r.
e e e e 2.1/ Ilos¢ firm inkubowanych w budynku NIP 18
. wg stanu na 31.12.2018
zadania 2.2/ Ilos¢ firm, ktore rozpoczety okres ,inkubowania” 3
w 2018 r.
2.3/ Ilos$¢ osbb, ktérym udzielono porad 474

3/ Dziatania podejmowane w tym kierunku przez Sadecka Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. to ustugi szkoleniowe dotyczace prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej
i ksiegowosci oraz doradztwo i informacja na temat mozliwosci pozyskania $rodkéw finansowych na rozpoczecie i rozwdj wiasnego biznesu. Ponadto SARR realizowat zadania
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), ktory jest przeznaczony na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw.

Jednostka realizujaca Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. (SARR) Termin realizacji 2018 r.
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Mierniki realizacji 3.1/ Ilos¢ osbb, ktérym udzielono porad 114 osébl
. 3.2/ Liczba przeszkolonych w SARR 1177 oséb
zadania 3.3/ Liczba przeszkolonych w ramach $rodkéw 101 oséb
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

e. Budowa sieci wspoéipracy na rzecz wzmacniania pozycji firm sadeckich.

1/ W 2018 roku kontynuowano wspotprace z Kongregacja Kupieckg Zrzeszenie Handlu i Ustug z siedzibg w Nowym Saczu w ramach programu Marka ,Sadeckie”. W Programie
wyrozniane sg firmy i produkty, ktére nierozerwalnie zwigzane sg ze swoim miejscem pochodzenia - z Sadecczyzng. Aby produkt zostat oznaczony znakiem promocyjnym
,Sadeckie” musi by¢ produkowany przez sgdeckiego przedsiebiorce, ktéry zatrudnia mieszkancow Sadecczyzny oraz ptaci podatki na Sadecczyznie. W ramach Programu produkty
wysokiej jakosci, produkowane na terenie Sadecczyzny mogg otrzymacé znak promocyjny ,Sadeckie”. Znak ten utatwia konsumentom codzienne zakupy, a najlepszych
producentow wspiera w rozwoju dziatalnosci na konkurencyjnym rynku. W 2018 roku realizacja zadania polegata na biezacym uaktualnianiu zaktadki pn. Marka ,Sadeckie”
utworzonej na oficjalnej stronie Nowego Sacza. Realizacja zadania w 2018 r. nie generowata zadnych kosztéw.

2/ Promocja sadeckich firm w ofercie inwestycyjnej miasta (w jezyku polskim i angielskim), znajdujacej sie na portalu internetowym Nowego Sgcza (GOSPODARKA-ZAINWESTU]
W NOWYM SACzU).

3/ Dziatania z zakresu wspodtpracy zagranicznej Miasta prowadzone m.in. w kontekécie wzmacniania pozycji firm sadeckich:
= W dniu 18 pazdziernika 2018 r. w siedzibie Kongregacji Kupieckiej Zrzeszenie Handlu i Ustug w Nowym Saczu odbyto sie spotkanie ramach oficjalnej wizyty
zaprzyjaznionego miasta Niecieszyn (Ukraina) w celu wymiany doswiadczen i informacji w obszarach matej i $redniej przedsiebiorczosci.

Jednostka realizujaca Wydziat P_rzec_I5|Qb|orczosa | Funduszy Zewnetrznych Termin realizacji 2018 r.
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

e s P 1/ L!czba d2|a’fa_n (Marka {,Sqdeckle ) 1 dziatanie

zadania 2/ Liczba ofert inwestycyjnych 1 oferta
3/ Liczba wydarzen w ramach wspotpracy zagranicznej 1 wydarzenie

f. Rozwijanie programow ukierunkowanych na rozwoéj przedsiebiorczosci, promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy.

1/ Sadecki Urzad Pracy (SUP) wspierat rozwdj przedsiebiorczosci przede wszystkim poprzez dofinansowywanie nowych firm oraz nowych miejsc pracy utworzonych w ramach:

prac interwencyjnych,

robot publicznych,

refundacji czesci koszté6w wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy,

dofinansowania podjecia dzialalnosci gospodarczej.

tacznie przy wsparciu z SUP powstato 108 nowych miejsc pracy oraz 123 nowe firmy. Dodatkowo, w sposdb posredni, SUP wspierat rozwdj przedsiebiorczosci finansujac
staze, ktére realizowane byty u pracodawcow oraz bony na zasiedlenie. Na powyzsze dziatania SUP przeznaczyt kwote 5.944.613,73 zI (w tym $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w wysokosci 2.442.156,57 zt).

Sadecki Urzad Pracy realizowat zadania w ramach Nowosadeckiego Programu Rozwoju Przedsiebiorczosci, ktérego celem jest rozwdj gospodarczy Nowego Sacza poprzez wsparcie

przedsiebiorczosci przez wtadze Nowego Sacza oraz podmioty uczestniczace w realizacji programu.

SUP uczestniczyt w promocji i organizacji dziatan w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci w Matopolsce (12 - 18 listopada 2018 r.), a mianowicie:

e W dniu 13.11.2018 r. w Sadeckim Urzedzie Pracy odbyta sie grupowa informacja zawodowa pn. ,Urzedowe drogowskazy na mapie przedsiebiorcy” dla oséb rozwazajgcych
lub planujacych zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Przedstawiciele poszczegdlnych instytucji przedstawili zakres swoich dziatann w ramach obstugi oséb prowadzacych
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firmy. W ramach spotkania swoje drogowskazy przedstawili: Urzad Miasta - Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych, Urzad Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, Inkubator Przedsiebiorczosci, Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich, Panstwowa Inspekcja Pracy oraz Sadecki Urzad Pracy. Uczestnikami spotkania
byty osoby bezrobotne zarejestrowane w SUP.

e W dniu 14.11.2018 r. w Wydziale Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych Urzedu Miasta Nowego Sacza odbyly sie dwa spotkania pn. ,Lekcja z przedsiebiorczosci”.
Podczas spotkan uczniowie zapoznali sie z dziataniami jakie podejmujg wtadze Nowego Sacza, aby stworzy¢ przyjazny klimat dla powstawania i rozwoju firm w miescie.
Uczestnikami spotkan byli uczniowie sadeckich szkét ponadgimnazjalnych.

e W dniach 151 16.11.2018 r. w Sadeckim Urzedzie Pracy w Nowym Saczu odbyty sie warsztaty pn. ,Analiza predyspozycji przedsiebiorczych. Planowanie wfasnej dziatalnosci
gospodarczej” dla oséb zarejestrowanych w SUP rozwazajacych zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej. W ramach spotkania uczestnicy mogli m. in. przeanalizowac¢
swoje predyspozycje przedsiebiorcze oraz zaplanowac swoje dziatania w kontekscie obranego celu zawodowego jakim jest wtasna firma.

W wydarzeniach organizowanych w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci przez Sadecki Urzad Pracy oraz Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych Urzedu
Miasta Nowego Sacza wzieto udziat 85 oséb.

Jednostka realizujaca Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu Termin realizacji 2018 r.
Mierniki realizacji 1.1/ Liczba utworzonych miejsc pracy 108 miejsc pracy
zadania 1.2/ Liczba nowo utworzonych firm (przy wsparciu SUP) 123 firmy

2/0d wrzesnia 2016 roku Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci realizuje projekt "Mdj szef to ja!" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, 8 O$ Priorytetowa Rynek pracy, Dziatanie 8.3 Wsparcie na zaktadanie dziatalnoséci gospodarczej, Poddziatanie 8.3.1 Wsparcie na zaktadanie
dziatalnosci gospodarczej w formie dotacji z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem projektu jest zwiekszenie liczby nowych i trwatych mikroprzedsiebiorstw w subregionie
sgdeckim do 31.07.2019 r. poprzez wsparcie 600 oséb bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku 30 lat i wiecej zamieszkujacych lub uczacych sie na terenie powiatu:
gorlickiego, limanowskiego, nowosadeckiego, Miasta Nowego Sacza zainteresowanych zatozeniem witasnej dziatalnosci gospodarczej nalezacych do co najmniej jednej z grup:
osoby powyzej 50 roku zycia, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami (min. 20 osdb), osoby o niskich kwalifikacjach (tj. z wyksztatceniem srednim lub
nizszym- do ISCED3 wiacznie), kobiety.

Realizatorami projektu sa:

- Centrum Zespotéw Analityczno Strategicznych Sp. z 0.0.;

- Miasto Nowy Sacz - Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci;

- Fundacja Rozwoju Regionu Rabka;

- Sadecka Izba Gospodarcza.

Ilos$¢ beneficjentéw planowanych do udziatu w projekcie - 600 osdb.

Ilo$¢ planowanych do udzielenia dotacji — 525.

Wsparcie dla BO jakie oferowane jest w ramach projektu - coaching - 2 godziny indywidualne , szkolenia i doradztwo - 40 godzin zaje¢ obligatoryjnych i 20 godzin zaje¢
grupowych (ksiegowos¢, reklama, ICT, marketing, zrdédta finansowania, negocjacje, obstuga klienta itd.), opracowanie biznesplanu - indywidualne konsultacje, wsparcie
pomostowe alternatywne po uzyskaniu dotacji — 8 godzin (rozliczenie dotacji, prawo, finanse, marketing ICT, umiejetnosci osobiste).

Obszar realizacji projektu - miasto Nowy Sacz, powiat nowosadecki, powiat limanowski, powiat gorlicki

Planowane efekty:

-zatozenie 525 firm,

-powstanie minimum 544 miejsc pracy dzieki przyznanym dotacjom.

Planowany termin zakonczenia - 31.07.2019

Wartos$c¢ projektu - 18 934 410,00

Wartos$¢ projektu — miasto Nowy Sacz - Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci — 4 437 032,00
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Realizacja projektu ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy budowlanej jako odpowiedZ na potrzeby rynku pracy”. Jest on skierowany do uczniéw szkot
i placowek ksztatcenia zawodowego dla mtodziezy z branzy budowlanej w subregionie sadeckim, w obszarze wojewddztwa matopolskiego. Wsparcie w zakresie podnoszenia
kwalifikacji zawodowych uzyskajg takze nauczyciele i nauczycielki przedmiotow zawodowych.

Celem projektu jest zwiekszenie szans na zatrudnienie absolwentow szkdt zawodowych w branzy budowlanej, dzieki poprawie efektywnosci ksztatcenia zawodowego,
realizowanego we wspotpracy z pracodawcami poprzez utworzenie CKZ w WM: nabycie dodatkowych kwalifikacji przez 150 uczniow (K1;M149), dodatkowych kompetencji - 90
uczniow, podniesienie kwalifikacji zawodowych - 15 nauczycieli przedmiotéw zawodowych lub praktycznej nauki zawodu szkdt ponadgimnazjalnych, organizacja 76 stazy
zawodowych dla uczniéw, pomoc stypendialna dla 36 szczegdlnie uzdolnionych uczniéw w zakresie przedmiotéw zawodowych; doradztwo zawodowe dla 50 ucznidéw. UP moze
bra¢ udziat w kilku formach wsparcia.

Wartos$c¢ projektu — miasto Nowy Sacz - Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci — 1 543 642,00

Realizacja projektu ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy turystyczno-gastronomicznej jako odpowiedz na potrzeby rynku pracy”. Jest on skierowany
do ucznidéw szkoét i placéwek ksztatcenia zawodowego dla mtodziezy z branzy turystyczno-gastronomicznej w subregionie sgdeckim, w obszarze wojewddztwa matopolskiego.
Wsparcie w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych uzyskajq takze nauczyciele i nauczycielki przedmiotéw zawodowych.

Celem projektu jest zwiekszenie szans na zatrudnienie absolwentow szkdt zawodowych w branzy turystyczno-gastronomicznej, dzieki poprawie efektywnosci ksztatcenia
zawodowego, realizowanego we wspotpracy z pracodawcami poprzez utworzenie CKZ w WM: nabycie dodatkowych kwalifikacji przez 120 ucznidw (K64;M56), dodatkowych
kompetencji, podniesienie kwalifikacji zawodowych 30 nauczycieli przedmiotow zawodowych lub praktycznej nauki zawodu szkdét ponadgimnazjalnych, organizacja 132 stazy
zawodowych dla ucznidéw, tworzenie w ZS1, ZS5 warunkdw zblizonych do rzeczywistego srodowiska pracy zawodowej poprzez wyposazenie/doposazenie/adaptacje w nowoczesny
sprzet i materiaty dydaktyczne 8 pracowni, pomoc stypendialna dla 60 szczegdlnie uzdolnionych w zakresie przedmiotéw zawodowych, doradztwo zawodowe. Kazdy uczestnik
projektu moze brac¢ udziat w kilku formach wsparcia.

Wartos$c¢ projektu — miasto Nowy Sacz - Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci — 2 728 916,00

Realizacja projektu ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy elektryczno-elektronicznej jako odpowiedz na potrzeby rynku pracy”. Jest on skierowany do
uczniow szkot i placowek ksztatcenia zawodowego dla miodziezy z branzy elektryczno - elektronicznej, w subregionie sadeckim, w obszarze wojewddztwa matopolskiego.
Wsparcie w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych uzyskajg takze nauczyciele i nauczycielki przedmiotéw zawodowych.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie szans na zatrudnienie absolwentéw szkét zawodowych w branzy elektryczno - elektronicznej, dzieki poprawie efektywnosci ksztatcenia
zawodowego realizowanego we wspotpracy z pracodawcami poprzez utworzenie CKZ w WM: nabycie dodatkowych kwalifikacji przez 205 uczniéw (K 2; M 203), dodatkowych
kompetencji 200; podniesienie kwalifikacji zawodowych 30 nauczycieli przedmiotéw zawodowych lub praktycznej nauki zawodu szkdt ponadgimnazjalnych, organizacja stazy
zawodowych dla 250 ucznidéw; tworzenie w ZPKZ i ZSEM warunkdéw zblizonych do rzeczywistego $rodowiska pracy zawodowej poprzez wyposazenie/doposazenie/adaptacje
w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne 16 pracowni; wzmocnienie wspédtpracy szkét zawodowych z uczelniami poprzez udziat ucznidw w 4 kotach naukowych; pomoc
stypendialna dla 36 szczegdlnie uzdolnionych w zakresie przedmiotéw zawodowych; doradztwo zawodowe dla 100 ucznidéw, utworzenie 1 Mini Zaktadu. Kazdy UP moze brac
udziat w kilku formach wsparcia.

Wartos¢ projektu — miasto Nowy Sacz - Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci - 4 813 857,00
Od maja 2018 roku Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci realizuje projekt "Moj szef to ja! II" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego

na lata 2014-2020, 8 O$ Priorytetowa Rynek pracy, Dziatanie 8.3 Wsparcie na zaktadanie dziatalnosci gospodarczej, Poddziatanie 8.3.1 Wsparcie na zaktadanie dziatalnosci
gospodarczej w formie dotacji z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem projektu jest zwiekszenie liczby nowych i trwatych mikroprzedsiebiorstw w subregionie sagdeckim
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do 14.05.2021 r. poprzez wsparcie 675 osdb bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku 30 lat i wiecej zamieszkujacych lub uczacych sie na terenie powiatu: gorlickiego,
limanowskiego, nowosgdeckiego, miasta Nowego Sgcza zainteresowanych zatozeniem witasnej dziatalnosci gospodarczej, nalezacych do co najmniej jednej z grup: osoby powyzej
50 roku zycia, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby o niskich kwalifikacjach (tj. z wyksztatceniem $rednim lub nizszym - do ISCED3 witacznie),
kobiety.

Realizatorami projektu sa:

- Centrum Zespotdéw Analityczno Strategicznych Sp. z 0.0.;

- Miasto Nowy Sacz- Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci;

- Fundacja Rozwoju Regionu Rabka;

- Sadecka Izba Gospodarcza.

Ilo$¢ beneficjentéw planowanych do udziatu w projekcie - 675 0sdb.

Ilo$¢ planowanych do udzielenia dotacji - 585.

Wsparcie dla BO jakie oferowane jest w ramach projektu - coaching - indywidualne , szkolenia i doradztwo -zajecia grupowe (ksiegowos¢, reklama, ICT, marketing, zrédta
finansowania, negocjacje, obstuga klienta itd.), opracowanie biznesplanu - indywidualne konsultacje, wsparcie pomostowe alternatywne po uzyskaniu dotacji (rozliczenie dotaciji,
prawo, finanse, marketing ICT, umiejetnosci osobiste).

Obszar realizacji projektu - miasto Nowy Sacz, powiat nowosadecki, powiat limanowski, powiat gorlicki

Planowane efekty:

-zatozenie 585 firm;

-powstanie minimum 600 miejsc pracy dzieki przyznanym dotacjom.

Planowany termin zakonczenia — 14.05.2021 r.

Wartosc¢ projektu - 24 505 600,52

Wartos$c¢ projektu — miasto Nowy Sacz - Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci - 6 016 042,93

01.09.2016 - 31.07.2019 ,Mdj szef to ja” (MS)

01.03.2017 - 31.09.2020 ,Centra Kompetencji
Zawodowych” (CKZ)

15.05.2018 - 14.05.2021 ,M&j szef to ja! II” (MS II)

Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci

. Termin realizacji
wraz z partnerami

Jednostka realizujaca

Mierniki realizacji 2.1/ IIos:c: osép uczestniczacY.ch w programach 1584 osol?.y w CKZ, 679 osébw MS i MS I
zadania 2.2/ llo$¢ udzielonych dotacji 431 dotacji

2.3/ llos¢ stworzonych miejsc pracy 21 miejsc poza przedsiebiorcami

2.4/ Liczba nowych miejsc pracy utworzonych przy 21 miejsc poza przedsiebiorcami

wsparciu srodkéw zewnetrznych

3/ Projekty realizowane przez Sadecka Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.
3.1/ ,,Program aktywnego wlaczenia osob niepracujacych z Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego”

Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z dniem 01.10.2016 r. rozpoczeta realizacje projektu partnerskiego pt. ,Program aktywnego wiaczenia osob niepracujgcych
z Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego”, wspoifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziatanie 9.1.2 Aktywna Integracja - projekty konkursowe.
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Lider projektu: Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
Partner projektu: Fundacja Promocji Nauki i Kreatywnosci
Okres realizacji projektu: 01.10.2016 - 30.09.2019
Wartos¢ projektu: 1 927 543,83 PLN, w tym:

e wspodifinansowanie Europejskiego Funduszu Spotecznego: 1 638 412,25 PLN
e wspodifinansowanie krajowe z budzetu panstwa: 189 927,58 PLN
e wkiad wiasny (rzeczowy w postaci udostepnienia wtasnych sal szkoleniowych): 99 204,00 PLN

Celem projektu jest aktywizacja spoteczno-zawodowa 100 oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego do 1X.2019
roku.

Planowane efekty realizacji projektu:

100 osdb objetych wsparciem,

min. 90 osdb ukonczyto szkolenia i uzyskato kwalifikacje,

min. 22 osoby niepracujgce zmienig status na pracujace,

min. 15 0s6b rozpocznie poszukiwane pracy po zakonczeniu udziatu w projekcie.

W ramach projektu realizowane sq:

e identyfikacja indywidualnych potrzeb oraz potencjatéw uczestnikéw w celu ustalenia instrumentéw wsparcia umozliwiajacych uzyskanie zatrudnienia;
e wyjazdowe poradnictwo psychospoteczne ukierunkowane na przetamywanie barier w pogtebianiu kompetencji zawodowych i osobistych;
e indywidualne poradnictwo psychologiczne w formie sesji indywidualnych wspierajacych proces aktywizacji poszczegdlnych uczestnikow;
Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych ukierunkowany na odbudowe i podtrzymanie umiejetnosci i kompetencji niezbednych w procesie przeciwstawienia sie
wykluczeniu spotecznemu;
e indywidualne poradnictwo zawodowe stuzace wyréwnywaniu indywidualnych brakéw w zakresie umiejetnosci poszukiwania pracy;
Warsztaty zaradnosci i samodzielnosci w formie treningu ekonomicznego ukierunkowanego na rozwijanie zaradnosci osobistej i przygotowanie do zycia w Srodowisku
spotecznym;
Indywidualne poradnictwo prawno-obywatelskie majace na celu wspieranie oséb zagrozonych marginalizacjg w zakresie ochrony ich praw poprzez Swiadczenie
konsultingu w zakresie min. ubezpieczen spotecznych i $wiadczen socjalnych, wiasnosci, spraw mieszkaniowych itp.
warsztaty robotyki w formie zabawy playful-learning, podczas ktérej bedzie mozna naby¢ wiedze z zakresu kompetencji cyfrowych, elektrotechniki i mechaniki;
warsztaty szachowe jako element rehabilitacji spotecznej;
kursy zawodowe umozliwiajace uzyskanie kwalifikacji zawodowych i zakonczone wiasciwym egzaminem potwierdzajagcym nabyte kwalifikacje;
6-cio miesieczne staze zawodowe umozliwiajace nabycie praktycznych umiejetnosci niezbednych do wykonywania zawodu;
12-sto miesieczne zatrudnienie subsydiowane u pracodawcéw z terenu Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego.
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3.2/ ,,Aktywizacja spoteczno-zawodowa niepracujacych mieszkancow Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego”

Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z dniem 01.01.2017 r. rozpoczeta realizacje projektu pt. ,Aktywizacja spoteczno-zawodowa niepracujacych mieszkancéw Nowego
Sacza i powiatu nowosadeckiego” wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020, Dziatanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziatanie 9.1.2 Aktywna Integracja - projekty konkursowe.

Okres realizacji projektu: 01.01.2017 - 30.11.2019
Wartos¢ projektu: 1 121 919,58 PLN, w tym:

wspotfinansowanie Europejskiego Funduszu Spotecznego: 953 631,64 PLN
wspoétfinansowanie krajowe z budzetu panstwa: 110 327,94 PLN
wkiad wiasny (rzeczowy w postaci udostepnienia wtasnych sal szkoleniowych): 57 960,00 PLN

Celem projektu jest poprawa warunkoéw oraz wzmocnienie szans na zatrudnienie 60 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z Nowego Sacza i powiatu
nowosadeckiego do konca XI.2019 r.

Planowane efekty realizacji projektu:

60 0s0b objetych wsparciem,

49 0s6b ukonczyto szkolenia i uzyskato kwalifikacje,

min. 14 osdb niepracujacych zmieni status na pracujacych,

min. 15 os6b dokona postepu w procesie aktywizacji spoteczno-zawodowej i zmniejszenia dystansu do zatrudnienia lub podejmie prace po zakonczeniu udziatu w projekcie.

Projekt zostat tak przemyslany i przygotowany aby kazda osoba biorgca w nim udziat miata mozliwo$¢ skorzystania z kompleksowego wsparcia przygotowujgcego do wejscia na
rynek pracy.

W ramach projektu realizowane sg:

e identyfikacja indywidualnych potrzeb oraz potencjatéow uczestnikow w celu ustalenia instrumentéw wsparcia umozliwiajacych uzyskanie zatrudnienia;

e wyjazdowe poradnictwo psychospoteczne ukierunkowane na przetamywanie barier w pogtebianiu kompetencji zawodowych i osobistych;

e indywidualne poradnictwo psychologiczne w formie sesji indywidualnych wspierajagcych proces aktywizacji poszczegdlnych uczestnikéw; Trening kompetencji
i umiejetnosci spotecznych ukierunkowany na odbudowe i podtrzymanie umiejetnosci i kompetencji niezbednych w procesie przeciwstawienia sie wykluczeniu
spotecznemu;

e indywidualne poradnictwo zawodowe stuzgce wyréwnywaniu indywidualnych brakéw w zakresie umiejetnosci poszukiwania pracy; Warsztaty zaradnosci i samodzielnosci

w formie treningu ekonomicznego ukierunkowanego na rozwijanie zaradnosci osobistej i przygotowanie do zycia w srodowisku spotecznym; Indywidualne poradnictwo

prawno-obywatelskie majace na celu wspieranie oséb zagrozonych marginalizacja w zakresie ochrony ich praw poprzez $wiadczenie konsultingu w zakresie m.in.

ubezpieczen spotecznych i $wiadczen socjalnych, wtasnosci, spraw mieszkaniowych itp.

warsztaty robotyki w formie zabawy playful-learning podczas ktérej bedzie mozna naby¢ wiedze z zakresu kompetencji cyfrowych, elektrotechniki i mechaniki;

warsztaty szachowe jako element rehabilitacji spotecznej;

kursy zawodowe umozliwiajgce uzyskanie kwalifikacji zawodowych i zakonczone wiasciwym egzaminem potwierdzajgcym nabyte kwalifikacje;

6-cio miesieczne staze zawodowe umozliwiajgce nabycie praktycznych umiejetnosci niezbednych do wykonywania zawodu;

12-sto miesieczne zatrudnienie subsydiowane u pracodawcow z terenu Nowego Sgcza i powiatu nowosadeckiego.
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3.3/ ,.Droga do sukcesu - kompleksowa aktywizacja niepracujacych mieszkancow Nowego Sacza”

Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z dniem 01.04.2018 r. rozpoczeta realizacje projektu pt. ,Droga do sukcesu - kompleksowa aktywizacja niepracujacych
mieszkancow Nowego Sacza” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziatanie 9.1.2 Aktywna Integracja - projekty konkursowe.

Okres realizacji projektu: 01.04.2018 - 31.03.2020
Wartos¢ projektu: 1 021 107,25 PLN, w tym:

e wspodifinansowanie Europejskiego Funduszu Spotecznego: 867 941,16 PLN
e wspodifinansowanie krajowe z budzetu panstwa: 90 670,09 PLN
o wkiad wiasny (rzeczowy w postaci udostepnienia wtasnych sal szkoleniowych): 62 496,00 PLN

Celem projektu jest poprawa warunkow oraz wzmochienie szans na zatrudnienie 60 niepracujgcych mieszkancéw Nowego Sacza do konca I11.2020 r.

Planowane efekty realizacji projektu:

e 62 osoby objete wsparciem;
e 61 0sbb ukonczyto szkolenia, a 55 0s6b uzyskato kwalifikacje w zawodzie (zdato z wynikiem pozytywnym egzamin zewnetrzny);
e min. 15 0sdb niepracujacych zmieni status na pracujacych;

min. 21 oséb dokona postepu w procesie aktywizacji spoteczno-zawodowej i zmniejszenia dystansu do zatrudnienia lub podejmie prace po zakonczeniu udziatu
w projekcie.

Projekt zostat tak przemyslany i przygotowany aby kazda osoba biorgca w nim udziat miata mozliwo$¢ skorzystania z kompleksowego wsparcia przygotowujgcego do wejscia na
rynek pracy.

W ramach projektu realizowane sg:

e identyfikacja indywidualnych potrzeb oraz potencjatéw uczestnikow w celu ustalenia instrumentéw wsparcia umozliwiajacych uzyskanie zatrudnienia;

e trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych ukierunkowany na odbudowe i podtrzymanie umiejetnosci i kompetencji niezbednych w procesie przeciwstawienia sie
wykluczeniu spotecznemu;

indywidualne poradnictwo zawodowe stuzace wyréwnywaniu indywidualnych brakéw w zakresie umiejetnosci poszukiwania pracy;

warsztaty szachowe jako element rehabilitacji spotecznej;

kursy zawodowe umozliwiajgce uzyskanie kwalifikacji zawodowych i zakonczone wtasciwym egzaminem potwierdzajacym nabyte kwalifikacje;

6-miesieczne staze zawodowe umozliwiajgce nabycie praktycznych umiejetnosci niezbednych do wykonywania zawodu;

12-miesieczne zatrudnienie subsydiowane u pracodawcow z terenu Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego.

3.4/ ,,Akademia rownych szans - wspieranie rozwoju kompetencji kluczowych uczniéw szkét podstawowych i gimnazjow w gminie Kamionka Wielka”

Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. realizuje projekt partnerski pt. ,Akademia réwnych szans - wspieranie rozwoju kompetencji kluczowych ucznidw szkét
podstawowych i gimnazjow w gminie Kamionka Wielka” wspoéffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 10.1 Rozwdj Ksztatcenia Ogolnego, Poddziatanie 10.1.3 Edukacja w Szkotach Prowadzacych Ksztatcenie Ogdlne.
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Lider projektu: Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
Partnerzy projektu: Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli; Gmina Kamionka Wielka

Okres realizacji projektu: 01.06.2017 r. - 31.05.2019 r.
Wartos¢ projektu: 1 121 880,40 PLN, w tym:

e wspoéifinansowanie Europejskiego Funduszu Spotecznego: 1 057 725,40 PLN
e wspodifinansowanie krajowe z budzetu panstwa: 993 570,40 PLN
e wkitad wiasny: 64 155,00 PLN

Celem projektu jest podniesienie kompetencji kluczowych 172 ucznidw i uczennic szkét podstawowych i gimnazjéw, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Kamionka
Wielka tj. Szkoty Podst. w Zespole Szkot w Mszalnicy, Szkoty Podst. w Jamnicy, Szkoty Podst. w Zespole Szkoét Podstawowo-Gimnazjalnych w Mystkowie, Szkoty Podst. w Zespole
Szkdt Podstawowo-Gimnazjalnych w Krélowej Gornej, Szkoty Podst.nr 2 w Kamionce Wielkiej, Gimnazjum Publicznego w Zespole Szkoét w Mszalnicy i Gimnazjum Publicznego
nr 2 w Kamionce Wielkiej w zakresie matematyki, przedmiotoéw przyrodniczych, kompetencji informatycznych, porozumiewania sie w jezyku angielskim oraz wzmocnienie szans
indywidualnego rozwoju poprzez wzrost kompetencji 70 nauczycieli/ek pracujgacych w szkotach biorgcych udziat w projekcie oraz zakup sprzetu TIK i pomocy dydaktycznych do
tych szkot.

Gtowng grupg docelowg (ostatecznymi odbiorcami wsparcia) w projekcie sa:

e 172 ucznidw i uczennic szkdt podstawowych i gimnazjow objetych wsparciem w projekcie tj. Szkoty Podst. w Zespole Szkdét w Mszalnicy, Szkoty Podst. w Jamnicy, Szkoty
Podst. w Zespole Szkdt Podstawowo-Gimnazjalnych w Mystkowie, Szkoty Podst. w Zespole Szkdt Podstawowo-Gimnazjalnych w Krélowej Gornej, Szkoty Podst. nr 2
w Kamionce Wielkiej, Gimnazjum Publicznego w Zespole Szkdt w Mszalnicy i Gimnazjum Publicznego nr 2 Kamionce Wielkiej, ktoérzy wykazujg deficyty kompetencji
kluczowych i trudnosci w nauce lub wykazujg wysokie wyniki w zakresie kluczowych kompetencji i wykazujg chec ich rozwijania;

e 70 nauczycieli i nauczycielek zatrudnionych w szkotach podstawowych i gimnazjach objetych wsparciem w projekcie, ktorzy sg zainteresowani rozwojem kompetencji
i umiejetnosci zawodowych w zakresie wykorzystania nowoczesnych narzedzi oraz technologii informacyjnych i komunikacyjnych, nauczania w obszarze przedmiotow
przyrodniczych i matematyki oraz pracy metoda eksperymentu.

W ramach projektu realizowane sg:

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki dla uczniéw/uczennic szkdt podstawowych i gimnazjow objetych wsparciem w projekcie;

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z przyrody dla uczniéw/uczennic szkét podstawowych objetych wsparciem w projekcie;

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z fizyki dla ucznidéw/uczennic gimnazjum Publicznego w Zespole Szkdét w Mszalnicy;

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z chemii dla uczniéw/uczennic Gimnazjum Publicznego nr 2 w Kamionce Wielkiej;

stypendia na nauke jezyka angielskiego dla uczniéw/uczennic szkét podstawowych i gimnazjéw objetych wsparciem w projekcie, ktérzy posiadajg trudnosci w nauce
jezyka angielskiego;

e warsztaty wprowadzajace w Swiat programowania dla ucznidw/uczennic szkét podstawowych i gimnazjéw objetych wsparciem w projekcie, ktérzy wykazujg szczegdine
uzdolnienia w obszarze kompetencji informatycznych;
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e szkolenia dla nauczycieli i nauczycielek zatrudnionych w szkotach podstawowych i gimnazjach objetych wsparciem w projekcie ukierunkowane na rozwoj umiejetnosci
zawodowych w dwdch obszarach tematycznych tj.: nauczania w obszarze przedmiotdw przyrodniczych i matematyki oraz pracy metodg eksperymentu, wykorzystania
nowoczesnych narzedzi oraz technologii informacyjno-komunikacyjnych;

e realizacje sieci wspotpracy i samoksztatcenia, rozwijajagcych umiejetnosci nauczycieli w obu wymienionych wyzej zakresach.

Dodatkowo projekt przewiduje:

e wyposazenie szkolnych pracowni przyrodniczych szkét objetych wsparciem w projekcie w narzedzia do nauczania przedmiotdw przyrodniczych;
e wyposazenie szkolnych pracowni matematycznych szkot objetych wsparciem w projekcie w przyrzady do nauki matematyki;
e zakup sprzetu TIK do szkdt objetych wsparciem w projekcie w ramach zwiekszenia wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie nauczania.

3.5/ ,Podniesienie kwalifikacji wsrod nowosadeckich Romow"”

Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w okresie 01.01.2018 - 31.05.2018 realizowata projekt pn.,Podniesienie kwalifikacji wsrod nowosadeckich
Romow” wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie 2.7 Zwiekszenie mozliwosci
zatrudnienia osob w szczegdélnym stopniu zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Okres realizacji projektu: 01.10.2016 - 31.05.2018
Wartos$¢ projektu: 515 654,08 PLN, w tym:

wspoifinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego: 500 184,08 PLN
wktad wiasny: 15 470,00 PLN

Celem gtdwnym projektu byto przeciwdziatanie wykluczeniu bezrobotnej spotecznosci romskiej poprzez integracje spoteczno-zawodowq niezbedng w zdobyciu i utrzymaniu
zatrudnienia. W ramach projektu grupg docelowg byto 43 bezrobotnych Romdw, w wieku produkcyjnym 18-64 lata, zamieszkatych w miescie Nowy Sacz oraz w gminie tacko.
Zadaniami realizowanymi w ramach projektu byty: indywidualne plany dziatania, szkolenia w zakresie aktywizacji zawodowej oraz umiejetnosci spotecznych, szkolenia zawodowe
oraz staze zawodowe. Efekty realizacji projektu: 13 Romdw pracujacych po opuszczeniu programu, 43 osoby, u ktorych nastgpito zwiekszenie motywacji do podejmowania
rozwoju zawodowego, 43 Romodw, ktérzy uzyskali kwalifikacje zawodowe po zakonczeniu projektu oraz ktérzy zdobyli doswiadczenie zawodowe poprzez ukonczenie 4 -
miesiecznych stazy.

3.6/ ,Podniesienie kwalifikacji wsrod nowosadeckich Roméw II1”

Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. od dnia 01.06.2018 realizuje projekt pn. ,Podniesienie kwalifikacji wsréd nowosadeckich Romoéw II” wspoétfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj, Dziatanie 2.7 Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w szczegdlnym
stopniu zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Okres realizacji projektu: 01.06.2018 - 31.03.2020
Wartos$¢ projektu: 762 600,00 PLN, w tym:

wspoétfinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego: 739 722,00 PLN
wktad wiasny: 22 878,00 PLN
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Celem gtdwnym projektu jest przeciwdziatanie wykluczeniu bezrobotnej spotecznosci romskiej poprzez integracje spoteczno-zawodowg niezbedng w zdobyciu i utrzymaniu
zatrudnienia. W ramach projektu grupg docelowq bedzie 40 bezrobotnych Romoéw, w wieku produkcyjnym 18-64 lata, zamieszkatych w miescie Nowy Sacz oraz w gminach tacko
i Grybdw. Zadaniami realizowanymi w ramach projektu sg: indywidualne plany dziatania, szkolenia w zakresie aktywizacji zawodowej oraz umiejetnosci spotecznych, szkolenia

zawodowe oraz staze zawodowe. Planowane efekty realizacji projektu: min. 12 Romow pracujacych po opuszczeniu programu.

Jednostka realizujaca

Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. (SARR)

3.1/ 01.10.2016 - 30.09.2019
3.2/ 01.01.2017 - 30.11.2019
3.3/ 01.04.2018 - 31.03.2020
3.4/ 01.06.2017 - 31.05.2019
3.5/ 01.06.2017 - 31.05.2018
3.6/ 01.06.2018 - 31.03.2020

Termin realizacji

Mierniki realizacji
zadania

3.1.1/ Liczba 0so6b objetych réznymi formami ksztatcenia 100 oséb
i podnoszenia kwalifikacji, a takze ustugami
doradczymi i informacjg zawodowg (IPD)
3.1.2/ Liczba 0sdb otrzymujacych stypendium 100 osdb
3.1.3/ Liczba oséb skierowanych na czasowe zatrudnienie, 22 osoby
w tym subsydiowane
3.1.4/ Liczba 0sdb skierowanych na staze zawodowe 16 0s6b
3.2.1/ Liczba 0sdéb objetych réznymi formami ksztatcenia 60 0so6b
i podnoszenia kwalifikacji, a takze ustugami
doradczymi i informacjg zawodowg (IPD)
3.2.2/ Liczba 0s6b otrzymujacych stypendium 60 oséb
3.2.3/ Liczba oséb skierowanych na czasowe zatrudnienie, 12 0s6b
w tym subsydiowane
3.2.4/ Liczba o0séb skierowanych na staze zawodowe 10 oso6b
3.3.1/ Liczba osdb objetych réznymi formami ksztatcenia 62 osoby
i podnoszenia kwalifikacji, a takze ustugami
doradczymi i informacja zawodowg (IPD)
3.3.2/ Liczba 0sdb otrzymujacych stypendium 61 0s6b
3.3.3/ Liczba osdb skierowanych na czasowe zatrudnienie, 10 os6b
w tym subsydiowane
3.3.4/ Liczba 0sdb skierowanych na staze zawodowe 15 oso6b
3.4.1/ Liczba ucznidow objetych wsparciem w zakresie 172 osoby
rozwijania kompetencji kluczowych w programie
3.4.2/ Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie 70 oso6b
3.4.3/ Liczba nauczycieli objetych wsparciem w zakresie 70 osob

TIK w programie
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Mierniki realizacji 3.4.4/ Liczba szkét i placowek systemu oswiaty 5 oséb

zadania wyposazonych w ramach programu w sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

3.4.5/ Liczba szkodt, ktérych pracownie przedmiotowe 5 0s6b
zostaty doposazone w programie

3.4.6/ Liczba 0sdéb objetych szkoleniami/doradztwem w 112 oséb
zakresie kompetenciji cyfrowych

3.4.7/ Liczba przyznanych $wiadczen pienieznych 32 osoby
(stypendiow) na nauke j.ang w szkotach
jezykowych

3.5.1/ Liczba 0sdéb objetych réznymi formami ksztatcenia 41 oséb
i podnoszenia kwalifikacji, a takze ustugami
doradczymi i informacjg zawodowg (IPD)
3.5.2/ Liczba 0sdb otrzymujacych stypendium 41 oséb
3.5.3/ Liczba osdéb skierowanych na czasowe zatrudnienie 0
w tym subsydiowane
3.5.4/ Liczba oséb skierowanych na staze zawodowe 41 osbb

3.6.1/ Liczba 0sdéb objetych réoznymi formami ksztatceniai 20 os6b
podnoszenia kwalifikacji, a takze ustugami
doradczymi i informacjg zawodowa (IPD)
3.6.2/ Liczba 0sdéb otrzymujacych stypendium 20 osbb
3.6.3/ Liczba osdb skierowanych na czasowe zatrudnienie 0
w tym subsydiowane
3.6.4/ Liczba 0s6b skierowanych na staze zawodowe 20 0s6b

4/ Realizacja projektow ukierunkowanych na rozwdéj aktywnej, przedsiebiorczej i odpowiedzialnej postawy wéréd miodziezy.
a) ,Wilacz myslenie. Postaw na przedsiebiorczosc.”.

Celem Projektu jest ksztattowanie aktywnej, przedsiebiorczej i odpowiedzialnej postawy wsréod miodziezy szkét ponadgimnazjalnych z terenu Nowego Sacza i powiatu
nowosadeckiego, popularyzacja wiedzy ekonomicznej, promocja lokalnych zasobow i wyrdéznikdw Sadecczyzny w obszarze przedsiebiorczosci, rozwdj kompetencji w zakresie
autoprezentacji i poszukiwania pracy oraz rozwdj umiejetnosci pracy w zespole. Projekt realizowany wspdlnie ze Starostwem Powiatowym w Nowym Saczu, Wyzsza Szkotg
Biznesu - NLU w Nowym Saczu, Panstwowa Wyzszgq Szkotg Zawodowg w Nowym Saczu, Sadecka Izba Gospodarcza, Stowarzyszeniem na Rzecz Integracji Srodowisk
Akademickich ,,ORION” w Nowym Sgczu oraz Hotel Cluster.

W 2018 roku realizowano dwie edycje projektu:

1. VI edycja projektu realizowana w okresie od stycznia do maja 2018 r. pod patronatem Ministerstwa Finanséw i Narodowego Banku Polskiego. W projekcie uczestniczyto 300
ucznidw z 22 szkdét ponadgimnazjalnych z Nowego Sacza oraz powiatu nowosadeckiego. Zrealizowano wyktady z wiedzy ekonomicznej (2 wyktady), moduty éwiczeniowe
(4 moduty, po 3 edycje kazdego modutu), spotkania/warsztaty z przedsiebiorcami (21 warsztatéow), konkurs pn. ,Kreatywnos$¢ - Innowacyjnosc¢ - Nowe Technologie - Droga do
Sukcesu” zorganizowany w dwéch kategoriach: Miasto Nowy Sacz oraz powiat nowosadecki, gale podsumowujaca projekt - podsumowanie projektu potgczone z ogtoszeniem
wynikow konkursu. W zwigzku z realizacjg VI edycji projektu jednostka poniosta koszty: 7 218,67 z

2. Rozpoczecie realizacji VII edycji projektu — w grudniu 2018 r. odbyly sie dwa wyktady z wiedzy ekonomicznej, w ktorych wzieto udziat 148 ucznidow. VII edycja realizowana
bedzie do maja 2019 roku. W 2018 r. poniesiono koszty na VII edycje projektu w wysokosci: 4 841,00 zt
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b) Wspoétpraca z organizacjami pozarzadowymi w ramach ,Programu wspoétpracy miasta Nowego Sacza z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2018” - obszar ,,Rozwdéj przedsiebiorczosci”.

W ramach ww. obszaru wtgczono organizacje pozarzadowe do realizacji zadan w zakresie ksztattowania aktywnej i przedsiebiorczej postawy wsrod mtodziezy, w tym wigczenia
pracodawcow do tego procesu, popularyzacji lokalnych zasobdw i wyrdznikdéw w obszarze przedsiebiorczosci oraz dziatan na rzecz budowania wspotpracy administracji, biznesu
i nauki z udziatem uczniéw szkét ponadgimnazjalnych oraz studentéw. W 2018 roku Prezydent Miasta Nowego Sacza dofinansowat dwa projekty z pominigciem otwartego
konkursu, w trybie tzw. ,matych grantéw”. Srodki finansowe na wsparcie zadan publicznych zostaty przyznane dwdém organizacjom tj. Stowarzyszeniu Dobre na projekt "Zdrowy
Produkt Przedsiebiorcy Regionu 2018" oraz Stowarzyszeniu Marka ,Sadeckie” na projekt "Przedsiebiorczo$¢ - nasze dziedzictwo i przysztos¢". Kwota przyznanych dotacji na
realizacje dziatarn w 2018 r. wyniosta tacznie 10 000,00 zt.

W 2018 r. zabezpieczono $rodki w budzecie miasta na 2019 rok w obszarze ,Rozwdj przedsiebiorczosci” na realizacje zadan w zakresie:

- ksztattowania aktywnej i przedsiebiorczej postawy wséréd miodziezy, w tym wiaczenia pracodawcow do tego procesu;
- dziatan na rzecz budowania wspétpracy administracji, biznesu i nauki z udziatem ucznidw szkét ponadgimnazjalnych oraz studentéw.

c) Dziatania w ramach éwiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci w Malopolsce

Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych przy wspoétpracy z Sadeckim Urzedem Pracy w Nowym Saczu po raz kolejny wtaczyt sie w organizacje Swiatowego Tygodnia
Przedsiebiorczosci w Matopolsce, majgcego na celu promocje przedsiebiorczosci wsréd mtodych ludzi.

Uczniowie Zespotu Szkot Budowlanych oraz Zespotu Szkét Ekonomicznych w Nowym Saczu wzieli udziat w specjalnie dla nich przygotowanych ,Lekcjach Przedsiebiorczosci”.
Podczas spotkan miodziez dowiedziata sie o dziataniach wtadz Miasta podejmowanych w zakresie wspierania rozwoju lokalnej przedsiebiorczosci, jak rowniez poznata zasady
uruchomienia i prowadzenia wiasnej firmy wraz z praktyczng prezentacjq Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej. Uczniowie dowiedzieli sie takze
o réznorodnych formach wsparcia oferowanych przez urzad pracy oraz jak przedsiebiorcom - pracodawcom oraz osobom zaktadajacym firme moze pomoc ta instytucja.

W praktycznej czesci spotkania uczniowie poznali procedure rejestracyjng firmy w ramach tzw. ,jednego okienka”. Pracownicy wydziatu udostepnili uczniom stanowiska
komputerowe, aby mogli oni samodzielnie zarejestrowac fikcyjng firme, a tym samym poznac praktyczne mozliwosci wykorzystania rejestru publicznego (CEIDG), gdzie
rejestrowane sg firmy osob fizycznych.

Jednostka realizujaca Wydziat Ffrzec_iseblorczosu i Funduszy Zewnetrznych Termin realizacji 2018 r.
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
Mierniki realizacji 4.1/ Tlos¢ ucznidw uczestniczacych w projekcie 448 ucznidw
L ETIE) 4.2/ Liczba wyktadow z wiedzy ekonomicznej 2 wyktady
4.3/ Liczba warsztatéw z przedsiebiorczosci 25
i modutéw ¢wiczeniowych
4.4/ Liczba udzielonych matych grantéw 2 granty
4.5/ Ilosc lekcji przedsiebiorczosci 2 lekcje
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Zrédta finansowania Wartos¢
Budzet miasta 1419 012,49 zt
- - - Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE,
Wydatki na realizacje Programu * . 10 719 799,77 zt
Kluczowego nr 2 ogétem: 20 092 503,12 24 FOG itp.)
Srodki zewnetrzne krajowe 1488 701,40 zt
Inne: FUNDUSZ PRACY, KFS, PFRON 6 464 989,46 zt

*Nie uwzgledniono $rodkdéw Sadeckiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.
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PROGRAM KLUCZOWY NR 3

NOWY SACZ MIASTEM OBYWATELSKIM - program ha rzecz rozwoju integracji spotecznej i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego

CEL GLOWNY

Wzmocnienie integracji spotecznej, sSwiadomosci obywatelskiej i aktywnosci mieszkancow.

Jednostka wiodaca

Wydziat Edukacji i Wychowania Dyrektor Wydziatu Edukacji i

Koordynator programu

w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Wychowania
I-3.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii
Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartosci wskaznikéw
w 2018 r.
Kancelaria w Urzedzie Miasta
Liczba osdéb dziatajacych w organizacjach pozarzadowych* Nowego Sacza ok. 2 445 oséb
*na podstawie danych zawartych
w KRS
Ilos$¢ ztozonych aplikacji o dofinansowanie projektow Kancelaria w Urzedzie Miasta 168 ofert
(z budzetu Miasta Nowego Sacza)** Nowego Sacza
Liczba projektéw realizowanych przez organizacje Kancelaria w Urzedzie Miasta
. . xk 122 oferty
pozarzagdowe (z budzetu Miasta Nowego S3cza) Nowego Sacza
Liczba organizacji, ktore otrzymaty dofinansowanie z budzetu Kancelaria w Urzedzie Miasta 88 organizacji
Miasta Nowego Sacza Nowego Sacza
. . . I . Miejski Osrodek Pomocy 2091 rodzin, w ktérych
Liczba oséb korzystajgcych z opieki spotecznej. . . L .
ystajacy P P ) Spotecznej w Nowym Saczu zamieszkuje 4603 oséb
Miejski Osrodek Pomocy W 2018 roku utworzono 3 nowe
Liczba oséb z rodzin zastepczych, objetych poradnictwem Spotecznej w Nowym Saczu rod_zmy zastepcz_e nlezawgdowe
i terapi oraz i 4 spokrewnione rodziny
p1a. Osrodek Wsparcia i Terapii zastepcze. Nie utworzono
Rodzin w Nowym Saczu nowych rodzin zawodowych.

Komentarz:

* Biuro Organizacji Pozarzadowych, dziatajace w roku 2018 w ramach Kancelarii w Urzedzie Miasta Nowego Sacza (obecnie Wydziat Edukacji i Wychowania), dysponuje baza adresowg 375 organizacji
pozarzadowych (stowarzyszen, stowarzyszen zwyktych i fundacji). Zgodnie z danymi zawartymi w Krajowym Rejestrze Sadowym - w Nowym Saczu dziatajq 84 fundacje. Majac na uwadze ustawe
0 stowarzyszeniach, minimalna liczba os6b niezbednych do zatozenia stowarzyszenia wynosi 7 oséb, zas w przypadku stowarzyszenia zwyktego minimalna liczba oséb wynosi 3 osoby. Liczba czionkéow
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fundacji wynosi $rednio 6 0s6b. Biorgc pod uwage powyzsze, minimalna liczba os6b dziatajacych w organizacjach pozarzadowych w Nowym Saczu wynosi ok. 2445 (267 stowarzyszen x 7 cztonkow =
1869 cztonkdw, 84 fundacje x 6 cztonkdw=504 czlonkdw, 24 stowarzyszenia zwykte x 3 osoby= 72 czlonkdw).

** Tlo$¢ ztozonych aplikacji o dofinansowanie projektéw wynika z prowadzonej przez Biuro Organizacji Pozarzadowych rejestru ofert o realizacje zadan publicznych wptywajacych do Urzedu Miasta
Nowego Sacza oraz danych zwartych w BIP (listy podmiotéw ubiegajacych sie o realizacje zadan publicznych).

*** | iczba projektéw realizowanych przez organizacje pozarzadowe z budzetu Miasta Nowego Sacza opracowana zostata na podstawie danych opublikowanych w BIP (listy podmiotéw, ktérym przyznano
srodki z budzetu Miasta Nowego Sacza w postepowaniu konkursowym oraz informacji o projektach grantowych dofinansowanych w trybie tzw. ,matego grantu”).

I-3.2. Dzialania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 3 w 2018 r.

a. Wzmocnienie oferty Zespotu Swietlic érodowiskowych w Nowym Saczu.

Zespot Swietlic Srodowiskowych w Nowym Saczu kazdego roku realizuje imprezy okolicznoéciowe w celu integracji dzieci i mtodziezy, w swych oddziatywaniach wychowawczych
dbamy o wszechstronny rozwdj wychowankdw. W roku 2018 zorganizowane zostaty:

1/Turniej Tenisa Stotowego ,Bezpieczne Ferie z tenisem stotowym” — celem ktdérego byta popularyzacja gry w tenisa stotowego oraz integracja dzieci i mtodziezy ze wszystkich
Swietlic.

2/ Kiermasz Wielkanocny , Kolorowa Wielkanoc Oczami Dziecka” - podczas zaje¢ wychowawcy wraz z dzie¢mi przygotowali ozdoby wielkanocne, ktdre przeznaczyli na kiermasz,
datki uzyskane podczas niego zostaty przekazane na system motywacyjny dla najbardziej zaangazowanych wychowankéw. Przy kiermaszu wspotpracowalismy z Katolickim
Stowarzyszeniem ,Civitas Christiana” oraz Muzeum Okregowym w Nowym Saczu - Miasteczkiem Galicyjskim.

3/ Przeglad Talentdw - organizowany w ramach integracji wychowankdw i ich rodzin, celem byto zachecenie rodzicéw do wspdipracy z Zespotem Swietlic Srodowiskowych.

4/ Dzieh Polski - OBCHODY DNIA POLSKI ZWIAZANE Z 100 ROCZNICA ODZYSKANIA PRZEZ POLSKE NIEPODLEGIOSCI - warsztaty poznawczo - kulinarne, majace na celu
rozbudzenie patriotyzmu, polskosci, nauki, dobrej zabawy i prezentacji skrywanych umiejetnosci.

5/ Spotkanie Bozonarodzeniowe u Prezydenta Miasta Ludomira Handzla, potaczone z wystepem dzieci i rozdaniem paczek mikotajkowych, wspdlne koledowanie.

6/ Jasetka w Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Nawojowskiej.

7/ Realizacja programu akcji ,Bezpieczne Ferie 2018" i ,Bezpieczne Wakacje 2018” - wspdipraca z Zarzadami Osiedli oraz spotecznosciami lokalnymi (15 osiedli, na ktérych
znajdujq sie $wietlice srodowiskowe).

8/ Kartki wielkanocne oraz bozonarodzeniowe dla ,Sadeckiego Hospicjum”- przedsiewziecie miato na celu ksztattowac¢ wsrdd dzieci postawe otwartosci, niesienia pomocy
potrzebujacym, a takze wykorzystac jezyk sztuki do wyrazania pozytywnych uczuc.

9/ Udziat wychowankoéw z 15 Swietlic w Starosadeckiej Akademii Swietoéci prowadzonej przez Diecezjalne Centrum Pielgrzymowania w Starym Saczu.

10/Przygotowanie dwa razy w roku prelekcji ze Strazg Miejska na temat bezpieczenstwa na drodze i podczas zabaw, smogu, odpowiedzialnosci wiascicieli pséw, bezpiecznego
korzystania z telefondéw, segregacji odpadow itd. Przygotowanie konkursu na rzezbe z recyklingu.

11/ Przygotowanie konkursu plastycznego ,Najpiekniejsza pisanka” oraz Konkursu Fotograficznego ,Sladami Niepodlegtosci 1914-1918” we wspotpracy z Katolickim
Stowarzyszeniem ,Civitas Christiana” oraz Krynickim Towarzystwem Fotograficznym.

12/ Pomoc w organizacji Festynéw i Piknikéw Osiedlowych - osiedla ,Szujskiego”, ,,Chruslice”, ,Falkowa”, , Wélki”.

13/0rganizacja warsztatéw krawieckich pn. ,Bezpieczni na drodze” oraz ,Bezpiecznie na rolkach, rowerze, deskorolce” - projektowanie i szycie workéw-plecakéw z odblaskami,
potaczonych z warsztatami edukacyjno - profilaktycznymi zwiekszajacymi bezpieczenstwo pieszych i rowerzystéw na drodze.

14/ Organizacja warsztatow ceramicznych z instruktorem z Patacu Mtodziezy w $wietlicy srodowiskowej ,Barskie” oraz Klub , Kottownia”.

15/ Pomoc w organizacji Pikniku Miejskiego Przedszkola nr 4 z oddziatami integracyjnymi.

16/ Organizacja akcji charytatywnej ,Nakretki dla Kubusia” — zaangazowanie wychowankow i ich rodzin do wspdlnej zbiérki nakretek.

17/ Udziat w licznych konkursach plastycznych: ,Literacka hulajnoga”, ,Zonkilowa kartka”, ,Woda na wesoto - czyli tradycja Smigusa Dyngusa” oraz XII Przeglad Dziatan
artystycznych ,Pod skrzydtami aniota” - Moja karta Bozonarodzeniowa organizowana przez Patac Mtodziezy.
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Jednostka realizujaca Zespo6t Swietlic Srodowiskowych w Nowym Saczu Termin realizacji 2018 r.

1/ Udziat okoto 50 o0s6b

2/ Udziat okoto 100 osob

3/ Udziat okoto 80 oso6b

4/ Udziat okoto 80 osob

5/ Udziat okoto 140 osdb

6/ Udziat okoto 30 osoéb

7/ Udziat okoto 1800 osob

8/ Przygotowano tacznie 500 kartek
9/ Udziat okoto 90 osb6b

10/ Udziat okoto 100 osdb

11/ Udziat okoto 120 osob

12/ Pomoc 5 osiedlom w organizacji
13/Udziat okoto 30 0sob

14/Udziat okoto 40 osob
15/Zaangazowanie 5 wychowawcow
16/Udziat 15 Swietlic Srodowiskowych
17/ Przygotowano okoto 70 prac

Mierniki realizacji zadania 1-17/ liczba uczestnikéw organizowanych wydarzen,
spotkan, zajec

b. Wzmocnienie funkcjonowania Biura Obstugi Organizacji Pozarzadowych (BOP).

1/ Udostepnienie organizacjom pozarzgdowym 3 pomieszczen, w ramach ktérych stworzono NGO mozliwos¢:

prowadzenia spotkan i szkolen;

korzystania z urzadzen biurowych;

upowszechniania materiatéw informacyjnych dotyczacych wtasnej dziatalnosci (ulotki, plakaty);

dostepu do szafek organizacyjnych.

W okresie do 31 grudnia 2018 roku umowe na korzystanie z pomieszczen Biura Organizacji Pozarzadowych podpisato 5 organizacji. W wymienionym okresie z pomieszczen
BOP skorzystato 10 organizacji.

2/ Poradnictwo dla organizacji pozarzadowych.

Biuro Organizacji Pozarzagdowych wspierato organizacje pozarzadowe poprzez réznorodne formy wspotpracy o charakterze niefinansowym, a w szczegolnosci:

doradztwa w zakresie zaktadania, funkcjonowania oraz rozwigzywania organizacji pozarzadowych;

doradztwa w zakresie mozliwosci pozyskania srodkow finansowych na dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych ze zrédet zewnetrznych, w tym wspdlnotowych;
doradztwa w zakresie konstruowania wnioskow ofertowych, sposobu realizacji zleconych zadan oraz rozliczenia przekazanej dotacji;

doradztwa w zakresie nawigzywania kontaktéw z zagranicg, w tym poszukiwania partneréw do projektow o charakterze miedzynarodowym w miastach partnerskich
i zaprzyjaznionych Nowego Sacza;

e. doradztwa w zakresie organizacji wolontariatu oraz pozyskiwania wolontariuszy do wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi.

W okresie od stycznia do grudnia 2018 udzielonych zostato 75 godzin porad z powyzej podanego zakresu.

a0 oo
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3/ Nowosadeckie Forum Organizacji Pozarzadowych.

18 wrzesnia 2018 r. odbyto sie IX Nowosadeckie Forum Organizacji Pozarzadowych, w ktdorym uczestniczyto ponad 100 organizacji pozarzadowych dziatajgcych na terenie
Nowego Sacza. Rozpoczat je uroczysty przemarsz z deptaku u zbiegu ulic Jagiellonskiej i Kosciuszki do ratusza. Podczas forum wreczona zostata Nagroda Prezydenta Miasta
Nowego Sacza dla wyrodzniajacej sie organizacji pozarzadowej, ktora zostat Zwigzek Harcerstwa Polskiego Choragiew Krakowska - Hufiec ZHP Nowy Sacz. Z rak owczesnego
zastepcy prezydenta miasta — p. Wojciecha Piecha nagrode odebrata zastepca komendanta hufca ds. organizacyjnych hm. Halina Slizewska-Sciérka. Podczas forum zostaty
wygtoszone wyktady przez przedstawicieli dwdch organizacji: Maria Lorek z ZHP opowiadata, jak Zwigzek Harcerstwa Polskiego wychowywat nowosadeckie pokolenia miodziezy,
natomiast prezes Stowarzyszania Sadecki Elektryk Marek Ryglewicz przyblizyt dziatalno$¢ prowadzonego przez siebie stowarzyszenia. Przedstawit ucznia Zespotu Szkot
Elektryczno-Mechanicznych w Nowym Saczu, ktéry uczestniczyt w Rejsie Niepodlegtosci. Odbyt sie rowniez koncert w wykonaniu Mirostawa Witkowskiego - wokalisty znanego
miedzy innymi z wystepdw w telewizyjnych show muzycznych: "Szansa na sukces", "X-Factor" oraz "The Voice of Poland". Forum towarzyszyta wystawa fotograficzna
prezentujaca dziatalnos¢ lokalnych organizacji pozarzgdowych.

4/ Organizacja wystawy prezentujacej dziatalnos¢ sadeckich NGO's

Przygotowana zostata wystawa promujaca sadeckie NGO. Jednym z elementdéw zorganizowanego w Ratuszu Forum Organizacji Pozarzadowych w dniu 18 wrzesnia 2018 r. byta
wystawa zdjec poswieconych dziatalnosci Nowosadeckich Organizacji Pozarzadowych. W 2018 r. plansze zostaty zaktualizowane i przedstawiono dziatalnos¢ kolejnych organizacji
pozarzadowych dziatajacych na terenie Nowego Sacza. Wystawa znajdowata sie do konca 2018 r. w budynku Biura Organizacji Pozarzadowych i pozwalata na promowanie przez
Miasto dziatalnosci organizacii.

5/ Warsztaty organizowane w pomieszczeniach BOP.

W dniach 24 maja i 11 pazdziernika 2018 r. Biuro Organizacji Pozarzadowych odwiedzita grupa studentéw z Europy Wschodniej. Przebywali oni w Nowym Saczu w ramach Study
Tours to Poland. Sq to wizyty studyjne, w trakcie ktorych poznajg Polske, spotykajq sie z przedstawicielami samorzaddw, organizacji pozarzadowych, firm i instytucji kultury.

6/ Szkolenia

- 28 maja 2018 r. w Biurze Organizacji Pozarzadowych odbyto sie szkolenie dla organizacji pozarzadowych pn. , Daj sie polubi¢! Media Spotecznosciowe dla NGO”. W programie
szkolenia znalazty sie m.in. przykfady inspirujacych dziatan prowadzonych przez organizacje pozarzadowe, cele dziatan promocyjnych, odbiorcy komunikatéw i kanaty docierania
do odbiorcy, zaktadanie strony na Facebooku krok po kroku i tworzenie tresci do publikacji, inne niz Facebook kanaty komunikacji z odbiorcami i przyktady dobrych praktyk.
Szkolenie poprowadzit Marcin Gotgbek, certyfikowany specjalista ds. marketingu internetowego, pomystodawca i organizator wielu projektéw edukacyjnych z zakresu nowych
technologii i marketingu dla organizacji pozarzadowych, doradca i trener wspodtpracujacy z kluczowymi organizacjami trzeciego sektora w Polsce. Szkolenie skierowane byto
gtownie do podmiotéw trzeciego sektora, ktére nie majg jeszcze swojej strony internetowej lub nie sg widoczne w mediach spotecznosciowych, a takze dla tych, ktére napotkaty
trudnosci podczas proby zaistnienia w Internecie lub chciatyby rozwingé swoja wiedze w tej tematyce.

- W dniach 9 i 22 listopada 2018 r. w Biurze Organizacji Pozarzadowych przy ul. Nawojowskiej 17a w Nowym Saczu, zorganizowane zostaty szkolenia w formie warsztatéw
studium przypadku pt. ,Nowe druki ofert i sprawozdan w zakresie zlecania organizacjom pozarzadowym zadan publicznych”. Powodem organizacji szkolenia byta nowelizacja
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz nowe przepisy wykonawcze. W szkoleniu uczestniczyli przedstawiciele organizacji pozarzadowych z Nowego
Sacza. Kazde ze szkoleh zostato podzielone na dwie czesci — w pierwszej z nich omdwiono nowy wzér oferty — dokonano analizy poréwnawczej nowego Rozporzadzenia
z obowigzujacym dotychczas, przedstawiono nowe obowigzki dla Zleceniobiorcy oraz dodatkowe elementy elastycznosci wynikajace z umowy o realizacje zadania publicznego.
Skupiono sie ponadto na rozwigzywaniu kwestii problemowych. Cze$¢ drugq szkolenia poswiecono na przygotowanie sprawozdania z realizacji zadania publicznego -
przeanalizowano nowy wzoér sprawozdania w odniesieniu do wersji poprzedniej, przedstawiono zasady rozliczania dotacji oraz najczesciej popetniane btedy w sprawozdaniach.
Realizatorem warsztatéw bylo stowarzyszenie HUMANEO z Nowego Sacza. Prowadzita je Beata Budzik — coach i trener organizacji pozarzadowych, od 2010 r. prezes
Matopolskiego Towarzystwa Oswiatowego w Nowym Sgaczu, autor i koordynator projektow i programoéw edukacyjnych.
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7/ Opracowanie i dystrybucja Newslettera BOP.

W 2018 r. ukazaty sie trzy numery. W sumie opublikowanych zostato juz 9 numerdéw newslettera. Zaprezentowane zostaty w nich informacje o istotnych kwestiach zwigzanych
z funkcjonowaniem NGO, waznych terminach oraz trwajacych konkursach grantowych. Organizacje pozarzadowe relacjonowaty w nich wydarzenia z dziatalnosci swoich
organizacji — osiagniecia efekty zrealizowanych projektow, opisy ciekawych ludzi, pomystow, inicjatyw. Dzieki nadsytaniu przez organizacje sadeckie informacji o wtasnej
dziatalnosci do Biura Organizacji stajg sie one jego wspdtautorami.

8/ Centrum Sadeckiego Seniora

W 2018 roku w ramach Modutu II - ,Programu Senior+ edycja 2018”, funkcjonuje Klub Senior+ pn. ,Centrum Sadeckiego Seniora” przy ul. Szwedzkiej 2. Liczba miejsc
w placéwce wynosi 30. Chec¢ udziatu w zajeciach do grudnia zadeklarowato 446 osdb, co przektada sie na wysokg frekwencje w poszczegdlinych miesigcach. Centrum funkcjonuje
5 dni w tygodniu od 10:00 do 18:00, jest miejscem spotkan osdb samotnych, osob posiadajacych karte Seniora oraz petni funkcje koordynacji dziatan na rzecz aktywizacji ludzi
starszych. Gtdwnym celem Centrum Sadeckiego Seniora jest przeciwdziatanie zjawisku nagtego wycofania sie seniorow z zycia spotecznego, kulturalnego i towarzyskiego.
Centrum wptywa na ich aktywizacje i udziat w zyciu spotecznym oraz na utrzymanie sprawnosci fizycznej.

Koszt realizacji zadania: 174 240,06 zt. (w tym 69 696,02 zt. $rodki zewnetrzne krajowe)

Jednostka realizujaca Zespdt stanowisk ds. wspodtpracy z organizacjami Termin realizacji 2018 r.
pozarzadowymi i polityki senioralnej
Mierniki realizacji zadania Liczba pomieszczen przeznaczonych na dziatalnos¢ NGO 3 pomieszczenia
Liczba udzielonych porad dla NGO 75 porad
Liczba szkolen i Forum Organizacji Pozarzadowych 3 spotkania
Liczba nagréd dla wyroézniajacej sie NGO 1 nagroda

c. Wzmocnienie systemu konsultacji spotecznych - ogélnodostepnych i s§rodowiskowych (poprzez strone internetowa oraz spotkania z réznymi grupami
srodowiskowymi).

1/ W nawigzaniu do zapisdw Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+, realizacja budzetu obywatelskiego stanowi wazny element procesu konsultacji poprzez zwiekszenie
partycypacji obywatelskiej w zakresie planowania budzetowego. W 2018 roku przeprowadzono czwartg edycje Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza, w ramach ktorej
zgtoszone zostaty 43 projekty, z czego pozytywnie zweryfikowanych zostato 39 projektéw. Do realizacji mieszkancy wybrali nastepujace zadania:

Zadania ogdélnomiejskie:
Zadanie pod nazwa: ,Sandecja to My!”, na kwote 400 000,00 zt.

Zadania dzielnicowe:

Dzielnica I - Zadanie pod nazwga: ,Aby w Nowym Saczu chciato sie zy¢”, na kwote 400 000,00 zt.

Dzielnica II - Zadanie pod nazwa: ,Montaz os$wietlenia oraz zakup i montaz konteneréw szatniowo-socjalnych na stadionie MOSIR “Pigtkowa” przy ul. Lwowskiej” - na
kwote 400 000,00 zi;

Dzielnica III- Zadanie pod nazwa: ,Terapia, edukacja, wychowanie przez prace w ogrodach i sciezkach zmystéow”, na kwote 400 000,00 zi.

Dzielnica IV- Zadanie pod nazwa: ,Nowoczesna Infrastruktura Miejska - Przyjazna Wszystkim Mieszkaricom”, na kwote 400 000,00 zt.
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Budzet obywatelski, zwany rowniez partycypacyjnym, jest demokratycznym procesem, w ramach ktérego mieszkancy wspoétdecydujg o wydatkach publicznych w miescie
w perspektywie kolejnego roku budzetowego. Budzet obywatelski przyczynia sie do tworzenia w Nowym Saczu pozytywnego klimatu dla wspdlnej realizacji prospotecznych
projektow, przynoszacych korzys¢ wszystkim mieszkancom.

2/ Przeprowadzono konsultacje spoteczne projektu uchwaty Rady Miasta Nowego Sgcza w sprawie programu wspotpracy miasta Nowego Sacza z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2019 r. Celem konsultacji jest poznanie opinii Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
organizacji pozarzadowych i innych podmiotédw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie projektu uchwaty Rady
Miasta Nowego Sacza w sprawie rocznego programu wspotpracy miasta Nowego Sacza z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na rok 2019. Konsultacje przeprowadzone byty w formie:

-konsultacji pisemnych poprzez wyrazenia opinii i ztozenia uwag do projektu konsultowanego aktu prawnego, za pomoca kart konsultacyjnych przygotowanych przez Kancelarie
- Biuro Organizacji Pozarzadowych, opieczetowanych okragtq pieczeciq Urzedu Miasta Nowego Sacza,

-konsultacji pisemnych poprzez zamieszczenie projektu konsultowanego aktu, na portalu www.nowysacz.pl i www.konsultacje.nowysacz.pl oraz udostepnienie podmiotom
bioracym udziat w konsultacjach forum internetowego na zgtaszanie uwag,

-otwartego spotkania z udziatem przedstawicieli sektora pozarzadowego, ktére odbyto sie w dniu 17 pazdziernika 2018 r., w sali reprezentacyjnej im. Stanistawa Matachowskiego,
w budynku sadeckiego Ratusza.

Jednostka realizujaca Kancelaria w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Termin realizacji f?;g)ges realizacji budzetu obywatelskiego- 2018 rok
2/ 2018 r.
L S . Iloé¢ zgtoszonych projektow w ramach IV edycji budzetu 43
Mierniki realizacji zadania obywagelskiegg Nopwngo Sacza na rok 2019 7o
Ilo$¢ projektéw poddanych pod gtosowanie 39
Ilo$¢ mieszkancoéw biorgcych udziat w gtosowaniu 7903
Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadania 2 000 000 zt
publicznego w ramach budzetu obywatelskiego
Liczba przeprowadzonych spotkan konsultacyjnych/ 1
otwartych debat publicznych/warsztatow
Liczba uczestnikdw przeprowadzonych spotkan 140
konsultacyjnych/otwartych debat publicznych/warsztatéw

d. Kontynuacja likwidacji barier dla osob niepeilnosprawnych.

Realizacja zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej finansowanych ze srodkdw PFRON przekazywanych algorytmem powiatom.
Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej finansowane ze srodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Prezydenta w 2018 roku wydatkowano na dofinansowanie:
e 244 osobom niepetnosprawnym i ich opiekunom uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym na kwote 224 811 z;
54 osobom niepetnosprawnym likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych na kwote 267 110 zi;
487 osobom niepetnosprawnym zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze w kwocie 466 881 zt;
kosztéw dziatalnosci 2 warsztatow terapii zajeciowej dla 65 uczestnikdw w kwocie 1 078 740 zt;
sportu, kultury, rekreacji i turystyki organizowanych przez stowarzyszenia i fundacje dziatajgce na rzecz oséb niepetnosprawnych, w ktérych uczestniczyto ok. 704
0s0b niepetnosprawnych na kwote 56 394 zi.

Na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej w 2018 r. wydatkowano $rodki PFRON na:
e zwrot pracodawcom kosztow wyposazenia 2 stanowisk pracy w kwocie 50 000 zt;
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e sfinansowanie przygotowania zawodowego i stazy realizowanych przez SUP dla 1 osoby niepetnosprawnej w kwocie 7 793 zt.;
e 1 przedsiebiorca uzyskat zwrot kosztéw zatrudnienia pracownika pomagajgcego pracownikowi niepetnosprawnemu w pracy w kwocie 3 840 zt.

Ponadto realizowalismy:

e ,Program wyréwnywania roéznic miedzy regionami III” - gtdwnym celem programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo oséb
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji. W 2018 roku w ramach likwidacji barier transportowych dofinansowano ze srodkéw PFRON
zakup busa przystosowanego do przewozu o0sob niepetnosprawnych dla Srodowiskowego Domu Samopomocy przy ul. Nawojowskiej 159A w kwocie 80 000 z.
(ér. z budzetu Miasta 79 374,51 z1), likwidacji barier architektonicznych, dofinansowano zakup transportera schodowego w kwocie 4 770 zt ($r. z budzetu Miasta 11 130
zt.). W ramach powyzszej umowy w trakcie realizacji pozostajg projekty dot. likwidacji barier architektonicznych w Zespole Szkét nr 5 Specjalnych przy ul. Magazynowej

(faczna kwota 62 686,80 zt.) oraz w budynku Patacu Mtodziezy (tqczna kwota 453 944,52 zt.).

e Program Aktywny Samorzad - celem gtéwnym programu jest zmniejszenie barier dotykajacych osoby niepetnosprawne w zyciu spotecznym, zawodowym oraz w dostepie
do edukacji. W 2018 roku na realizacje dofinansowan w ramach program ,Aktywny Samorzad” Miasto otrzymato z PFRON 183 642,23 zt na realizacje nastepujacych

zadan:

Modut I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowaq:
1) Obszar A - likwidacja bariery transportowej:
a) Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu;
b) Zadanie 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B.
2) Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:

a) Zadanie 1 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementdéw oraz oprogramowania;
b) Zadanie 2 - dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania.

3) Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie:
a) Zadanie 1 - pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym;

b) Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym;
c) Zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktdérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne;

d) Zadanie 4 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny.

4) Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej.

Modut IT - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

Na koniec 2018 roku dofinansowaniem w ramach programu objetych zostato 35 osdb na taczng kwote 85 660 zt.

W ramach umowy zawartej z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Matopolskiego na dofinansowanie robdt budowlanych w obiektach stuzgcych rehabilitacji pozyskano srodki
PFRON w wysokosci 19.688,75 zt. na modernizacje windy osobowej do przewozu oséb niepetnosprawnych w Domu Pomocy Spotecznej w Nowym Sgczu przy

ul. Nawojowskiej 159. Catkowity koszt robdt wynidst 42.552,- zt. w tym udziat Miasta 22.863,25 z.

Jednostka realizujaca Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej - Referat ds. Oséb Termin realizacji
Niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

2018 r.

Liczba umow dot. ,,Programu wyréwnywania réznic miedzy 244 osoby
regionami IIl”

Mierniki realizacji zadania
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Mierniki realizacji zadania | |jczba 0sdb ktére otrzymaty dofinansowanie na likwidacje 37 oséb
barier w komunikowaniu sie i technicznych

Liczba oséb ktdre otrzymaty dofinansowanie na sprzet 487 0sob
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki

pomochnicze

Zwrot kosztéw dziatalnosci Warsztatodw Terapii Zajeciowej 2 warsztaty dla 65 oséb
Liczba oséb korzystajacych z dofinansowania z zakresu ok. 704 osoby

sportu, kultury, rekreacji i turystyki organizowanych przez
stowarzyszenia i fundacje dziatajgce na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Liczba zwrotéw kosztéw wyposazenia stanowisk pracy 2 stanowiska
Sfinansowanie przygotowania zawodowego i stazy 1 osoba
realizowanych przez SUP

Liczba zwrotu kosztow zatrudnienia pracownika 1 osoba

pomagajacego pracownikowi niepetnosprawnemu

Liczba os6b objetych dofinansowaniem w ramach programu 35 o0séb
»Aktywny Samorzad”

Liczba umow dot. ,,Programu wyréwnywania réznic miedzy 4 projekty
regionami IIl”

e. Wzmocnienie dziatan Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej ukierunkowanych na pomoc rodzinie i budowe spoteczenstwa obywatelskiego.

1/ Wolontariat — Dzialania Lokalnego Centrum Wolontariatu przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu

1.1/ Promocja i rozwoj wolontariatu na rzecz cztonkéw lokalnych spotecznosci - w ramach dziatalnosci Lokalnego Centrum Wolontariatu przy MOPS Nowy Sacz odbyty sie
2 szkolenia dla wolontariuszy pn. "ABC Wolontariatu” dla ucznidéw liceum i gimnazjum. Prowadzone byto Biuro Posrednictwa Wolontariatu. Odbywata sie dystrybucja plakatow
i ulotek promujacych wolontariat. Prowadzenie strony internetowej dotyczacej wolontariatu. Zorganizowano spotkanie integracyjne (ognisko) i Dzien Wolontariusza.

1.2/ Rozwijanie i wspieranie idei wolontariatu na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin wymagajacych wsparcia - objecie pomocg wolontariuszy dzieci wymagajacych pomocy
w nauczaniu (korepetycje). Pomoc wolontariuszy w organizacji zaje¢ w Zespole Swietlic Srodowiskowych - nauka aktywnego spedzania czasu wolnego, przekazywanie
pozytywnych wzorcoéw zachowan. Wsparcie dziatan akcyjnych przez wolontariuszy na rzecz dzieci i mtodziezy: ,Zostan sw. Mikotajem z Mariposa Med.-Spa”, , Turniej Sportowy”
oraz ,Majéwka” w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym.

2/ Organizowanie Spotecznosci Lokalnej - Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego

Tworzenie sieci podmiotdw wspotpracujacych na rzecz srodowiska lokalnego, w tym: edukowanie, aktywizowanie i animowanie przedstawicieli instytucji i organizacji,
mieszkancow spotecznosci lokalnych (w szczegdlnosci spotecznosci lokalnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym), przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz grup
nieformalnych. W ramach srodowiskowej metody pracy socjalnej modelem Organizowania Spotecznosci Lokalnej realizowano dziatania animujace w srodowiskach zagrozonych
wykluczeniem spotecznym wsrod mieszkancéw budynkéw socjalnych na osiedlu Kaduk. Celem dziatan byto zwiekszenie udziatu cztonkdéw spotecznosci w jej zyciu, ozywienie
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i aktywizacja, poprawa komunikacji miedzy cztonkami grupy i w spotecznosci lokalnej, pomiedzy instytucjami. Nawigzanie wspotpracy miedzy instytucjami, odpowiedzialnymi za
spotecznosc lokalng, wykorzystanie potencjatu twdrczego jednostek i grup w celu uzyskania zmiany. Pomoc w utworzeniu mieszkancom - Klubu Seniora przy Grodzkiej Spétdzielni
Mieszkaniowej na os. Millenium oraz wspotpraca przy organizacji spotkan seniorow na os. Kaduk.

3/ Przeciwdziatanie Przemocy w Rodzinie

3.1/ Realizacja dziatan edukacyjnych, profilaktycznych i prewencyjnych zmierzajacych do ograniczenia wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie - w ramach realizacji zadania
Zespot Interdyscyplinarny dziatajacy w MOPS przeprowadzit kampanie informacyjno-edukacyjng polegajacg na dystrybucji i kolportazu plakatéow i ulotek ,Przerwij przemoc
w rodzinie” oraz dystrybucji informatordéw ,Przemoc kradnie zycie”. Materiaty zostaty przekazane: szkotom, placowkom ochrony zdrowia, policji, jednostkom pomocy spotecznej,
Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych, organizacjom pozarzagdowym. Kontynuowano wspotprace z Parafiami Kosciota Katolickiego na terenie Miasta Nowego Sacza.

3.2/ Kompleksowa pomoc dla ofiar przemocy w rodzinie, w tym realizacja procedury , Niebieska Karta” - kompleksowa pomoc osobom doswiadczajacym przemocy w rodzinie
zapewnity dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego i powotanych grup roboczych. W minionym roku odbyty sie posiedzenia Zespotu. Utworzone grupy robocze ztozone ze
specjalistow wywodzacych sie z instytucji odpowiedzialnych za przeciwdziatanie przemocy w rodzinie dziataty w oparciu o przyjety ,Standard pracy grupy roboczej” jako narzedzia
pomocnego w realizacji procedury ,Niebieskie Karty”. MOPS realizowat zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

- Punkt Wsparcia i Konsultacji dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ($wiadczy pomoc psychologiczng, prawng i socjalng);

- prowadzono dziatania informacyjno-edukacyjne.

W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele instytucji i organizacji dziatajacych w obszarze pomocy rodzinie na terenie miasta Nowego Sacza (MOPS, KMP,
KRPA, SOIK, Sad, Oswiata, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, OWiTR, Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo-Wychowawczych, Stuzba Zdrowia, TPD).

4/ Realizacja Projektow

4.1/ Realizacja projektu konkursowego ,Wiacz sie spotecznie! Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancéw Miasta Nowego Sacza” realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, 9 Osi Priorytetowej Region Spdjny Spotecznie, Dziatania 9.1 Aktywna integracja, Poddziatania 9.1.1
Aktywna integracja, wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Realizacja wsparcia indywidualnego i grupowego dla 78
0s6b, w tym dla 40 oséb w ramach Klubu Integracji Spotecznej utworzonego w ramach projektu konkursowego ,Witacz sie spotecznie! Aktywizacja spoteczno-zawodowa
mieszkancow Miasta Nowego Sacza” realizowanego w ramach RPO WM na lata 2014 - 2020 oraz 38 oséb w ramach Centrum Wsparcia Spotecznego. Zrealizowano dla 3 0s6b
kursy kwalifikacji zawodowych: magazynier z obstugg wozkdw widtowych, kosmetologia, zrealizowano staze dla 7 oséb w ramach Klubu Integracji Spotecznej, a dla 9 oséb
w ramach Centrum Wsparcia Spotecznego zgodnie z ich indywidualng identyfikacjg potrzeb i potencjatéw, finansowane ze Srodkéw przeznaczonych na realizacje projektu
konkursowego ,Wiacz sie spotecznie! Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancédw Miasta Nowego Sacza” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020. Zrealizowano wspdlnie z Sadeckim Urzedem Pracy - Programu Aktywizacja i Integracja dla 4 oséb/uczestnikdw projektu
w ramach projektu konkursowego , Wtacz sie spotecznie! Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkarncow Miasta Nowego Sacza” realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020. Realizacja dziatarht w ramach Klubu Integracji Spotecznej oraz wdrozenie systemu $wiadczenia ustug reintegracji
w postaci - Centrum Wsparcia Spotecznego w ramach projektu konkursowego , Wtacz sie spotecznie! Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow Miasta Nowego Sacza”.

4.2/ Realizacja projektu ,Skuteczna i profesjonalna pomoc spoteczna w Miescie Nowy Sacz” realizowanego w ramach Osi priorytetowej II Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wspétfinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktérego celem jest oddzielenie pracy socjalnej od ustug i $wiadczen oraz utworzenie Punktu I kontaktu w Dziale
Pomocy Srodowiskowej - Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu. W ramach projektu dokonano przeszkolenia pracownikéw socjalnych, asystentéw rodziny oraz
pracownikéw administracyjnych (fgcznie 56 osdb) Dziatu pomocy srodowiskowej. Dodatkowo dokonano przystosowania Osrodka, wyposazenia w sprzet biurowy, komputerowy
umozliwiajacy wdrazanie zmian, tym samym podniesienie standardow pracy, swiadczonych ustug.

4.3/ Realizacja projektu ,Utworzenie Dziennego Domu Seniora w Miescie Nowy Sacz” w roku 2018: MOPS przejat w trwaty zarzad budynek przy ul. Jagiellonskiej 37 oraz ogtosit
procedure zaméwien publicznych i podpisat umowe na ,,Opracowanie petnobranzowej dokumentacji projektowo kosztorysowej oraz sprawowanie nadzoru autorskiego dla zadania:
pn. ,Adaptacja budynku przy ul. Jagiellonskiej 37 w Nowym Saczu oraz czesci podwdrka pod katem przystosowania dla 0oséb niesamodzielnych niepetnosprawnych i utworzenia
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Dziennego Domu Seniora w Miescie Nowy Sacz”. W m-cu listopad 2018 roku, uzyskano z Wydziatu Architektury i Budownictwa Urzedu Miasta Nowego Sgcza zaswiadczenie
o braku podstaw do wniesienia sprzeciwu do zgtoszenia rob6t budowlanych pierwszego etapu dotyczacych ,Adaptacji budynku przy ul. Jagiellonskiej 37 w Nowym Saczu oraz
czesci podworka pod katem przystosowania dla 0so6b niesamodzielnych niepetnosprawnych i utworzeniem Dziennego Domu Seniora w miescie Nowy Sacz”. W grudniu 2018 roku
przeprowadzono procedure, wytoniono wykonawce oraz podpisano umowe na wykonanie robot budowlanych pierwszego etapu. Ponadto uzyskano zatwierdzenie projektu
budowlanego i uzyskano pozwolenie na budowe na drugi etap. Sporzadzono procedure przetargowg dotyczacq realizacji adaptacji i przebudowy budynku - drugiego etapu.

4.4/ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu jako partner zadania publicznego ,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu - profesjonalne formy pomocy ze
szczegdblng rolg zatrudnienia socjalnego. Edycja 2018” wspoifinansowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach programu ,Aktywne formy
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu - nowy wymiar 2020”, ktorego liderem jest Stowarzyszenie STOPIL - Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Saczu zorganizowat
i przeprowadzit dla 2 osdéb/uczestnikdw projektu prace spotecznie - uzyteczne, w wymiarze 40 godzin w m-cu, przez okres 2 m-cy dla jednej osoby jako pracownicy prac
porzadkowych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej oraz Matopolskie Towarzystwo Oswiatowe w Nowym Saczu. Do CIS STOPIL sg kierowane osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym z powodu dtugotrwatego bezrobocia, niepetnosprawnosci lub odbyciu kary pozbawienia wolnosci w zaktadzie karnym. Podjete dziatania w ramach reintegracji
spoteczno - zawodowej dla grup w CIS STOPIL maja na celu ponowne wiaczenie ich do udziatu w zyciu spotecznym, nabyciu kwalifikacji, podjecie zatrudnienia na otwartym
rynku pracy oraz uniezaleznienia od systemu pomocy spotecznej. Proces ten pozwala na czesciowe usamodzielnienie zyciowe.

Dodatkowo Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej kierowat osoby wymagajace reintegracji spoteczno - zawodowej, zagrozone wykluczeniem spotecznym do udziatu w procesie do
Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Saczu poza projektem, w ramach wspoétpracy opartej na zawartym Porozumieniu.

Jednostka realizujaca Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Termin realizacji 2018r.
Mierniki realizacji zadania 1.1 / liczba wypracowanych godzin przez wolontariuszy 2016 godzin
1.2 / liczba dzieci i mtodziezy objetych wsparciem 23 dzieci/miodziez, 6 os. starszych

wolontariuszy oraz liczba 0s6b starszych objeta
wsparciem wolontariuszy

2/ liczba utworzonych Klubéw Seniora 1 Klub Seniora

3.1/ liczba rozpowszechnionych materiatdw informacyjnych 30 plakatéw, 240 ulotek, 30 informatoréw

3.2.1/ liczba osdb objetych wsparciem Zespotu 116 oséb

Interdyscyplinarnego

3.2.2/ liczba udzielonych porad prawnych, 69 porad prawnych, 21 psychologicznych, 4 socjalnych
psychologicznych, socjalnych

4.1/ liczba oséb objetych wsparciem kompleksowy, 78 oséb

wynikajacym z indywidualnej identyfikacji potrzeb i
potencjatéw kazdej z oséb

4.2/ liczba pracownikdéw objetych wsparciem w zakresie 456 osbéb
szkolen stuzacych podniesieniu kompetencji zawodowych

4.3/ liczba budynkéw przeznaczonych do petnienia funkcji 1 budynek
Dziennego Domu Seniora

4.4/ liczba osob dla ktorych przeprowadzono prace 2 osoby

spotecznie — uzyteczne
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f. Wzmocnienie funkcjonowania Sadeckiego Urzedu Pracy.

Realizacja podstawowych ustug rynku pracy i instrumentéw rynku pracy oraz dodatkowych dziatan aktywizujacych dla oséb zarejestrowanych za 2018 rok przedstawia sie
nastepujgco:

Posrednictwo pracy - zadania w zakresie posrednictwa pracy obejmowaty m.in. gromadzenie informacji o mozliwosciach zatrudnienia, pozyskiwanie wolnych miejsc pracy,
prowadzenie bazy pracodawcow, kierowanie do pracy, udziat w targach, konferencjach, organizowanie gietd pracy i spotkan z pracodawcami, $wiadczenie ustug w ramach
EURES, wspétpraca z podmiotami zewnetrznymi.

W 2018 roku:

- prace za posrednictwem urzedu podjeto 1 002 osoby, w tym prace subsydiowang 588 osdb;

- ogodtem pozyskano 2 460 ofert pracy, w tym 2 017 ofert pracy niesubsydiowanej;

- przyjeto 550 ofert na ponad 4 100 miejsc pracy w ramach EURES;

- przeprowadzono 346 wizyt u pracodawcéw, w trakcie ktdrych pozyskano 393 oferty pracy;

- zorganizowano 3 gietdy pracy na taczng liczbe 35 miejsc pracy, w ktorych uczestniczyto 45 oséb.

Poradnictwo zawodowe - celem ustug swiadczonych w ramach poradnictwa zawodowego byto udzielanie pomocy w planowaniu rozwoju zawodowego m.in. poprzez okreslanie
predyspozycji zawodowych, pomoc w rozwigzywaniu problemu zawodowego, czy tez podejmowaniu decyzji zawodowej.

W 2018 roku:

- poradnictwem zawodowym indywidualnym objeto 868 osdb;

- poradnictwem zawodowym grupowym objeto 151 0sob;

- udzielono indywidualnej informacji zawodowej 1 936 osobom;

- udzielono informacji grupowej zawodowej 661 osobom.

Szkolenia - celem ustugi organizacji szkolen byto Swiadczenie pomocy osobom uprawnionym w celu uzupetnienia lub podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych
kwalifikacji lub umiejetnosci zwiekszajacych szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

W 2018 roku:

- skierowano na szkolenia grupowe — 10 0s0b;

- szkolenia indywidualne - 29 osob.

Staze - staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku
pracy z pracodawca.
W 2018 roku skierowano do odbycia stazu 221 osob.

Prace interwencyjne - oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce z czesciowym dofinansowaniem pracodawcy wynagrodzenia przez urzad pracy.
W 2018 roku:

- liczba utworzonych miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych wyniosta 61;

- do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych skierowano 84 osoby.

Roboty publiczne - oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy przy wykonywaniu prac finansowanych lub dofinansowanych ze srodkow
samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzgdowych, spétek wodnych i ich zwigzkdw.

W 2018 roku:

- liczba utworzonych miejsc pracy w ramach robét publicznych wyniosta 20;

- do zatrudnienia w ramach robét publicznych skierowano 23 osoby.
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Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - to pomoc finansowa udzielana przez Sadecki Urzad Pracy w zwigzku z utworzeniem lub

doposazeniem stanowiska pracy i zatrudnieniem na tym stanowisku skierowanej osoby bezrobotnej przez okres 24 miesiecy.

W 2018 roku:

- w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy utworzono 27 nowych miejsc pracy dla skierowanych bezrobotnych, w tym 12 w handlu,
14 w ustugach, 1 w produkcji;

- do zatrudnienia w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy skierowano 49 0s6b (tgcznie z wymianami).

Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - to forma wsparcia udzielana osobom bezrobotnym, ktére planuja rozpoczaé¢ wiasna dziatalnoéé gospodarcza.
W 2018 roku $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej zostaty przyznane 123 osobom, w tym 108 osobom na dziatalno$¢ ustugowa, 9 osobom na dziatalnos¢ produkcyjna,
6 osobom na dziatalno$¢ handlowa.

Bon szkoleniowy - to dodatkowy instrument adresowany do bezrobotnych do 30 r. z., stanowigcy gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie
oraz optacenia kosztow, ktore zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.
W 2018 roku wydano 16 bondw szkoleniowych, w ramach ktdrych skierowano na szkolenia 16 0sdb.

Bon zatrudnieniowy - stanowi gwarancje zrefundowania pracodawcy czesci kosztdw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem
bezrobotnego posiadacza bonu.

W 2018 roku:

- w ramach programu nie zawierano nowych umow;

- w obstudze pozostawato 14 umow zawartych w 2016 i 2017 roku, w ramach ktdérych zatrudnionych byto 14 osdb.

Bon na zasiedlenie - to dodatkowy instrument adresowany do bezrobotnych do 30 r.z., ktéry stanowi gwarancje przyznania srodkéw finansowych na pokrycie kosztow
zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.
W 2018 roku bon na zasiedlenie przyznano 39 osobom.

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia - oznacza zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce
lub przedsiebiorce z czesciowym dofinansowaniem pracodawcy wynagrodzenia przez urzad pracy.

W 2018 roku:

- w ramach programu nie zawierano nowych umow;

- w obstudze pozostawato 5 umoéw zawartych w 2016 i 2017 roku, w ramach ktérych zatrudnionych byto 5 oséb.

Refundacja pracodawcy/przedsiebiorcy czesci kosztéow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych
bezrobotnych do 30. roku Zzycia (art. 150F) - oznacza zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce lub przedsiebiorce z czesciowym dofinansowaniem pracodawcy
wynagrodzenia przez urzad pracy.

W 2018 roku:

- do zatrudnienia skierowano 42 osoby na uzupetnienie stanowisk pracy w ramach uméw zawartych w 2016 i 2017 roku.

Wydatki Funduszu Pracy ogdtem z przeznaczeniem na realizacje zadan zwigzanych z promocjg zatrudnienia i aktywizacje lokalnego rynku pracy w 2018 roku wyniosty
8.812.575,77 zt, w tym:

- wydatki limitowane (w tym Krajowy Fundusz Szkoleniowy) - 8.108.340,23 z,

- wydatki nielimitowane (dodatki aktywizacyjne, swiadczenia integracyjne) - 704.235,54 zt.
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W 2018 roku aktywizacjg w ramach zawartych umow objeto tgcznie 1 412 0sob, z czego:
e 953 osoby zarejestrowane w SUP;
e 459 0s6b pracujacych/pracodawcow (KFS).

Natomiast w obstudze pozostawato 3 020 os6b, w ramach 1 780 umodw.

SUP w roku 2018 kontynuowat realizacje 2 projektéw: Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020 wspotfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego (8 O$ Priorytetowa Rynek pracy) i Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspotfinansowanego ze
$rodkdow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego (O$ Priorytetowa I Dziatanie 1.1 Wsparcie os6b miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy)
oraz rozpoczat 1 nowy projekt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020 wspédifinansowanego ze $rodkdw Unii Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (8 O$ Priorytetowa Rynek pracy):

e Poddziatanie 1.1.2 PO WER 2014-2020 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych pn. ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy
w Miescie Nowym Saczu (III)”. Catkowite wydatki projektu w 2018 roku wyniosty 1.696.625,93 zt — kwota dofinansowania. Liczba zaktywizowanych oséb w latach 2017-
2018: 382.

e Dziatanie 8.1 RPO WM 2014-2020 Aktywizacja zawodowa - projekty Powiatowych Urzedéw Pracy pn. , Aktywizacja osdéb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy
w Miescie Nowym Saczu (III)”. Catkowite wydatki projektu w 2018 roku wyniosty 68.806,97 zt — kwota dofinansowania. Liczba zaktywizowanych oséb w latach 2017-2018:
129.

e Dziatanie 8.1 RPO WM 2014-2020 Aktywizacja zawodowa - projekty Powiatowych Urzeddw Pracy pn. ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy
w Miescie Nowym Saczu (IV)” Catkowite wydatki projektu w 2018 roku wyniosty 2.016.848,96 zt - kwota dofinansowania. Liczba zaktywizowanych oséb: 201.

Ponadto w 2018 roku SUP realizowat:

- program regionalny ,Konserwator”, ktorego grupe docelowg stanowity osoby bezrobotne zarejestrowane w Sadeckim Urzedzie Pracy, z ustalonym II profilem pomocy,
w szczegolnosci kobiety i osoby diugotrwale bezrobotne. Catkowite wydatki programu wyniosty 172.043,87 zt (w 2018 r. 52.980,23 zi),

— program regionalny pn. ,Gotuj sie do pracy”, dla oséb bezrobotnych zarejestrowanych w SUP, z ustalonym II profilem pomocy, w szczegdlnosci dtugotrwale bezrobotne
kobiety i osoby pomiedzy 30 a 50 rokiem zycia. Catkowite wydatki programu wyniosty: 145.393,46 z,

- Program Aktywizacja i Integracja: celem programu byta poprawa sytuacji na rynku pracy osdb bezrobotnych zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie Pracy, korzystajacych
ze swiadczen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu, dla ktérych ustalono III profil pomocy, poprzez ksztattowanie u uczestnikow aktywnej postawy w zyciu
spotecznym i zawodowym.

Sadecki Urzad Pracy realizowat takze zadania w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), ktory jest przeznaczony na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia

ustawicznego pracownikéw i pracodawcow. W roku 2018 s$rodki KFS przyznawane byty wedtug priorytetéw wydatkowania srodkéw KFS okreslonych przez Ministra wtasciwego

ds. pracy, tj.:

e priorytet I - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewoddztwie zawodach deficytowych;

e priorytet II — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i narzedzi pracy;

e priorytet III - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogq udokumentowac wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

oraz zgodnie z priorytetami okreslonymi przez Rade Rynku Pracy w ramach rezerwy KFS tj.:

e priorytet a) - wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewodztwie zawodach deficytowych;

e priorytet b) - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

W 2018 r. zawarto 61 umow z pracodawcami w sprawie finansowania dziatan obejmujacych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcéw ze srodkow Krajowego Funduszu

Szkoleniowego, w tym 57 umdw o sfinansowanie kurséw oraz 4 umowy o sfinansowanie studiéw podyplomowych. taczna kwota finansowania dziatan z KFS w 2018 r. wyniosta

548 655,73 zt. Ksztatceniem ustawicznym w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego zostato objetych 459 oséb, w tym szkoleniami 455 osdb, studiami podyplomowymi

4 osoby.
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W obszarze aktywnej polityki rynku pracy podejmowano dziatania majgce na celu wtgczenie partnerow do prowadzonych dziatan. Przyjeto w praktyce zatozenie, ze doskonalenie
dialogu i partnerstwa spotecznego na rzecz rozwigzywania probleméw lokalnego rynku pracy jest gwarantem powodzenia wielu dziatan prowadzonych w obszarze os$wiaty
i edukacji, gospodarki i promocji zatrudnienia, a takze w obszarze szeroko rozumianej polityki spotecznej.

Powiatowa Rada Rynku Pracy dla Miasta Nowego Sacza kadencji 2015 - 2019 zostata powotana Zarzadzeniem Nr 52/2015 Prezydenta Miasta Nowego Sacza z dnia 11 marca
2015 r. W sktad Rady weszto 13 0s6b bedacych przedstawicielami terenowych struktur organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcéw, spoteczno-zawodowych organizacji
rolnikdw, organizacji pozarzadowych zajmujacych sie statutowo problematyka rynku pracy oraz przedstawiciele organdéw jednostek samorzadu terytorialnego i nauki.

W roku 2018 SUP zapewnit obstuge techniczng VI posiedzen plenarnych Powiatowej Rady Rynku Pracy dla Miasta Nowego Sacza, ponadto Rada trzykrotnie wydawata opinie
w trybie obiegowym. W roku 2018 Rada wydata tqcznie 25 uchwat.

W roku 2018 podczas pracy Rada przyjmowata informacje dotyczace biezacej sytuacja na lokalnym rynku pracy oraz sprawozdania realizacji przez SUP biezacych zadan z zakresu
aktywizacji zawodowej, w tym o realizacji poszczegdlnych form wsparcia, o dostepnych s$rodkach finansowych.

W 2018 r. organizowano spotkania i inicjatywy partnerskie, a takze opracowywano raporty, analizy i inne sprawozdania.

Katalog $wiadczonych ustug podlegat okresowej analizie majacej na celu dostosowanie planowanych dziatan do identyfikowanych na biezgco potrzeb lokalnego rynku pracy.
Przyjete zasady realizacji zadan na rzecz aktywizacji, odpowiednia struktura programoéw, kategorie oséb uprawnionych do aktywizacji oraz przyjete zasady organizowania byty
opiniowane przez Powiatowg Rade Rynku Pracy dla miasta Nowego Sacza.

Dodatkowym elementem tej weryfikacji byta analiza uzyskanych wskaznikéw efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej.

Podejmowano dziatania majace na celu promocje i upowszechnianie swiadczonych ustug, poprzez biezacq aktualizacje zasad realizacji poszczegdlnych ustug.
Prowadzono biezace dziatania majgce na celu promocje udzielanych form wsparcia - promocja ustug Urzedu prowadzona byta:

- na stronie internetowej Urzedu: www.supnowysacz.praca.gov.pl,

- na portalu intranetowym Zielonej Linii, gdzie na biezaco zamieszczano i uaktualniano informacje dotyczace ustug, wydarzen SUP,

- w formie audiowizualnej funkcjonujacej w SUP,

- w formie materiatdow informacyjno-promocyjnych na temat wydarzen z dziedziny rynku pracy, ktére organizowat lub w ktérych uczestniczyt SUP,

- podczas bezposrednich kontaktéw z klientami - informacja ustna i pisemna (ulotki),

- podczas spotkan informacyjnych, gietd pracy, targéw, konferencji i innych spotkan.

W celu zapewnienia odpowiednio wysokiego poziomu $wiadczonych ustug, uwzgledniajac zmieniajgce sie warunki i metody ich $wiadczenia oraz obowigzujgce przepisy prawne,
SUP podejmowat dziatania majace na celu doskonalenie kwalifikacji i rozwoju zawodowego pracownikow.
Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw SUP w 2018 roku odbywato sie poprzez:
e samoksztatcenie:
- 1 pracownik kontynuowat nauke na studiach II stopnia - magisterskich,

e uczestnictwo w réznorodnych formach szkolen ze skierowania SUP lub formie e’learnigu:
52 pracownikdéw uczestniczyto w 32 réznorodnych szkoleniach z zakresu m.in.: zmian w przepisach dotyczacych ochrony danych osobowych, stosowania pomocy de minimis
w urzedach pracy, egzekucji prowadzonej w urzedach pracy, zmian w przepisach prawa pracy i aktach wykonawczych, zasad zatrudniania cudzoziemcéw, rejestracji
cudzoziemcéw, poprawy jakosci ustug swiadczonych przez pracownikdéw instytucji rynku pracy, wspétpracy z partnerami na rzecz pomocy klientom wymagajacym wsparcia
i oddalonym od rynku pracy, specyfiki pracy z réznymi grupami klientow - pokolenia X,Y,Z. W 2018 roku zorganizowano jedno szkolenie grupowe z zakresu kreowania
pozytywnego wizerunku urzedu oraz obstugi trudnego klienta z elementami wypalenia zawodowego.
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Jednostka realizujaca Sadecki Urzad Pracy Termin realizacji 2018 r.
Mierniki realizacji zadania Liczba osdéb objetych poradnictwem zawodowym 3 616 osbb
Liczba osdéb objetych posrednictwem pracy (podjecia pracy 1 002 osoby

ze skierowania SUP)

Liczba pozyskanych ofert pracy ogotem

2 460 ofert pracy

Liczba pozyskanych ofert pracy EURES

550 ofert pracy

Liczba osdéb objetych szkoleniami (wg poszczegolnych form) 39 oséb
Liczba osbéb objetych stazami 221 0s6b
Liczba oséb skierowanych do prac interwencyjnych 84 osoby
Liczba osdb skierowanych do robét publicznych 23 osoby
Liczba osdb skierowanych na utworzone stanowisko pracy - 49 oséb
wyposazenie i doposazenie

Liczba osdb, ktdre otrzymaty srodki na podjecie dziatalnosci 123 osoby
gospodarczej

Liczba osdb, ktérym wyptacono dodatki aktywizacyjne 187 osbb
Liczba osdéb objetych $wiadczeniami integracyjnymi 100 oséb

Liczba oséb, ktérym zrefundowano koszty opieki nad
dzieckiem

23 osoby dla 24 dzieci

Liczba zorganizowanych spotkan i inicjatyw partnerskich

1 spotkanie

Liczba opracowanych raportéw, analiz i innych opracowan

8 opracowan

Liczba pracownikéw SUP objetych réznymi formami
doskonalenia zawodowego

52 pracownikéw

Liczba osdb objetych szkoleniami w ramach bondéw 16 0s6b
szkoleniowych

Liczba oséb, ktérym przyznano bony na zasiedlenie 39 o0s6b
Liczba oséb skierowanych do pracy w ramach refundacji 42 osoby
pracodawcy lub przedsiebiorcy czesci kosztéw poniesionych

na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenie

spoteczne za bezrobotnego do 30 roku zycia

Liczba oséb objetych ksztatceniem ustawicznym w ramach 459 oséb
Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Liczba nowoutworzonych firm 123 firmy
Liczba utworzonych miejsc pracy 108 miejsc pracy
Liczba osdb, ktére uzyskaty wiedze, kwalifikacje i 735 osbb

umiejetnosci
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g. Upowszechnienie programu Karty Rodzinnej.

Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych Urzedu Miasta Nowego Sacza wspotpracuje z Partnerami Programu w zakresie przyjmowania zgtoszen Partnerdw, aktualizacji
ich ofert, badz wystagpienia z Programu. Prowadzi rowniez strone internetowg oraz promuje Program na profilu na Facebooku.

Wydziat Spraw Obywatelskich przyjmuje wnioski i wydaje Nowosadeckie Karty Rodziny.

Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej sprawozdaje i promuje Program.

Jednostka realizujaca Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych, Termin realizacji 2018 r.
Wydziat Spraw Obywatelskich, Wydziat Zdrowia i Opieki
Spotecznej w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji zadania | [iCZPa wydanych kart 1251

Ilos¢ firm/przedsiebiorcéw, ktérzy przystapili do Programu 4
Nowosadecka Karta Rodziny jako Partnerzy

TIlos¢ firm/przedsiebiorcdw uczestniczacych od poczatku 49
realizacji w Programie Nowosadecka Karta Rodziny
Liczba wydanych kart od poczatku realizacji Programu 6078

Nowosadeckiej Karty Rodziny

h. Kontynuacja realizacji programu Karty Seniora.

Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych Urzedu Miasta Nowego Sacza wspotpracuje z Partnerami Programu w zakresie przyjmowania zgtoszen Partnerdw, aktualizacji
ich ofert, badz wystgpienia z Programu.

Kancelaria Urzedu Miasta Nowego Sgcza prowadzita strone internetowa Programu oraz wspodtpracowata z Partnerami w zakresie ich ofert oraz organizowania réznorodnych
wydarzen w ramach ich partnerstwa w Programie.

Wydziat Spraw Obywatelskich przyjmuje wnioski i wydaje Nowosgadeckie Karty Seniora.

o Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych, . S
Jednostka realizujaca Wydziat Spraw Obywatelskich, Kancelaria Urzedu Miasta Termin realizacji 2018 r.
Nowego Sacza
Liczba wydanych kart 961

Mierniki realizacji zadania

TIlos¢ firm/przedsiebiorcéw, ktorzy przystapili do Programu 1
Nowosadecka Karta Seniora jako Partnerzy

Ilos¢ firm/przedsiebiorcdw uczestniczacych w Programie 52
Nowosadecka Karta Seniora
Liczba wydanych kart od poczatku realizacji Programu 7091

Nowosadecka Karta Seniora
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Wydatki na realizacje
Kluczowego nr 3 ogotem:

Programu Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOG itp.)

Zrédta finansowania Wartoéé

1 942 043,69 zt
3 498 169,00 zt
8 292,94 zt

174 240,06 zt
974 324,42 zt
214 950,82 zt

Budzet miasta

1 439 545,43 z

19 459 975,03 z
2 393 517,55 zt - PFRON

2 315,35z
7 793,19 z - PFRON

$rodki zewnetrzne krajowe

7 551 891,31 zt - Fundusz Pracy
704 235,54 zt - dodatki
aktywizacyjne, $wiadczenia
integracyjne

1.3. 548 655,73 zt -Krajowy Fundusz
Szkoleniowy

PRWWW N RPRrRPRRR
NRWNE O oo WN =

Inne

Uwagi:

1.1.

Kwota dotyczy zadan zrealizowanych w ramach Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza na rok 2018 r. (procedura Budzetu Obywatelskiego

przeprowadzana byta w 2017 r.)

1.2.

ARWWWNRRERRE
NFEFWNRFROOUOUPW

B
w

Kwota dotacji celowych przyznanych NGO z budzetu Miasta Nowego Sacza

. Kwota z budzetu Kancelarii Urzedu Miasta Nowego Sacza na dziatania zwigzane z NGO
. Centrum Sadeckiego Seniora

. Zespot Swietlic Srodowiskowych

. MOPS

. MOPS

. Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej -Referat ds. Osdb Niepetnosprawnych
. MOPS

. SUP

. SUP

. SUP

. SUP

Inne dziatania, kluczowe
wskazniki, opis, komentarz
dajacy peilniejszy obraz
aktywnosci w zakresie
realizacji celu
strategicznego:

Miasto Nowy Sacz przystapito do wspodtpracy z Fundacjq Biuro Inicjatyw Spotecznych z Krakowa przy realizacji projektu ,Miejsce Aktywnych
Mieszkancéw” podpisujac w dn. 10.10.2018 r. umowe partnerska. Fundacja na realizacje projektu uzyskata dofinansowanie z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Osi Priorytetowej IV. Innowacje spoteczne i wspétpraca ponadnarodowa Dziatania 4.3 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014 - 2020. Miejsce Aktywnych Mieszkancéw zlokalizowane bedzie przy ul. Zétkiewskiego 23, na os. Przydworcowym. Jest to projekt skierowany
do mieszkancow, w tym grup dewaloryzowanych z terendéw rewitalizowanych. Centrum Spotecznosciowe to idea funkcjonowania w spotecznosci
lokalnej miejsca, ktére ma pozwalac jego mieszkancom, rowniez osobom z grup defaworyzowanych na wspdlng aktywnos¢ spoteczng i obywatelska.
To miejsce, ktére wspoéditworzone bedzie przez mieszkancéw, lokalne organizacje pozarzadowe oraz przedstawicieli jednostek samorzadowych.
Centrum wspiera¢ bedzie spoteczno$¢ w rozwigzywaniu lokalnych probleméw oraz samodzielnym zaspokajaniu potrzeb mieszkancow.

Projekt realizowany w okresie: 09.2018 -08.2021 r.
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PROGRAM KLUCZOWY NR 4 NOWY SACZ MIASTEM ZMIENIAJACYM SIE - program rewitalizacji przestrzeni publicznej

CEL GLOWNY Podniesienie jakosci zycia mieszkancow Nowego Sacza.

Wydziat Architektury, Budownictwa i Geodezji
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza®

Dyrektor Wydziatu Architektury,

Jednostka wiodaca Budownictwa i Geodezji

Koordynator programu

I-4.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartosci wskaznikéw
w 2018 r.
Wydziat Inwestycji i Remontéw 31*
Liczba obiektéw poddanych restauracji. w Urzedzie Miasta Nowego (*wymienione w I-4-2.lit. d.)
Sacza
. o . . . - Wydziat Inwestycji i Remontéw 2%
Liczba dziatan podjetych dla stopniowej odnowy osiedli o fwymieni ~
- ‘ poajety p ) y w Urzed2|e Miasta NOWEgO (*wymienione w I-4-2. lit. c.)
mieszkaniowych.
Sacza

I-4.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 4 w 2018 r.

a. Kontynuacja odnowy Staréwki.

Na sesji Rady Miasta Nowego Sacza w dniu 27 czerwca 2017 roku zostata podjeta uchwata NR XLII/415/2017 w sprawie ustalenia zasad i warunkdéw sytuowania obiektow matej
architektury, tablic reklamowych i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen, ich gabarytéw, standardéw jakosciowych oraz rodzajéw materiatéw budowlanych, z jakich mogg by¢
wykonane (tzw. uchwata krajobrazowa). Ww. uchwata zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego w dniu 11 lipca 2017 roku pod poz. 4687
i obowigzuje od dnia 26 lipca 2017r.

Jednym z nowych narzedzi w polskim prawodawstwie stuzgcych poprawie estetyki Miast sg tzw. Uchwaty Krajobrazowe. Dnia 27 czerwca 2017 roku tego typu akt prawa
miejscowego zostat utworzony dla terenu gminy Nowy Sacz, celem estetyzacji oraz uporzadkowania przestrzeni publicznej Miasta i tym samym podniesienia jego atrakcyjnosci.
Dzieki przedmiotowej Uchwale wtadze miasta moga w koncu wptywaé na istniejace zagospodarowanie, ustalajgc na nowo pewne zasady, sprzyjajace kreowaniu miejsc
przyjaznych wizualnie.

W lipcu 2018 roku termin dostosowania uptynat dla dwdch pierwszych lokalizacji, ktére potraktowane byty priorytetowo:
-Obszar I - tereny wpisane do rejestru zabytkdw, obszar wzdtuz Alei Wolnosci i Alei Batorego oraz tereny parkow - Historyczne Centrum Miasta oraz Zespét tzw. ,Starej Kolonii”,
Zatozenia klasztorne Sidstr Niepokalanek zwane ,Biatym Klasztorem”, Park Strzelecki, Sadecki Park Etnograficzny z Miasteczkiem Galicyjskim;

50d 1.05.2019 r. Wydziat Architektury i Urbanistyki, Wydzial Geodezji i Nieruchomosci
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-Obszar II - tereny drog krajowych (gtéwne drogi wlotowe/wylotowe do/z Miasta — Krakowska, Tarnowska, Lwowska, Nawojowska, Wegierska).

Sadecka Staréwka jako ,serce” Miasta , obszar najcenniejszy pod wzgledem zabytkowym, historycznym, kulturowym a takze krajobrazowym, w pierwszej kolejnosci zostat
poddany gruntownej regeneracji.

W celu egzekwowania zapisow przedmiotowej Uchwaty utworzono nowg jednostke w Wydziale - Zespdt ds. Estetyki Miasta, ktdrej zadaniem jest dbatos$¢ o wizerunek Miasta
poprzez prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych, majacych naswietli¢ problem powiekszajgcego sie ,wizualnego zanieczyszczenia”.

W II potowie 2018 roku odbyty sie spotkania w Ratuszu, na ktore zaproszeni zostali przedstawiciele Rady Miasta Nowego Sacza wraz z Prezydentem, dyrektorzy wszystkich
wydziatéw Urzedu Miasta, kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych oraz spdétek komunalnych, przedsiebiorcy, wtasciciele agencji reklamowych, przedstawiciele szkét oraz
o$rodkdw kultury, a takze architekci i projektanci. Zainicjowano takze akcje promocyjne w zwigzku z nowymi przepisami. Temat byt kilkukrotnie nagtasniany w lokalnych
mediach. Stworzone zostaty ulotki reklamowe, ktére do chwili obecnej sa przekazywane gtownie przedsiebiorcom.

Podstawg wszelkich dziatan byta przeprowadzona doktadna inwentaryzacja terenowa, poparta fotografiami. Na jej podstawie rozestano szereg pism informujgcych o nowym
prawie lokalnym, z doktadng informacjq jak nalezy kreowac reklame/szyld na poszczegdlnych terenach, czego dotyczq zakazy, co jest dopuszczone, w zwigzku z przedmiotowg
lokalizacjg oraz jakie mogg by¢ konsekwencje niedostosowania sie do tych zapisow. Dziatania informacyjne odbywaty sie takze w duzej mierze telefonicznie i osobiscie.

Réwnoczesnie podjeto Uchwate o zmianie Uchwaty NR XLII/415/2017 w sprawie ustalenia zasad i warunkow sytuowania obiektow matej architektury, tablic reklamowych
i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen, ich gabarytéw, standardéw jakosciowych oraz rodzajow materiatdw budowlanych, z jakich mogg by¢ wykonane, i opracowano do niej
w catosci projekt zmian, ktére wynikly w toku prowadzonych dziatan na poszczegdlnych obszarach.

Przygotowywano sie rowniez do podjecia Uchwaty o optacie reklamowej. W wyniku wspdlnych dziatan z Wydziatem Podatkowym sporzadzony zostat projekt wraz ze wzorem
deklaracji na optate reklamowa.

Ponadto wszelkie dziatania w zakresie dostosowania reklam wspierane byty i sg do tej pory przez Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Nowego Sacza.

Przyjecie Uchwaty Krajobrazowej niesie ze sobq szereg trudnosci, wynikajacych gtéwnie z oswojenia mieszkancéw, przedsiebiorcow oraz firm reklamowych z nowymi zasadami,
jednak jest to niezbedne w celu zachowania fadu oraz tozsamosci kulturowej Miasta.

Jednostka realizujaca Wydziat Architektury, Budownictwa i Geodezji w Urzedzie Termin realizacji 2018 rok
Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji zadania Uchwaty w trakcie opracowywania.

b. Modernizacja Rynku Maslanego wraz z przylegtosciami, z zachowaniem jego charakteru funkcjonalnego.

W 2018 roku trwata procedura administracyjna majgca na celu pozyskiwanie terenu od Skarbu Panstwa, do czasu uzyskania jest w uzyczeniu.

Jednostka realizujaca Wydziat Architektury, Budownictwa i Geodezji Urzedu Termin realizacji 2018 rok
Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji zadania Procedura nie zostata zakoiczona. Realizowane sg kolejne etapy procedury.
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c. Wsparcie procesow stopniowej odnowy osiedli mieszkaniowych, inicjowanych i realizowanych poprzez spétdzielnie mieszkaniowe i wspoélnoty
mieszkaniowe.

1. Zaprojektowanie i wykonanie adaptacji lokalu przy ul. Zétkiewskiego 23 w Nowym Saczu na $wietlice osiedlowa w ramach projektu ,Program dziatafi dotyczacy wzmacniania
potencjatu osobistego oraz integracji mieszkarncdw miasta poprzez modernizacje i adaptacje obiektow na cele spoteczne - $wietlice osiedlowe”.

Realizacja na podstawie umowy nr ZZP.272.875.2018 z dnia 28.09.2018 r., protokét odbioru koricowego robdt z dnia 21.12.2018 r. Umowa na kwote: 223.000,00 zt. Zadanie
wspotfinansowane ze $rodkdw UE i budzetu panstwa.

2. Zaprojektowanie i wykonanie adaptacji lokalu przy ul. Romanowskiego 2 w Nowym Saczu na Swietlice osiedlowg w ramach projektu ,Program dziatan dotyczacy wzmacniania

potencjatu osobistego oraz integracji mieszkarncow miasta poprzez modernizacje i adaptacje obiektow na cele spoteczne - $wietlice osiedlowe”.
Zadanie wspoitfinansowane ze srodkéw UE i budzetu panstwa.

Umowa Nr ZZP.272.770.2018, podpisana w dniu 18.10.2018 r. na kwote brutto: 245.996,49 z,

Termin zakonczenia: 02.01.2019 r.

Jednostka realizujaca Wydziat Inwestycji i Remontéw Urzedu Miasta Nowego Termin realizacji 2018 rok
Sacza
Mierniki realizacji zadania Kwota kosztéw realizacji inwestycji 468.996,49 zt

d. Ksztaltowanie przyjaznej i bezpiecznej przestrzeni poprzez wspieranie realizacji budownictwa mieszkaniowego, w tym tzw. budownictwa spotecznego
i modernizacja zasobow mieszkaniowych.

Remont mieszkania komunalnego potozonego przy ulicy I Putku Strzelcéw Podhalanskich 4b/10 w Nowym Saczu.
Remont instalacji elektrycznej w mieszkaniu przy ul. Broniewskiego 30c-4 w Nowym Saczu.

Wymiana nieszczelnego grzejnika w mieszkaniu komunalnym przy ul. Daszynskiego 7/12 w Nowym Saczu.

Wymiana nieszczelnych grzejnikdw w mieszkaniu socjalnym przy ul. Mateckiego 1/16 w Nowym Saczu.

Awaryjne usuniecie awarii przytagcza wodociggowego w budynku przy ul. Gwardyjskiej 35 w Nowym Saczu.

Remont przewodow kominowych przy ul. I Putku Strzelcéw Podhalanskich 18 w Nowym Saczu.

Remont komindéw w budynku przy ul. Jagiellonskiej 40a w Nowym Saczu w zwigzku z decyzjg PINB.INB.5162.9.2018.

Remont w mieszkaniu przy ul. Jagiellonskiej 21/14 w Nowym Saczu.

O X N U A WDN =

Modernizacja systemu ogrzewania cieptej wody w mieszkaniu przy ul. Mickiewicza 10/1 w Nowym Saczu.
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10.
11.
12.
13.
14.

Remont instalacji elektrycznej w mieszkaniu przy ul. Nasciszowskiej 7 w Nowym Saczu.

Wykonanie wewnetrznej instalacji gazu w mieszkaniu przy ul. Nasciszowskiej 7 w Nowym Saczu.

Wymiana stolarki w mieszkaniu komunalnym potozonym przy ulicy Jana Pawia II 40-14 i 40-12 w Nowym Saczu.
Wymiana stolarki w mieszkaniu komunalnym potozonym przy ulicy Matejki 28/4 w Nowym Saczu.

Wymiana stolarki w mieszkaniach komunalnych potozonych przy ulicy Broniewskiego 16a-15, Jana Pawta II 40-35, Diugosza 36-2, Dtugosza 48-4, Rynek 25/2,
Franciszkanska 12/8, Sobieskiego 7/2, Sobieskiego 5/3, Plac Dabrowskiego 2/2, Matejki 28/20, Matejki 28/2, Broniewskiego 18d-9, Jagiellonska 21-10, Aleje Wolnosci
37e-14, Krakowska 31, Broniewskiego 30c/8, Batorego 81f/10, Batorego 81a/15, Matejki 28/11, Dtugosza 44/2, Limanowskiego 2/27, Dtugosza 44/6, Batorego 44/6,
Sienkiewicza 31b/9, Sabaty 16/4 w Nowym Saczu.

15. Wymiana stolarki w mieszkaniu komunalnym przy ulicy Aleje Wolnosci 41a/10 w Nowym Saczu.
16. Wymiana stolarki w mieszkaniu komunalnym przy ulicy Batorego 81a/15 w Nowym Saczu.
17. Wymiana stolarki w mieszkaniu komunalnym przy ulicy Jana Pawta 40/15 w Nowym Saczu.
18. Remont rynien w budynku przy ul. Rynek 3 w Nowym Saczu.
19. Wymiana drzwi wejsciowych w mieszkaniu przy ul. Sienkiewicza 39/6 w Nowym Saczu.
20. Usuniecie niesprawnosci systemu ogrzewania c.o. oraz cieptej wody uzytkowej w mieszkaniu komunalnym potozonym przy ulicy Wasowiczéw 5/8 w Nowym Saczu.
21. Wymiana stolarki w mieszkaniu komunalnym potozonym przy ulicy Zamenhofa 8/18 w Nowym Saczu.
22. Wyburzenie budynku gospodarczego przy ul. Zygmuntowskiej w Nowym Saczu.
23. Awaryjne uszczelnienie przewodéw kominowych w budynku przy ul. Sniadeckich w Nowym Saczu.
24. Doprowadzenie wody i odptywu do pralki w mieszkaniu przy ul. Romanowskiego 2 w Nowym Saczu.
25. Remont balkonéw w budynku potozonym przy al. Batorego 44- projekt.
26. Montaz rury spustowej w budynku przy ul. Sienkiewicza 39 w Nowym Saczu.
27. Wymiana rur spustowych i rynien na budynku przy ul. IPSP 18 w Nowym Saczu.
28. Dorobienie wentylacji rurg izolowana do tazienki przy ul. Diugosza 36/20 w Nowym Saczu.
29. Zamontowanie rury kwasoodpornej do komina przy ul. Sikorskiego 17/4 w Nowym Saczu.
30. Remont kominéw w budynku przy ul. Jagielloriskiej 40a w Nowym Saczu.
31. Wykonanie projektu instalacji gazowej ul. Romanowskiego 11/8 w Nowym Sgczu.
Jednostka realizujaca Wydziat Inwestycji i Remontéw Urzedu Miasta Nowego Termin realizacji 2018 rok
Sacza
Mierniki realizacji zadania Kwota kosztéw realizacji inwestycji 229.665,50 zt
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Zrédta finansowania Wartosé
Budzet miasta 285 415,5 zt
Wydatki na realizacje Programu 452 665,5 * zt Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOG itp.) 144 955,57 zt
Kluczowego nr 4 ogotem: -
Srodki zewnetrzne krajowe 22 294,43 zt
Inne Brak danych
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OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO ,,RODZINA I SRODOWISKO"”

CEL STRATEGICZNY II

PROGRAM KLUCZOWY NR 5

NOWY SACZ MIASTEM ZDROWIA I OPIEKI - program rozwoju profilaktyki zdrowotnej i opieki
spotecznej

CEL GLOWNY

Polepszenie zdrowia fizycznego i psychicznego oraz podniesienie jakosci zycia mieszkancow.

Jednostka wiodaca

Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Dyrektor Wydziatu Ochrony

e Zdrowia i Pomocy Spotecznej

II- 5.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

udzielono pomocy.)

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii | Zrédto | Wartosci wskaznikéw w 2018 r.
Rodziny niepetne objete pomoca Miejski Osrodek 273 rodziny - 913 o0séb w tych rodzinach
(Wskaznik pomocy spotecznej udzielonej rodzinom niepetnym - udziat Pomocy Spotecznej - procentowy udziat rodzin niepetnych w ogdlnej
rodzin niepetnych objetych pomoca w liczbie wszystkich rodzin, ktérym w Nowym Saczu liczbie rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej

wynosi ok. 13,06 %

- procentowy udziat oséb w rodzinach niepetnych
w ogdlnej liczbie osdb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 19,83%

Rodziny wielodzietne objete pomocg spoteczng Miejski Osrodek 188 rodzin - 1104 osoby w tych rodzinach
(Wskaznik pomocy spotecznej udzielonej rodzinom wielodzietnym - udziat Pomocy Spotecznej - procentowy udziat rodzin wielodzietnych w ogdlnej
rodzin wielodzietnych (troje dzieci i wiecej) objetych pomocg w liczbie w Nowym Saczu liczbie rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej
wszystkich rodzin, ktéorym udzielono pomocy.) wynosi ok. 8,99 %

- procentowy udziat 0s6b w rodzinach
wielodzietnych w ogodlnej liczbie oséb
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi
ok. 23,98%
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Rodziny emerytéw i rencistow objete pomocg spoteczng
(Wskaznik pomocy spotecznej udzielonej rodzinom emerytéw i rencistow
- udziat rodzin emerytéw i rencistow objetych pomocag w liczbie
wszystkich rodzin, ktérym udzielono pomocy.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

712 rodziny - 1144 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin emerytow i rencistéw
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 34,05%

- procentowy udziat os6b w rodzinach emerytow
i rencistow w ogodlnej liczbie osob korzystajacych
Z pomocy spotecznej wynosi ok. 24,85%

Udziat dzieci w ogdle osdb objetych dozywianiem (udziat dzieci do czasu
rozpoczecia nauki w szkole podstawowej) w liczbie 0sdb objetych pomocg
w zakresie dozywiania

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

216 dzieci

- procentowy udziat dzieci do czasu rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej w ogdlnej liczbie oséb
korzystajacych z dozywiania wynosi ok. 9,93%

Udziat uczniéow do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej w ogole oséb
objetych dozywianiem

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

586 uczniow

- procentowy udziat ucznidow do czasu ukonczenia
szkoty ponadgimnazjalnej w ogdlnej liczbie oséb
korzystajacych z dozywiania wynosi ok. 26,93%

Alkoholizm
(Odsetek klientdw pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu alkoholizmu, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie osob
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

109 rodzin - 198 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z problemem
alkoholowym w ogdlnej liczbie rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 5,21 %

- procentowy udziat 0séb z problemem
alkoholowym w ogdlnej liczbie osdb korzystajacych
z pomocy spotecznej wynosi ok. 4,30%

Bezdomnos$c¢
(Odsetek klientdw pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu bezdomnosci, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie os6b
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

54 rodziny - 56 os6b w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin bezdomnych w ogdlnej
liczbie rodzin korzystajqcych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 2,58%

-procentowy udziat oséb bezdomnych w ogdlnej
liczbie oséb korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 1,22%

Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego
(Odsetek klientdw pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu bezradnosci w sprawach opiekufAczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, na podstawie danych
o rzeczywistej liczbie osdb w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

385 rodzin - 1832 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin w ogolnej liczbie rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 18,41%

- procentowy udziat oséb w ogdlinej liczbie oséb
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 39,80%

Bezrobocie
(Odsetek klientdw pomocy spotecznej, korzystajgcych ze wsparcia
z powodu bezrobocia, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie oséb
w rodzinach objetych pomocg spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

762 rodzin - 2127 oséb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin bezrobotnych w ogdinej
liczbie rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 36,44%
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- procentowy udziat oséb bezrobotnych w ogdinej
liczbie 0sdb korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 46,14%

Dtugotrwata choroba lub ciezka choroba
(Odsetek klientdw pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu dtugotrwatej badz ciezkiej choroby, na podstawie danych
o rzeczywistej liczbie oséb w rodzinach objetych pomocg spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

1377 rodzin - 2628 o0sdb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z dtugotrwatg chorobg
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 65,85%

- procentowy udziat 0sdb z dtugotrwatg chorobg
w 0gdlnej liczbie 0sdb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 57,09%

Narkomania
(Odsetek klientow pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu narkomanii, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie oséb
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

7 rodzin - 19 0s6b w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin dotknietych narkomanig
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,33%

- procentowy udziat oséb dotknietych narkomaniag
w ogdlnej liczbie osdb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,41%

Niepetnosprawnos¢
(Odsetek klientow pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu niepetnosprawnosci, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie
0séb w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

1011 rodzin - 1882 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z niepetnosprawnoscig
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 58,06%

- procentowy udziat 0séb z niepetnosprawnoscia,
w ogdlnej liczbie 0séb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 40,89%

Potrzeba ochrony macierzynstwa
(Odsetek klientow pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu potrzeby ochrony macierzyinstwa, na podstawie danych
o rzeczywistej liczbie 0s6b w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

195 rodzin - 1077 os6b w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z tytulu potrzeby
ochrony macierzynstwa w ogolnej liczbie rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 9,33%

- procentowy udziat oséb z tytutu potrzeby ochrony
macierzynstwa w ogdlnej liczbie oséb
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 23,40%

Przemoc w rodzinie
(Odsetek klientow pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu przemocy, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie oséb
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

15 rodzin - 46 oséb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z problemem przemocy
w 0gdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,72%

- procentowy udziat oséb z problemem przemocy
w 0gdlnej liczbie 0séb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 1,00%
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Sieroctwo
(Odsetek klientow pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu sieroctwa, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie oséb
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

2 rodziny - 5 0séb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin dotknietych problemem
sieroctwa w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych
Zz pomocy spotecznej wynosi ok. 0,10%

- procentowy udziat oséb dotknietych problemem
sieroctwa w ogdlnej liczbie oséb korzystajacych

Zz pomocy spotecznej wynosi ok. 0,11 %

Sytuacja kryzysowa
(Odsetek klientow pomocy spotecznej, korzystajgcych ze wsparcia
z powodu sytuacji kryzysowej, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie
0séb w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

4 rodziny - 6 oséb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin w sytuacji kryzysowej
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,19%

-procentowy udziat oséb w sytuaciji kryzysowej
w 0golnej liczbie oséb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,13%

Ubdstwo
(Odsetek klientow pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu ubdstwa, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie oséb
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

1081 rodzin - 2626 0s6b w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin dotknietych ubdstwem
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 51,70%

- procentowy udziat oséb dotknietych ubdstwem
w ogdlnej liczbie osdb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 57,05%

Wielodzietnos¢
(Odsetek klientow pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu wielodzietnosci, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie
0sO6b w rodzinach objetych pomoca spoteczng.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

188 rodzin - 1104 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin wielodzietnych w ogdlnej
liczbie rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 8,99%

-procentowy udziat oséb wielodzietnych w ogdlnej
liczbie oséb korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 23,98%

Zdarzenie losowe
(Odsetek klientédw pomocy spotecznej, korzystajacych ze wsparcia
z powodu zdarzenia losowego, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie
0sO6b w rodzinach objetych pomoca spoteczng.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

1 rodzina -7 oséb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin korzystajacych ze
wsparcia z powodu zdarzen losowych w ogdlnej
liczbie rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 0,05%

- procentowy udziat oséb korzystajacych ze
wsparcia z powodu zdarzen losowych w ogdlnej
liczbie oséb korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 0,15%

Uczestnicy terapii (w dziennym osrodku wsparcia) typu AB (chorzy
psychicznie i uposledzeni umystowo) ponizej 18 r. z

Dokumentacja SDS

ul. Nawojowska 159 A,

33-300 Nowy Sacz

0
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Uczestnicy terapii (w dziennym osrodku wsparcia) typu AB (chorzy Dokumentacja SDS 24

psychicznie i uposledzeni umystowo) w wieku 19-40 lat ul. Nawojowska 159 A, 38,71%
33-300 Nowy Sacz

Uczestnicy terapii (w dziennym osrodku wsparcia) typu AB (chorzy Dokumentacja SDS 27

psychicznie i uposledzeni umystowo) w wieku 41-60 lat ul. Nawojowska 159 A, 43,55%
33-300 Nowy Sacz

Uczestnicy terapii (w dziennym o$rodku wsparcia) typu AB (odsetek chorych  Dokumentacja SDS 8

psychicznie i uposledzeni umystowo) w wieku 61-74 lat ul. Nawojowska 159 A, 12,90%
33-300 Nowy Sacz

Uczestnicy terapii (w dziennym o$rodku wsparcia) typu AB (odsetek chorych  Dokumentacja SDS 3

psychicznie i uposledzeni umystowo) w wieku powyzej 74 lat
(stan na 31.12.2018r.)

ul. Nawojowska 159A,
33-300 Nowy Sacz

4,84% tacznie 62 osoby na 60 miejsc statutowych

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego
(Liczba uczestnikow terapii, korzystajacych ze wsparcia z powodu
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego.)

Dokumentacja SDS
ul. Nawojowska 159A,
33-300 Nowy Sacz

uzyskato wsparcie 67 0sob gtdwnie w sprawach
prowadzenia gospodarstwa domowego

Dtugotrwata lub ciezka choroba
(Liczba uczestnikow terapii, korzystajacych ze wsparcia z powodu
dtugotrwatej badz ciezkiej choroby, na podstawie danych o rzeczywistej
liczbie oséb objetych wsparciem.)

Dokumentacja SDS
ul. Nawojowska 159A,
33-300 Nowy Sacz

uzyskato wsparcie 67 0sob:
34 przewlekle chorych psychicznie, 33 uposledzone
umystowo w tym 7 powyzej 60 r.z.

Niepetnosprawnos¢
(Przy 60 miejscach statutowych i 63 osobach na dzien 31.12.2018-
dane niepetne - tylko na podstawie informacji od uczestnikdéw.)

Informacja od
uczestnikow

29 uczestnikdéw z orzeczong niepetnosprawnoscia

Korzystajacy z obiektéw kultury
(Liczba uczestnikéw warsztatdw, korzystajacych z obiektéw kultury.)

Szacunkowa ocena SDS
ul. Nawojowska 159A,
33-300 Nowy Sacz

1. Miasteczko Galicyjskie - Muzeum Okregowe
okoto 25 uczestnikéw,

Kino - okoto 40 uczestnikéw

MOK - okoto 55 uczestnikéw

Teatr Tarnéw - 36 0sob

Wycieczka do tancuta - 25 0séb

auahrhwWN

Komentarz:

W 2018 r. z pomocy wg. Ustawy o pomocy spotecznej w MOPS korzystato ogétem 2091 rodzin, w tym 4603 osoby w tych rodzinach. W 2018 roku z pomocy w zakresie
dozywiania skorzystato ogétem 2176 oséb. Suma przyznanych $wiadczen w roku 2018 wyniosta fgcznie - 8 981 245,00 zt., z czego 3 678 009,00 zt. stanowity Srodki
wiasne, 5 303 236,00 zt.- dotacja.

SDS - miejsc statutowych: 60, SDS jako instytucja wsparcia dziennego dla 0séb psychicznie chorych i uposledzonych umystowo dziata wg przyjetego rocznego planu pracy
i szczegotowych plandw pracy tygodniowych. W 2018 r. praca terapeutyczna opierata sie na opracowanym dla SDS katalogu treningéw. Plany terapeutyczne indywidualne
tworzono na posiedzeniach zespotu wspierajaco-aktywizujacego, podobnie jak oceniano ich realizacje i rezultaty. W 2018 roku zesp6t pracowat na 21 posiedzeniach.
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Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wartosci wskaznikéw osiagniete w 2018 roku

Dom Pomocy Spotecznej
ul. Nawojowska 155
33-300 Nowy Sacz

Dom Pomocy Spotecznej
ul. Nawojowska 159
33-300 Nowy Sacz

Dom Pomocy Spotecznej
ul. Emilii Plater 20
33-300 Nowy Sacz

Pensjonariusze DPS nieopuszczajacy tézek

Odset_ek, pensjonariuszy Domoéw Pomocy Spotecznej nieopuszczajgcych tozek %’83?)2 ;?1258/5 22‘1?058(5:
na dzien 31 grudnia.

Pensjonariusze DPS ponizej 18 roku zycia

Odsetek pensjonariuszy Domdw Pomocy Spotecznej w wieku ponizej 18 roku 0 oséb 0 os6b 0 oso6b
zycia. Dane na temat liczby mieszkancéw Domoéw Pomocy Spotecznej wg 0% 0% 0%
stanu na dzien 31 grudnia.

Pensjonariusze DPS w wieku 19-40 lat

Odsetek pensjonariuszy Domdw Pomocy Spotecznej w wieku 19-40 lat. Dane 7 0s6b 14 os6b 0 os6b
na temat liczby mieszkancéw Domoéw Pomocy Spotecznej wg stanu na dzien 7,77 % 8,00% 0%
31 grudnia.

Pensjonariusze DPS w wieku 41-60 lat

Odsetek pensjonariuszy Domdw Pomocy Spotecznej w wieku 41-60 lat. Dane 15 oséb 63 osoby 4 osoby
na temat liczby mieszkancéw Doméw Pomocy Spotecznej wg stanu na dzien 16,67 % 36,00% 4,00 %
31 grudnia.

Pensjonariusze DPS w wieku 61-74 lat

Odsetek pensjonariuszy Domdw Pomocy Spotecznej w wieku 61-74 lat. Dane 29 o0s6b 64 osoby 27 osoby
na temat liczby mieszkancéow Domdw Pomocy Spotecznej wg stanu na dzien 32,23 % 36,57% 29,00%
31 grudnia.

Pensjonariusze DPS w wieku powyzej 74 lat

Odsetek pensjonariuszy Doméw Pomocy Spotecznej w wieku powyzej 74 lat. 39 osbb 34 osoby 63 osoby
Dane na temat liczby mieszkancéw Domoéw Pomocy Spotecznej wg stanu na 43,33% 19,43 % 67,00%

dzien 31 grudnia.

Komentarz:
Liczba miejsc statutowych w poszczegdlnych jednostkach:

Liczba miejsc statutowych w 3 Domach Pomocy Spotecznej tacznie 369, w roku 2018 przebywato w nich tgcznie 433 osoby. Ogotem wydatki DPS-6w na realizacje Programu

DPS ul. Nawojowska 155, Nowy Sacz - 91;
DPS ul. Nawojowska 159, Nowy Sacz - 180;
DPS ul. E. Platter 20, Nowy Sacz - 98;

SDS ul. Nawojowska 159 A- 60.

Kluczowego nr 5: 19 303 308,66 zt. w tym: 13 263 459,66 zt. z budzetu miasta, 6 039 849,00zt. srodki zewnetrzne krajowe i inne oraz zagraniczne.
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II-5.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 5 w 2018 r.

a. Program profilaktyki kardiologicznej ,,Miej serce dla Nowego Sacza” i profilaktyki onkologicznej ,Wygon raka z miasta”.

Program profilaktyki kardiologicznej ,, Miej serce dla Nowego Sacza”
Choroby uktadu krazenia sg gtdwng przyczyna zgonow w Polsce. Badania pozwalajg okresli¢ kategorie ryzyka choroby uktadu krgzenia, stanowig informacje do
ewentualnej dalszej diagnostyki. W dniu 22 pazdziernika 2018 r. podpisano umowe o realizacje zadania publicznego pn. ,, Miej serce dla Nowego Sacza - profilaktyka
chordb uktadu sercowo naczyniowego” W dniach od 22.10.2018 do 07.12.2018 r. zorganizowano badania profilaktyczne dla mieszkancow Nowego Sagcza powyzej
40 roku zycia w ramach zadania pn. ,Miej serce dla Nowego Sacza - profilaktyka choréb uktadu sercowo naczyniowego”, w tym konsultacje z dietetykiem dla 20
0sO0b wybranych (na podstawie wynikdw badan) przez Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej DIAGMED realizatora zadania zleconego w trybie ustawy o zdrowiu
publicznym. W programie zdrowotnym udziat wzieto 200 osdb. Program skierowano do oséb obcigzonych czynnikami ryzyka, m.in. palenie tytoniu, nadcisnienie
tetnicze czy zaburzenia gospodarki lipidowej (mieszkancy powyzej 40 lat).
W ramach programu wykonano badania biochemiczne tj. lipidogram - trojglicerydy, cholesterol HDL, cholesterol catkowity, glukoza, pomiary BMI oraz
przeprowadzono konsultacje z dietetykiem.
Dane statystyczne
W akcji wzieto udziat 149 kobiet i 51 mezczyzn, tgcznie 200 osdb:
- glukoza,

e mezczyzni - 36 wynikdéw ponad gdrng granice normy;

e kobiety - 79 wynikéw ponad gdrna granice normy.
- cholesterol catkowity,

e mezczyzni - 24 wyniki ponad gdérna granice normy;

e kobiety - 101 wynikdw ponad gdrna granice normy.
- cholesterol HDL,

e mezczyzni - 31 wynikdw ponizej dolnej granicy normy;

e kobiety - 81 wynikdw ponizej dolnej granicy normy.
- tréjglicerydy,

e mezczyzni - 5 wynikéw ponad gorng granice normy;

e kobiety - 14 wynikéw ponad gérng granice normy.
- Podczas wywiadu 28 0sdb zgtosito, iz choruje na cukrzyce, 85 leczy nadcisnienie, 23 pali papierosy.
- U 111 osbéb zmierzono ci$nienie skurczowe powyzej 130 mmHg.
Pomiary BMI:
- 4 osoby III stopien otytosci,
- 10 osdb II stopien otytosci,
- 55 o0séb I stopien otytosci,
- 64 osoby nadwaga.

Analiza danych statystycznych przemawia za dalszg kontynuacjg dziatan w celu poprawy zdrowia w zakresie uktadu krgzenia.
Koszt programu: 4 900 zt ($rodki wtasne miasta Nowego Sacza)

W 2018 r. zrealizowano dziatania z zakresu profilaktyki choréb nowotworowych w tym: badania profilaktyczne, promocyjno-edukacyijne,
zlecajac zadania z zakresu zdrowia publicznego w trybie otwartego konkursu ofert:

1.,Przez zotadek do zdrowia — diagnostyka helicobacter”

Cel zadania: diagnostyka zakazenia helicobacter, zapobieganie chorobom zotgdka, w nastepstwie zmniejszenie ryzyka nowotworu zotadka i jelita grubego.
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W okresie od 12.06.2018 do dnia 20.09.2018 r. przeprowadzono 200 bezptatnych badan diagnostycznych Helicobacter pylori IgG poprzez test serologiczny

tj. pobranie krwi lub badanie antygendw H. pylori w stolcu z badaniem na krew utajong dla mieszkancow Nowego Sacza. Realizator Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,DIAGMED” Sp. z 0. 0. wytoniony w trybie ustawy o zdrowiu publicznym.

Dane statystyczne:

- 60 0sOb zdecydowato sie na badanie na obecnos$c¢ przeciwciat IgG Helicobacter Pylori (pobranie krwi), 54% uzyskano wynik dodatni;

- 140 oso6b przebadanych na obecnos¢ antygenu (badanie H. pylori w stolcu), 32% uzyskato wynik dodatni;

- 140 oso6b badanie na obecnos¢ krwi utajonej, u 32% uzyskano wynik dodatni - jest to wynik powyzej danych statystycznych (lecz nie mozna wykluczy¢ wynikéw
fatszywie dodatnich). Liczba odpowiada $rednim populacyjnym (wyniki fatszywie dodatnie moze powodowac spozywanie w ciagu kilku, kilkunastu dni przed
badaniem preparatéw zelaza, witaminy C, lekéw rozrzedzajacych krew, aspiryny, chrzanu czy alkoholu).

Wszyscy uczestnicy programu uzyskali informacje dotyczace interpretacji wynikdw oraz dalszych koniecznych do podjecia dziatan.

Wskaznik planowana liczba badan zgodnie z umowg/wykonane badania x 100 = 100%

Koszt zadania: 4 000 zt. (Srodki wtasne miasta Nowego Sacza)

2., Profilaktyczne badania zapobiegajace nowotworom prostaty i miazdzycy dla okreslonej grupy mezczyzn” Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej
i organizowanie badan profilaktycznych 01.05.2018 - 30.07.2018 r., zadaniem objeto ok. 100 mezczyzn powyzej 45 roku zycia i zrealizowano 705 badan
profilaktycznych, przeprowadzono dodatkowo konsultacje lekarskie u 5 mezczyzn o podniesionym wskazniku PSA.

3)..Profilaktyka choroby raka piersi”,15.04.2018 - 30.11.2018. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej oraz ,Marsz R6zowej wstazki” zaplanowano dla 300 osdb,
»,Dzien Troski o Zdrowe Piersi” zaplanowano dla ok. 100 oséb i organizowanie badan profilaktycznych. Z badan mammograficznych i USG skorzystato 257 kobiet,
w tym: 165 kobiet z terenu Nowego Sacza, w tym w ramach umowy 105 kobiet (20 kobiet zostato przebadanych bezptatnie, w ramach umowy z przychodniqg), a 40
kobiet zostato zbadanych w nowosadeckim Szpitalu.

4).,Profilaktyka w chorobach tarczycy- wczesne rozpoznanie choroby gwarancja skutecznego leczenia, dla okreslonej grupy osdéb” w okresie
10.04.2018 r. do 30.11.2018 r. bezptatne badania profilaktyczne tarczycy TSH i USG dla kobiet. Badaniami objeto ogdlnie 176 kobiet, w ramach edukacji nt. choréb
tarczycy zostaty przekazane 55 kobietom materiaty edukacyjne dot. profilaktyki chordb tarczycy.

Jednostka realizujaca Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej Termin realizacji 01.01 do 31 grudnia 2018 r.
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji Liczba oséb objetych programami 933

zadania

b. Rozwéj opieki nad osobami przewlekle chorymi.

1/ Towarzystwo Przyjaciot Chorych ,Sadeckie Hospicjum” w Nowym Saczu propaguje idee i metody opieki paliatywnej i hospicyjnej, dtugotrwatej pomocy osobom
starszym. Realizujac powyzsza opieke i pomoc w obiektach wiasnych Towarzystwa, uzyczonych lub wynajmowanych lub w miejscu zamieszkania osoby potrzebujacej
tej pomocy. W tym celu moze inicjowaé¢ rozbudowe, przebudowe, modernizacje tych obiektéow. W 2018 r. zapewniono opieke medyczng i socjalng chorym
podopiecznym oraz srodki farmaceutyczne, materiaty opatrunkowe i srodki pomocnicze niezbedne do funkcjonowania w hospicjum stacjonarnym oséb terminalnie
chorych w ramach realizacji zadania publicznego pod nazwa: ,Wsparcie opieki hospicyjnej w Nowym Saczu” 01.01.2018 - 31.12.2018 r. Wsparciem objeto tacznie
202 osoby.

2/ Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Saczu w roku 2018 udzielit wsparcia 67 osobom chorym przewlekle (psychicznie i upoéledzonym umystowo). Dziatania
realizowano celem rehabilitacji psychospotecznej uczestnikéw, poprawy ich zdrowia i kondycji psychofizycznej, celem uzyskania poprawy kompetencji spotecznych
i przeciwdziatania wykluczeniu. Praca opierata sie na zatozeniach ujetych w 3 grupach treningdéw: 1. Treningi czynnosci dnia codziennego, 2- treningi interpersonalne,
3- treningi umiejetnosci spotecznych. Uczestnicy korzystali z codziennej opieki psychologicznej. Poza zajeciami objetymi statym harmonogramem odbywaty sie inne
zajecia integracyjno-rekreacyjne takie jak: spartakiada, turnieje wiedzy encyklopedycznej, turnieje tenisa stotowego, warsztaty tj.: prozdrowotne (w tym szkolenia
z I pomocy), malarskie, spotkania z ciekawymi ludzmi - podrdznikiem, warsztaty ceramiczne w Miasteczku Galicyjskim, dodatkowe zajecia sportowe: na basenie
i $ciance wspinaczkowej. Organizowano doroczny festiwal patriotyczny ,Pod Skrzydtami Orta” odbyty sie wycieczki (Tarndw, tancut). Zabawy - walentynkowa,
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andrzejkowa, karnawatowa i dyskoteki. Odbyty sie uroczyste: spotkanie wigilijne i mikotajki. Latem piknik rodzinny i spotkanie integracyjne przy grillu. Wspotprace
z rodzinami pogtebiano organizujac comiesieczne grupy wsparcia dla rodzin i kwartalne spotkania Rady Domu. Uczestnicy brali udziat w programie: Innowacyjna
Gospodarka Narodowa Strategii Spojnosci - Internet na Dobry Poczatek, korzystajac z przekazanego sprzetu. W ramach zaje¢ informatycznych redagowano
i wydawano gazetke , Stonecznik”.

Jednostka realizujaca 1/ Miasto Nowy Sacz zleca realizacje zadania w ramach Termin realizacji 1/ styczen-grudzien 2018 r.
Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi :
Towarzystwo Przyjaciot Chorych ,,Sadeckie Hospicjum”
w Nowym Saczu

2/ Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Saczu 2/01.01.2018-31.12.2018 r.
33-300, ul. Nawojowska 159A

Mierniki realizacji Liczba osbéb objetych opieka medyczng, socjalng ilos¢ 0sob objetych wsparciem/ilo$¢ miejsc

zadania Hospicjum 202/31
SDS 67/60
Wieloptaszczyznowa poprawa funkcjonowania uczestnikdéw widoczna u okoto 90 % uczestnikéw
Poprawa funkcjonowania rodzin okoto 10 rodzin poprawito swoje funkcjonowanie
Nabycie nowych umiejetnosci i zapobiezenie wykluczeniu okoto 44 uczestnikéw korzystato z programu

spotecznemu i cyfrowemu poprzez uczestnictwo
w programie ,Internet na dobry poczatek”

c. Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii.

1/ Podjecie Uchwaty nr LI/540/2018 z dnia 23 stycznia 2018 r. w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych dla Miasta
Nowego Sacza na rok 2018 oraz realizacja Uchwaty nr XIV/137/2015 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 21 lipca 2015 r. w sprawie: Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Nowego Sacza na lata 2015 - 2018 r.
Realizacja zadan zawartych w programach:
GPPiRPA
e Zmniejszenie rozmiarow uszkodzen zdrowia spowodowanych naduzywaniem alkoholu;
Ograniczenie zaburzen zycia rodzinnego spowodowanych naduzywaniem i uzaleznieniem od alkoholu;
Monitorowanie zjawisk spotecznych zwigzanych z problematyka uzaleznien w miescie;
Wdrozenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczegdlnosci do dzieci i miodziezy;
Zwiekszenie swiadomosci zagrozen wynikajacych z naduzywania alkoholu poprzez edukacje publiczna;
Przeciwdziatanie naruszeniom prawa w zwigzku z prowadzeniem sprzedazy napojéw alkoholowych;
Integracja spoteczna oséb uzaleznionych od alkoholu oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Koszt realizacji w/w zadan 2 658 576,36 zi

GPPN
e Wzrost Swiadomosci dotyczacej skutkdw uzywania narkotykow poprzez szerszg edukacje;
. Poszerzenie oferty spedzenia wolnego czasu dla mtodziezy;
e Wzmocnienie wiezi rodzinnych;
e Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych i 0s6b zagrozonych uzaleznieniem od narkotykdw oraz pomoc dla

rodzin oséb uzaleznionych.
Koszt realizacji w/w zadan 15 450 zt
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Realizacja zadan:
o zwiekszenie dostepnosci i skutecznosci pomocy terapeutycznej dla mtodziezy zagrozonej i uzaleznionej, w tym: program profilaktyczno-edukacyjny "Dopalacze
i nie tylko. Nowe wyzwania wychowawcze, warsztaty szkoleniowe. Kolezenska interwencja przeciw uzaleznieniom", maratony terapeutyczne dla mtodziezy
z uzaleznieniami behawioralnymi i uzaleznionych od substancji psychoaktywnych, grupa wsparcia dla rodzicow uzaleznionej mtodziezy, program terapeutyczny
dla dzieci z rodzin alkoholowych.
e program wsparcia dla rodzin 0s6b zagrozonych narkomanig i uzywajacych narkotykdéw, w tym: wsparcie dla osdb zagrozonych narkomanig,
eksperymentujacych i uzaleznionych oraz ich rodzin, poradnictwo dla osob uzywajgcych srodkéw psychoaktywnych, poradnictwo telefoniczne.
e wspotuzaleznienie jako zaburzenie osobowosci w systemie rodzin z problemem alkoholowym.
Wspieranie inicjatyw organizacji pozarzadowych w zakresie dziatan w ramach realizacji zadan w obszarze Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii: zajecia prowadzone w formie warsztatow, profilaktyczne i wzmacniajace wiezi rodzinne o charakterze
integracyjno-motywacyjnym dla dzieci i cztonkdéw rodzin, organizacja czasu wolnego w ramach zimowego i letniego wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym w ramach
profilaktyki i przeciwdziatania alkoholizmowi i innym uzaleznieniom, w tym zimowe i letnie pdtkolonie i kolonie, zajecia profilaktyczno-edukacyjne, reedukacje
pedagogiczng, logopedyczng, psychologiczng dla uczestnikdw zajec swietlicowych, wycieczki, wyjscia do kina, warsztaty z zakresu zdrowego trybu zycia. Zapewniono
positki osobom potrzebujgacym, zajecia rozwojowe, poszerzajace wiedze z zakresu muzyki, teatralno-recytatorskie, historyczne i geograficzne, warsztaty: ekologiczne,
plastyczne, taneczne, konkursy rodzinne, sportowe i plastyczne, sportowo-rekreacyjne z gimnastyki z elementami sportéw walki, treningi i zawody strzeleckie
(pneumatyczne, marynistyczne i kulowe), turnieje szachowe, siatkdwki, tenisa stotowego, zajecia na ptywalni, fiesty i pikniki rodzinne. Zrealizowano zintegrowane
programy zatrudnienia socjalnego w ramach integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Realizowano wsparcie dla
0s0b zagrozonych narkomania, eksperymentujacych i uzaleznionych oraz ich rodzin.

Jednostka realizujaca Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej w Urzedzie Miasta Termin realizacji 2018 r.
Nowego Sacza, jednostki wspotpracujgce, organizacje
pozarzadowe, parafie

Mierniki realizacji Koszt realizacji zadan Gminnego Programu Profilaktyki i 2 658 576,36 zt
zadania Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
Koszt realizacji zadan Gminnego Programu Przeciwdziatania 15 450,00 zt
Narkomanii
Szacunkowa liczba osob objetych dziataniami Gminnego 20 000 o0sdb (liczba szacunkowa)

Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych

Liczba oséb objetych dziataniami Gminnego programu 400 oséb
Przeciwdziatania Narkomanii

Liczba oséb zatrzymanych do wytrzezwienia w Sadeckim 615 0sOb przestepstw, w tym 62 czyny oso6b nieletnich
Osrodku Interwencji Kryzysowej

Liczba zgtoszen os6b naduzywajacych alkohol do Gminnej 81 oséb
Komisji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w Nowym
Saczu

Liczba oséb zarejestrowanych w Poradni Terapii Uzaleznien 328 osbb

Liczba oséb zarejestrowanych w Poradni Terapii Uzaleznien 40 pacjentow
dla dzieci i mtodziezy

Liczba sprawcow przestepstw pod wptywem alkoholu (bez 116 osob
kierujacych)
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Mierniki realizacji Nieletni sprawcy przestepstw pod wptywem alkoholu (bez 0 oséb
zadania kierujacych)

Liczba kierujacych zatrzymanych pod wptywem alkoholu od 32 osoby
0,2 do 0,5 promila

Liczba kierujacych zatrzymanych pod wptywem alkoholu 118 osdb

powyzej 0,5 promila

Liczba sprawcéw przemocy bedacych pod wptywem 45 0s6b

alkoholu

Liczba zawartych umow o realizacje projektéw w ramach Liczba zawartych umow: 33 (liczba uczestnikow zadan szacunkowo/
Programu wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi w przyblizeniu: 18 000)

(liczba uczestnikdw zadan szacunkowo/ w przyblizeniu)

2/
¢ Ograniczenie zaburzen zycia rodzinnego spowodowanych naduzywaniem i uzaleznieniem od alkoholu lub narkotykow poprzez udzielanie poradnictwa
i wsparcia psychologicznego, terapeutycznego, prawnego itp. oraz ochrony przed przemoca w rodzinie,
e Prowadzenie profilaktyki kierowanej w szczegdlnosci do dzieci i mtodziezy,
¢ Integracja spoteczna osdb uzaleznionych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Prowadzenie zaje¢ i akcji profilaktycznych dla miodziezy szkolnej:

Akcja profilaktyczna skierowana do mtodziezy szkdt gimnazjalnych - Przeglad Matych Form Teatralnych ,,Przebudzenie 2018” pt. ,,Mdj plan na zycie a jego realizacja
- udziat wzieto 7 szkét z 7 gmin w tym 1 z Nowego Sacza;

Zajecia profilaktyczno-edukacyjne z mtodziezg szkoét gimnazjalnych i srednich - 92 spotkania - 1465 ucznidow, Happening - V Sadecki Dzien Radosci - akcja
profilaktyczna promujgca radosny styl zycia bez przemocy, zachecajaca mtodziez do wspotpracy, kreatywnosci i wspdlnego przezywania emocji;

”

Prowadzenie Programu Edukacyjnego Reintegracja Rodzin.

Program Edukacyjny ,Reintegracja Rodzin” - Adresatami zaje¢ oraz spotkan indywidualnych sg osoby odbywajace kare pozbawienia wolnos$ci w Zaktadzie Karnym
w Nowym Saczu posiadajacy rodzine lub kogos bliskiego. Gléwnym celem programu jest zapobieganie trwatej dezintegracji rodziny w wyniku przedtuzajacego sie
rozdzielenia jej cztonkéw oraz rekonstrukcja i wzmacnianie wiezi emocjonalnych z rodzing przez usystematyzowanie kontaktéw.

W 2018 r. odbyty sie dwie edycje Programu, w ktdérych uczestniczyto 21 os6b/(158 kontaktéw).

Jednostka realizujaca Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Saczu Termin realizacji 2018 rok
Mierniki realizacji Ilo$¢ udzielonych indywidualnych porad specjalistycznych 5292 porady, w tym :
zadania (psychologicznych, prawnych, socjalnych i innych) - psychologiczne - 3208

- prawne - 210

- inne (terapeuta uzaleznien, specjalista pracy z rodzing, pedagog,
mediator) - 1874 porady

Grupa wsparcia dla rodzicow z trudnosciami wychowawczymi — 11 osob,
43 kontakty na grupach

Grupa wsparcia dla mtodziezy z trudnosciami emocjonalnymi - 7 osob,
42 kontakty na grupach

Grupa wsparcia dla bezdomnych- 33 kontakty, 10 oséb
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Mierniki realizacji Ilo$¢ 0séb bezdomnych, ktérym udzielono noclegu - 24 oséb (729

zadania noclegi)
Ilo$¢ 0sdb korzystajacych ze Swietlicy - 31
Ilo$¢ udzielonych porad osobom uzaleznionym 826 porad udzielonych osobom uzaleznionym, w tym:
i wspdtuzaleznionym w tym : alkoholizm, lekomania, - od alkoholu - 753 porad, - 286 0s6b
narkotyki itp. - od narkotykow - 63 porady, 30 oséb

- hazard - 1 porada, 1 osoba
- od komputera - 9 porad, 5 0séb
Grupa wsparcia dla oséb uzaleznionych — 48 kontaktow, 16 osob

343 porady udzielono osobom wspétuzaleznionym (uzaleznienie
w rodzinie).

Ilos$¢ 0sbb objetych pomoca w zakresie przemocy Liczba osdéb objetych pomoca w zakresie przemocy - 307, w tym: 239
ofiar przemocy oraz 68 sprawcéw przemocy, ilo$¢ porad udzielonych
sprawcom przemocy- 147, ilo$¢ porad udzielonych ofiarom przemocy -

668.

Grupa wsparcia dla kobiet ofiar przemocy - 8 kontaktow, 5 0séb
Ilos$¢ 0sbb, ktorym udzielono schronienia w hostelu Przyjeto do hostelu 38 osdb, w tym 18 dorostych, 20 dzieci, w tym 34
dla 0s6b znajdujacych sie w sytuacji ostrego kryzysu ofiary przemocy.
Zwigzanego z zagrozeniem zdrowia i zycia w tym ofiar
przemocy
Ilos$¢ 0sbb przebywajacych w hostelu dla sprawcow Z hostelu dla sprawcow przemocy skorzystata 1 osoba.
przemocy
Ilos¢ 0sbb przyjetych do wytrzezwienia, ktorym zapewniono Przyjeto do wytrzezwienia 2524 oséb, ktérym zostata zapewniona
opieke lekarska opieka lekarska (2455 mezczyzn i 69 kobiet).

d. Wspieranie inicjatyw organizacji pozarzadowych w zakresie dziatan na rzecz ochrony i promocji zdrowia, opieki i rehabilitacji.

1/ Realizacja dziatan w ramach ,Programu wspoétpracy miasta Nowego Sacza z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢
pozytku publicznego” w obszarze ochrona zdrowia z wyszczegdlnieniem:

a) W ramach dziatan prozdrowotnych o charakterze uniwersalnym w tym: prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢ majacych na celu poprawe stanu fizycznego
i psychicznego oraz nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych, z uszkodzeniem
stuchu, mowy, autyzmem i niepetnosprawnoscig intelektualng, zrealizowano ,Grupowa zajecia ruchowe”, 01.03.2018 - 31.12.2018 r. wsparcie otrzymato srednio 30-
40 osob, zadanie pt. ,Organizacja spotkan integracyjnych dla osdb niepetnosprawnych i chorych” 29.10.2018 - 31.12.2018 zaplanowano spotkanie integracyjne dla
0k.150 oséb, w tym chorych i niepetnosprawnych, wzieto w nim udziat ok. 250 o0séb.

b) W ramach wspierania dziatan majacych na celu aktywizacje i integracje spoteczng 0s6b chorych i niepetnosprawnych i ich opiekundéw, zrealizowano: zadanie
pt. .Opieka i rehabilitacja 0s6b niepetnosprawnych w Swietlicy terapeutycznej Stowarzyszenia ,Nadzieja” w okresie 01.01.2018 - 31.12.2018, przez sredniomiesiecznie
25 oséb; zadanie pt. ,Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajeé rehabilitacyjnych kobiet po chorobie raka piersi” zmniejszenie skutkow operacji i liczenia (po
chemioterapii, radioterapii) 01.05.2018-31.12.2018, jedna grupa zajgciowa do 32 0sdb, masaze ok 60 oséb; zadanie pt. ,Stop cukrzycy” 01.01.2018 - 31.12.2018 r.,
objecie indywidualnymi programami 12 dzieci niepetnosprawnych wraz z rodzinami. Realizacja ,Swiatowego Dnia Walki z Cukrzyca” w ,Galerii Trzy Korony”
przebadano ok. 250 os6b; zadanie pt. ,2yj aktywnie tu i teraz dla siebie i dla innych” 01.04.2018 - 31.12.2018 r. zrealizowano program zaje¢ usprawniajacych na
sali gimnastycznej dla grupy 30 0s6b (3x w tygodniu); zadanie pt. ,5-cio dniowe spotkanie integracyjne dla 0séb niepetnosprawnych z dysfunkcja wzroku i aktywizacja
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przez roznego rodzaju formy aktywnego wypoczynku /15 0séb/” 01.05.2018 - 31.10.2018 r. w ramach spotkania integracyjnego wzieto udziat 75 osdb (w tym z terenu
powiatu) tj. osoby niepetnosprawne i niewidome oraz stabowidzgce (w ramach umowy z terenu miasta Nowego Sacza - wsparcie otrzymato 15 oséb wraz z opiekunami,
wolontariuszami- tgcznie 32 osoby); zadanie pt. ,Edukacja i promocja zdrowego stylu zycia. Aktywizacja i integracja spoteczna o0s6b chorych starszych
i niepetnosprawnych” 01.04.-31.12.2018 r. zrealizowano: marsz z kijkami w ramach festiwalu biegowego, zajecia edukacyjne z zakresu wtasciwej pielegnacji stopy
cukrzycowej w ramach spotkan integracyjnych o charakterze edukacyjnym z udziatem dietetyczki w zajeciach w ramach zadania wzieto udziat 12-60 oséb w ramach
organizacji ,Swiatowego Dnia Walki z Cukrzycq” udziat wzieto ok. 85 0sob; zadanie pt. ,Poprawa stanu fizycznego niezbednego do samodzielnego funkcjonowania
0s06b niepetnosprawnych poprzez zabiegi rehabilitacyjne” 01.04.2018 r. -30.11.2018 r. wsparciem objeto 19 oséb niepetnosprawnych w wieku ,65+” i ,80+"”, w tym
posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci.

c) W ramach wspierania czynnego uczestnictwa w dziataniach profilaktycznych - usprawniajacych typu: grupy wsparcia, warsztaty, imprezy, festyny, wyjazdy
o charakterze prozdrowotnym, majace na celu polepszenie funkcjonowania spotecznego mieszkancow miasta, w szczegdlnosci osob starszych i niepetnosprawnych,
zrealizowano zadanie pt. ,Grupowy wyjazd rehabilitacyjny” 01.08.2018 r.-30.09.2018 r. W ramach zadania zrealizowano indywidulany program zaje¢ usprawniajgcych
na basenie oraz kapiele lecznicze dla 50 oséb; zadanie pt.: ,Integracyjne wojaze bez granic” 25.02.2018 r.-31.12.2018 r. w 6 wyjazdach integracyjnych wzieto udziat
240 os6b, w tym osoby poruszajace sie na wodzkach inwalidzkich; zadanie pt. ,Przez aktywno$¢ do zdrowia-program zajec profilaktyczno-usprawniajgcych dla
senioréw” 15.02.2018 r.- 30.04.2018 r. indywidulanie opracowany program zajec zrealizowato 101 oséb potrzebujacych.

d) W ramach dziatania z zakresu edukacji i promocji zdrowego stylu zycia poprzez organizacje akcji spotecznych i innych wydarzen lokalnych skierowanych do
mieszkancéw Nowego Sacza ,Organizacja spotkan integracyjnych dla oséb niepetnosprawnych i chorych” 29.10.2018 - 31.12.2019 r. spotkanie integracyjne
z udziatem 0sdb niepetnosprawnych o charakterze prozdrowotnym, w tym organizacja zaje¢ poprawiajacych funkcjonowanie w zyciu codziennym, zorganizowano dla
150 oséb, zrealizowano konferencje pt. ,Zdrowe zycie zdrowe piersi” 15.05.2018 r. - 30.10.2018 r., w ktdrej udziat wzieto 100 osdb.

e) W ramach propagowania idei honorowego krwiodawstwa, zrealizowano: zadanie pt.: ,Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa” 01.02.2018 r.-30.06.2018 r.,
szkolenie dla 45 oséb liderow; zadanie pt. ,Podaruj krople nadziei - masz jg we krwi” 01.09.2017-20.11.2018, 273 uczniéw sadeckich szkoét oddato 122 litry krwi;
zadnie pt. ,Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa oraz szpiku kostnego” 01.03.2018 - 31.12.2018 r. oddano 120 litrow krwi, w zadaniu wzieto udziat 450
0s06b, cztonkow HDK.

2/ Realizacja zadan w ramach dziatalnosci Warsztatow Terapii Zajeciowej (WTZ) w czesci nieobjetej dofinansowaniem ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych

2.1/ Fundacja Pomocy Osobom z Autyzmem MADA w Nowym Saczu;

2.2/ Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjaciot Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo i Umystowo ,NADZIEJA” w Nowym Saczu.

3/ Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Saczu na state wspdtpracuje ze Stowarzyszeniem ,Jestesmy...”, powotanym dla wspierania dziatann SDS.
Stowarzyszenie wspotorganizuje wszystkie przedsiewziecia o charakterze grupowym, z ktérych korzystajq wszyscy uczestnicy, a takze inne osoby niepetnosprawne
zapraszane z podobnych instytucji, DPS-6w, szkot specjalnych tj. spotkania i imprezy grupowe integracyjne, spartakiade, festiwal ,Pod Skrzydtami Orfa”. (Wspotpraca
nie generuje zadnych kosztéw finansowych). Stowarzyszenie zabezpiecza gtéwnie srodki finansowe, a SDS logistyke i zabezpieczenie osobowe.

Jednostka realizujaca 1/ Miasto Nowy Sacz zleca realizacje zadan na podstawie uméw | Termin
0 wsparcie/powierzenie realizacji realizacji 2018
1.1/ Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych i ich Opiekundéw
~Spokojne Jutro”;

1.2/ Stowarzyszenie ,Klub integracyjny”;

1.3/ Stowarzyszenie ,Przyjaciele serca i zycia”;

1.4/ Stowarzyszenie ,Beskidzkie Wiezi";

1.5/ Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Oddziat Powiatowy

w Nowym Saczu;
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Jednostka realizujaca

1.6/ Stowarzyszenie Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku;
1.7/ Nowosadeckie Stowarzyszenie Amazonek im. Heleny
Wiodarczyk;

1.8/ Fundacja Pomocy Osobom z Autyzmem ,MADA";

1.9/ Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Matopolski;

1.10/ Stowarzyszenie Rodzicdéw i Przyjaciot Dzieci
Niepetnosprawnych Ruchowo i Umystowo ,Nadzieja”;

1.11/ Stowarzyszenie Terapeutéw na Rzecz Dzieci i Mlodziezy
z Autyzmem oraz innymi zaburzeniami rozwoju ,,MODUS";
1.12/Towarzystwo Przyjaciét Chorych ,Sadeckie Hospicjum”;
1.13/ Stowarzyszenie Honorowych Dawcow Krwi Rzeczpospolitej
Polskiej w Nowym Saczu Klub Miejski;

1.14/ Matopolski Oddziat Okregowy Polskiego Czerwonego
Krzyza w Nowym Saczu;

1.15/ Stowarzyszenie Sadecki Elektryk;

1.16/ Stowarzyszenie Nowosadecka Wspolnota;

1.17/ Stowarzyszenie Sadeckie Forum Kobiet;

1.18/ Stowarzyszenie Kobiet do Walki z Rakiem Piersi Europa
Donna w Nowym Saczu;

1.19/ Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Okregowy

w Nowym Saczu;

1.20/ Stowarzyszenie ,Sadeczanie Razem”;

1.21/ Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze Oddziat
~Beskid” w Nowym Saczu

1.22/Stowarzyszenie Nowych Szans ,VESNA” 32-864 Gnojnik 48

2/ Dziatalno$¢ Warsztatéw Terapii Zajeciowej w czesci nieobjetej
dofinansowaniem ze  $rodkéw  Panstwowego  Funduszu
Rehabilitacji Osdb  Niepetnosprawnych realizowane we
wspotpracy z Powiatem Nowosadeckim - porozumienie z dnia 09
marca 2018 r. w sprawie zasad pokrywania w 2018 r. kosztéw
rehabilitacji  uczestnikbw  warsztatow terapii  zajeciowej
dziatajacych na terenie powiatu nowosadeckiego i miasta Nowego
Sacza w czesci nieobjetej dofinansowaniem ze $rodkéw PFRON
2.1/ Fundacja Pomocy Osobom z Autyzmem MADA w Nowym
Saczu;

2.2/Stowarzyszenie Rodzicéw i Przyjaciét Dzieci
Niepetnosprawnych Ruchowo i Umystowo ,NADZIEJA” w Nowym
Saczu

3/ Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Saczu

Termin
realizacji

2/ Dziatalno$¢ Warsztatéw Terapii Zajeciowej w czesci
nieobjetej dofinansowaniem ze $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

2018

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok

str. 115




Mierniki realizacji 1.1/ liczba zawartych umodw na realizacje zadan, 24*42** umowy

zadania 1.2/ liczba uczestnikow, 1812 + 67 uczestnikéw (w tym w ramach porozumienia z
Powiatem)
3/ liczba uczestnikéw zaje¢ organizowanych przy wspétpracy Stowarzyszenia ,Jesteémy...” z SDS
3.1/ spotkania okoliczno$ciowe o charakterze integracyjnym 100% uczestnikédw (+ zaproszeni goscie) zwykle ok. 100 oséb,
3.2/ integracyjne zajecia sportowe ,Spartakiada Os6b Ok. 90-100% uczestnikéw (+ zaproszeni goscie ok.100-120 osbb)

Niepetnosprawnych”
3.3/ Nowosadecki Przeglad Poezji, Piesni i Piosenki Patriotycznej Ok. 300 osdb
,Pod Skrzydtami Orfa”

Komentarz:

*Liczba umow zawartych na realizacje zadan w ramach programu wspotpracy z NGO w ramach obszaru ochrona zdrowia - 24; na taczng wartos¢: 149 155,- zt., Liczba
zawartych umow o realizacje zadan w ramach WTZ: 2 na faczng wartos$¢: 119 860,-zt. Porozumienie z Powiatem Nowosgdeckim z dnia 09 marca 2018 r. w sprawie zasad
pokrywania w 2018 r. kosztow rehabilitacji 2 uczestnikdéw z terenu Miasta Nowego Sacza biorgcych udziat w warsztatach terapii zajeciowej dziatajgcych na terenie powiatu
nowosadeckiego w czesci nieobjetej dofinansowaniem ze srodkéw PFRON w kwocie: 3668,16 zi.

Zrédta finansowania Wartos¢
Budzet miasta 19 504 547,59 zt
. . . Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE
Wydatki na realizacje Programu . ! 837 375,63 zt
Kluczowego nr 5 ogétem: 32416 935,11 zt EOG itp.)
Srodki zewnetrzne krajowe 8 461 060,90 zt
Inne 3613 950,99 zt

Inne dziatania, kluczowe wskazniki, opis, komentarz dajacy pelniejszy obraz aktywnosci w zakresie realizacji celu strategicznego:

Cele szczegétowe strateqii:

Wzrost §wiadomosci zdrowotnej mieszkancéw Nowego Sacza, wzrost poczucia bezpieczenstwa zdrowotnego oséb starszych. Zrealizowano nastepujace
zadania:

1.,Zdazy¢ przed grypa” — program szczepien ochronnych przeciwko grypie dla mieszkancéw Nowego Sacza od 60 roku zycia

Okres realizacji: 25.09.2018 - 30.11 2018 r. Program wieloletni 2016 -2020.

Celem gtownym jest zapobieganie zachorowalnosci na grype wsrdd mieszkancéw miasta Nowego Sacza poprzez zwiekszenie dostepnosci do Swiadczen nierefundowanych
przez NFZ.
Program uzyskat pozytywng opinie Prezesa Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji nr 153/2016 z dnia 16 sierpnia 2016 r.
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Wskaznik realizacji zadania = 254 os. zaszczepiono w ramach programu Urzedu Miasta Nowego Sacza (szczepienia bezptatne dla mieszkancow). W programie do
bezptatnych szczepien umozliwiono udziat oséb o nizszym statusie socjalno- ekonomicznym w wieku od 60 lat (osoby pisemnie wskazane przez MOPS do przychodni
realizujacej program) oraz osoby ze spotecznos$ci romskiej.

Ocena poziomu zgtaszalnosci wzgledem umowy: liczba wykonanych szczepien/ liczba planowanych szczepien x 100 = 254 0s. /254 0s. x 100 = 100 %

Koszt programu szczepien przeciw grypie w 2018 r.= 13 970 zt. (w tym 55 zt. srodki zewnetrzne krajowe)

2.,Program zdrowotny dotyczacy profilaktyki zakazen pneumokokowych w Matopolsce”

Autorem programu jest dr n. med. Hanna Czajka. Program na lata 2014 - 2020 opracowany zostat na zlecenie Wojewddztwa Matopolskiego, Miasto Nowy Sacz ztozyto
deklaracje w zakresie przystapienia do programu, w efekcie czego zawarto umowe pomiedzy Wojewddztwem Matopolskim a Miastem Nowy Sacz. Program realizowany
byt przez miasto Nowy Sacz na podstawie niewytgcznej, nieodptatnej umowy licencyjnej.

Ogtoszenie konkursu w dniu 20.06.2018 r. na wybor realizatora programu.

Szczepienia realizowane w okresie: 24.07.2018 do 30.11.2018 (zaszczepiono 68 dzieci). Na biezaco wspotpracowano ze Szpitalem Dzieciecym $w. Ludwika w Krakowie
w zakresie m.in. kampanii informacyjnej dot. programu. Rozpropagowano plakaty i ulotki w przychodniach na terenie Nowego Sacza, promowano program w lokalnych
gazetach, mediach. Ponadto rodzice wypetniali ankiety wiedzy i satysfakcji, wyrazajac opinie w zakresie realizacji Programu zdrowotnego dotyczacego profilaktyki zakazen
pneumokokowych w Matopolsce.

Wskaznik realizacji wzgledem umowy z Malopolskim Urzedem Marszatkowskim:

liczba wykonanych szczepien / szacunkowa liczba oséb do objecia programem x 100 = 68 0s./95 o0s. x 100 = 71,58 %

Koszt programu szczepien przeciwko pneumokokom = 19 040 zi (w tym: 12 615,90 zI srodki zewnetrzne krajowe, dotacja z Urzedu Marszatkowskiego
w Krakowie)

3..2dazy¢ przed osteoporoza - profilaktyka”

Badania w okresie : 17 wrzesnia 2018 r. do 30 listopada 2018 r.

Program finansowany przez Miasto Nowy Sacz, nie pobierano optat od adresatéw zadania. Do badan zakwalifikowano 181 osdb odpowiednio po 55 roku zycia (kobiety)
i po 60 roku zycia (mezczyzni) z Nowego Sacza, ktdre w ostatnich dwdch latach nie braty udziatu w podobnym programie profilaktycznym.

W ramach programu wykonano ocene ryzyka za pomocg metody FRAX, badanie densytometryczne, a nastepnie wynik badan opisat lekarz specjalista.

Dziatania promocyjno- edukacyjne, ankieta edukacyjno - informacyjna na temat osteoporozy, informacja na stronie internetowej w siedzibie przychodni o realizacji
programu, rozdysponowano materiaty edukacyjne na temat osteoporozy.

Realizator: Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,REMEDIUM” Sp. z 0.0. w Nowym Saczu, ul. Poniatowskiego 2

Realizator po wykonaniu badan podaje ogdlng informacje statystyczng na temat wynikéw badan.

W 2018 r. w ramach programu:

- u 2 mezczyzn stwierdzono osteoporoze (tj. ok. 12,5% badanych),

- u 32 kobiet stwierdzono osteoporoze (tj. ok. 19,4% badanych),

- u 124 oséb wykryto zmiany chorobowe osteopenie (w tym osteoporoze) (tj. ok. 69 % badanych),

- 57 oséb uzyskato wynik prawidtowy - brak zagrozenia osteoporozg (tj. 31 % badanych),

- liczba osdéb niezakwalifikowanych do programu z réznych przyczyn: 3 osoby (tj. ok 3% planowanych badan),
- efektywnosc¢ edukacji 181 oséb wypetnito ankiete edukaciji (tj. 100% badanych).

Dane te pokazujq, ze wystepuje problem uktadu kostnego.

Ocena poziomu zgtaszalnosci wzgledem umowy: liczba wykonanych badan/liczba planowanych badan x 100 = 181 os. /181 o0s. x 100 = 100 %
Koszt akcji badan densytometrycznych: 9 955 zt. (w tym 220 zt Srodki zewnetrzne krajowe)
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4.,Badania przesiewowe w kierunku wykrycia wad postawy uczniéw szkét podstawowych” w okresie 09.04.2018 r.- 30.06.2018 r. w ramach zadania
zapewniono udziat w badaniach przesiewowych urzadzeniem medycznym Sensorem Hipokratesa pod okiem doswiadczonego fizjoterapeuty, asystenta i operatora Sensora.
»0golnopolskiego Programu Wykrywania Wad Postawy - Proste Plecki” przebadano tacznie 407 uczniéw szkot podstawowych. Wyniki badan potwierdzone przez
fizjoterapeute zostaty przekazane rodzicom, zgodnie z procedurg Ogdlnopolskiego Programu.

5.,0rganizowanie badan z zakresu profilaktyki cukrzycy” 09.04.2018 r.- 30.11.2018 r. Zaplanowano wykonanie 45 badan na okreslenie poziomu witaminy D3 oraz
45 badan w kierunku osteoporozy, podniesienie Swiadomosci u 45 uczestnikdw z zakresu profilaktyki cukrzycy i innych choréb wsrdéd osob starszych o obnizonej odpornosci
organizmu oraz badania poziomu cukru oraz pomiar ci$nienia.

6. Profilaktyka problemoéw zdrowia psychicznego i poprawa dobrostanu psychicznego spoteczenstwa, promocja zdrowia. Profilaktyka chordb: ,Diagnostyka i terapia
0s6b z autyzmem i dzieci z zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin”- prowadzenie konsultacji diagnostyczno-terapeutycznych w kierunku zaburzen ze spektrum
autyzmu, 09.04.2018 - 21.12.2018 r., przeprowadzono 16 indywidulanych specjalistycznych konsultacji dzieci wraz z rodzinami.

7. Profilaktyka problemoéw zdrowia psychicznego i poprawa dobrostanu psychicznego spoteczenstwa, promocja zdrowia. Profilaktyka chorob: pt. ,Specjalistyczne
rehabilitacyjne zajecia dla dzieci z autyzmem oraz innymi zaburzeniami rozwoju” 15.05.2018 - 15.11.2018 r. wsparciem w ramach indywidulanych programow
terapeutycznych objeto 20 dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng lub psychoruchowym opdznieniem rozwoju.

W ramach realizacji programu integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014-2020 w 2018 r.: poprawa sytuacji zdrowotnej Romow Dziat 851
Rozdziat 85195

Zatrudnienie pielegniarki dla spotecznosci romskiej Nowego Sacza. Profilaktyka, szczepienia oraz zakup $rodkéw i materiatdow medycznych - poprawa sytuacji zdrowotnej
Romoéw w tym: propagowanie zachowan prozdrowotnych, profilaktyka obejmujaca kobiety w cigzy, kontynuowanie dziatalnosci pielegniarek srodowiskowych, profilaktyka
zwigzana z uzaleznieniami wsrdéd miodziezy i dorostych, materiaty informacyjne dot. zagadnien zdrowotnych i zagrozen, akcje prozdrowotne, profilaktyka grypy/2018
profilaktyka osteoporozy/2018. Na realizacje zadania przeznaczono kwote: 72 821,17 zt (w tym $rodki z budzetu miasta: 7 821,82 dotacja Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji przekazana od Wojewody Matopolskiego w wysokosci: 64 999,35 zt) oraz zakup okularéw korekcyjnych z przeznaczeniem dla spotecznosci romskiej, w tym
dla dzieci, mtodziezy i osdb dorostych na kwote 1 2040,00 w tym ze $rodkow z dotacji od Wojewody Matopolskiego w wysokosci: 12 000,00 zt.

Cele szczegodtowe strategii :
-utatwienie wlaczenia spotecznego oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

1. W 2018 r. zlecono organizacji pozarzadowej (Fundacji Silver Economy) prowadzenie Klubu Integracji Miedzypokoleniowej, w zakresie wspierania oséb w podesztym
wieku w integracji z mitodziezg. Os$rodek Wsparcia - klub samopomocy przy ul. Barskiej 2 i ul. Konopnickiej 3 w Nowym Sgaczu funkcjonowat w ramach dotacji Wojewody
Matopolskiego i dotacji z Urzedu Miasta Nowego Sacza. Dziatania osrodka zapewniajg integracje miedzypokoleniowg 0séb starszych w wieku powyzej 50 roku zycia i 0s6b
mtodych. Chec¢ udziatu w zajeciach zadeklarowato 97 oséb, dzieki temu zapewniona jest wysoka frekwencja uczestnikdéw w organizowanych zajeciach. Osrodek dziata
5 dni w tygodniu przez 4 godziny zegarowe dziennie.

Koszt funkcjonowania osrodka wsparcia: 137 087,34 zt (w tym s$rodki wiasne gminy 25 056 zt )

2. W 2018 r. kontynuowano realizacje umowy z 2017 r. ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Wspierania Przedsiebiorczosci i Inicjatyw Lokalnych ,STOPIL” na realizacje
zadania: ,Organizacja kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz ptatnych stazy dla nieaktywnych zawodowo mieszkarncow Miasta Nowego Sacza.”
Termin realizacji zadania publicznego: od dnia 01.09.2017 r. do dnia 28.02.2018 r.

W 2018 r. podpisano umowe ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Wspierania Przedsiebiorczosci i Inicjatyw Lokalnych ,STOPIL” na realizacje zadania: ,,Organizacja
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz ptatnych stazy dla nieaktywnych zawodowo mieszkancow Miasta Nowego Sacza”

Termin realizacji zadania publicznego:01.11.2018 r. do dnia 31.01.2019

Projekt jest kontynuacja $ciezki reintegracji, niemozliwej do zrealizowania przez SUP, z uwagi na brak figurowania tych oséb w rejestrach bezrobotnych.
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Zadania ww. realizowane w ramach projektu konkursowego Miasta Nowego Sacza - Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu pn. ,Wiacz sie spotecznie!
Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow Miasta Nowego Sacza” wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowanego w ramach, 9 Osi Priorytetowej Region Spdjny Spotecznie, Dziatania 9.1 Aktywna integracja, Poddziatania 9.1.1 Aktywna integracja, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Wydatki wykorzystane w 2018 r. ramach zadania: (42 467,88 zt. + 47 757,75 zt) = 90 225,63 zi.

Prowadzenie $wietlic integracyjnych dla dzieci romskich i polskich w budynku socjalnym przy ul. Nawojowskiej 43 oraz przy ul. Jana Pawia II/40 w
Nowym Saczu.

Przeciwdziatanie wykluczeniu Romdw, integracja romsko - polska, liczba 0s6b objetych zadaniem 80 dzieci

Wydatki: srodki wtasne: 3 889,33 zi, srodki krajowe (dotacje celowe ): 155 256,65 zi.

Zakupiono samochdd z przeznaczeniem do przewozu oséb niepetnosprawnych dla Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego przy ul. Broniewskiego 1, w Nowym
Saczu. Catkowita warto$¢:165 887,00 PLN, w tym w ramach srodkéw PFRON: 65 500,00 PLN z budzetu miasta: 100 387,00 PLN

Wysokos$¢ wydatkow na ochrone zdrowia, wydatkowana z budzetu Miasta:
Wysokos$¢ wydatkow wszystkich w dziale klasyfikacji budzetowej 851- ochrona zdrowia za 2018 r.
Plan: 4 402 333,34 zt. Wykonanie: 4 128 655,69 zt.
(w tym: 2 901 673,89 budzet miasta Nowego Sacza, 1 226 981,80 srodki krajowe zewnetrzne), Wskaznik: 93,80 %

Inne Wskazniki:

Zgony wedtug przyczyn zdrowotnych (zgony wedtug przyczyn na 100 tys. mieszkancow: nowotwory, zaburzenia psychiczne i zaburzenia
zachowania, choroby ukfadu krgzenia, umieralno$¢ noworodkéw na 100 tys. zywych urodzen):

Zgony wedtug przyczyn - wskazniki

zgony z powodu zgony 0sob z zgony z powodu zaburzen
nowotworow powodu choréb psychicznych i
Kod Nazwa ogétem na 100 tys. | uktadu krazenia na |zaburzen zachowania
ludnosci 100 tys. ludnosci | na 100 tys. ludnosci
2016 2017 2016 2017 2016 2017
2122262000 | Powiat m.Nowy Sacz 280,3 272,8 362,6 349,0 - -

Przyczyny zgonow

choroby uktadu
Zgony ogo6tem z tego: | nowotwory ogétem nNerwowego | choroby ukh’adu
) narzadéw zmystow | krgzenia ogdtem
ogdétem
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
Powiat m. Nowy 741 760 235 229 13 13 304 293
Sacz
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zgony niemowlat na 1000 urodzen zywych
Kod Nazwa 2016 2017
[promil] [promil]
2122262000 Powiat m. Nowy Sacz 2,0 4,2
Zrédio: Urzad Statystyczny w Krakowie

Komentarz: dane statystyczne dotyczace liczby zgondw (wg. przyczyn) dla miasta Nowego Sgcza. Dane dotyczace liczby zgonéw wedtug
przyczyn publikowane sg z dwuletnim opdznieniem na podstawie informacji: zrédto danych: Urzad Statystyczny w Krakowie
ul. Kazimierza Wyki 3, tel 12 415 60 11, e-mail: SekretariatUSKRK@stat.gov.pl, na podstawie danych z Banku Danych Lokalnych GUS.
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PROGRAM KLUCZOWY NR 6 NOWY SACZ MIASTEM W RUCHU - program rozwoju rekreacji i sportu masowego

CEL GLOWNY W2zrost satysfakcji mieszkancow Nowego Sacza w zakresie mozliwosci korzystania z szerokiej oferty
rekreacyjnej i sportowej.

Jednostka wiodaca Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Koordynator programu Dyrektor Wydziatu Sportu i Turystyki

II-6.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wartosci wskaznikow

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrodto w 2018 r.

TIlos¢ srodkdw finansowych wydatkowanych w dziale kultura opracowanie wiasne 4 889 746,36 PLN

fizyczna i sport.

Ilo$¢ imprez sportowych dla mtodziezy. Zespot Szkot i Placéwek 109 imprez; 33 790,00 PLN
Oswiatowych

Tlos$¢ srodkdéw wydatkowanych na obiekty sportowe (oddane Wydziat Inwestycji 1 792 840,88 PLN

i realizowane). i Remontow w Urzedzie Miasta

Nowego Sacza

Stan bazy sportowej

Elementem niezbednym do upowszechniania sportu i kultury fizycznej jest baza sportowa. W oparciu o obiekty sportowe prowadzone jest zaréwno szkolenie sportowe jak i zyskuje
sie baze do upowszechniania masowej rekreacji. Aktywnos¢ mieszkancow miasta w zakresie kultury fizycznej i sportu sprzyja wykorzystaniu istniejgcych obiektéw bez podziatu na
obiekty szkolne i obiekty kultury fizycznej. W 2018 r. w okresie sprawozdawczym oddano do uzytku 5 nowych sitowni na wolnym powietrzu. Rozwdj sieci tych urzadzerh w Nowym
Saczu powoduje, ze zostajg wprowadzone do wykazu obiektédw sportowych. Dziatania z zakresu upowszechniania sportu i kultury fizycznej odbywaty sie na obiektach wymienionych
w Tabeli II-6.1.1.
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Tabela II-6.1.1. Stan bazy sportowej

Rodzaj obiektu Ilos¢
Stadiony z widownig 3-10 tys. miejsc 1
Boiska do gier duzych (pitka nozna)* 19
Boiska do siatkowki 12
Boiska do koszykdwki 10
Korty tenisowe 16 (oraz 2
kryte )
Boiska do pitki recznej 11
Boiska uniwersalne 23

Obiekty kubaturowe

Hale sportowe (44 x 24) 3
Mate hale sportowe (36 x 18) 4
Sale gimnastyczne (24 x 12) 5

Sale pomocnicze i specjalistyczne 12
Inne obiekty

Kryte ptywalnie 2

Baseny otwarte - sezonowe 1

Strzelnice sportowe 1

Tor do modelarstwa samochodowego 1

Sitownie wolno stojace 14

Zrédfo: Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Stadiony z widownia - Stadion Miejski im. O. W. Augustynka TJ ul. Kilinskiego 47 - stadion w trakcie modernizacji. Obiekt administrowany przez Miejski Osrodek Sportu
i Rekreacji (MOSiR) w Nowym Saczu.

Boiska pitkarskie

- Stadion przy ul. Sportowej 12 - stadion pitkarski — w kompleksie 4 ptyty, widownia na ok. 1000 osdéb. Obiekt powstat w latach osiemdziesigtych, niewykorzystywany zespdl
4 kortéw tenisowych z niezaleznym zapleczem, sala gimnastyczno-sportowa 37,5 x 16 x 7,5. Budynek zaplecza - stanowi cato$¢ z halg sportowg. Wybudowany w latach
osiemdziesigtych. Posiada zaplecze administracyjne, szatnie, sale klubowa, stotdwke z wtasng gastronomig, cze$¢ hotelowa kiedys na 50 miejsc noclegowych. Obiekt
zdewastowany, wykorzystywany przez LKS ,Zawada”, KS ,Dunajec-Start”, KS ,Chruslice”, KS ,Staréwka”, RC Biato-Czarni” oraz MKS ,Sandecja”. Obiekt administrowany przez
MOSIR w Nowym Saczu. Przejety w ztym stanie technicznym, poddawany biezacym konserwacjom.

- Osiedle Helena - ul. Starowiejska: 2 boiska do pitki noznej na terenie zalewowym rok budowy 1970 i 2008. Obiekt zaplecza pietrowy z czescig gastronomiczng oraz salg klubowg
oddany do uzytku w 2000 roku, modernizacja terenu przylegajgcego do budynku - 2009 rok, obiekt uzytkowany przez Klub Sportowy Helena.

- Osiedle Pigtkowa - ul. Lwowska: 2 boiska do pitki noznej w renowacji, boisko do pitki siatkowej na wolnym powietrzu. Zaplecze stanowi domek typu SG-1 na podmuréwce - rok
budowy 1983 - pawilon poza czescig murowang (parter) wytaczony z eksploatacji przez Powiatowy Inspektor Budowlany - obiekt zarzadzany przez MOSiR w Nowym Saczu.

- Osiedle Biegonice, ul. Elektrodowa 49: 1 boisko do pitki noznej, kort-boisko do pitki siatkowej wyodrebnione z obiektu — rok budowy 1975. Zaplecze stanowi domek typu SG-1
na podmurowce - rok budowy 1983 - obiekt zarzadzany przez KS - Biegoniczanka.

- Osiedle Zabetcze - ul. Sosnowa: 2 boiska na terenie zalewowym rzeki Dunajec. Zbudowane w koncu lat 90-tych. Tymczasowe zaplecze- obiekt zarzadzany przez Klub Sportowy
Zabelcze.

- Ogdlnodostepne boisko do pitki noznej ul. Kosciuszki (za watem); boisko o nawierzchni trawiastej przygotowywane do treningdéw i spotkan w kategoriach mtodziezowych przez
zespot ,Dunajec-Start”, 2 boiska do pitki noznej zostaty przejete przez PWSZ w Nowym Saczu.
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- Boisko sportowe przy ul. Witosa wykorzystywane do szkolenia sportowego przez KS Przetakdéwka.

- Boisko wielofunkcyjne przy ul. Partyzantéw o wymiarach 22m x 44m ogrodzone wraz z tawkami.

Korty tenisowe jako obiekty samodzielne

- ul. Nadbrzezna 34 - MOSIR - zesp6t 3 kortdéw tenisowych z zapleczem w obiekcie MOSIR. Rok budowy 1999,

- Park Strzelecki - obiekt dzierzawiony - zespdt 3 kortow tenisowych w Parku. Pawilon zaplecza 72 m3. Rok budowy 1976.

- ul. Nawojowska 199 /Przedszkole Jezykowo-Sportowe/ MUKS Miodzik Nowy Sacz. Zespot 5 kortdw i 2 mini kortow, sciezki dla rowerdw gdrskich, boisko do koszykdwki, plac
zabaw dla dzieci. Zaplecze w Niepublicznym Przedszkolu Jezykowo-Sportowym (wyodrebnione), mozliwos¢ korzystania z zastepczej sali gimnastycznej wyposazonej do gimnastyki
i gimnastyki korekcyjnej. Rok zakonczenia rozbudowy 2001.

Obiekty kubaturowe

- ul. Na Rurach - sala gimnastyczno-sportowa o wymiarach 20 m x 40 m administrowana przez Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji.

- ul. Nadbrzezna 34 - kryta ptywalnia - MOSIR. Niecka sportowa o wymiarach 25 x 12,5 gteboko$¢ 135 - 180 (6 tordéw) posiada homologacje PZP Warszawa, niecka rekreacyjna
gtebokos$¢ 0,6 - 1,2 m, grzybek wodny, pelikan, przeciwprad, wanna do hydromasazu, zjezdzalnia 45 m, sitownia, sauna, solarium, taras widokowy z kawiarnig, widownia na 120
miejsc.

- ul. Nadbrzezna 36 - sala widowiskowo-sportowa - MOSIR -arena 27 x 45 x 17 (wysokos$¢), widownia stata 400 + 117 miejsc, rozkladane 292 miejsca - razem 809 miejsc, petne
zaplecze sanitarno-szatniowe, liczne pomieszczenia towarzyszace o zmiennych funkcjach. Niezalezna sztuczna $ciana wspinaczkowa.

- ul. Tarnowska 32 - Liga Obrony Kraju - modelarnia (modelarstwo kotowe) w petni wyposazona.

Obiekty specjalistyczne

- ul. Zdrojowa - park wodny - sezonowy basen kapielowy o wymiarach 50 x 20 x 0,8-3,5 m. Wybudowany w 1976 roku, modernizacja 1990 r. Posiada wtasne ujecie wody oraz
budynki zaplecza - byt eksploatowany sezonowo. Obecnie obiekt nieeksploatowany.

- ul. Tarnowska 32 - Liga Obrony Kraju - Strzelnica kryta obiekt ze zlokalizowang w tym samym budynku 10 m strzelnicg pneumatyczng. Witasciwa strzelnica o wymiarach 50 x
20 m drewniano ziemna. Zmodernizowana w roku 2000. Obiekt strzelnicy zniszczony w czasie powodzi. Obiekty administracyjne i magazyn.

- ul. Pitsudskiego - tor rowerowy i deskorolkowy pumptrack.

Ponadto boiska o nawierzchni trawiastej, niewymiarowe do pitki noznej przy ul. Grunwaldzkiej, Poreba Mata, nad potokiem tubinka w okolicach ul. Westerplatte wraz z 2 boiskami
do siatkowki plazowej.

Sciezki Rowerowe
12 wyodrebnionych sciezek rowerowych o tgcznej dtugosci 14 825 metréw.
Obiekty Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej — ul. Kosciuszki 1 i 2

- Stadion - rok budowy 1960, z widownig na 300 oséb, 33.120 m2 boisko do gier duzych (pitka nozna) ze sztuczng nawierzchnia, bieznig tartanowag oraz urzadzeniami do
konkurencji technicznych w lekkiej atletyce.

- Sala gimnastyczno-sportowa. Rok budowy 1972, gruntowna przebudowa obiektu 2000 rok, wymiary 26,5 x 16,5 x 7, widownia na 250 oséb, obiekt do pitki siatkowej.

- Budynek klubowy - pomieszczenia administracyjne. Obiekt modernizowany w roku 2000 ze $rodkow budzetu panstwa przeznaczonych na rozbudowe i modernizacje bazy
sportowej.

Nowo wybudowane obiekty Instytutu Sportu PWSZ stuzyty studentom uczelni:

- Sala gimnastyczna o wymiarach 44 x 24 m;

- Basen kryty o dtugosci 25 m;

- Zespot boisk o sztucznej nawierzchni - uniwersalne (pitka reczna, siatkowa, koszykowka).

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok
str. 123




Zestawienie powyzsze wykazuje, iz w trakcie okresu sprawozdawczego osiggnieto nastepujgce cele:

Role administratora obiektéw sportowych przejat Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Nowym Sgczu. Dzieki temu uzyskano obnizenie kosztow eksploatacji obiektow,
koncentracje istniejgcego sprzetu niezbednego do biezacej konserwacji oraz wyposazenia. Ujednolicono prowadzone dziatania eksploatacyjne w zakresie przygotowania obiektéw
do zawodow ligowych i zaje¢ szkoleniowych.

Podjete dziatania dotyczace wykorzystania istniejgcego obiektu sg determinowane przez dotychczasowe oczekiwania srodowiska w zakresie zaréwno udostepniania obiektdw jak
i stwarzania szans rozwojowych na przyszto$¢ w rozumieniu wspierania dotychczasowych osiggnie¢ (zaréwno w kategoriach mtodziezowych - jak i potencjalnych mozliwosci
rozwojowych wynikajacych z uzyskiwanych w trakcie zorganizowanej rywalizacji sportowej) to jest rozwijanie kolejnych grup sportowych startujacych w rywalizacji dla
obowigzujacych w danych dyscyplinach rocznikach.

Stworzony system administrowania posiadanymi obiektami sportowymi powoduje, iz mozna planowacé i przeprowadzaé w oparciu 0 nie imprezy o znaczeniu sportowym,
rekreacyjnym, a takze ze wzgledu na uczestnictwo: osiedlowym i lokalnym. Ponadto stwarza sie mozliwo$¢ wspotuczestnictwa w programowaniu dziatan sportowych i rekreacyjnych
skierowanych do wszystkich mieszkancéw miasta, zgodnie z przyjeta Strategig Rozwoju.

Analizujac dotychczasowe rezultaty dotyczace administrowania obiektami sportowymi na ternie miasta Nowego Sacza nalezy stwierdzi¢, iz administracja miasta udziela
szerokiego wsparcia nie tylko w zakresie upowszechniania kultury fizycznej ale takze w zakresie wspierania $rodowisk uzyskujacych najlepsze wyniki sportowe.

Waznym elementem rozwoju sportu i kultury fizycznej moze stac sie przekazywany do eksploatacji zespo6t obiektow sportowych Instytutu Sportu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Nowym Saczu.

Niezaleznie od realizacji przyjetego programu — w oparciu o istniejace rozeznanie wystepujgcych potrzeb stworzono model funkcjonowania Miasta w dziedzinie kultury fizycznej
i sportu, ktory bedzie w znacznym stopniu zaspokajac¢ zidentyfikowane potrzeby w tym zakresie.

Podjeto wstepne ustalenia zmierzajgce do rozwiniecia istniejacej bazy sportowej w kierunkach zdeterminowanych aktualnie osiggnietymi wynikami sportowymi. Ustalenia obejmujq
w pierwszym rzedzie przygotowanie w zakresie budowy sztucznego toru slalomowego na rzece Dunajec oraz pozostawienia elementow szkoleniowych na torze ,Wietrznice” pod
wspoélnym hastem ,, WENECJA SADECKA” (w trakcie okresu sprawozdawczego rozstrzygnieto konkurs dotyczacy planu zagospodarowania przestrzennego).

Istotnym elementem jest powstanie nowych obiektdéw i podnoszenie standardu obiektow istniejgcych. Utrzymanie tej tendencji stanowi¢ bedzie o mozliwosciach rozwoju sportu
i kultury fizycznej.

Stwarzanie warunkéw organizacyjnych do rozwoju sportu:

Urzad Miasta Nowego Sacza - dziatajac na podstawie posiadanych informacji honoruje zawodnikdw uzyskujacych wysokie wyniki sportowe w krajowej i miedzynarodowej rywalizacji
sportowej. Rok sprawozdawczy nie rézni sie od lat poprzednich w zakresie honorowania najlepszych sportowcéw, a wrecz przeciwnie - stanowi kontynuacje rozpoczetego procesu
honorowania najlepszych sportowcéw Nowego Sacza w sportowej rywalizacji krajowej i zagranicznej.

Na podstawie Uchwaty Rady Miasta Nowego Sacza Nr LXXVII/739/2010 z dnia 9 listopada 2010 roku przyznano stypendia sportowe dla 10 zawodnikow i zawodniczek na taczng
kwote 50 000,- zi.

Na podstawie Uchwaty Rady Miasta Nowego Sacza Nr LXXVII/739/2010 z dnia 9 listopada 2010 roku przyznano za wysokie wyniki sportowe w krajowej i miedzynarodowej
rywalizacji sportowej nagrody finansowe dla 31 zawodnikow i 1 trenera na taczng kwote 24 000,- zt

Tabela II-6.1.2. Model sportu w Nowym Saczu w 2018 r.
Dyscyplina sportowa Kluby/stowarzyszenia
Pitka nozna MKS ,Sandecja”
KS ,Dunajec-Start”
LKS ,Zawada”
KS ,Jednos¢”
KS ,Helena”
KS ,Biegoniczanka”
KS ,Chruslice”
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Pitka nozna

Kluby/stowarzyszenia c.d.

KS ,Zabetcze”

KS ,Galicja”

KS , Przetakowka”

MUKS ,Akademia matego pitkarza” - tylko dla dzieci

MUKS ,,Dunajec” - tylko dla dzieci

KS ,Staréwka” (tylko dla kobiet)

Pitka siatkowa meska

SKPS ,,.Dunajec”

Pitka siatkowa kobiet

STS ,Sandecja”

Koszykowka meska

Sadeckie Towarzystwo Sportowe

Koszykowka kobiet

UKS ,Zak”

Pitka reczna kobiet

MKS , Beskid -Olimpia”

UKS ,Dwodijka”

UKS ,Olimpia”

Rugby Rugby Club ,Biato-Czarni”

Tenis Sadeckie Towarzystwo Tenisowe ,Fakro”
Tenis stotowy KS ,Start”

Kajakarstwo gorskie KS ,Start”

Lekka atletyka

UKS ,,Budowlani”

Zeglarstwo Yacht Club PTTK Oddziat , Beskid” _
Sadecko-Podhalanski Okregowy Zwigzek Zeglarski
Sporty walki STS ,Superfighter”

SKB ,,Golden Team”

NKS ,Karate Kyokushin”

UKS ,Evan”

Nowosadeckie Stowarzyszenie Aikido

Stowarzyszenie Renshin Aikido Dojo

NKS ,Taekwon-do”

KS ,Halny”

KS Fight House27

KS Dexters Team

Klub Karate Tradycyjnego

Narciarstwo

KS ,Jednos$¢” — biegowe

KS ,Narciarnia” — alpejskie

Saneczkarstwo UKS ,Tajfun”
Alpinizm Klub Wysokogérski
Pltywanie Miejski Klub Sportowy Sadeckie Towarzystwo Ptywackie

Akademia Sportowa iSwim

Sport 0séb niepetnosprawnych

Zrzeszenie Sportu Oséb Niepetnosprawnych ,Start”
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Dyscyplina sportowa Kluby/stowarzyszenia c.d.
Modelarstwo Sadecki Klub Modelarski - samochodowe
STL ,,Orlik” - lotnicze
Brydz sportowy SBS ,ALF”
Strzelectwo sportowe Zarzad Powiatowy LOK
Taniec Sportowy Klub Sportowy ,WIR"”
Stowarzyszenie ADeeM

Zrédto: Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Prowadzony przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza rejestr stowarzyszen dziatajacych w oparciu o ustawe o kulturze fizycznej i sporcie zamknat rok 2018 liczbg 69 aktywnych
podmiotow, w tym 12 wpisanych do rejestru prowadzonego przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza. To dane niepetne, nie obejmujace oddziatéw terenowych oraz stowarzyszen
dziatajacych w sporcie i kulturze fizycznej ale nie rejestrowanych w oparciu o cytowane wyzej ustawy.

Rejestr uczniowskich klubéw sportowych obejmowat na koniec 2018 roku 43 podmioty majace siedzibe w Nowym Saczu.

Finansowanie zadan z zakresu sportu i kultury fizycznej

Podstawowg forma finansowania sportu sg dotacje celowe na zadania powierzane przez miasto organizacjom pozarzadowym. Rok 2018 przyniést w dziedzinie sportu i kultury
fizycznej 4 otwarte konkursy: 1 na realizacje zadan z zakresu kultury fizycznej (w formie matych grantéow), 1 z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa oséb wypoczywajacych nad
rzekami, 1 z zakresu prowadzenia na terenie miasta Lokalnego Os$rodka Kibice Razem i 1 z zakresu sportu. W zakresie kultury fizycznej nie przeprowadzano postepowania w trybie
tzw. matych grantow ze wzgledu na wykorzystanie srodkdéw budzetowych w catosci w ogtoszonym konkursie. Dane dotyczace roku 2018 ksztattujg sie nastepujaco:

Tabela II-6.1.3. Dotacje celowe dla organizacji pozarzadowych
Dziatanie Ilos¢ Ilo$¢ zawartych Ilos¢ stowarzyszen
otrzymanych | uméw objetych dotowaniem
whnioskow
Kultura fizyczna 9 8 8
Sport kwalifikowany 49 46 45
Razem 58 54 53

Zrédio: Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Miasto Nowy Sacz w 2018 r. przekazato stowarzyszeniom i klubom sportowym 1.512.000,- ziotych z czego 120.000,- przeznaczonych tylko na dziatalno$¢ w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i zapewnienia bezpieczenstwa dla 0s6b wypoczywajacych nad rzekami.
Budzet Miasta w dziale kultura fizyczna i sport (rozdziaty 92605 i 92695), ktéry determinuje zarédwno ilos$¢ dziatan jak i jako$¢ podejmowanych akcji ksztattuje sie nastepujaco:

Tabela II-6.1.4. Budzet Miasta w dziale kultura fizyczna i sport
Rok Wysokos$¢ srodkow | Wysokos¢ Srodkow na
dotacyjnych dzialalnos¢ biezaca

2018 1.512.000,- 227.168.07,-

Zrédio: Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
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Sukcesy sportowe

W grach zespotowych nie zanotowano regresu co wydaje sie by¢ znacznym sukcesem catego srodowiska sportowego Nowego Sacza. Waznym elementem oceny jest fakt, iz kluby
nie rezygnuja z prowadzenia zespotow w mtodziezowych kategoriach wiekowych.

Nadal kajakarze KS ,Start” stanowig czotéwke krajowa zdobywajac seryjnie tytuty mistrzowskie w zawodach najwyzszej rangi. Klub dostarcza reprezentantéw kraju do kadry
przygotowujacej sie do Mistrzostw Swiata, Europy czy tez Igrzysk Olimpijskich.

Prowadzona jest systematyczna praca ze sportowcami niepetnosprawnymi, ktérzy dzieki otrzymywanemu wsparciu mogg bra¢ udziat w mistrzostwach miedzynarodowych, edycjach
pucharu $wiata czy tez paraolimpiadach.

Odnotowywane sa sukcesy sportowe w wielu dyscyplinach sportowych w Mistrzostwach Polski Junioréow, Mistrzostwach Polski Junioréw Mtodszych, Spartakiadzie Mtodziezy
Miedzywojewddzkich Mistrzostwach Mtodzikdow.

W Polsce rywalizacje we wszystkich kategoriach wiekowych (mtodzik, junior mtodszy i junior) we wszystkich dyscyplinach sportu prowadzi Polska Federacja Sportu Mtodziezowego.
Wedtug ostatnio opublikowanych danych podsumowujacych roczny cykl rywalizacji sportowcy Nowego Sacza zdobyli 824,34 punktow, co dato nastepujace miejsca:

- punktacja powiatow Nowy Sacz - 34 miejsce na 374 sklasyfikowane;

- punktacja gmin Nowy Sacz - 32 miejsce na 898 sklasyfikowanych;

- w klasyfikacji klubéw na 3 766 KS Start zajat 113 miejsce;

- punkty dla Miasta zdobywato 16 klubdw i stowarzyszen.

Oprocz kajakarzy gorskich KS ,Start” sukcesy odnoszg lekkoatleci UKS Budowlani. Warto takze podkresli¢ coraz lepsze wyniki narciarzy klasycznych i alpejskich (KS Jednosc¢
i KS Narciarnia) oraz saneczkarstwo (UKS TAJFUN). Nadal do czotowki krajowej zaliczani sg modelarze samochodowi z Sadeckiego Klubu Modelarskiego. Sukcesy takze w turniejach
poza granicami kraju stajg sie udziatem tenisistow (STT Fakro).

MKS ,Sandecja” S.A. - I Liga pitki hoznej z transmisjami telewizyjnymi prowadzonymi przez Polsat Sport, spetniajac wymogi licencyjne utworzono Miejski Klub Sportowy SANDECIA
Spoétka Akcyjna, ktora przejeta sekcje pitki noznej.

Niezaleznie od strony sportowej organizowane sg takze liczne imprezy masowe o charakterze rekreacyjnym. Szereg imprez organizowanych jest juz cyklicznie od wielu lat. Posiada
grono wyprobowanych spotecznikéw organizujacych zajecia i zawody (festyny rekreacyjne, turnieje dzikich druzyn, wycieczki piesze i rowerowe, zawody oldbojow, festyny dla
dzieci organizowane z réznych okazji, turnieje siatkéwki plazowej itp.).

Miasto byto takze organizatorem imprez popularyzujacych rekreacje i sporty techniczne. Powstaty state grupy uprawiajace nordic walking, organizowano festyny rekreacyjne,
zawody kolarskie dla amatoréw. Szczegdlnie cieszy fakt, iz szereg imprez organizowanych dla wszystkich chetnych ma kolejne roczne edycje co $wiadczy o zaspokajaniu potrzeb
zbiorowych mieszkancéw w dziedzinie kultury fizycznej i rekreacji.

Ponadto, warto zwroci¢ uwage na organizacje waznych imprez sportowych t.j. corocznie organizowane regaty slalomowe ,,Ztote wiosto” i ,Wstega Dunajca”.

Najwieksza imprezg sportowg 2018 roku byt Carpatian Race — Wyscig Kurierow. Wyscig miat w Nowym Saczu start do kolejnego etapu. Impreza ta odegrata doniostg role
w promowaniu wizerunku miasta.

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Nowym Saczu przedtozyt informacje, iz w zawodach sportowych organizowanych na salach sportowych (ul. Nadbrzezna i Na Rurach) startowato
39 100 osbéb w trakcie 2018 r.

II-6.2. Dzialania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 6 w 2018 r.

a. Upowszechnianie sportu i rekreacji wérod dzieci i mlodziezy szkolnej.

Organizacja miejskich zawodow sportowych, spartakiad oraz festynéw rekreacyjno-sportowych:

Zespot Szkot i Placdwek Oswiatowych (Miedzyszkolny Osrodek Sportowy) w Nowym Saczu przeprowadzit 75 zawoddw na szczeblu miejskim (powiatowym), 10 zawoddéw
rejonowych oraz 6 zawoddéw wojewoddzkich, ponadto przeprowadzone zostato 17 zawoddw okazjonalnych oraz 1 festyn rekreacyjno-sportowy.
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Wykres II-6.2.1. Miejskie zawody sportowe
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Zrédio: Zespbt Szkot i Placéwek O$wiatowych w Nowym Saczu

Wykres II-6.2.2. Ilo§¢ zawodow zorganizowanych przez Zespot Szkot i Placowek Oswiatowych dla poszczegélnych grup wiekowych.
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Zrédto: Zespot Szkot i Placéwek Oéwiatowych w Nowym Saczu
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Ponadto przy wspoétpracy z Matopolskim Szkolnym Zwigzkiem Sportowym w Nowym Saczu zorganizowanych zostato 10 zawoddw o randze rejonowej (Poffinaty Wojewodzkie),
oraz 6 zawoddéw o randze wojewoddzkiej (Finaty Wojewddzkie).

Wykres II-6.2.3.

4 N

- %

Zrédio: Zespot Szkét i Placowek Oéwiatowych w Nowym Saczu

Zapewnienie mtodziezy mozliwosci udziatu w finatach rejonowych, wojewodzkich i ogdlnopolskich - transport (pokrycie czesci kosztéw transportu).

Dzieki dofinansowaniu z budzetu Zespotu Szkét i placowek Oswiatowych zostata pokryta czes¢ kosztéw na zawody rejonowe oraz wojewddzkie (dane z okresu od 01.01.2018
do 31.12.2018: 15 065,20 PLN).

Wykres II-6.2.4. Ilos¢ uczniow startujacych w zawodach rejonowych oraz wojewaddzkich.
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Zespdt Szkot i Placowek Oswiatowych w Nowym Saczu Termin realizacji styczen - grudzien 2018 r.

U ) [ [FET ) (Miedzyszkolny Oérodek Sportowy)

i ogolnopolskich.

dane z okresu od 01.01.2018 r. do 31.12.2015 r.: 15 065,20 PLN )

Mierniki lizacii zadani Liczba zawoddw sportowych, spartakiad i festynéw 109 przeprowadzonych zawoddw (wydatki na przeprowadzenie zawodéw dane z okresu od
lerniii reafizaqt zacdania | e kreacyjno-sportowych. 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.: 33 790,00 PLN)
Liczba uczestnikdw w finatach rejonowych, wojewddzkich 969 osbb

osoby braty udziat w finatach rejonowych, wojewddzkich (wydatki na pokrycie czesci kosztodw transportu

i rozbudowg Stadionu Miejskiego w Nowym Saczu przy ul. Kilinskiego 47.
2.2/ Rozbudowa obiektéw sportowych na osiedlu Wojska Polskiego.
2.3/ Modernizacja biezni na terenie Szkoty Podstawowej nr 18 w Nowym Saczu.

2.1/ Opracowanie i wykonanie projektu budowlanego i wykonawczego wraz z petnieniem nadzoru autorskiego dla zamierzenia inwestycyjnego zwigzanego z przebudowg

Jednostka realizujaca Wydziat Inwestycji i Remontéw w Urzedzie Miasta Nowego Termin realizacji Luty —pazdziernik 2018 r.
Sacza

Mierniki realizacji zadania 2.1-2.3/ Liczba obiektow sportowych typu bieznia, boisko 1 obiekt, w tym: boiska wielofunkcyjne.

2.1-2.3/ Tlo$¢ $rodkéw wydatkowanych na obiekty sportowe 348 520,62 PLN
typu bieznia, boisko wielofunkcyjne

b. Budowa tras biegowych, spacerowych i rowerowych.

Ogtoszenie przetargu na budowe $ciezek rowerowych. Budowa ma sie rozpocza¢ w 2019 r.

Wydziat Inwestycji i Remontéw w Urzedzie Miasta Nowego

k lizuj
Jednostka realizujaca Sacza

Termin realizacji 2018 r.

d. Utworzenie mini — boisk na osiedlach wraz z placami zabaw i sitowniami zewnetrznymi.

Sitownie zewnetrzne wybudowane oraz modernizacje w 2018 roku:

1. Wykonanie sitowni zewnetrznej fitness na wolnym powietrzu zlokalizowanej koto zamku w parku im. Ireny Styczynskiej.
2. Wykonanie ogdlnodostepnej sitowni na terenie Zespotu Szkét Samochodowych.

3. Modernizacja terenu sportowo-rekreacyjnego na terenie Szkoty Podstawowej nr 6, ul. Tarnowska 109.

4. Budowa skoczni do skokéw w dal przy Szkole Podstawowej nr 18 w Nowym Saczu.

Wydziat Inwestycji i Remontéw w Urzedzie Miasta Nowego

Jednostka realizujaca Sacza

Termin realizacji

kwiecien - pazdziernik 2018 r.

Ilo$¢ obiektédw typu mini-boiska, place zabaw i sitownie 4 obiekty.

Mierniki realizacji zadania
zewnetrzne.

Ilos¢ srodkéw wydatkowanych na utworzenie mini-boisk na 1 444 320,26 PLN
osiedlach wraz z placami zabaw i sitowniami zewnetrznymi.
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e. Rewitalizacja Parku Strzeleckiego i zagospodarowanie terenow nad Dunajcem na cele rekreacyjno-sportowe.

Uzyskano decyzje, pozwolenia na budowe - projekt wykonawczy w toku.

Jednostka realizujaca

Wydziat Inwestycji i Remontéw w Urzedzie Miasta Nowego
Sacza

Termin realizacji

2018r.

Mierniki realizacji zadania

Ilos$¢ srodkéw wydatkowanych na rewitalizacje Parku
Strzeleckiego i zagospodarowanie terendw nad Dunajcem
na cele rekreacyjno-sportowe.

0,00 PLN

Wydatki na realizacje
Kluczowego nr 6 ogotem:

Zrédta finansowania

Wartosé

Budzet miasta

6 731 442,44 zt

Programu 6 731 442,44 zt

Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOG itp.)

Srodki zewnetrzne krajowe

Inne
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PROGRAM KLUCZOWY NR 7 NOWY SACZ MIASTEM KULTURY I ROZRYWKI - program rozwoju ustug kulturalnych

CEL GLOWNY Wzmochienie i rozwoj kapitatu kulturowego Nowego Sacza.

Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta
Nowego Sacza

Dyrektor Wydziatu Komunikacji

Jednostka wiodaca Spotecznej i Kultury

Koordynator programu

II- 7.1. Wskazniki

monitoringu realizacji Strategii

Nazwa wskaznika

Zrédto

Wartosci wskaznikéw w 2018 r.

Liczba miejskich instytucji kultury. opracowanie wiasne 3 instytucje kultury
Liczba imprez kulturalnych w instytucjach miejskich. opracowanie wiasne 1219 imprez
Liczba odbiorcéw imprez w miejskich instytucjach kultury. opracowanie wtasne 168 651 o0sbb
Liczba zrealizowanych imprez wtasnych i zleconych. opracowanie wtasne 21 imprezy

Liczba widzéw na imprezach witasnych i zleconych. opracowanie wiasne 26 630 osbb

Liczba wydawnictw wtasnych. opracowanie wtasne 2 wydawnictwa

Liczba podmiotéw ubiegajacych sie o dotacje. opracowanie wtasne 31 podmiotow

Liczba dofinansowanych projektow. opracowanie wiasne 28 projektéw

Liczba wypozyczonych wolumindw. opracowanie wiasne 357 408 wolumindw
Liczba czytelnikow. opracowanie wtasne 19 565 os6b

Liczba zespotdw artystycznych. opracowanie wtasne 43 zespoty artystyczne

Liczba

dofinansowanych projektéw artystycznych i projektéw

wspierajacych lokalne srodowiska twdrcze.

opracowanie wtasne

18 projektéw

taczna kwota dofinansowanych projektéw artystycznych.

opracowanie wtasne

138 500.- zt

Liczba

uhonorowanych oséb, zespotdéw, grup artystycznych

(tacznie).

opracowanie wtasne

14 uhonorowanych

Zrédfo: Opracowanie wlasne Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
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II-7.2. Dzialania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 7 w 2018 r.

a. Zwiekszenie oferty wydarzen kulturalnych.

Dziatania w ramach realizacji zdan dotyczacych zwiekszenia oferty kulturalnej prowadzone byly przede wszystkim przez: samorzadowe instytucje kultury,
organizacje pozarzadowe i inne podmioty. Realizowano takze dziatania bezposrednie, gfownie w zakresie organizacji imprez wiasnych i zleconych oraz
przygotowania i publikacje wydawnictw promujacych kulture. Dziatania te miaty cel gidwny, czyli zwiekszenie oferty kulturalnej dla mieszkancéw Nowego
Sacza i gosci odwiedzajacych nasze miasto.

W 2018 roku, tworzone byty warunki finansowe dla realizacji zadan z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego. Wspierano m.in. dziatalnos¢ instytucji, placéwek
i organizacji pozarzadowych, ktdrych nadrzednym celem byto i jest upowszechnianie kultury. Prowadzonymi i nadzorowanym przez miasto instytucjami, dla ktérych miasto jest
organizatorem byty: Miejski Osrodek Kultury, Nowosadecka Matla Galeria i Sadecka Biblioteka Publiczna, ktore na dziatalno$¢ statutowg otrzymaty dotacje w tacznej
wysokosci: 5 182 000.- ztotych, w tym: MOK - 1 590 000.-zt, NMG - 480 000.-z, SPB - 3 112 000.-zt. W stosunku do 2017 roku, nakfady na dziatalnos$¢ biezacg miejskich
instytucji wzrosty tacznie o kwote w wysokoséci: 462 000.- ztotych (wzrost o 0k.10%). Srodki te pozwolity na zrealizowanie wielu zadan i przedsiewzie¢ oraz wzbogacenie oferty
kulturalnej, nie tylko dla mieszkancéw Nowego Sacza.

Miejski Osrodek Kultury byt realizatorem licznych imprez artystycznych, festiwali, przegladdéw. Sposrdd nich warto wymienic:

- Koncerty Noworoczne,

- XIX Nowosadecki Przeglad Przedstawien Bozonarodzeniowych,

- Ogdlnopolski Konkurs Recytatorski,

- V Sadeckie Konfrontacje Artystycznych Talentéw SKAT,

- XXI Konkurs Piosenki Dzieciecej ,Tralalaliada”,

- Matopolski Przeglad Teatrow Dzieci i Mtodziezy ,Bajdurek”,

- cykl wieczoréw poetyckich w okresie letnim na sadeckich plantach - obok pomnika Adama Mickiewicza pn. ,Pali sie fajka nocy”,

- IV Kolorowy Dzien Dziecka w MOK,

- VII Rodzinne Rysowanie na Rynku,

- Festyn Rodzinny w ramach akcji ,Bezpieczne Wakacje”,

- XXII Jesienny Festiwal Teatralny,

- 3. Mini Festiwal Teatralny,

- III Festiwal Filmowy NOWE KINO - NOWY SACZ,

- koncerty pn. ,U Prezydenta”,

i wiele, wiele innych, w tym koncerty i przedstawienia w wykonaniu wtasnych grup artystycznych oraz artystow i zespotdow zaproszonych.

MOK w 2018 roku, goscit u siebie wybitnych artystéw scen polskich m.in: Adama Ferency, Dominike Ostatowska, Artura Pontka, Ewe Wencel, Lucyne Malec, Andrzeja Nejmana,
tukasza Nowckiego, Katarzyne Skrzynecka, Justyne SienczyMo, Piotra Szwedesa, Mikotaja Roznerskiego, Katarzyne Zielinskg, Jowite Budnik, Janusza Chabiora, Maje
Baretkowska, Piotra Cyrusa, Mateusza Damieckiego, Sambora Czarnote i wielu, wielu innych.

W ramach XXII Jesiennego Festiwalu Teatralnego swoje spektakle prezentowaty m.in.
- Teatr im. Adama Mickiewicza z Czestochowy,

- Agencja Artystyczna CDN z Krakowa,

- Teatr Narodowy z Warszawy,

- Teatr TM z Warszawy,

- Teatr KWADRAT z Warszawy,

- Teatr CAPITOL z Warszawy,
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- Teatr GUDEJKO z Warszawy,
- Teatr Formy z Wroctawia,
- Kompania Teatralna z Warszawy,
- Agencja Produkcyjna Palma z Warszawy,
- Teatr KAMIENICA z Warszawy,
- Garnizon Sztuki z Warszawy,
- Teatr Komedia z Warszawy,
- Teatr Kaliope z Warszawy
- Fundacja Sztuki SKENE z Warszawy,
- Teatr Lalek RABCIO z Rabki-Zdroju,
- Teatr GROTESKA z Krakowa,
i inne.
W Miejskim Osrodku Kultury dziatato 17 zespotdow amatorskiego ruchu artystycznego (teatralne, muzyczne, taneczne, folklorystyczne, wokalno-muzyczne, wokalno-taneczne,
plastyczne, chér) i 4 kota (kluby) zainteresowan. Zespoty i kluby skupiaty tgcznie ok. 484 uczestnikéw. A byly to:

Zespoty:

- Teatr Robotniczy im. Bolestawa Barbackiego,

- Teatr NSA,

- Scena M,

- Dziecieca Grupa Teatralna ,Cudoki- Szuroki”,

- Grupa Artystyczna ,,MOCNI",

- Regionalny Zespot Piesni i Tanca ,Sadeczanie”,
- Sadecka Orkiestra Symfoniczna,

- Sadecka Orkiestra Kameralna,

- Dzieciecy Zespot Wokalno-Taneczny ,Tralalinki”,
- Zespo6t Tanca Nowoczesnego ,,Jump step crew”,
- Zespd6t Tanca Nowoczesnego ,Katharsis”,

- Zespdt Tanca Estradowego , Tecza”,

- Grupa Wokalna ,Young Voice” i Mtodsza Grupa Wokalna,
- Studio Tanca Artystycznego ,Etiuda”,

- Sadecki Chor Gospel,

- Studio Wokalne ,Bel Corda”,

- Zespo6t Tanca Nowoczesnego POWER QUEEN.

Kota (kluby) zainteresowan:

- Warsztaty plastyczne dla dzieci i miodziezy,
- Klub Esperanto,

- Klub Tanca Towarzyskiego.

- Sadecka Grupa Fotograficzna.

Premierowe spektakle teatralne przygotowali: Teatr Robotniczy im. Bolestawa Barbackiego oraz Grupa Teatralna ,Cudoki-Szuroki” .
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MOK byt organizatorem 424 imprez dla ok. 122 224 widzéw, w tym 374 imprezy w obiekcie MOK dla 111 954 widzéw, 50 imprez poza siedzibg MOK dla 10 270 widzéw
(w tym 21 imprez plenerowych dla 8500 widzow) - byly to: festiwale i przeglady, spektakle teatralne, recitale, koncerty, wieczory poezji, promocje ksigzek, wystepy kabaretowe,
wystawy, projekcje filmowe, warsztaty, imprezy o charakterze rocznicowo-patriotycznym, itp. Wptywy ze sprzedazy biletéw to kwota: ok. 350.- tys. ztotych.

Osrodek Kultury, przygotowat i zaprezentowat w swojej Galerii 5 wystaw, ktére obejrzato 18 200 osdb:

- wystawa malarstwa Wandy Zaremby,

- wystawa prac laureatow konkurséw: fotograficznego ,,.Sadeckie Barwy Niepodlegtosci” i plastycznego ,,Wiwat Pitsudski, wiwat Nowy Sacz”,

- wystawa fotografii cztonkéw Sadeckiego Klubu Fotograficznego w ramach 2. Sadeckich Dni Fotografii,

- wystawa pasteli Ryszarda Mitka , Teatr Koloréw”,

- wystawa fotografii ,Zesp6t Regionalny Sadeczanie w obiektywie Andrzeja Ramsa”.

Miejski Osrodek Kultury, byt rowniez realizatorem lub wspoétrealizatorem uroczystosci, zwigzanych z obchodami $wigt panstwowych i okolicznosciowych w Nowym Saczu -
w sumie 11 przedsiewzie¢, dla blisko 2 690 odbiorcéw.

W 2018 roku, Osrodek wypracowat dodatkowe $rodki finansowe oraz pozyskat fundusze od sponsorow - w sumie ok. 880 tys. zt, co pozwolito niewatpliwie wzbogacic¢ oferte
kulturalng oraz dato wieksze mozliwosci w pracy merytorycznej z zespotami artystycznymi i kotami zainteresowan MOK-u.

Atrakcyjny program imprez artystycznych i kulturalnych w Nowym Saczu, realizowata rowniez w 2018 roku Nowosadecka Mata Galeria. Przygotowano i zrealizowano
blisko 473 projekty w tym m.in.: 59 imprez (wystawy, spektakle, recitale, koncerty, wystepy kabaretowe, happeningi, promocje ksigzek i ptyt, wyktady, itp.), 244 prelekciji
i pogadanek o sztuce, 30 spotkan autorskich i 140 seanséw filmowych potaczonych z dyskusjami o problemach wspotczesnej sztuki - a wszystko to dla ok. 25 tys. odbiorcéw.
Juz dwudziesty szdsty raz, sfinalizowana zostata atrakcyjna oferta w ramach Matego Festiwalu Form Artystycznych, trwajacego od 04 pazdziernika do 04 grudnia 2018 roku.
Podczas Festiwalu prezentowane byly wystawy prac znaczacych tworcow, organizowane koncerty, wieczory autorskie, happening oraz akcja artystyczna .

Gos$cémi Festiwalu byli m.in.:

- prof. Mariusz Biatecki — wernisaz rzezby,

- prof. Stanistaw Brach - wernisaz form ceramicznych,

- Marian Opania - wieczér teatralny,

- prof. Zdzistaw Nitka - wernisaz malarstwa,

- Jan Strobel, Nula Stankiewicz, Mariusz ,Fazi” - koncert ,Byle nie o mitosci” (piosenki Agnieszki Osieckiej),
- prof. Lech Majewski — wystawa plakatu,

- prof. Andrzej Szarek - happening , Katedra”.

Ponadto w ramach upowszechniania profesjonalnej tworczosci plastycznej, Galeria zorganizowata wystawy (malarstwo, rysunek, rzezba, fotografia) m.in.
- wystawa malarstwa Arka Kaptona,

wystawa malarstwa Wactawa Jagielskiego,

wystawa malarstwa Anny Wilk,

wystawa malarstwa Barttomieja Kownackiego,

wystawa malarstwa, rzezby i rysunku , Stanistaw Kotodziejski i przyjaciele”,
wystawa prac profesoréw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu,
wystawa rzezby i instalacji Katarzyny Szarek,

wystawa malarstwa Agnieszki Lech-Binczyckiej.

wystawa fotografii Mariusza Kubielasa,

wystawa malarstwa Tadeusza Ciemierkiewicza.

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok
str. 135




Od 07 grudnia 2018 roku do 07 stycznia 2019 roku (wernisaz: 07.12.2018 r.), w salach wystawienniczych NMG, prezentowana byta twdrczos¢ sadeckich i stowackich artystow
plastykow - na dorocznej wystawie nowosadeckiego oddziatu Zwiazku Polskich Artystéw Plastykdéw - pn. ,Salon 2018”, gdzie jury nagrodzito laureatéw nagrodami pienieznymi.
W trakcie roku zorganizowano réwniez liczne koncerty (fortepianowe, gitarowe, wokalne, skrzypcowe, itp.) z udziatem uczniow Panstwowej Szkoty Muzycznej w Nowym Saczu.
Zorganizowano réwniez pokaz sztuki buddyjskiej z wyktadem, spektakl ,Piesn gminna” Teatru Mumerus z Krakowa, Wieczdr Izabeli - koncert Trio, recital aktorski z Teatru
Nowego w Nowym Saczu, koncert i promocje ptyty Trio Galicyjskiego, koncert i promocje ptyty Jacka Mazaneca, akcje artystyczng, koncert Trio Galicyjskiego i spotkanie
optatkowe ,Przyjaciot Matej Galerii”.

W 2018 roku kontynuowane byty cykle koncertow pn. ,Witold Buszek przedstawia” oraz ,Nauczyciel i uczniowie”, promujgce tworczo$¢ najzdolniejszych miodych Sadeczan -
uczniow Panstwowej Szkoty Muzycznej I i II stopnia w Nowym Saczu.

Edukacja artystyczna w NMG, prowadzona byta przez caty rok, poprzez realizacje zaje¢ z miodziezg - pie¢ razy w tygodniu - w ramach tzw. ,Matej Akademii Rysunku” oraz
organizacje lekcji plastyki dla uczniéw szkét gimnazjalnych i $rednich, a takze poprzez pigtkowe seanse filmowe filmdéw artystycznych, potaczone z dyskusjami o problemach
wspotczesnej sztuki. W NMG odbywaty sie rowniez, systematycznie spotkania grupy mitosnikdéw sztuki. W ramach promocji instytucji, Nowosgdecka Mata Galeria zaprojektowata
i wydata artystyczny kalendarz $cienny na 2019 rok.

Realizacja zadan statutowych w Sadeckiej Bibliotece Publicznej im. J. Szujskiego (dalej: SBP) w 2018 roku, przebiegata prawidtowo. Dziatalno$¢ SBP, prowadzona byta
poprzez: Biblioteke Gtdwng, Oddziat dla Dzieci, Oddziat Ksigzki Mowionej oraz 7 filii bibliotecznych na osiedlach: Kochanowskiego, Gotabkowice, Millenium, Przydworcowe, Walki,
Wojska Polskiego i Biegonice.
W roku 2018 biblioteka powiekszyta zbiory o 14 298 wolumindw (zakupy, dary czytelnikdw i inne). Liczba czytelnikow w stosunku do 2017 roku wzrosta o 51 oséb i wyniosta
ogdtem 19565 czytelnikdw.

Do bazy Bibliografii Matopolskiej wprowadzono 2 332 opisy (w tym 1664 rekordéw opiséw bibliograficznych), zmodyfikowano 2 472 opisy. Wprowadzono 240

dokumentéw zycia spotecznego, ztozono 5 nowych teczek (86 dokumentdw).

Wiaczono 57 biogramdéw do Sadeckiego Stownika Biograficznego. Digitalizowano materiaty ze Zbiordw Regionalnych i Zabytkowych: zeskanowano i opracowano w programie
graficznym - 12 rocznikdw czasopism (facznie 3389 stron) - dokonano konwersji plikow .djvu do .pdf - 19047 stron. W porozumieniu z Bibliotekg Slaska w Katowicach
opracowano katalog starodrukéw Sadeckiej Biblioteki Publicznej (142 starodruki). Katalog dostepny w katalogu ogdlnym SBP. Z zasobdéw Czytelni Zbioréw Regionalnych
i Zabytkowych skorzystato: 1 611 czytelnikéw, podano ksigzki — 3 471 toméw. Z czytelni ogdlnej w Bibliotece Gtéwnej skorzystato 7 816 uzytkownikéw, w tym 4483
z komputeréw. Udostepniono 3 187 ksigzek, 4085 czasopism oraz udzielono 375 informacji bibliograficznych. Z wypozyczalni miedzybibliotecznej 25 czytelnikom sprowadzono
42 ksigzki, z zasobdw SBP udostepniono 10 ksigzek dla 10 zamoéwien. Z Cyfrowej Wypozyczalni ,Academica” 3 osoby skorzystaty z 18 publikacji. Wydano 39 kodéw Ibuk Libra.
Biblioteka prenumerowata 133 tytuty czasopism. W siedmiu filiach biblioteki, na miejscu, 13 204 uzytkownikéw skorzystato z 6 108 ksigzek i 7 861 czasopism. W Oddziale dla
Dzieci 12 075 czytelnikdw korzystato z 13 311 ksigzek i 946 czasopism.

W roku 2018 Sadecka Biblioteka Publiczna prowadzita dziatalnos$¢ kulturalno-oswiatowa i promocyjng w budynku gtéwnym, filiach i Oddziale dla Dzieci. Zorganizowano
i przeprowadzono nastepujace imprezy:

1. Wystawy - zorganizowano 13 wystaw, ktére obejrzato 3 000 osdb:

"Tak byto - Nowy Sacz 2017 czyli miniony rok w obiektywie sadeckich reporteréw". Rozstrzygniecie X edycji konkursu fotograficznego "Nowy Sacz w obiektywie",
11.01 - 10.02 - 700 oséb,

- "Eskapada 2013 - 2018" - wystawa malarstwa, grafiki i rysunku Karola Lisa, 16.02 - 2.03 - 100 oséb,

- "W kolorach ciszy - Beskid Niski" - wystawa fotografii Urszuli i Pawfa Ferencéw, 7.03 - 27.03 - 300 oséb,

- "Barwy mojej wrazliwosci" - wystawa jubileuszowa z okazji 50-lecia pracy twérczej Marty Bielawskiej /malarstwo, rysunek, rzezba, poezja/, 5.04 - 25.04 - 230 osob,

- "Projekt VR na rowerze w mrozach Jakucji" - wystawa fotograficzna Wawrzynca Kuca i Valerjana Romanowskiego, 25.04 - 25.05 - 200 osob,

- "#Juznic" - wystawa malarstwa, fotografii i rysunku Kingi Ptak i Patrycji Krzanowskiej, 29.05 - 18.06 - 190 osdb,

- Wystawa fotografii studentow Akademii Fotografii Katarzyny Bielak AGIKA, 19.06 - 5.07 - 150 osdb,

- "Swiattem i kolorem" - jubileuszowa wystawa Krynickiego Stowarzyszenia Twdrcéw Galeria "Pod Kasztanem"z okazji 30-lecia istnienia,13.07 - 24.08 - 90 osdb,
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Jubileuszowa wystawa Krynickiego Towarzystwa Fotograficznego z okazji 40-lecia powstania, 7.09 - 28.09 - 460 osdb,

"Malowane na jedwabiu" - wystawa prac Eweliny Wisniewskiej, 3.10 - 19.10 - 200 osdb,

"Moje ukochane miasto Nowy Sacz" - wystawa zdje¢ miedzyszkolnego konkursu fotograficznego z okazji stulecia odzyskania przez Polske niepodlegtosci.
Organizatorem konkursu byta Szkota Podstawowa nr 20 z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w Nowym Saczu, 23.10 - 7.11 - 120 oséb,
"Gruzja - krajobrazy, monastyry, ludzie" - wystawa fotografii Andrzeja Klimkowskiego i Janusza Miczka, 13.11 - 10.12 - 160 o0sdb,

"Czarno-biate" - wystawa fotografii monochromatycznej Stowarzyszenia Amatorow Fotografii, 13.12 - 31.12 - 100 osob.

2. Imprezy promocyjne - w 16 wydarzeniach uczestniczyto 1100 osdéb:

~Paczek dla kultury” literackie zapusty - 18.02 - 70 o0s6b,

.Lecz sie Swiadomie - wiosenny poradnik” V spotkanie z cyklu ,Zyj zdrowo” Pan Tabletka radzi - 5.03 - 65 oséb,

"Szkicownik Stanistawa Wyspianskiego z naukowo-artystycznej wycieczki w Sadeckie, Gorlickie i Grybowskie w roku 1889” promocja ksigzki Piotra i Tadeusza
topatkiewiczow - 14.03 - 55 0sob,

»~Pan Cogito odwiedza Nowy Sacz” wieczor poetycko-muzyczny - 19.03 - 50 oséb,

L~Herbert nasz wspoétczesny” dyskusja literacka prof. Wojciecha Kudyby i Grzegorza Rapci - 21.03 - 110 o0s0b,

.Z ksigzka przy kawie” dyskusja o ksigzce Eleny Ferrante: Genialna przyjaciétka - 11.04 - 50 osob,

~Ewa Lipska - poetka, pisarka, felietonistka” spotkanie autorskie - 10.05 - 90 0sob,

~Moralnos¢ pani Dulskiej” spektakl w wykonaniu Teatru Stowa 13 - 15.05 - 90 osdb,

~RzeczpospoCzyta” Ogdlnopolska Noc Bibliotek - 9.06 - 100 osdb,

Narodowe Czytanie ,Przedwioénia” Stefana Zeromskiego wspotorganizacja nowosadeckiej edycji - 8.09 - 40 osdb,

»~Marzenia nie liczg lat” promocja ksigzki Jadwigi Marzec - 14.09 - 120 oséb,

.Cata Polska piecze chleb” VI spotkanie z cyklu Zyj zdrowo - 20.09 - 80 o0séb,

»~Zerwij kajdany, potam bat” koncert poetycko-muzyczny Kuby Michalskiego w ramach XXXII Tygodnia Kultury Chrzescijanskiej - 29.09 - 40 osdb,
»Imigranci wracajg do domu” spotkanie z autorem Wojciechem Kudybg - 4.10 - 40 osdb,

»Jozef Pitsudski fakty i tajemnice z zycia Marszatka” spotkanie autorskie ze Stawomirem Koperem - 17.10 - 60 0s0b,

.Z ksigzka przy kawie” dyskusja o ksigzce Heather Morris: Tatuazysta z Auschwitz — 29.11 - 40 oséb.

Spotkanla Dyskusyjnego Klubu Ksigzki odbyty sie 22 razy - uczestniczyto 114 oséb. Spotkania Dyskusyjnego Klubu Ksigzki studentéw Uniwersytetu Trzeciego Wieku odbyty sie
12 razy - uczestniczyto 90 os6b. Na probach spotykata sie grupa teatralna , Teatr wsrdéd Ksigzek”.
3. W ramach prowadzonej dziatalnosci promocyjnej w filiach Sadeckiej Biblioteki Publicznej przeprowadzono 265 imprez promujgcych czytelnictwo, w ktérych wzieto udziat
4637 uczestnikéw, w tym m.in.:

Spotkania Dyskusyjnego Klubu Ksigzki - odbywaty sie w 7 filiach: Biegonice, Gotgbkowice, Millenium, Przydworcowe, Wolki, Kochanowskiego, Gorzkéw. W 31
spotkaniach uczestniczyto 155 osdb,

Spotkania autorskie z Ewg Andrzejewska, Januszem Jedynakiem oraz Jadwigg Marzec w ramach DKK w filii os. Gorzkéw - Wojska Polskiego,

Spotkanie autorskie z Justyng Machatowska w ramach Klubu Aktywnych Mam w filii os. Gorzkéw - Wojska Polskiego,

Spotkanie autorskie z Jadwigg Marzec - filie os.: Wolki, Millenium oraz Gotabkowice - 75 uczestnikow,

Spotkania z ksigzka - cykliczne zajecia dla przedszkoli (filie os.: Wélki, Millenium, Gotgbkowice, Gorzkédw, Przydworcowe). W 66 spotkaniach uczestniczyto 1415
dzieci,

Klub Matego Czytelnika - w 51 spotkaniach wzieto udziat 1273 dzieci (filie 0s.: Millenium, Gorzkéw, Gotabkowice, Wolki i Biegonice),

Spotkania Klubu Seniora - 60 spotkan w 4 filiach: Millenium, Wélki, Biegonice i Gotabkowice (379 o0s6b),

~Swiatowy Dzien Poezji” - potgczony z konkursem recytatorskim - filia os. Wolki (41 uczestnikow),

»Czy Mamy” - 5 spotkan Klubu Aktywnych Mam w fili os. Gorzkéw - Wojska Polskiego, w ktdrych uczestniczyto 139 osdb,

Zajecia z ksigzka dla grup zintegrowanych - trzy wizyty dzieci ze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w filii os. Millenium oraz dwa spotkania dla
wychowankéw Fundacji HELP YOU w filii os. Gorzkéw - Wojska Polskiego (36 uczestnikow),

Miedzynarodowy Dzien Teatru - w spotkaniu udziat wzieto 27 dzieci (filia os. Gorzkdw-Wojska Polskiego),
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Akcja ,Ksigzka i Roza - w 4 zajeciach pt. ,Zaczarowany ogrod bajek” udziat wzieto 89 dzieci (filie: Millenium, Waélki i Gorzkéw),

Tydzien Gto$nego Czytania potaczony z Dniem Dziecka - w spotkaniach udziat wzieto 423 dzieci (filia os. Gorzkdw-Wojska Polskiego),

- ,Piekna jest nasza Polska - o poczatkach panstwa polskiego i stolicach Polski” - interdyscyplinarne zajecia nawigzujace do 100. rocznicy odzyskania niepodlegtosci
przez Polske. W 6 spotkaniach uczestniczyto 132 dzieci. (filie os. Wélki, Przydworcowe i Gotgbkowice),

- Wilczek odwiedza biblioteke - cykl zaje¢ z bohaterem literackim w Filii os. Gorzkéw-Wojska Polskiego, w 5 spotkaniach uczestniczyto 185 dzieci,

- Wakacje w bibliotece - cykl 16 spotkan w filii 0s. Gorzkéw-Wojska Polskiego (209 uczestnikdw):

- Z wizytg w bibliotece - edukacja czytelnicza - 3 spotkania, w ktérych udziat wzieto 36 dzieci (filia 0s. Gorzkow-Wojska Polskiego),

—  Popotudnie z grami - filia os. Wélki, Przydworcowe, Gotgbkowice - 23 osoby.

4. Oddziat dla Dzieci - zrealizowano n/w przedsiewziecia:

- Bezpieczne Ferie w bibliotece,

- Matopolskie Dni Ksigzki ,Ksigzka i R6za”,

- Tydzien Bibliotek,

- Bezpieczne wakacje w bibliotece,

- Warsztaty literackie dla dzieci z klas I- VI,

- Z ksigzka na Ty,

- Projekt zorganizowany przez Lustro Biblioteki ,Mirabelka : mate drzewo- wielka historia”,

- ABC Biblioteki,

- ,Z ksigzka na kazda pore roku”,

- ,Plecak peten ksigzek” wizyty bibliotekarzy w przedszkolach,

- Aktywni —kreatywni . Spotkania miedzy swietami,

- ,Kolorowa Biblioteka”,,Z bajka przez okragty roczek”, ,,Angielski dla przedszkolakéw”,

- Soboty nie muszg by¢ nudne: ,Angielski na wesoto”, ,Pomystowy Dobromir”, ,,Biblioteka gry i TY”,

- Angielski dla senioréw,

- ,Lesne Duszki” i Wystepy ,Lesnych Duszkdéw”,

- DKK- Dyskusyjny Klub Ksigzki,

- Spotkanie autorskie z Marcinem Pataszem.
W Oddziale dla Dzieci i Mlodziezy w roku 2018 we wszystkich zorganizowanych zajeciach wzieto udziat ok.10.-tys. oséb.
W Bibliotece, w ubiegtym roku zorganizowano tacznie: 311 przedsiewzieé, dla 18 737 odbiorcéw. Biblioteka pozyskata dodatkowe $rodki z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego - dotacje w wysokosci: 97 420.- ztotych, na zakup nowosci wydawniczych.

Uatrakcyjnienie i zwiekszenie oferty kulturalnej byto mozliwe réwniez poprzez organizacje imprez wiasnych i zleconych. Miasto w roku ubiegtym byto organizatorem
lub wspétorganizatorem, a przede wszystkim fundatorem plenerowych imprez cyklicznych oraz koncertow, spektakli i widowisk. W 2018 roku odbyto sie 21 tego typu
przedsiewziec - dla 26 630 widzéw. Byty to:

Nowosadecki Pokton Trzech Kréli w Nowym Sgczu - 3000 oséb,

Koncert Noworoczny w Miejskim Osrodku Kultury — ok. 500 osdb,

Koncert u Prezydenta w ramach XX Migdzynarodowego Festiwalu Muzyki Odnalezionej sala Ratusza - ok. 100 0s0b,
Koncert Sadeckiej Orkiestry Symfonicznej i Chéru im. Jana Pawta II w Bazylice Sw. Matgorzaty — ok. 800 osdb,
Koncerty podczas Juwenaliéw na Placu Starej Sandecji - 2000 osob,

Koncert ,, Pod sztandarem Jezusa”, ptyta Rynku — 500 oséb,

Festiwal ,Skowroneczek” - Koncert Galowy na ptycie Rynku - ok. 900 0sob,

Koncert pn. ,W bieli i czerwieni z muzyka wyzwoleni” — w ramach realizacji budzetu obywatelskiego — ok. 2000 osdb,
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9. Impreza ,Imieniny Nowego Sacza 2018”, (dwudniowa) zrealizowana na ptycie nowosadeckiego Rynku, wystgpili: m.in. Zespot ,,Cztery Kolory Blusa”, - ok. 10 000 osdb,

10. Koncert Izabeli Szafranskiej — ok.120 osdb, ]

11. Sadecki Jarmark Anielski i m.in. koncert Zespotu KRYWAN na sadeckim Rynku - ok. 1500 oséb,

12. Wieczor poetycki ,Swiat sie otulit w zte chmury” w Kosciele Ewangelickim - ok.100 osob,

13. Koncert pn. ,,O ewangelicznych talentach czyli Chopin Artysta” — ok. 260 0s6b,

14. Spektakl pt. ,Dziennik przebudzenia” w MOK - ok. 600 osdb,

15. Spektakl teatru z Chorzowa pt. ,Klamstwo” w MOK - ok. 600 0sdb,

16. Spektakl pt. ,Mata rzecz, a cieszy” w MOK - ok. 600 0sdb,

17. Koncert Kwartetu Galicyjskiego w Ratuszu - ok. 120 osdb,

18. Koncert Sadeckiej Orkiestry Kameralnej z okazji 726.rocznicy lokacji miasta Nowego Sacza — ok. 280 osdb,

19. III Festiwal Filmowy ,NOWE KINO - NOWY SACZ” w Miejskim Osrodku Kultury, dwudniowy - ok. 500 osdb,

20. Koncert pt. ,Wieczér muzycznych rozmaitosci” w wyk. Joanny Albrzykowskiej-Clifford w Ratuszu — ok. 150 0sdb,

21. Impreza pn. ,Sylwester w Nowym Saczu”, z udziatem: URSZULI, Zespotu Ble Ble i wokalisty Jana Stosura na sadeckim Rynku — ok. 2000 oséb..

Wsparcie finansowe i organizacyjne dla rozwoju oferty kulturalnej w Nowym Saczu, otrzymaty takze organizacje pozarzadowe i inne podmioty oraz instytucje
wojewodzkie: Matopolskie Centrum Kultury SOKOt oraz Muzeum Okregowe.

Kwota na dofinansowanie zadan zleconych dla stowarzyszen, fundacji i innych podmiotéw wyniosta: 185 000.-zt i zostata przeznaczona dla 28 oferentdéw na realizacje 28
projektow, ktére zostaty wybrane w ramach konkursu sposrdd zgtoszonych 31 ofert (zestawienie: punkty od 1 do 28). Natomiast wojewéc!zkie instytucje kultury, otrzymaty
pomoc z budzetu miasta, na realizacje wtasnych projektow w trybie tzw. zamoéwien publicznych. Dofinansowanie przedsiewzie¢ MCK SOKOL oraz Muzeum Okregowego - to
faczna kwota w wysokosci: 73 000.-zt.

Reasumujac, miasto w 2018 roku, majac na uwadze zwiekszenie oferty kulturalnej dla sadeczan, wspomogto finansowo i nie tylko finansowo, realizacje nastepujacych
przedsiewzie¢ kulturalnych:
I. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty:

1. Edukacja muzyczna dzieci i mtodziezy poprzez Spoteczne Ogniska Muzyczne w Nowym Sgczu : 8000.-zt dla Sadeckiego Towarzystwa Muzycznego w Nowym Saczu,

2. Prowadzenie Zespotu Piesni i Tanca ,Dolina Dunajca”: 13000.-zt dla Regionalnego Towarzystwa Piesni i Tanca ,Dolina Dunajca” w Nowym Saczu,

3. Tydzien Kultury Chrzescijanskiej: 7500.-zt dla Klubu Inteligencji Katolickiej w Nowym Saczu,

4. Koncert z okazji Swieta 3-go Maja: 3000.-zt dla Stowarzyszenia TURKUS na Rzecz Rozwoju Aktywnosci Lokalnej w Nowym Saczu,

5. Cykl koncertéw Zespotu Piesni i Tanca ,Sadeczanie”: 17 000.-zt dla Stowarzyszenia Animatoréw Kultury w Nowym Saczu,

6. [S)oroczna Wystawa Nowosadeckiego Oddziatu Zwigzku Polskich Artystéw Plastykéw ,Salon 2018”: 10 000.-zt dla Zwigzku Polskich Artystéow Plastykéw Oddziat Nowy
acz,

7. .,Sadeczoki” na festiwalowych scenach Grecji i Chorwacji: 12 000.-zt dla Stowarzyszenia Mito$nikéw Zespotu Regionalnego ,Sadeczoki” w Nowym Saczu,

Koncert w Koéciele Sw. Kazimierza - Thesaurus Ecclesiae: 5000.-zt dla Stowarzyszenia Pro Musica Organa w Katowicach,

Przeglad sztuki osob niepetnosprawnych dla spotecznosci lokalnej: 4000.-zt dla Stowarzyszenia Rodzicow i Przyjaciot Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo i Umystowo
~Nadzieja” w Nowym Saczu,

10. Koncert Ewangelizacyjny pt. ,Serce w Serce z Jezusem”: 6000.-zt dla Parafii Ducha Swietego w Nowym Saczu,

11. ,Sadeccy Zotnierze wykleci” - inscenizacja w Narodowym Dniu Zotnierzy Wykletych: 3000.-zt dla Stowarzyszenia Zandarmeria w Nowym Saczu,
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12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

Doposazenie w stroje dla Chéru Kameralnego Parafii Sw. Heleny w Nowym Saczu: 2000.-zt dla Parafii pw. Sw. Heleny w Nowym Saczu,
Prowadzenie zespotdw regionalnych ,Lachy” i ,Mate Lachy”: 22 000.-zt dla Towarzystwa Przyjaciét Regionalnego Zespotu ,Lachy” w Nowym Saczu.

Koncert dla mieszkafncow Nowego Sacza w ramach festynu parafialnego pn.”Dzieli¢ sie chlebem z gtodnymi”: 6000.-zt dla Parafii Rzymsko-Katolickiej p.w. Sw. Matgorzaty
w Nowym Saczu,

Cykl koncertéw Chéru im. Jana Pawta II : 10 000.-zt dla Parafii Rzymsko-Katolickiej NSPJ w Nowym Saczu,

Nowosadecki Przeglad Poezji, Piesni i Piosenki Patriotycznej dla matopolskich osrodkéw wsparcia pn.”Pod Skrzydtami Orta”: 4000.-zt dla Stowarzyszenia Przyjacidt Osob
Niepetnosprawnych przy SDS ,Jestesmy” w Nowym Saczu,

Prowadzenie Orkiestry Detej Parafii Sw. Wawrzyrica: 6 500.-zt dla Zwigzku Mito$nikéw Muzyki w Nowym Saczu,

VI Spotkanie Matgorzat w Nowym Saczu”: 2000.-zt dla Stowarzyszenia Sqdeckie Forum Kobiet w Nowym Saczu,

VIII Miedzynarodowy Dzien Tanca MDT Cup 2018’: 5000.-zt dla Stowarzyszenia ADeeM w Nowym Saczu,

Produkcja filmu ,Portret Polaka” o Bolestawie Barbackim: 6 000.-zt dla Fundacji Nomina Rosae Ogréd Kultury Dawnej w Nowym Saczu,

»Pod reke z kulturg” Nowosadecki Rok Dziatan Artystycznych dla dzieci i mtodziezy: 3000.-zt dla Stowarzyszenia Przyjaciot Dzieci i Mtodziezy ,,Fabryka Marzen” w Nowym
Saczu,

Wydanie ksigzki z twdrczoscig dzieciecg pt. ,Zaczarowani stowem”: 2 000.-zt dla Stowarzyszenia Przyjaciot Szkoty Podstawowej nr 2 w Nowym Saczu,
Projekt pn. ,Kultura dla senioréw i z seniorami”: 3000.-zt dla Stowarzyszenia Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku w Nowym Saczu,

Udziat Mtodziezowego Choru ,,Scherzo” w Ogdlnopolskim Festiwalu Schola Cantorum: 4 000.-zt dla Stowarzyszenia Choru ,Scherzo” w Nowym Saczu,

XIX Miedzyszkolny Turniej Tafica Towarzyskiego , TUPTUS” im. Janusza Gtuca: 5 000.-zt dla Stowarzyszenia Tanecznego AXIS w Nowym Saczu,

Realizacja filméw krotkometrazowych ,Sadeccy Pierwsi Niepodlegli”: 10 000.-zt dla Fundacji Wspierania Wiezi Lokalnych ,,LINKING FOUNDATION” w Tarnowie.

Przeglad Twodrczosci cztonkdw Towarzystwa Przyjacidt Sztuk Pieknych w Nowym Saczu 2018,Warsztaty, Plenery: 4 000.-zt dla Towarzystwa Przyjaciot Sztuk Pieknych
w Nowym Saczu,

Cykl imprez pn. ,Dla Biato Czerwonej”: 3000.-zt dla Zwigzku Harcerstwa Polskiego Hufiec Nowy Sacz (dotacja przyznana - oferent nie zgtosit sig, celem zawarcia umowy).

Ponadto w 2018 roku, na podstawie odrebnych przepisoéw, udzielona zostata dotacja celowa w wysokosci: 250 tys. zt dla Stowarzyszenia Nowosadecka Wspdlnota w Nowym
Saczu, z przeznaczeniem na dofinansowanie kontynuacji inwestycji zwigzanej z realizacja zadania pod nazwg ,Budowa pomnika Marszatka Jézefa Pitsudskiego” w Nowym Saczu
przy Alei Wolnosci. Uroczyste odstoniecie pomnika odbyto sie w dniu 28 pazdziernika 2018 roku.

II. Instytucje wojewddzkie :

1.
2.

»Jarmark sw. Matgorzaty”: 41 000.-zt dla Muzeum Okregowego w Nowym Saczu,

Miedzynarodowy Festiwal Dziecigcych Zespotéw Regionalnych ,,éwieto Dzieci Gor”: 30 000.-zt oraz Matopolski Festiwal Orkiestr Detych ,Echo Trombity”: 2000.-zt dla
Matopolskiego Centrum Kultury SOKOL w Nowym Saczu.
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W ciggu catego 2018 roku, przy wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Kultury w Nowym Saczu oraz sadeckimi organizacjami kombatanckimi, zorganizowano imprezy
okolicznosciowe potaczone z uroczystosciami patriotyczno-religijnymi, z okazji rocznic i $wiat panstwowych, tj.:
- Narodowy Dzier Pamieci Zotnierzy Wykletych - 01 marca,
- 78. rocznica zbrodni katynskiej i 8.rocznica katastrofy smolenskiej — 10 kwietnia,
- 227. rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja - 3 maja,
- 73. rocznica zakonczenia II Wojny Swiatowej w Europie - 8 maja,
- 74. rocznica Powstania Warszawskiego — 01 sierpnia,
- 98. rocznica Bitwy Warszawskiej — Dziert Wojska Polskiego - 15 sierpnia,
- 38. rocznica podpisania porozumien sierpniowych w Gdansku i powstania NSZZ ,,Solidarnos¢” - 30 sierpnia,
- 79. rocznica napasci Niemiec na Polske , Dzien Weterana i Dzien Sybiraka - 06 wrzesnia,
- 74. rocznica utworzenia 1 PSP AK i 79 rocznica utworzenia Panstwa Polskiego - 23 wrzesnia,
- 726. rocznica lokacji Nowego Sacza - 8 listopada,
- 100. rocznica odzyskania przez Polske niepodlegtosci - 11 listopada,
- 37. rocznica wprowadzenia stanu wojennego w Polsce - 13 grudnia.
Programy, scenariusze i oprawy artystyczne wyzej wymienionych uroczystosci przygotowywali i prezentowali, przede wszystkim instruktorzy wraz z grupami artystycznymi oraz
recytatorami Miejskiego Os$rodka Kultury w Nowym Saczu, po uprzedniej konsultacji z Miastem oraz ze zwigzkami kombatanckimi.

Zwiekszenie oferty kulturalnej to rowniez dziatalnos¢é wydawnicza oraz reklama organizowanych wydarzen i imprez.

W 2018 r., w ramach wydawnictw promujacych kulture sadecka, kontynuowane byty prace zwigzane z opracowaniem i drukiem XLVI tomu ,Rocznika Sadeckiego”.
Tom ten, zawierajacy 36 artykutdw, zostat wydany w naktadzie 500 egz. (format: 16 x 24 cm, objetos¢: 504 strony drukowane). Najnowszy ,,Rocznik Sadecki” otwiera tekst
biograficzny Bogustawa Kotcza poswiecony pamieci red. Jerzego Lesniaka. W tresci pisma szczegdlng uwage zwraca artykut profesoréow Uniwersytetu Jagiellonskiego Wojciecha
Drelicharza i Zenona Piecha, opisujacy historie herbu Nowego Sacza, z uwzglednieniem zmian, jakie zaszty w ostatnich pieciu latach w zwigzku z wypracowaniem nowej stylistyki
znakow naddunajeckiego grodu.

Wiele interesujacych watkow zawierajq kolejne teksty w dziatach ,Artykuty” i ,Materiaty”, przede wszystkim: Stawomira Wroblewskiego, Poczatki chrzescijanstwa w ziemi
sgdeckiej (poswiecony gtdwnie osobie $w. Swierada), Marka Smoty, Z dziejow kosciota i parafii w Biegonicach w dobie staropolskiej, Janusza Bobrka, Witkacy w Nowym Saczu,
Bogustawy Pasiut, Mieczystaw Ptaszek - kowal, zotnierz, nauczyciel. Do 100. rocznicy odzyskania przez Polske niepodlegtosci nawigzuje artykut Leszka Migraty pt. Nowy Sacz od
lojalizmu do niepodlegtosci (1914-1918). Obfity w tres¢ tom ,Rocznika...” uzupetniajg teksty: ks. prof. Kazimierza Talarka, Agaty Tobiasz, Matgorzaty Mirek, Katarzyny Ptaweckiej,
Doroty Kudyby, Jézefa Stowika i innych.

Wzorem lat ubiegtych XLVI tomowi ,Rocznika Sadeckiego” towarzyszyt druk publikacji w ramach Biblioteki ,,R.S.”: ksigzki Pawta Pasternaka pt. Organy i ich twdrcy na obszarze
ziemi sadeckiej. Promocja obydwu wydawnictw z udziatem licznie zgromadzonej publicznosci odbyta sie 6 lipca 2018 r., inaugurujgc w Ratuszu cykl imprez kulturalnych
zorganizowanych w ramach ,Imienin Miasta Nowego Sacza”.

Majac na uwadze szerokq reklame imprez kulturalnych, organizowanych w trakcie catego roku, przez instytucje, placowki i stowarzyszenia upowszechniania kultury oraz
inne podmioty - podobnie jak w latach poprzednich, opracowano roczny kalendarz imprez kulturalnych, gtéwnie cyklicznych, planowanych do realizacji w 2018 roku,
zamieszczajac go na stronach internetowych miasta Nowego Sacza w zaktadce ,kalendarz imprez statych”. Dane te przekazane byty do Centrum Informacji Turystycznej
w Nowym Saczu. Byty to 124 imprezy. Niezaleznie od tego, w trakcie catego roku, udostepniano informacje na temat organizowanych imprez osobom indywidualnym oraz
instytucjom.

Natomiast tzw. miesieczne kalendarze imprez, opracowywane na podstawie danych z instytucji i innych jednostek upowszechniania kultury w Nowym Saczu, publikowane byty
na stronach miasta, systematycznie tj. na kazdy miesiac, z odpowiednim wyprzedzeniem, w zaktadce ,Kalendarz Nowego Sacza”.
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Imprezy oraz wydarzenia kulturalne organizowane bezposrednio lub na zlecenie miasta Nowego Sacza reklamowane i promowane byty rowniez w srodkach masowego przekazu,
na stronach internetowych oraz poprzez plakaty, afisze, ulotki, banery i zaproszenia. Dziatania te realizowane byty z myslag o pozyskaniu jak najwiekszej liczby odbiorcéw, nie
tylko wérdd mieszkancéw Nowego Sacza, ale réwniez gosci, zwtaszcza turystéw odwiedzajacych nasze miasto.

Jednostka WKS, miejskie instytucje kultury, organizacje pozarzadowe | Termin realizacji caty 2018 rok

realizujaca i inne podmioty.

Mierniki realizacji Liczba miejskich instytucji kultury. 3

zadania Liczba imprez kulturalnych w instytucjach miejskich. 1219
Liczba odbiorcéw imprez w miejskich instytucjach kultury. 168 651
Liczba zrealizowanych imprez wtasnych i zleconych. 21
Liczba widzow na imprezach wtasnych i zleconych 26 630
Ilo$¢ wydawnictw wiasnych. 2
Liczba podmiotow ubiegajacych sie o dotacje. 31
Liczba dofinansowanych projektéw. 28
Liczba wypozyczonych wolumindw. 357 408
Liczba czytelnikéw. 19 565

b. Zapewnienie mozliwosci rozwoju srodowisk artystycznych Nowego Sacza.

Dziatalnos$¢ srodowisk artystycznych w Nowym Saczu skupiona jest gtdwnie w instytucjach upowszechniania kultury, placowkach kultury, organizacjach pozarzadowych i innych
podmiotach, ktore petnig role opiekundéw (mecenat), zwlaszcza dla zespotdow, grup i indywidualnych tworcow zwigzanych z profesjonalng i nieprofesjonalng twoérczoscig
artystyczna. Sa to przede wszystkim zespoty teatralne, folklorystyczne, muzyczne, wokalno-muzyczne, taneczne, choéry i orkiestry.

Ogromne znaczenie i wielopokoleniowe tradycje w Nowym Saczu ma amatorski ruch artystyczny. Miasto od wielu lat wspiera dziatalno$¢ zespotdéw i grup amatorskich oraz
twdrcéw nieprofesjonalnych, nie zapominajac réwniez o artystach profesjonalnych.

W 2018 roku w naszym miescie dziataty 43 liczace sie zespoty, a byty to:

I. Zespoty teatralne:

. Teatr Robotniczy im. Bolestawa Barbackiego,
. Teatr NSA,

. Teatr Dzieciecy , Cudoki - Szuroki”,

Scena Mtodziezowa,

. ,Bez nazwy”,

. Grupa Artystyczna ,MOCNI”,

. Grupa teatralna ,PEGAZ"

. Teatr Lalkowy ARLEKIN.

oNoOUAWNH
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II. Zespoty muzyczne, wokalno-muzyczne :

Grupa Wokalna ,, Cantabile”,

Dzieciecy Zespdt Wokalno-Taneczny , Tralalinki”,
Zespot ,Promyczki Dobra”,

Mtodsza Grupa Wokalna ,Young Voice”,

Grupa Wokalna , Young Voice”,

Studio Wokalne ,Bel Corda”.

ouhwnNE

III. Orkiestry:
1. Orkiestra Reprezentacyjna Strazy Granicznej,
2. Sadecka Orkiestra Symfoniczna,
3. Sadecka Orkiestra Kameralna,
4. Orkiestra Deta Zwigzku Mitoénikdw Muzyki.

IV. Chory:

Chér im. Jana Pawta II,

Chor ,,Scherzo”,

Chér Meski ,Echo 117, )

Chor Kameralny Bazyliki Sw. Matgorzaty,

Chér Panstwowej Szkoty Muzycznej im. F.Chopina,
Chor ,,Immaculata”,

Chor Parafii Matki Bozej Bolesnej,

Sadecka Szkdtka Choralna ,Sokoliki”,

Sadecki Chér GOSPEL.

ORINOUHWN =

V. Zespoty Folklorystyczne:
1. Regionalny Zespo6t Piesni i Tanca ,Sadeczanie”,
2. Regionalny Zespoét Piesni i Tanca ,Lachy”,
3. Regionalny Zespdt Piesni i Tanca ,Dolina Dunajca”,
4. Regionalny Zesp6t Piesni i Tanca ,,Sadeczoki”.

VI. Zespoty taneczne:
1. Zespdt baletowy ,Adagio”,
2. Klub Tanca Towarzyskiego ,Axis”,
3. Grupa taneczna ,Teatr tanca”,
4, Zespdt,Pompon Team”,
5. Zespot ,Poleczka”,
6. Zespot ,Fighting Tigers”,
7
8
9.
1

Zespot Tanca Estradowego , Tecza”,
Zespot Tanca Nowoczesnego ,,Jump step crew”,
Studio Tanca Artystycznego ,Etiuda”,

0. Zespot Tarnca Nowoczesnego , Katharsis”,
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11. Grupa Taneczna ASTRAL,
12. Zespdt Tanca Nowoczesnego POWER QUEEN.

W zakresie sztuk plastycznych, dziatalnos¢ twdrcza prowadzili artysci profesjonalni i nieprofesjonalni, ktorzy w wiekszosci zrzeszeni sg w klubach i zwigzkach tworczych:

artysci nieprofesjonalni w Klubie Twdrczym Towarzystwa Przyjaciét Sztuk Pieknych, natomiast artysci profesjonalni w Zwigzku Polskich Artystow Plastykéw oddziat Nowy Sacz
oraz w Stowarzyszeniu Pastelistdw Polskich w Nowym Saczu. .
W 2018 roku Miasto, podobnie jak w latach ubiegtych, wspierato rozwoj lokalnych srodowisk artystycznych Nowego Sacza. Byta to pomoc finansowa oraz pozafinansowa. Srodki
finansowe przekazywane byty w ramach dotacji podmiotowej dla instytucji upowszechniania kultury, gtdwnie Miejskiego Osrodka Kultury i Nowosgdeckiej Matej Galerii, a takze
poprzez organizacje pozarzadowe i inne podmioty - w trybie tzw. konkurséw ofert, z przeznaczeniem na realizacje projektoéw artystycznych i wspieranie dziatalnosci srodowisk
twdrczych. W 2018 roku w ramach wyzej wymienionego konkursu, dofinansowano 18 projektéw na tgczng kwote: 138 500 zt - z zakresu upowszechniania folkloru, muzyki,
tanca, teatru oraz edukacji artystycznej, edukacji muzycznej, sztuk pieknych. Wsparcie w tym zakresie otrzymali: Zwigzek Mitosnikdw Muzyki, Stowarzyszenie Rodzicow
i Przyjaciot Dzieci Niepetnosprawnych ,Nadzieja”, Stowarzyszenie ADeeM, Stowarzyszenie Animatorow Kultury, Parafia NSPJ, Towarzystwo Przyjaciot Regionalnego Zespotu
~Lachy”, Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci i Mtodziezy ,Fabryka Marzen”, Sadeckie Towarzystwo Muzyczne, Zwigzek Polskich Artystéw Plastykéw, Stowarzyszenie Taneczne AXIS,
Stowarzyszenie Przyjaciot Oséb Niepetnosprawnych przy SDS LJestedsmy”, Stowarzyszenie Mitosnikow Zespotu Regionalnego ,Sadeczoki”, Regionalne Towarzystwo Pieséni i Tanca
»Dolina Dunajca”, Parafia Ducha Swietego, Stowarzyszenie Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Parafia Sw. Heleny, Stowarzyszenie Chéru ,, Scherzo”, Towarzystwo Przyjaciot
Sztuk Pieknych.

Prezentacje dokonan rodzimych zespotéw artystycznych odbywaty sie w ciggu catego roku, przy okazji licznych imprez organizowanych dla mieszkancéw Nowego Sacza.
Wystepy miaty réwniez miejsce na terenie naszego kraju i za granicq. Wysoki artystyczny poziom naszych zespotdw, cieszyt sie nie tylko uznaniem, ale rdwniez powodzeniem
publicznosci i duzg frekwencjg widzow.

Doceniajac prace tworcow, osdb zastuzonych dla naszego miasta, animatorow i pracownikow kultury, tut. Wydziat wnioskowat do Prezydenta Miasta o przyznanie
nagrod i wyréznien, za wybitne osiggniecia w dziedzinie upowszechniania i promowania kultury.

Okolicznosciowe statuetki, listy gratulacyjne wraz z nagrodami rzeczowymi za zaangazowanie oraz zastugi na rzecz upowszechniania i promowania sadeckiej kultury, w ub.r.
otrzymali:

-Zespot Regionalny ,,Sadeczanie” z okazji jubileuszu 55.lecia dziatalnosci oraz cztionkowie zespotu: Piotr Najduch, Wiktor Percz , Monika Kmiecik, Joanna Mrdz, Maria Stach,
Michat Gadek, Dariusz Wojtarowicz, Wojciech Lizon, Krzysztof Popiela, Dawid Bulzak, Katarzyna Turska, Maciej Pawlik;

- Zespot Regionalny ,Mata Helenka” z okazji jubileuszu 15.lecia dziatalnosci.

Honorowanie w/w twércow i oséb zastuzonych dla kultury, odbywato sie podczas specjalnie przygotowanych na te okoliczno$¢ uroczystosci, potaczonych czesto z koncertami
galowymi.

Rozwéj i promocja $rodowisk tworczych w 2018 roku, realizowana byta takze poprzez kontynuacje wspétpracy miast partnerskich w ramach wymiany kulturalnej
Z zagranica.

W 2018 w dniach od 04 do 09 czerwca, partnerskie miasto Presov na Stowacji organizowato swoje lokalne swieto pn. DNI MIASTA PRESOV. Do udziatu w $wietowaniu zaproszono
grupe artystyczng z Nowego Sacza. W koncercie plenerowym w dniu 05 czerwca 2018 roku wystgpity zespoty z Miejskiego Osrodka Kultury: Zespdt Tarica Nowoczesnego
KATHARSIS, Studio Wokalne BEL CORDA i Grupa Wokalna YOUNG VOICE. Ponadto na okolicznosciowym Jarmarku w Preszowie, w dniach: 07-09.06.2018 r., swoje prace
artystyczne prezentowaty dwie Panie z Klubu Twoérczego Towarzystwa Przyjaciot Sztuk Pieknych w Nowym Saczu.

Otrzymaliémy réwniez zaproszenie z partnerskiego miasta Kiskunhalas na Wegrzech do wziecia udziatu w 39. Swiecie Winobrania w dniach od 07 do 09 wrze$nia 2018 roku.
Zaproszenie zostato przyjete i do Kiskunhalas na koncerty pojechat Regionalny Zespdt Regionalny ,Sadeczanie” z Miejskiego Osrodka Kultury w Nowym Saczu.

Natomiast w sierpniu ub.r. otrzymaliSmy zaproszenie od wladz miasta Stara Lubovna na Stowacji do wziecia udziatu w dorocznej imprezie pn. “"Luboviansky Jarmok 2018".
Miasto Nowy Sacz reprezentowat Zespdt Regionalny ,Sadeczoki” z Patacu Mtodziezy, ktéry wystgpit dla tamt. publicznosci 29 wrzesnia 2018 roku.

Ze $rodkow tut. Wydziatu, sfinansowano koszty transportu dla zespotéw, ktore goscity zarédwno w Presovie, Kiskunhalas, jak i w Starej Lubovni.
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Tradycyjnie juz, w ramach wspotpracy i wymiany kulturalnej z miastami partnerskimi, do udziatu w dorocznej wystawie oddziatu nowosadeckiego Zwigzku Polskich Artystow
Plastykdéw pn. ,Salon 2018”, zostali zaproszeni artysci ze Stowacji - z miasta Presov, ktdrzy wzieli rowniez udziat w konkursie prac. Wernisaz wystawy z udziatem zaproszonych

gosci, odbyt sie w dniu 07 grudnia 2018 roku, w sali wystawienniczej Nowosgdeckiej Matej Galerii w Nowym Saczu, na ktdrym wreczone zostaty nagrody. Wystawa prezentowana
byta do 07 stycznia 2019 roku.

Jednostka realizujaca WKS, miejskie instytucje kultury, organizacje pozarzagdowe | Termin realizacji Caty rok
i inne podmioty.

Mierniki realizacji zadania | Liczba zespotow artystycznych. 43

Liczba dofinansowanych projektéw artystycznych 18
i projektow wspierajacych lokalne srodowiska tworcze.

taczna kwota dofinansowanych projektdw artystycznych. 138 500 zt

Liczba uhonorowanych oséb, zespotdéw, grup artystycznych 14
(tacznie).

c. Dzialalno$¢ aktywnego centrum kulturalno-turystycznego Sadeckiego Parku Etnograficznego, jako historycznego przewodnika po miescie i regionie.

Sadecki Park Etnograficzny (dalej: SPE) jest jednym z najwazniejszych zasobéw turystycznych i historycznych Nowego Sacza oraz miejscem ochrony, prezentacji
i upowszechniania ludowej kultury Sadecczyzny. Oprdécz funkcji ekspozycyjnych obiekty na terenie SPE spetniajg takze role magazynéw eksponatow etnograficznych,
stuzg do organizacji form czasu wolnego i wypoczynku oraz prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej z zakresu budownictwa, rzemiosta, zaje¢ domowych i gospodarskich,

obrzedowosci, folkloru, stroju i sztuki ludowej, a takze kultury i tradycji ziemianskiej. Sg réwniez zapleczem do dziatalnosci naukowej, badawczej i dokumentacyjnej oraz
dziatan artystycznych, a ponadto dzialalnosci ustugowej.

Dziatania zrealizowane w Oddziale Sadecki Park Etnograficzny (czes¢ skansenowska) w roku 2018:

1/ Organizacja wystaw czasowych - 2 wystawy: 9-21.04 Wystawa palm (pokonkursowa, towarzyszaca imprezie ,,Za sze$¢ noc Wielkanoc”); 23.09-31.10 Kto to
wie(s) (we wspotpracy z Muzeum Etnograficznym w Krakowie).

2/ Gromadzenie zbioréow m.in.: rozwijanie wiodacych kolekcji muzealnych, rozpatrywanie ofert sprzedawcéw i darczyncow.

3/ Organizacja Ogélnopolskiego Seminarium Naukowego dla stuchaczy Podyplomowego Studium Muzeologicznego UJ (7 lipca 2018r.), zrealizowana forma

cykliczna, w 2018 roku seminaryjne spotkanie muzealnikéw i konserwatoréw zabytkdw, dato okazje do wymiany doswiadczen zawodowych i byto doskonatg promocja Sadeckiego
Skansenu w tym Srodowisku.

4/ Przeprowadzenie kwerend naukowych, przeprowadzenie i archiwizowanie wywiaddw, nagran, materiatow dotyczacych historii kultury Sadecczyzny oraz
dokumentowanie reliktéw kultury ludowej Karpat po obydwu stronach granicy (badania i kwerendy nt. strojow ludowych i mieszczanskich /przygotowanie wystawy - w ramach
dziatania dofinansowanego ze srodkéw MKiDN/, targow i jarmarkow oraz rzemiost tradycyjnych /w ramach dziatania dofinansowanego z programu MKiDN/, obrzedowosci
dorocznej, postaci diabta w wierzeniach ludowych na Sadecczyznie, przemystu i rzemiosta wiejskiego /w ramach zadania ,Przy wiejskiej drodze” - w rytmie pracy dawnych
zaktadoéw przemystowych i pracowni rzemiesiniczych/.

5/ Ksztaltowanie tozsamosci regionalnej i pielegnowanie kultury ludowej m.in. zwyczajow i tradycji $wiat roku kalendarzowego, realizacja inscenizacji

nawigzujacych do obrzeddw i tradycji rodzinnych oraz dorocznych, a takze realizowanie celéw edukacyjnych w ramach organizacji imprez plenerowych potgczonych z pokazami,
prezentacjami i warsztatami:
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. "Za szes¢ noc Wielkanoc - konkurs i swiecenie palm" (25 marca 2018 r.) - zrealizowano impreze cykliczng, ktéra przyblizyta tematyke tradycyjnej obrzedowosci
dorocznej Sadecczyzny, z charakterystycznymi elementami $wieta w tradycji chrzescijanskiej i spotecznosci lokalnej - Wielkiej Nocy, m.in. $wieceniem palm w trakcie
nabozenstwa rozpoczetego procesjg z figurg Chrystusa na osiotku, przygotowaniem pisanek wielkanocnych;

. ~Majowka na otwarcie sezonu”. Rozpoczecie sezonu w Sadeckim Parku Etnograficznym i Miasteczku Galicyjskim (1 maja 2018r.) - forma cykliczna, ktéra miata na
celu promocje i zaprezentowanie oferty Muzeum na sezon 2018. W programie imprezy zorganizowano m.in. pokazy rzemiosta i rekodzieta, degustacje podptomykdw i wystepy
artystyczne w Miasteczku Galicyjskim;

o "Dzien Dziecka w Sadeckim Parku Etnograficznym i Miasteczku Galicyjskim" (1 czerwca 2018 r.) - impreza cykliczna, miata charakter typowo edukacyjny
i adresowana byta do dzieci i mtodziezy szkolnej. Interaktywne pokazy i warsztaty dawnych rzemiost i zaje¢ gospodarskich oraz tradycyjnych gier i zabaw towarzyszace imprezie
byty atrakcyjng i przystepna forma zapoznania najmtodszych z zyciem dawnej wsi. Celem imprezy byta rowniez pomoc dydaktyczna dla nauczycieli szkot i przedszkoli sadeckich
w zakresie edukacji regionalnej;

. "Dla s$wietych patronéw - odpust na Piotra i Pawila" (1 lipca 2018 r.) - zrealizowano impreze cykliczng z elementami $wieta Odpustu, m.in. uroczystym
nabozenstwem z okazji Swieta patrondéw kosciota posadowionego na ekspozycji w SPE, zabawami i kiermaszem odpustowym,
. Impreza edukacyjna ,,Wielki Dzien Pszczét” w Sadeckim Parku Etnograficznym i Miasteczku Galicyjskim (impreza odbywata sie rownolegle w Muzeum

Lachow Sadeckich w Podegrodziu) (08 sierpnia 2018 r.). Cykliczna impreza plenerowa o charakterze edukacyjnym zorganizowana zostata we wspotpracy z przedszkolami
i szkotami, sponsorowana przez Zaktady Ttuszczowe Kruszwica S.A. Celem imprezy bylo upowszechnienie wsrod dzieci wiedzy na temat waznej roli pszczoét dla srodowiska
poprzez atrakcyjng forme gier i zabaw edukacyjnych, wzbogaconych pokazami i konkursami;

o Uroczystos$¢ otwarcia howego Sektora Przemystu Ludowego (7 pazdziernika 2018 r.) — impreza plenerowa miata na celu uroczyste zainaugurowanie nowego
sektora w Sadeckim Parku Etnograficznym powstatego w wyniku zakonczenia inwestycji. W programie imprezy znalazty sie: uruchomienie zabytkowych obiektéw wiejskiej
techniki napedzanych sitg wody: folusza z Kroscienka-Katéw, tartaku z Zasadnego, mtyna z Kamienicy, tartaku z Mtodowa, pokazy prac rzemiesiniczych, wystepy kapel ludowych,
degustacje potraw regionalnych oraz prezentacja odnowionej polichromii stropu w kosciele ewangelickim ze Stadet.

o "Narty w skansenie" (14 grudnia 2018 r.), - forma cykliczna, mtodzi uczestnicy wydarzenia (dzieci i mtodziez szkolna) postuchali prelekcji o historii narciarstwa
w wykonaniu kustosza Muzeum, etnografa, a zarazem sedziego narciarskiego Zbigniewa Wolanina, zapoznali sie ze starym, blisko stuletnim sprzetem narciarskim. Atrakcja
spotkania byt takze przeprowadzony konkurs dla dzieci i mtodziezy z zakresu wiedzy o historii narciarstwa i sadeckiego skansenu, zakonczony rozdaniem nagrod i wyrdznien;

J ~Pasterka w skansenie” - forma cykliczna zwigzana z obrzedowoscig $swiateczng na Sadecczyznie (24.12.2018 r.).
6/ Prace konserwatorskie dotyczace muzealiéw m.in.:
a) realizacja 3 projektow z udziatem srodkow unijnych w przestrzeni SPE: ,,Konserwacja i remont obiektow zabytkowych w SPE w ramach RPO"”, ,SKANSENOWA-

systemowa opieka nad dziedzictwem w matopolskich muzeach na wolnym powietrzu, zainicjowany przez Wojewédztwo Matopolskie” oraz rozbudowa SPE -
budowa sektora przemystu ludowego w ramach programu INTERREG Polska -Stowacja pn. ,Przy wiejskiej drodze” - w rytmie pracy dawnych zaktadéw przemystowych
i pracowni rzemiesIniczych. (Muzeum Okregowe w Nowym Saczu jako jeden z partnerow — partner wiodacy: Muzeum Orawski Park Etnograficzny w Zubrzycy Gornej);
b) sukcesywne prowadzenie prac konserwatorskich muzealiéw ruchomych w SPE.
7/ Realizacja programu ,,Zachowanie oraz rewitalizacja tradycyjnych ginacych zawodéw wiejskich i matomiasteczkowych w Sadeckim Parku Etnograficznym”
W ramach upowszechniania dziedzictwa kulturowego i prezentacji folkloru Sadecczyzny realizowane bylo takze w 2018 roku zadanie, ktére miato na celu kontynuacje
w Sadeckim Parku Etnograficznym oraz w Miasteczku Galicyjskim cyklicznej prezentacji tradycyjnego rzemiosta i sztuki ludowej w zakresie: kowalstwo, ciesielstwo, stolarstwo,
tupanie gontéw, kotodziejstwo, snycerstwo, olejarstwo, tkactwo, szewstwo, hafciarstwo, plastyka obrzedowa, garncarstwo oraz prezentacje XIX-wiecznych zawodéw: fotografa,
zegarmistrza. Realizowane prezentacje wykorzystywaty istniejgce w SPE zaplecza typu: warsztat szewski, tkacki, stolarsko-kotodziejski, obiekty tradycyjnego przemystu
ludowego jak: olejarnia, kuznia, wiatrak, pracownie w Miasteczku Galicyjskim: fotograficzna, garncarska, zegarmistrzowskya, snycerska. Realizujgc to zadanie Muzeum
kontynuowato statg wspotprace z przedstawicielami odchodzacych juz zawodow. Wykonywane cykliczne pokazy gingcego rzemiosta w przestrzeni Sadeckiego Parku
Etnograficznego i Miasteczka Galicyjskiego cieszyty sie ogromnym zainteresowaniem zwiedzajacych, interaktywne dziatania angazowaty odwiedzajacych ekspozycje, wptywaty
na poziom frekwencji i podnosity atrakcyjnos¢ oferty muzealnej. Ponadto realizacja projektu w wypracowanej dotychczas formule istotnie wspomagata organizacje udostepniania
ekspozycji przy ciagle zbyt niskim zatrudnieniu obstugi w stosunku do istniejagcych w tym zakresie potrzeb. W ramach zadania zrealizowano 34 pokazy muzealne, co przyczynito
sie do przyrostu frekwencji na poziomie 1.456 0sob.
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8/ Realizacja lekcji muzealnych i zaje¢ warsztatowych - Sadecki Park Etnograficzny - 16 zaje¢ warsztatowych /306 oséb/, tematy zaje¢: Od ziarna do chleba, Warsztaty
w ramach imprezy ,Dzien Dziecka” (bibutkarstwo, malowanie na szkle, wycinanki z papieru, pieczenie piernika), Warsztaty w ramach imprezy ,Majoéwka” (filcowanie,
garncarstwo, drukarstwo, czerpanie papieru), Ludowe zwyczaje - wrozby andrzejkowe, Zwyczaje przedswigteczne - Boze Narodzenie.

9/ Koncerty kameralne - koncerty w ramach IV Festiwalu Akordeonowego 13.10.2018 - 2 spotkania - Sadecki Park Etnograficzny, Koncert Pastoratek w czasie Pasterki
w Sadeckim Parku Etnograficznym - 24.12.2018.

10/ ZNACZACE PROJEKTY, WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW MINISTRA KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO, realizowane m.in. w przestrzeniach
Sadeckiego Parku Etnograficznego:

. Projekt Kulturotwoércze znaczenie jarmarkow i targéw na Sadecczyznie - badania i popularyzacja - II etap (2 imprezy) z programu Kultura ludowa
i tradycyjna. Zadanie o charakterze badawczym i popularyzatorskim, przyblizyto kulturotwdrczg i spoteczng role jarmarkéow oraz targdw w tradycji ludowej i mieszczanskiej
Sadecczyzny, prezentujac rekodzieta i rzemiosta ludowego oraz artystycznego. Upowszechnienie i utrwalenie tradycji jarmarcznych, rzemieslniczych i handlowych miasta i okolic
objeto réznorodne dziatania interdyscyplinarne: realizacje kwerend etnograficznych (terenowych wraz z rejestracjg filmowag) nt. rekodzieta i sztuki ludowej, organizacje dwoch
jarmarkéw: sredniowiecznego i galicyjskiego opartych na pokazach dawnych i tradycyjnych umiejetnosci rzemiesiniczych, rekodzielniczych i lokalnych tradycji kulinarnych,
przygotowanie II cz. katalogu kolekcji strojow ludowych i mieszczanskich ze zbioréw Muzeum i dodruk I cz. katalogu z 2017 r.

. Projekt Mistrz Tradycji - haft lachowski (14 form warsztatowych) z programu Kultura ludowa i tradycyjna. Zadanie polegato na prowadzeniu nauki
tradycyjnego haftu z regionu Lachow Sadeckich, centrum kultury lachowskiej styngcego z charakterystycznych wielobarwnych haftéw. Nauka byta oparta na bezposrednim
przekazie wiedzy i umiejetnosci osobom zainteresowanym praktyczng kontynuacjq tego zajecia, szkolenie byto prowadzone w Muzeum Lachow Sadeckich w Podegrodziu - filii
Sadeckiego Parku Etnograficznego. Uczestnicy zaje¢ opanowali podstawowe umiejetnosci zwigzane ze zdobieniem ubioréw ludowych z regionu, z najbardziej charakterystycznymi
dla haftu lachowskiego technikami, sciegami i motywami, poznajg takze wzory mniej popularne, starsze oraz pochodzace z obrzezy regionu - dzi$ czesto zapomniane.
Przypomnieniu i upowszechnieniu tradycji hafciarskich regionu postuzyto takze wydanie wzornika haftow lachowskich, opartego na muzealnej kolekcji strojéw oraz produkcja
filmu dokumentalnego

Dzialania zrealizowane w Oddziale Miasteczko Galicyjskie w 2018 roku

1. Wystawy
14 wystaw czasowych w tym 1 kontynuacja: do 12.02 Impresje skansenowe IX (kontynuacja, we wspotpracy z PWSZ); 16.02-8.04 Konfederacja polsko-stowacka.
Marian Pazucha i Jan Krlicek (we wspotpracy z autorami); 15-29.03 Epizody przyjazni polsko-wegierskiej podczs pozogi wojennej 1939-1945 (we wspotpracy
z Konsulatem Wegier w Krakowie i ze Stowarzyszeniem Amici Hungaria); 12.04-10.06 Drewniane i tkane basnie. Twérczos¢ Zofii Golebiowskiej-Tabaszewskiej (we
wspotpracy z autorka); 15.06-14.09 Twoérczosé¢ Urszuli Gawron (we wspotpracy z autorka); 15.09-7.10 Ikony z Nowicy (we wspodfpracy ze Stowarzyszeniem Przyjaciot
Nowicy); 23-30.09 Niezwykta matopolska wies; 13.12.2018-luty 2019 Impresje skansenowskie X (we wspodtpracy z PWSZ); Wystawy czasowe (mate formy) realizowane
w ramach lokalnej wspétpracy partnerskiej z placéwkami kulturalnymi, edukacyjnymi, stowarzyszeniami itp.) - 6 wystaw: 6.02-7.03 Ojcowie Niepodlegfosci (we wspdtpracy
z IPN w Krakowie); 6.06-30.09 Pejzaz sadecki (we wspotpracy z PWSZ i Zespotem Szkdt w Podolu-Gérowej); 6.07 Szczesny Morawski i laureaci nagrody jego imienia
(przygotowana przez Biblioteke im. Bazielicha w Starym Saczu w zwigzku z wreczeniem nagrody); 9.10-25.11 Dla Ciebie, Polsko. W stulecie czynu legionowego (we
wspotpracy z IPN); 11.11-31.12 Pierwsi niepodlegli bohaterowie zrywu niepodlegfosciowego w Nowym Saczu z 30/31 paZdziernika 1918 r. (we wspotpracy z PTH);
11.11-31.12 Joézef Pitsudski i Zwigazek Nauczycielstwa Polskiego w Krakowie.

2. Imprezy
18 imprez cyklicznych lub jednorodnych. Sympozjum z okazji 170. rocznicy Wiosny Ludéw (15.03.2018) w Miasteczku Galicyjskim towarzyszace wystawie ,Epizody
przyjazni polsko-wegierskiej podczas pozogi wojennej 1939-1945”, zorganizowane we wspotpracy ze Stowarzyszeniem ,Amici Hungaria” i Konsulatem Wegierskim. Impreza
towarzyszaca wystawie , Kto to wie($)” (23.09.2018 r.) w Miasteczku Galicyjskim - w programie znalazty sie m.in. pokazy i warsztaty, kuchnie regionalne, kiermasz
rekodzieta, scenki rodzajowe, koncert piesni w wykonaniu Sebastiana Cieleckiego, wystep zespotu Pigtkowioki, koncert zespotu folkowego FISBand. Kiermasz Staroci
(09.09.2018 r.) - celem tego dziatania byto zaproszenie kolekcjoneréw, koneserdw staroci z r6znych stron Polski. Dzieki nim byto mozliwe poznanie osobliwosci zycia codziennego
z dawnych lat. Odwiedzenie gietdy staroci to interesujaca forma spedzania czasu wolnego i to nie tylko dla kolekcjonerdow i mitosnikdw antykdéw, ale réwniez i dla turystéw oraz
mieszkancow miasta i regionu. Targi Staroci byty uzupetnieniem luki na naszym rynku tradycji. Miasteczko Galicyjskie jest doskonatym miejscem do organizacji tego typu
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dziatania. W ramach imprezy zorganizowano takze: wystep zespotu, pokazy artystyczne, konkursy, quizy, zabawy dla uczestnikéw. "Zlot Zabytkowych Pojazdow" (04-05
sierpien 2018 r.) impreza zorganizowana zostata dla mieszkancéw miasta i odwiedzajgcych ziemie sadeckya turystow. Dzieki X juz edycji tego przedsiewziecia zapoznano
zwiedzajacych z zabytkami techniki motoryzacyjnej oraz zaprezentowano trendy w motoryzacji na przestrzeni lat, ponadto uczestnikom przyblizono takze wiedze o dziedzictwie
kulturowym Sadecczyzny, takze tym materialnym zgromadzonym w Sadeckim Parku Etnograficznym. Jarmark Galicyjski (26 sierpnia 2018 r.) to impreza plenerowa,
odbywajaca sie w ramach projektu MKiDzN, ktorej celem byto zapoznanie zwiedzajacych z tradycjg kulinarng Galicji oraz umozliwienie degustacji regionalnych potraw galicyjskich
przygotowanych w konkursie kulinarnym. W trakcie trwania imprezy zorganizowano warsztaty rzemiosta i pokazy sporzadzania dawnych potraw galicyjskich z poszczegdlnych
regionow tego historycznego obszaru. Kazdy zwiedzajacy miat mozliwo$¢ posmakowania réznorodnych potraw takich kuchni jak: wegierskiej, cyganskiej, stowackiej, temkowskiej
oraz rodzimej kuchni polskiej. Podczas imprezy wystgpity zespoty artystyczne, a chetni mogli wzig¢ udziat w zawodach i konkursach z nagrodami. Impreza sportowo-edukacyjna
dla dzieci i mtodziezy "Narty w skansenie" (14 grudnia 2018r.), - mtodzi uczestnicy wydarzenia (dzieci i mtodziez szkolna) postuchali prelekcji o specyfice dyscypliny sportowej
jaka jest narciarstwo biegowe, zapoznali sie ze starym, blisko stuletnim sprzetem narciarskim. Atrakcjg spotkania byt takze przeprowadzony konkurs dla dzieci i mtodziezy
z zakresu wiedzy o historii narciarstwa i sadeckiego skansenu, zakonczony rozdaniem nagrod i wyrdznien. Pokazy i wystawki jarmarczne w Miasteczku Galicyjskim -
celem zrealizowanego zadania byfa prezentacja rekodzieta ludowego oraz tradycyjnych swigtecznych potraw regionalnych zwigzanych z tradycjg $wiateczna, przyrzadzanych
wg starych receptur i przepiséw. W jej ramach przeprowadzono: Jarmark Wielkanocny (25 marca 2018 r.) i Jarmark Bozonarodzeniowy (16 grudnia 2018 r.). Cykl
Slajdowisk ,Tajemnicze Podréze” lub koncerty i spektakle w Miasteczku Galicyjskim - byt to cykl spotkan prezentujacych opowiesci, zdjecia, pamiatki z podrézy, z miejsc
bardziej i mniej znanych na Swiecie przy udziale zaproszonych podrdéznikow, ale takze spektakle teatralne. Zadanie o charakterze edukacyjnym miato na celu pokazanie
najodleglejszych zakatkdéw swiata uwzgledniajac zarys historyczno - geograficzny, religijny i spoteczny. W ramach slajdowisk odbyty sie trzy spotkania w ciagu catego roku:
1. (25.03.2018r.) - spotkanie pn. ,Jas i Matgosia”, 2. (05.10.2018 r.) — spotkanie kawowe ,Swieto kawy” z koncertem, 3. (22.11.2018 r.) - spotkanie z podrdznikiem i himalaistg
Adamem Bieleckim. W ramach innych projektéw wtasnych Iub partnerskich zorganizowanych zostato jedenascie imprez: Biesiada Karpacka (17.06.2018 r.), Echo Trombity
(22-24.06.2018 r.) i Karpaty Offer (19.08.2018 r.), IV Zjazd Karpacki (29.09.2018 r.) - w ramach wspotpracy z MCK Sokdt w Nowym Saczu. We wspotpracy z najemcg
Karczmy w MG odbyty sie trzy imprezy: Swu-:to Flagi (02.05.2018), Swu—;to Wojska Polskiego (15.08.2018) oraz Odzyskanie Niepodlegtosci (11.11.2018 r.), - w wyniku
wspotdziatania z Wyzszq Szkotg Biznesu zostat przeprowadzony bieg charytatywny na rzecz dzieci z rodzin ubogich RUN FOR A SMILE - bieg charytatywny (02.06.2018 r.),
- spektakl teatralny wystawiany przez Teatr im. Juliusza Stowackiego w Krakowie pn. Rabacja (14- 15.06.2018 r.), - objazd terenowy muzedéw matopolskich na wolnym
powietrzu (bezposrednio zaangazowanych w procesy inwestycyjne) pod katem zapoznania sie z nowym systemem zmiany infrastruktury i oferty programowej (19-
20.09.2018 r.), - spotkanie z kadrg zarzadzajaca instytucjami kultury Wojewddztwa Matopolskiego (25-26.04.2018 r.).
Ponadto na terenie oddziatow i filii Muzeum odbywato sie wiele mniejszych form plenerowych, ktére organizowane byty bezposrednio przez Muzeum jak réwniez we wspotpracy
partnerskiej.

3. Koncerty i spektakle
Koncert Szkoty Muzycznej 11.02.2018 - Miasteczko Galicyjskie.

4. Spotkania, konferencje, szkolenia
W 2018 roku w Miasteczku Galicyjskim miato miejsce szereg spotkan, konferencji, sympozjéw i prelekcji organizowanych zaréwno przez Muzeum jak i tez organizatoréw
zewnetrznych wynikajacych z biezgcej wspotpracy z réoznymi partnerami.

5. Dziatalnos¢ edukacyjna
W ramach oferty edukacyjnej w 2018 roku w Miasteczku Galicyjskim zrealizowano - 76 lekcji i warsztatdw muzealnych /1.364 osoby/; XXXIV Wojewoddzki Konkurs Recytatorski
- organizowany we wspotpracy z Patacem Mtodziezy w Nowym Saczu, przeprowadzony w dwdch etapach: rejonowym i wojewddzkim, w dwdch grupach wiekowych: uczniowie
klas I-III i klas IV-VII. Finat konkursu odbyt sie 24.05.2018 r. w Sadeckim Parku Etnograficznym - Miasteczku Galicyjskim; 5. Miedzyszkolny konkurs historyczny dla dzieci
JPiekna jest sadecka ziemia” - II edycja konkursu wiedzy historycznej dla przedszkoli popularyzujacego sadecki region wsérdod najmtodszych. Organizatorem konkursu byto
Przedszkole Galicyjskie przy wspétpracy z Zespotem Szkolno-Przedszkolnym Nr 9 w Nowym Saczu oraz Patacem Miodziezy w Nowym Saczu i Muzeum Okregowym w Nowym
Saczu. Konkurs odbyt sie pod patronatem Prezydenta Miasta Nowego Sacza, wzieto w nim udziat 6 przedszkoli reprezentowanych przez 3-osobowe zespoty. Rozstrzygniecie
i wreczenie nagrod nastgpito w dniu 16.05.2018 r. w Miasteczku Galicyjskim; Udziat w szkoleniach w ramach projektu Matopolska. Kultura wrazliwa - wdrazanie zalecen,
dostosowywanie przestrzeni dla osdéb z niepetnosprawnosciami. W ramach dziatania uzyskano s$wiadectwa dostepnosci dla Gmachu Gtéwnego (dostepnos¢ dla osdb
Z niepetnosprawnoscig ruchu) oraz Miasteczka Galicyjskiego (dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchu, stuchu, wzroku).
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6. Dzialalno$¢ uzupetniajaca
Od stycznia do grudnia 2018 roku w ramach dziatalnosci uzupetniajacej Muzeum udostepniono przestrzen Miasteczka Galicyjskiego 698 razy, w tym 470 noclegow i 228 godzin
wynajmu sali konferencyjnej.

Opracowanie wtasne: Muzeum Okregowe w Nowym Sgczu.

Jednostka realizuiaca Muzeum Okregowe w Nowym Sgczu - oddziat Sadecki Park | Termin realizacji styczen - grudzien 2018 r.
a Etnograficzny (SPE) oraz oddziat Miasteczko Galicyjskie

(MG)

e e e e Liczba zwiedzajacych w SPE. 21 219 osoby

zadania Liczba imprez plenerowych w SPE. 8 imprez
glta:éba 0s0b uczestniczacych w imprezach plenerowych w 6 522 osoby
Liczba wystaw czasowych na terenie SPE. 2 wystawy
Frekwencja na wystawach czasowych w SPE. 5 905 osdb
Liczba zwiedzajacych w MG. 47 573 osoby
Liczba imprez plenerowych w MG. 18 imprez
II\_/:éZba 0s0b uczestniczacych w imprezach plenerowych w 20 029 0séb
Liczba wystaw czasowych na terenie MG. 14 wystaw

59 428 0s6b (Uwaga! W wystawach czasowych frekwencja jest czasami "dublowana" ze

Frekwencja na wystawach czasowych w MG. wzgledu na kilka wystaw czasowych trwajacych réownolegle.)

d. Kontynuacja programu rewitalizacji zabytkow miejskich.

W 2018 roku w ramach rewitalizacji zabytkéw miejskich, zrealizowano nizej wymienione zadania:

1/. restauracja zabytkowego krzyza przy ul. Grunwaldzkiej w Nowym Saczu,

2/. wykonanie dwdch tablic ku czci zotnierzy i oficeréw I PSP polegtych w latach 1918-1920 i montaz na Baszcie Kowalskiej zamku w Nowym Saczu,
3/. renowacja techniczna i estetyczna Grobowca Rodziny Sichrawdw na Cmentarzu Komunalnym w Nowym Saczu,

4/. konserwacja Skaty , Piotrowej” na sadeckich Plantach,

5/. konserwacja Gtazu ,Dab Wolnosci” na sadeckich Plantach,
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6/. konserwacja Miejsca Stracen Zakfadnikow w Biegonicach,
7/. wykonanie tablicy pamigtkowej na okoliczno$¢ 100.lecia Niepodlegtosci Polski i montaz na budynku Miejskiego Osrodka Kultury w Nowym Saczu.

Z tzw. wydatkoéw inwestycyjnych zrealizowano:
1/. wykonanie tablicy pamigtkowej i montaz na budynku I Liceum Ogodlnoksztatcgcego w Nowym Saczu, z okazji jubileuszu 200.lecia szkoty,

2/. wykonanie remontu fragmentu zabytkowego muru obronnego przy Baszcie Kowalskiej na odcinku przy schodach oraz wykonanie tymczasowego
zabezpieczenia ruin - rozpiecie siatek po zachodniej stronie zespotu zamkowego.

Bednostkairealizujaca Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznej i Promocji Termin realizacji 2018 rok
I S . Ilos¢ s$rodkdéw wydatkowanych na prace konserwatorskie L2 ) . .
Mierniki realizacji zadania i remontowe przy obiektach zabytkowych. Wartos¢ w 2018 r. 163 526,11.-zt (w tym wydatki inwestycyjne)
Zrédta finansowania Wartosé
Budzet miasta 6 550 600,06 zt

Wydatki na realizacje Programu 6 550 600,06 zi

Kluczowego nr 7 ogotem:

Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOGitp.) | = —oeoeeo

Srodki zewnetrzne krajowe | aeeos

Inne | mmmeee

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok

str. 150




PROGRAM KLUCZOWY NR 8

NOWY SACZ MIASTEM BEZPIECZNYM - program poprawy stanu bezpieczenstwa publicznego

CEL GLOWNY

Poprawa stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego w Nowym Saczu.

Jednostka wiodaca

Sacza

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie Miasta Nowego

Koordynator programu

Dyrektor Wydziatu Zarzadzania
Kryzysowego

II-8.1.

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Zrédto

Wartosci wskaznikéw
w 2018 r.

Liczba zdarzen kryzysowych przyjetych przez Miejskie Centrum
Zarzadzania Kryzysowego MCZK w Nowym Saczu.

Opracowanie wiasne WZK UM Nowego Sacza, ha
podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zdarzen MCZK.

876 zdarzen kryzysowych
(stan na 31.12.2018)

Liczba przyjetych zgtoszen dot. zdarzen kryzysowych przez Miejskie
Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Nowym Saczu
w przeliczeniu na 1000 mieszkancdow.

Opracowanie wiasne WZK UM Nowego Sacza,

na podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zdarzern MCZK
z uwzglednieniem liczby mieszkancéw Nowego Sacza
zgodnie ze stanem na 29.11.2016 podanym przez Wydziat
Spraw Obywatelskich UM Nowego Sacza.

9 zgtoszen na 1000 mieszkancéw
Nowego Sacza

Liczba zgtoszen przyjetych przez MCZK w Nowym Saczu dotyczacych awarii

Opracowanie wiasne WZK UM Nowego Sacza,

telefonicznych, energetycznych, gazowych, wodnych w stosunku do liczby 2% 4otawie zbiorczej informacii z Ksiegi Zdarzed MCZK. 5%

wszystkich zdarzen kryzysowych ogdtem (%).

Liczba zgtoszen przyjetych przez MCZK w Nowym Saczu dotyczacych awarii Opracowanie wiasne WZK UM Nowego Sacza

OSWIetIemOWyCh_ oraz sygnallz_aCJl SWIetIPeJ , na podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zd’arzeﬁ MCZK. 15 %

w stosunku do liczby wszystkich zdarzen kryzysowych ogdtem (%).

Liczba zgtoszen przyjetych przez MCZK w Nowym Saczu dotyczacych aktdéw

wandalizmu w stosunku do liczby wszystkich zdarzen kryzysowych ogétem .o wanie wiasne WZK UM Nowego Sacza Lo
(o]

(%).

na podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zdarzen MCZK.
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Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wartosci wskaznikow
w 2018 r.

Liczba innych* zgtoszen przyjetych przez MCZK w Nowym Saczu
dot. zdarzen kryzysowych w stosunku do liczby wszystkich zdarzen
kryzysowych ogdtem (%).

*Zdarzenia inne to m.in. sprzatanie po kolizjach i wypadkach drogowych, szkody po
wyfadowaniach atmosferycznych, ulewach, suszach, alarmy bombowe, pomoc rannym

i martwym zwierzetom, pomoc spoteczna i psychologiczna dla oséb w trudnych sytuacjach
zyciowych.

Opracowanie wfasne WZK UM Nowego Sacza,
na podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zdarzen MCZK.

29%

Liczba straznikdw miejskich pozostajgcych w zatrudnieniu w 2018 roku
w odniesieniu do liczby mieszkancow.

Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM
w Nowym Saczu oraz informacja o wspétpracy strazy

z Policjg w 2018 roku.

Liczba mieszkancéw Nowego Sacza zgodnie ze stanem na
29.11.2016 podana przez Wydziat Spraw Obywatelskich
UM Nowego Sacza.

32 straznikdw miejskich
przypadajacych na 81 933
mieszkancoéw miasta Nowego
Sacza

Liczba wynikow dziatan Strazy Miejskiej w zakresie rodzajow wykroczen.*

*Rodzaje wykroczen to m.in. wykroczenia przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu,
wykroczenia przeciwko bezpieczefnstwu osdb i mienia, wykroczenia przeciwko bezpieczenstwu
i porzadkowi w komunikacji, wykroczenia przeciwko urzadzeniom uzytku publicznego, ustawie
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ustawie o odpadach,

Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM
w Nowym Saczu oraz informacja o wspétpracy strazy

z Policjg w 2018 roku.

5 174 wykroczen
(stan na 31.12.2018)

Liczba przyjetych zgtoszen przez Straz Miejska dot. zdarzen kryzysowych
przez Komende Strazy Miejskiej w Nowym Saczu

Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM
w Nowym Saczu oraz informacja o wspotpracy strazy

z Policjq w 2018 roku.

2377 zgtoszen od mieszkancéw

Liczba przyjetych zgtoszen przez Straz Miejska od mieszkancéw

Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM

= - . o
dotyczacych zagrozen w ruchu drogowym w stosunku do liczby wszystkich '\ ouym Saczu oraz informacia o wspéipracy strazy 40,4%
zgtoszen ogotem (%). z Policja w 2018 roku.

Liczba przyjetych zgtoszeh przez Straz Miejska od mieszkancéw gpprraa\ASZZWdaanr:(iaeMg:ts;cez ;éérlew"iﬂlniﬂﬁafryowiaijigfij orzez KSM

A i i i i o)
c_lotyczapych zz_ak’focenla pgrzac]ku publicznego i spokoju w stosunku do w Nowym Saczu oraz informacja o wspolpracy strazy 21,2%
liczby wszystkich zgtoszen ogotem (%). z Policia w 2018 roku.
Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
Liczba przyjetych zgtoszen przez Straz Miejska od mieszkancow sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM
dotyczacych zwierzat w stosunku do liczby wszystkich zgtoszer ogdtem w Nowym Saczu oraz informacja o wspotpracy strazy 18,3%

(%).

z Policjg w 2018 roku.
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P o . . . s, Wartosci wskaznikow
Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrodto
w 2018 r.
Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej, 4
; ) - ! - samochody
. . . . [P . . . sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM
Liczba pojazdow Strazy Miejskiej bedacych na jej wyposazeniu. W Nowym Saczu oraz informacja o wspolpracy strazy 6 - i
z Policjia w 2018 roku. rowerow
Liczba kamer monitoringu Strazy Miejskiej w Nowym Saczu. Komenda Strazy Miejskiej 11 kamer (stan na 31.12.2018)

II-8.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 8 w 2018 r.

a. Realizacja programow prewencyjno-profilaktycznych, stuzacych ograniczaniu przestepczosci, upowszechnianiu wtasciwych zachowan wobec zagrozen
i przeciwdziataniu patologiom.

1/ Organizacja i przeprowadzenie konkursu wiedzy dla uczniow szké6t ponadgimnazjalnych z terenu Miasta Nowego Sacza pn.: ,Pomysl o bezpieczenstwie”.

2/

Zadanie realizowane cyklicznie od 2015 roku. Konkurs stanowi element szkoleniowy z zakresu powszechnej samoobrony ludnosci. W organizacje i przeprowadzenie konkursu
zaangazowanych jest wiele podmiotéw z terenu miasta Nowego Sacza funkcjonujacych w obszarze szeroko rozumianego bezpieczenstwa. Konkurs wpisat sie juz na state
w harmonogram sadeckich szkoét ponadgimnazjalnych. W ramach spotkan organizowanych z miodziezg przedstawiane sg wspoéiczesne zagrozenia i sposoby im
przeciwdziatania. Do udziatu w konkursie zaangazowane sg takie jednostki jak: Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Nowego Sacza, Komenda Miejska Panstwowej
Strazy Pozarnej w Nowym Saczu, Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu, Komenda Strazy Miejskiej w Nowym Saczu, Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym
Saczu, Sadeckie Pogotowie Ratunkowe, Zwigzek Strzelecki ,STRZELEC”, Sadeckie Wodociagi Spdtka z 0.0., Osrodek Sportéw Wodnych AWF - AQUA, Ochotnicza Straz
Pozarna Nowy Sacz - ,BIEGONICE”, Stowarzyszenie Mitosnikow Historii Ozywionej, Centrum Sportow Walki ,HALNY”, Gorskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe — Grupa
Krynicka. W ramach spotkan z mtodziezg organizowane sg zaréwno wyktady teoretyczne, jak rowniez zajecia praktyczne zwigzane z funkcjonowaniem ww. jednostek. Do
zajec praktycznych zorganizowanych w ramach konkursu nalezy zaliczy¢ miedzy innymi: przedstawienie sposobu uzdatniania wody pitnej, zajecia z podstaw samoobrony,
zajecia dotyczace wypoczynku nad woda, pozorowana akcja ratunkowa w warunkach gorskich oraz zajecia dotyczace przeznaczenia budowli ochronnej potgczone
z elementami terenoznawstwa. Kazda edycja konkursu podsumowywana jest w ramach specjalnie w tym celu zorganizowanej Gali Finatowej Konkursu, ktéra odbywa sie
w Miejskim Osrodku Kultury w Nowym Saczu. W organizacje konkursu zaangazowaty sie rowniez lokalne firmy, ktore w ramach sponsoringu wspotfinansujg atrakcyjne
nagrody dla finalistéw konkursu. Srodki finansowe na organizacje i przeprowadzenie konkursu zabezpieczane sg w ramach budzetu Miasta Nowego Sacza przeznaczonych na
zarzadzania kryzysowe, natomiast srodki finansowe na zakup gtéwnych nagrdd pochodzacg gtéwnie od sponsoréw konkursu.

Prowadzenie réznych form éwiczen, szkolen i prelekcji, w tym ¢éwiczen obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.
W 2018 roku zrealizowano m.in.:

e Szkolenia obronne na terenie Miasta Nowego Sacza - szkolenie dotyczace Statego Dyzuru Prezydenta Miasta Nowego Sacza w dniu 23.03.2018, podczas ktérego
przeszkolono 8 osob.

e Szkolenie dotyczace obsady Akcji Kurierskiej dla terenu Miasta Nowego Sacza w dniu 25.06.18, podczas ktoérego przeszkolono 41 oséb.

e Szkolenie dotyczace obsad Gtéwnego Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Nowego Sacza, Statego Dyzuru Prezydenta Miasta Nowego Sacza, Akcji Kurierskiej dla
terenu Miasta Nowego Sacza oraz Punktu Kontaktowego HNS w dniu 26.11.2018, podczas ktérego przeszkolono 60 oséb.

e« Szkolenie obsady osobowej funkcjonujgcego na terenie Miasta Nowego Sqcza Terenowego Samodzielnego Plutonu Ratownictwa Przeciwpowodziowego w dniu 02.10.2018,
podczas ktérego przeszkolono 24 osoby.
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Jednostka realizujaca Wydziat Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci w Urzedzie Termin realizacji 2018 rok

Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji zadania 1/ Liczba szkdt uczestniczacych w konkursie wiedzy. 12 szkdt / 34 uczestnikow
2.1/ Liczba przeszkolonych oséb w éwiczeniach obronnych. 109 osbb
2.2./ Liczba przeszkolonych oséb w éwiczeniach formacji obronnych. 24 osoby

3/ W zakresie przeciwdziatania zjawiskom patologii oraz ochrona dzieci i mtodziezy.

Tabela II-8.2.1

"Bezpieczne Ferie 2018" - to ogodlnopolska akcja majaca na celu zapewnienie bezpieczenstwa turystom. Policjanci Zespotu ds. Prewencji Kryminalnej, Patologii i Nieletnich Wydziatu
Prewencji Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu aktywnie uczestniczyli w organizacji czasu wolnego dzieciom i modziezy. Zesp6t ds. Prewencji Kryminalnej Patologii i Nieletnich wraz z
Zespotem ds. Komunikacji Spotecznej przygotowat atrakcyjny Program Dni Otwartych Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu, ktére odbyty sie w dniach 14 i 21 luty 2018 roku.
Funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu wzieli rowniez aktywny udziat w XVIII Integracyjnym Balu dla dzieci do lat 12 pt. ,Rado$¢ Wasza - Rados¢ Nasza”, ktéry odbyt
sie 13 lutego 2018 roku w hali widowiskowo - sportowej MOSiR w Nowym Saczu. Na wesoto, poprzez udziat w konkursach i quizach, przekazywano dzieciom tresci dotyczace bezpieczenstwa
podczas zimowego wypoczynku, jak rowniez unikania zagrozen. Policjanci w trakcie ferii zimowych uczestniczyli w spotkaniach z Zarzadami Osiedli na terenie Nowego Sacza i z pedagogami
szkolnymi, w ktérych przypominano zasady bezpiecznego zachowania sie podczas zabaw na $niegu oraz przekazywano wazne wskazowki, celem ksztattowania wsrod dzieci i mtodziezy
wiasciwych postaw w sytuacjach wystgpienia ewentualnego zagrozenia. Ponadto Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu wiaczyta sie w dziatania organizowane przez Komende Wojewddzkg
Policji w Krakowie ,Bezpieczny Stok z Inspektorem Wawelkiem”, ktore odbyty sie 7 lutego 2018 roku na stoku narciarskim "Tylicz-SKi".

~Bezpieczne Wakacje 2018” - to akcja policyjna, ktdrej celem byto organizowanie czasu dzieci i mtodziezy w czasie letniego wypoczynku oraz zachecanie do aktywnego, bezpiecznego i
odpowiedzialnego wypoczynku na Sadecczyznie. Funkcjonariusze KMP w Nowym Saczu w czerwcu 2018 r. brali udziat w uroczystym rozpoczeciu akcji, ktorej inicjatorem byt Urzad Miasta
Nowego Sacza. W czasie festynu funkcjonariusze Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego KMP w Nowym Saczu przeprowadzili ,edukacyjna loterie fantowga” z nagrodami oraz zaprezentowali
sprzet policyjny (motocykl policyjny i radiowdz). W ramach prowadzonej akcji, policjanci zorganizowali 4 i 11 lipca oraz 8 i 22 sierpnia 2018 r. tzw. ,Dni Otwarte Komendy”. W ramach
przedsiewziecia wypoczywajace na terenie Sadecczyzny dzieci i mtodziez zwiedzaty siedzibe KMP w Nowym Saczu przy ul. Grottgera 50 (strzelnica, stanowisko kierowania, pomieszczenie do
sygnalityki, garaze - prezentacja radiowozéw i motocykli) oraz uczestniczyly w zajeciach edukacyjnych na temat bezpiecznych zachowan oraz roli i zadan Policji. Na zakonczenie spotkan
odbyty sie konkursy, a kazdy uczestnik otrzymat drobny upominek oraz pamiatkowy dyplom (z odci$nietymi liniami papilarnymi). Policjantki Zespotu ds. Prewencji Kryminalnej, Nieletnich
i Patologii KMP w Nowym Saczu uczestniczyty rowniez w spotkaniach zorganizowanych wspdlnie z Matopolskim Kuratorium Oswiaty w Krakowie i Delegaturg w Nowym Saczu. Spotkania
z wypoczywajacymi dzie¢mi na kolonii odbyty sie w miejscach zorganizowanego wypoczynku. Podczas spotkan policjanci przeprowadzili zajecia na temat bezpiecznych zachowan oraz
zagrozen, ktére mogga pojawiac sie podczas wypoczynku wakacyjnego (alkohol, narkotyki, dopalacze).

Festyny, imprezy plenerowe - w roku 2018 funkcjonariusze KMP Nowy Sacz, jak w latach poprzednich, brali udziat w licznych imprezach plenerowych na terenie miasta Nowego Sacza,
tj. festynach szkolnych i osiedlowych, piknikach osiedlowych i gminnych z okazji Dnia Dziecka, Bezpiecznych Wakacji itp. W trakcie wymienionych imprez funkcjonariusze Policji informowali
uczestnikdéw, w szczegdlnosci dzieci, o szeroko pojmowanym bezpieczenstwie, roli i zadaniach Policji. Uczestnicy imprez mieli okazje zobaczy¢ sprzet oraz wyposazenie uzywane do codziennej
stuzby oraz sprzet wykorzystywany przez policjantow przy zabezpieczeniu imprez masowych. Wszystkie powyzej wymienione spotkania byly okazja do przeprowadzania konkurséw
i pogadanek tematycznych majacych na celu uswiadomienie dzieciom roli Policji w ksztattowaniu bezpieczernistwa w domu, w szkole i na drodze.

Przemoc w rodzinie - inicjatywy w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie dziatania KMP w Nowym Saczu w 2018 roku.

Dzielnicowi Wydziatu Prewencji KMP w Nowym Saczu systematycznie uczestniczyli w spotkaniach grup roboczych powotanych w ramach Zespotdw Interdyscyplinarnych przy MOPS
w Nowym Saczu w zakresie wsparcia rodziny objetej procedurg ,Niebieskiej Karty”,

Koordynator ds. przemocy w rodzinie oraz procedury ,Niebieskiej Karty” Wydziatu Prewencji KMP w N. Saczu uczestniczyt w czterech spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego przy MOPS
w Nowym Saczu. Spotkanie w miesigcu grudniu 2018 roku miato na celu omdwienie kwestii zwigzanej z opracowaniem Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie
dla Miasta Nowego Sacza na rok 2019.

W okresie 20 - 25 lutego 2018 r., w ramach ogdlnopolskiego Tygodnia Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem, zorganizowane zostaty w KMP w Nowym Saczu oraz jednostkach
podlegtych dyzury dla oséb dotknietych przestepstwem.

W ramach szkolen lokalnych organizowane byty w 2018 roku szkolenia dla policjantéw wszystkich komdrek organizacyjnych KMP w Nowym Saczu (tacznie 6).
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¢ Alkohol - inicjatywy w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi.
W powyzszym zakresie podejmowane sg przedsiewziecia profilaktyczne w szkotach, internatach, $wietlicach $rodowiskowych, Domach Dziecka i innych placowkach oswiatowych w tym
m.in. organizowanie spotkan z policjantami w zakresie odpowiedzialnosci prawnej nieletnich. W 2018 r. w ramach profilaktyki wsrod dzieci i mtodziezy odbywaty sie spotkania ww. placéwkach, gdzie
poruszana byfa kwestia spozywania alkoholu przez dzieci i miodziez jako zachowania $wiadczacego o demoralizacji. W trakcie spotkan z dyrekcja, gronem pedagogicznym, wychowawcami
poszczegdlnych placéwek i rodzicami na zebraniach szkolnych omawiano réwniez kwestie problematyki alkoholowej. Funkcjonariusze KMP Nowy Sacz w 2018 roku ujawnili 22 osoby nieletnie bedace
pod wptywem alkoholu. Wobec wszystkich nieletnich wystapiono do Sadu Rejonowego w Nowym Saczu III Wydziat Rodzinny i Nieletnich z uwagi na zachowanie $wiadczace o demoralizacji. Wydziat
Kryminalny prowadzit czynnosci sprawdzajace pod katem rozpijania matoletnich i udzielania alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia.

Na terenie dziatania Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu policjanci w 2018 roku raz w miesigcu prowadzili pod kryptonimem ,Alkohol” dziatania ukierunkowane na eliminowanie
i zapobieganie niekorzystnym zjawiskom zwigzanym z naduzywaniem alkoholu, a w szczegdlnosci przestrzegania przepiséw Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

. Narkomania - podejmowane inicjatywy.
W 2018 r. odbywaly sie spotkania z uczniami w szkotach podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych oraz w innych placéwkach oswiatowych i osiedlowych, podczas ktdrych poruszana byta
tematyka odurzania sie narkotykami i innymi $srodkami psychoaktywnymi przez dzieci i mtodziez jako zachowania $wiadczacego o demoralizacji. Kwestie problematyki narkotykowej oraz dopalaczy
omawiano réwniez w trakcie spotkan z dyrekcjg szkdt, gronem pedagogicznym i rodzicami na zebraniach w szkotach. W okresie wakacyjnym 2018 roku prowadzono profilaktyke w zakresie srodkéw
zastepczych oraz dopalaczy wsrdd przewodnikow grup turystycznych, opiekundow kolonii i potkolonii organizowanych na podlegtym terenie oraz dzieci i mtodziezy wypoczywajacych na Sadecczyznie.
Od kwietnia do sierpnia 2018 r. realizowano zadania zwigzane z ujawnianiem nielegalnych upraw maku i konopi pn. "MAK - KONOPIE". W trakcie prowadzonych dziatarn policjanci KMP w Nowym
Saczu przeprowadzili tagcznie 145 kontroli pod katem nielegalnej uprawy maku i konopi, w 11 przypadkach z udziatem przedstawicieli Urzedu Gminy. Zabezpieczono 114 krzewow konopi indyjskich.

. Bezpieczny Senior - przedsiewziecia profilaktyczne.
W 2018 roku Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu podejmowata dziatania w zakresie bezpieczenstwa seniordw. Przez caty rok sadeccy policjanci przeprowadzali systematycznie spotkania
z osobami starszymi m.in. w Domach Pomocy Spotecznej, Klubach Seniora, Uniwersytetach Trzeciego Wieku, Klubach Emerytéw i Rencistow i Osrodkach Wczasowych. Tematy spotkan obejmowaty
unikanie zagrozen zwigzanych z wszelkiego rodzaju oszustwami i kradziezami tozsamosci. Wykazy spotkan kwartalnie przesytano do KWP w Krakowie. (2018 r. - 76 spotkan).
Ponadto Zespdt ds. Prewencji Kryminalnej Nieletnich i Patologii Wydziatu Prewencji wspdlnie z Zespotem ds. Komunikacji Spotecznej KMP w Nowym Saczu prowadzit aktywna kampanie medialng
w obszarze bezpieczenstwa senioréow. Do lokalnych medidow przekazywane byly informacje na temat sposobdw dziatania sprawcow oszustw na tzw. ,wnuczka” i udzielane byty porady prewencyjne
jak nie stac¢ sie ofiarg oszustow. Informacje te przekazywane byty w formie komunikatéw prasowych oraz audycji radiowych. Na stronie internetowej Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu
http://nowy-sacz.policja.gov.pl zamieszczone byty artykuly ostrzegajace m.in. ,Uwaga na oszustow - Policja apeluje o ostrozno$c¢”, zawierajace porady prewencyjne oraz informacje o sposobach
i metodach dziatania oszustéw wytudzajacych pieniadze od oséb starszych. Dodatkowo policjantki Zespotu ds. Prewencji Kryminalnych Nieletnich i Patologii Wydziatu Prewencji przygotowaty ulotki
informacyjno-ostrzegawcze skierowane do 0sdb starszych, ktére zawieraty najistotniejsze informacje dot. dziatania oszustéw metoda na "wnuczka"i "policjanta". Ulotki te s rozprowadzane przez
dzielnicowych w czasie obchodu rejonu stuzbowego na terenie dziatania Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu.
W dniu 29 listopada 2018 r. w Komendzie Miejskiej Policji w Nowym Saczu odbyta sie pod honorowym patronatem nadinsp. dr. Krzysztofa Pobuty - Komendanta Wojewddzkiego Policji w Krakowie,
miedzynarodowa Konferencja ,Swiadomy, to bezpieczny senior”. Inicjatorem i organizatorem konferencji byt Komendant Miejski Policji w Nowym Saczu oraz Przewodniczaca Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Policji IPA Region Nowy Sacz.

¢ Wiosenne i Jesienne Dni Otwarte KMP w Nowym Saczu.
Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom spotecznym, w zwigzku z duzym zainteresowaniem ofertag KMP w Nowym Saczu realizowano ,Dni Otwarte KMP w Nowym Saczu”. ,Jesienne Dni Otwarte KMP w
Nowym Saczu” odbyty sie w ostatnig $rode pazdziernika 2018 r.. Udziat w nich wzieto ok. 210 dzieci i mtodziezy. ,Wiosenne Dni Otwarte KMP w Nowym Saczu” odbyly sie w drugg srode maja 2018
r.. Udziat w nich wzieto ok. 150 dzieci przedszkolnych oraz uczniowie szkdt podstawowych i Srednich. Dzieci i mtodziez w trakcie wizyty zwiedzaty siedzibe KMP w Nowym Saczu przy ul. Grottgera 50
(strzelnica, stanowisko kierowania, pomieszczenie do sygnalityki, garaze — prezentacja radiowozow, motocykli) oraz uczestniczyty w zajeciach edukacyjnych na temat bezpiecznych zachowan, roli i
zadan Policji. Na zakonczenie spotkan odbyly sie konkursy, a kazdy uczestnik otrzymat drobny upominek oraz pamiatkowy dyplom.

¢ Cyberzagrozenia.
~Zagrozenia w sieci — profilaktyka, reagowanie”
Od listopada 2012 roku KMP w Nowym Saczu realizuje w szkotach na terenie miasta Nowego Sacza oraz powiatu nowosadeckiego projekt pn. ,Zagrozenia w sieci - profilaktyka, reagowanie”. Caty
powiat liczy 154 szkoty z czego pod teren dziatania KMP Nowy Sacz podlega 36 szkdt, w ktorych policjantki z Zespotu ds. Prewencji Kryminalnej, Nieletnich i Patologii KMP
w Nowym Saczu realizujg ww. projekt, jak rowniez nadzoruja realizowany projekt na terenie podlegtych komendzie szesciu komisariatow Policji i jednego posterunku Policji. Projekt wdrozono we
wszystkich szkotach podstawowych na terenie miasta Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego. Realizacje projektu wdrozono réwniez w szkotach gimnazjalnych oraz w klasach VII i VIII szkot
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podstawowych. W trakcie realizowanego projektu, prowadzacy funkcjonariusze rozpowszechniajg materiaty edukacyjne wsrdd dzieci i mtodziezy oraz nauczycieli i rodzicow, w jakie komenda zostata
wyposazona przez Wydziat Prewencji KWP w Krakowie. W 2018 roku na terenie dziatania catej KMP Nowy Sacz odbyto sie:

- 185 spotkan z uczniami, w ktérych udziat wzieto 6219 uczniéw klas IV-VI,
- 191 spotkan z nauczycielami, w ktorych udziat wzieto 387 nauczycieli,
- 11 spotkan z rodzicami, w ktérych udziat wzieto 467 rodzicéw.

. Dzien Bezpiecznego Internetu.
W 2018 roku Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu wigczyta sie w dziatania w ramach ,Dnia Bezpiecznego Internetu". W ramach tego przedsiewziecia policjanci przeprowadzili 55 spotkan
z dzie¢mi, miodzieza, nauczycielami oraz dyrekcja. 14 i 21 lutego w KMP w Nowym Saczu w ramach tzw. ,Dni Otwartych Komendy" dzieci i mtodziez odwiedzajace naszg jednostke oprécz zwiedzania
komendy i zapoznania sie z pracg policjanta mogty takze uczestniczy¢ w zajeciach, na ktorych poruszano kwestie dotyczace cyberprzemocy oraz bezpiecznego i pozytywnego wykorzystania nowych
technologii przez dzieci. Ponadto Zespét ds. Komunikacji Spotecznej KMP w Nowym Saczu w lutym 2018 r. prowadzit aktywng kampanie medialng promujacg bezpieczne zachowania w sieci.

. Ogolnopolska kampania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji pt. ,,Kreci Mnie Bezpieczenstwo".
Gtownym celem akcji ,Kreci mnie bezpieczenstwo" jest zwrdcenie uwagi mtodych ludzi na kwestie zwigzane z bezpieczenstwem. W ramach tej kampanii Policjanci systematycznie spotykali sie
z mtodziezg i przypominali o podstawowych zasadach bezpieczenstwa m.in. nad wodg podczas letniego wypoczynku, w gérach, w drodze do i ze szkoty. Pogadanki w ramach tej kampanii realizowane
byty w trakcie spotkan w szkotach, na imprezach plenerowych m.in. piknikach festynéw rodzinnych.

a) ,Kreci Mnie Bezpieczenstwo nad wodg"- 142 spotkania,

b) ,Kreci Mnie Bezpieczenstwo przez caty rok szkolny"- 23 spotkania,

c) ,Kreci Mnie Bezpieczenstwo na stoku"- 16 spotkan.

4/ Zintegrowana Polityka Bezpieczenstwa.

Matopolski Projekt Zintegrowanej Polityki Bezpieczenstwa to program prewencyjny, ktory powstat w wyniku wieloletniej wspétpracy Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie
oraz policji holenderskiej. Jest projektem koordynowanym przez Policjg i inicjujacym wspétprace wielu podmiotéw w kwestii dbatosci o bezpieczeristwo na terenie placowek
oswiatowych. Opiera sie na trwatej wspotpracy: PLACOWKA OSWIATOWA - POLICJA - PARTNERZY ZEWNETRZNI. Jest realizowany na terenie kazdego powiatu wojewddztwa
matopolskiego, w tym réwniez na terenie Nowego Sacza i powiatu nowosgdeckiego. Placéwki oswiatowe przystepujg do ww. projektu na zasadzie dobrowolnosci.

Na terenie dziatania Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu Projekt Zintegrowanej Polityki Bezpieczenstwa realizowany jest od 2005 roku. Od 2005 roku do 31 grudnia 2018
roku Projekt Zintegrowanej Polityki Bezpieczenstwa realizuje tacznie 35 placowek oswiatowych i 1 uczelnia wyzsza (PWSZ w Nowym Saczu), w tym 7 placowek posiada
tytut LIDERA Szkoty Promujacej Bezpieczenstwo. W 2018 roku do projektu przystapita 1 placéwka. Koordynator projektu z ramienia KMP w Nowym Sgczu w celu ograniczenia
zjawiska przemocy oraz innych zjawisk patologicznych na terenie placowek oswiatowych uczestniczacych w projekcie realizuje systematyczne spotkania edukacyjne:

- z dzie¢mi i mtodzieza na temat bezpiecznych zachowan oraz odpowiedzialnosci prawnej oséb nieletnich - 46,

- z pedagogami, nauczycielami, dyrekcjami szkét — 68,

szkolenia Rad Pedagogicznych w zakresie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia demoralizacjg i przestepczoscia dzieci i mtodziezy - 1,
spotkania z rodzicami w zakresie odpowiedzialnosci prawnej nieletnich oraz wspodtpracy ze szkotg w zakresie unikania zagrozen - 3.

5/ Turnieje i akcje profilaktyczne ukierunkowane na bezpieczefnstwo w ruchu drogowym:

- Turniej BRD i Motoryzacyjny (powiatowe eliminacje do ogdlnopolskiego turnieju BRD i Motoryzacyjnego). 24 i 25 kwietnia 2018 r. w Zespole Szkdét Samochodowych
w Nowym Saczu odbyly sie powiatowe eliminacje Ogdlnopolskiego Turnieju Bezpieczernstwa w Ruchu Drogowym i Ogdlnopolskiego Mtodziezowego Turnieju Motoryzacyjnego.

Organizatorzy powiatowych eliminacji:
¢ Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu,
¢ Matopolski Osrodek Ruchu Drogowego w Nowym Saczu,
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e Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu,

e Urzad Miasta Nowego Sacza,

e Automobilklub Podkarpacki,

e Zespdt Szkdt Samochodowych w Nowym Saczu,

e Kuratorium Oswiaty w Krakowie Delegatura w Nowym Saczu.
Turniej BRD organizowany byt dla uczniéow szkdt podstawowych klas 4 - 6 oraz gimnazjow. Turniej Motoryzacyjny organizowany byt dla ucznidw szkoét ponadgimnazjalnych.
W turniejach dzieci i mtodziez wykazuja sie wiedza dotyczacq ruchu drogowego, pomocy przedmedycznej oraz technika jazdy pojazdami (rowerami, motorowerami i samochodem
osobowym). W trakcie eliminacji promowano kampanie ,Kreci Mnie Bezpieczenstwo".

- Bezpieczna Droga do szkoty - ogolnopolska akcja realizowana we wrzesniu, majaca na celu zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w wieku szkolnym, ktore codziennie
uczeszczajg do szkot jako niechronieni uczestnicy ruchu drogowego. Przeprowadzane w tym czasie pogadanki w szkotach z dzie¢mi, gronem pedagogicznym i rodzicami majq
uswiadomic¢ na jakie zagrozenia narazeni sg niechronieni uczestnicy ruchu drogowego. Przedstawiajg prawidtowy sposdb zachowania sie na drodze i wskazujg opiekunom kierunki
edukacji dzieci w odniesieniu do przepisow i zasad ruchu drogowego. W ramach dziatan w szkotach, na terenie Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu przeprowadzono 26
spotkan.

- "Odblaskowa Szkota” - matopolska akcja prowadzona byta we wrzesniu i w pazdzierniku 2018 r. w formie konkursu, skierowana do szkoét podstawowych, majaca na celu
wyposazenie dzieci w elementy odblaskowe oraz wpojenie najmtodszym uczestnikom ruchu i ich opiekunom, ze widoczno$¢ na drodze jest gtdwnym elementem decydujgcym
o bezpieczenstwie niechronionych uczestnikow ruchu drogowego. W ramach dziatan w szkotach, na terenie Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu przeprowadzono
51 spotkan.

- Egzaminy na karty rowerowe - Policjanci Wydziatu Ruchu Drogowego w 2018 roku brali udziat w organizowanych przez szkoty podstawowe egzaminach na karty rowerowe.
Tego typu dziatania majg na celu wtasciwe przygotowanie dzieci do bezpiecznego korzystania z drég jako petnoprawnych uczestnikéow ruchu drogowego, ktérzy uzyskuja
uprawnienia do kierowania rowerem. Obecnos¢ policjanta podczas egzaminu podnosi jego range oraz motywujgco wptywa na przygotowujace sie do uzyskania uprawnien dzieci.
2018 roku policjanci WRD przeprowadzili 5 egzamindw.

Jednostka realizujaca Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu Termin realizacji 2018 rok
Mierniki realizacji zadania Przeprowadzanie spotkan w szkofach na przestrzeni catego roku Spotkania w szkotach odbywaty sie na przestrzeni catego roku szkolnego i wynikaty
zgodnie z zapotrzebowaniem ze strony szk6t. W miare mozliwosci dazy¢é  z zapotrzebowania ze strony placéwek o$wiatowych. Spotkaniami objete byty wszystkie
do objecia spotkaniami wszystkie typy szkét z terenu miasta Nowego typy szkét z terenu miasta Nowego Sacza.
Sacza. Realizowanie wyzej opisanych dziatan profilaktycznych W 2018 roku Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu realizowata wyzej opisane
systematycznie, przez caty rok. dziatania profilaktyczne skierowane do dzieci i mtodziezy, dorostych i prowadzita je
systematycznie, przez caty rok.

6/Realizacja programu prewencyjno-profilaktycznego celem ograniczenia przestepczosci oraz upowszechniania wtasciwych zachowan wobec zagrozenia
poprzez realizacje dzialan w zakresie:

- bezpieczna szkota - edukacja dzieci i mtodziezy w zakresie bezpiecznych zachowan,
- bezpieczny dom,
- bezpieczne srodowisko.
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Jednostka realizujaca

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Saczu

Termin realizacji 2018 rok

Mierniki realizacji zadania

Udziat w ¢wiczeniach ewakuacyjnych w szkotach, instytucjach,
zakfadach.

9 szkdt, 4 instytucje - okoto 1800 osdb

Pokazy sprzetu przeciwpozarowego.

16 pokazoéw w ktdrych uczestniczyto — okoto 2000 osdb

,Otwarte straznice”, ,,Bezpieczne ferie”, ,,Bezpieczne wakacje”, wyktady
edukacyjne w Sali ,OGNIK".

63wycieczki — okoto 1575 os6b

Prelekcje przeciwpozarowe w szkotach.

32 prelekcji — okoto 1000 os6b

Uswiadamianie spoteczenstwa poprzez wiasng strone internetowga oraz
lokalne media w ramach akcji ,Czujka na strazy Twojego
bezpieczenstwa!”, ,Stop pozarom traw”.

650 informacji zamieszczonych na stronie internetowej

7/Szkolenia pracownicze.

Zakup sprzetu medycznego i informatycznego na potrzeby zespotéw ratownictwa medycznego, monitoring zaktadu.

Jednostka realizujaca

SPZ0Z Sadeckie Pogotowie Ratunkowe w Nowym Saczu Termin realizacji 2018 rok

Mierniki realizacji zadania

Szkolenia pracownicze. 48 osbéb, kwotowo: 120 000,00 zt

Zakup sprzetu informatycznego i oprogramowania na wyposazenie Komputery, oprogramowanie, sprzet radiotelefoniczny oprogramowanie kwotowo:
ambulanséw. 75 385,67,00 zt

Zakup ratowniczego sprzetu medycznego.

Wyposazenie medyczne, kwotowo: 350 728,92 zt

Monitoring Zaktadu. Zakup kamer i oprogramowania: 18 027,73 zt

8/Interwencje i kontrole z zakresu ochrony porzadku publicznego wynikajace z ustaw i aktow prawa miejscowego.

Przeprowadzono prelekcje w szkotach, przedszkolach, swietlicach srodowiskowych majgce na celu dostarczenie informacji na temat:
- bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

- zadan strazy miejskiej,

- obowigzkéw wobec zwierzat i odpowiedzialnosci za nie,
- ekologii, segregacji odpadow,
- spalania odpaddw w domowych paleniskach.

Jednostka realizujaca Komenda Strazy Miejskiej w Nowym Saczu Termin realizacji 2018 rok
P . .. . Ilo$¢ podjetych interwencji. 7836
it L oL R LELIL Iloé¢ przeprowadzonych kontroli. 3399

Ilo$¢ prelekcji w przedszkolach.

4 grupy przedszkolne

Ilos¢ prelekcji w szkotach.

13 szkdét podstawowych

Udziat w festynach osiedlowych.

8 festynow osiedlowych

TIlos¢ prelekcji w Swietlicach srodowiskowych.

6 grup $wietlic Srodowiskowych
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9/

~Bezpieczna Szkola” - w ramach programu prewencyjno-profilaktycznego w aspekcie dziatan profilaktycznych z obszaru handlu ludzmi oraz akcjami edukacyjnymi
realizowano spotkania (prelekcje) z mtodzieza na terenie miasta Nowego Sacza,

~Bezpieczne Osiedle” - zabezpieczenie regiondéw miasta w zwigzku z organizowaniem imprez masowych,

~Bezpieczna droga” - zabezpieczenie bezpieczeristwa publicznego oraz bezpieczefAstwa w ruchu drogowym.

Jednostka realizujaca Karpacki Oddziat Strazy Granicznej Termin realizacji 2018 rok
Prelekcje. Tlos¢ prelekcji - 11

Mierniki realizacji zadania L J — - - .]I A
Zabezpieczenie imprez masowych. Ilos¢ zabezpieczen - 8

10/
Pomoc bezdomnym

Zadaniem wtasnym gminy jest udzielenie schronienia i positku osobom jego pozbawionym. Jest to Swiadczenie skierowane przede wszystkim do oséb bezdomnych. W 2018 r.
finansowanie zadania odbywato sie w trybie otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego, ogtaszanego i finansowanego przez Urzad Miasta Nowego Sacza.

Pomoc osobom opuszczajacym zaktady karne i ich rodzinom

Centrum Pomocy Postpenitencjarnej w Nowym Saczu, prowadzone przez Stowarzyszenie Sursum Corda przy wspotpracy z Sadem Okregowym w Nowym Saczu, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu oraz Zaktadem Karnym w Nowym Saczu, prowadzi punkt wsparcia dla os6b opuszczajacych jednostki penitencjarne i ich rodzin.
W ramach tego punktu udziela sie osobom uprawnionym wsparcia materialnego i specjalistycznego na miejscu, tj. w siedzibie Centrum ul. Lwowska 11, oraz wsparcia
specjalistycznego na terenie 3 jednostek penitencjarnych, tj. ZK w Nowym Saczu, ZK w Tarnowie oraz ZK w Trzebini. W ramach pomocy specjalistycznej, w dziataniach Centrum
Pomocy wydatny udziat bierze starszy specjalista pracy socjalnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu, ktdry oprdcz udzielania porad w siedzibie Centrum,
spotyka sie rowniez z osadzonymi na terenie ww. jednostek penitencjarnych, gdzie réwniez konsultuje problemy natury socjalno - bytowej osadzonych przygotowywanych do
zwolnienia, udziela fachowych i kompetentnych porad. W ramach Centrum Pomocy Postpenitencjarnej w Nowym Saczu udzielana jest bezptatna pomoc w postaci konsultacji
i poradnictwa specjalistycznego. Do dyspozycji klientdw Centrum pozostajq specjalisci: prawnik, doradca zawodowy, kurator rodzinny i dla dorostych: wychowawca ds. pomocy
postpenitencjarnej, specjalista pracy socjalnej (na podstawie porozumienia z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowym Sagczu), psycholog. Centrum Pomocy
Postpenitencjarnej dziata przy wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu. Z Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym i Pomocy Postpenitencjarnej
finansowane byto poradnictwo prawne i zawodowe. Pozostali specjalisci doradzajg klientom nieodptatnie i bez odrebnego wynagrodzenia, w ramach wolontariatu badz swoich
podstawowych obowigzkéw zawodowych.

Reintegracja zawodowa i spoteczna 0séb zwalnianych z zaktadéw karnych realizowana w Centrum Pomocy Postpenitencjarnej w Nowym Saczu to gtdwnie pomoc w wypetnianiu
dokumentacji, pomoc w zakwaterowaniu w o$rodkach/centrach integracji dla bytych wiezniéw w catym kraju, wykonanie zdje¢ od dowoddw osobistych, informowanie o zasadach
udzielania, zakresie i najblizszych miejscach $swiadczenia pomocy postpenitencjarnej oraz kierowanie do tych osrodkdw.

Aktywizacja osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Realizacja przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu projektu konkursowego , Wtacz sie spotecznie! Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow
Miasta Nowego Sacza”. W 2018 roku kontynuowano realizacje projektu konkursowego. Zrealizowano wsparcie indywidualne i grupowe dla 78 oséb, w tym dla 40 os6b w ramach
Klubu Integracji Spotecznej utworzonego w ramach projektu konkursowego oraz 38 os6b w ramach Centrum Wsparcia Spotecznego. Zrealizowano dla 3 oséb kursy kwalifikacji
zawodowych: magazynier z obstugg wozkéw widtowych, kosmetologia oraz staze dla 7 oséb w ramach Klubu Integracji Spotecznej, a dla 9 oséb w ramach Centrum Wsparcia
Spotecznego, zgodnie z ich indywidualng identyfikacjg potrzeb i potencjatdéw. finansowane ze $rodkoéw przeznaczonych na realizacje projektu konkursowego ,, Wiacz sie spotecznie!
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Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow Miasta Nowego Sacza”, realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020. Zrealizowano wspolnie z Sadeckim Urzedem Pracy - Program Aktywizacja i Integracja dla 4 osdb/uczestnikdw projektu (w ramach projektu konkursowego)
wsparcie specjalistyczne psychologiczne, doradcze, wsparcie asystenta osoby niepetnosprawnej.

Dodatkowo Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowym Saczu jako partner zadania publicznego , Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu -
profesjonalne formy pomocy ze szczego6lna rola zatrudnienia socjalnego. Edycja 2018"” (zadanie wspéffinansowane przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach programu ,Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu - nowy wymiar 2020”, ktorego liderem jest Stowarzyszenie STOPIL - Centrum
Integracji Spotecznej w Nowym Sgczu) zorganizowat i przeprowadzit dla 2 oséb/uczestnikdw projektu prace spotecznie - uzyteczne w wymiarze 40 godzin w m-cu, przez okres
2 m-cy dla jednej osoby jako pracownicy prac porzadkowych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej oraz Matopolskim Towarzystwie Oswiatowym w Nowym Saczu. Do CIS
STOPIL sa kierowane osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym z powodu dtugotrwatego bezrobocia, niepetnosprawnosci lub po odbyciu kary pozbawienia wolnosci w zaktadzie
karnym. Podjete dziatania w ramach reintegracji spoteczno - zawodowej dla grup w CIS STOPIL majgq na celu ponowne witaczenie ich do udziatu w zyciu spotecznym, nabycie
kwalifikacji, podjecie zatrudnienia na otwartym rynku pracy oraz uniezaleznienie od systemu pomocy spotecznej. Proces ten pozwala na czesciowe usamodzielnienie zyciowe.
Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej kieruje osoby wymagajace, zagrozone wykluczeniem spotecznym do udziatu w procesie reintegracji spoteczno-zawodowej do
Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Saczu poza projektem, w ramach wspotpracy opartej na zawartym Porozumieniu.

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

MOPS realizowat zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

- Punkt Wsparcia i Konsultacji dla Ofiar Przemocy w Rodzinie (Swiadczy pomoc psychologiczng, prawng i socjalng);

- dziatania informacyjno-edukacyjne;

- grupa wsparcia dla kobiet doswiadczajacych przemocy;

- szkolenie specjalistyczne dla cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele instytucji i organizacji dziatajacych w obszarze pomocy rodzinie terenie miasta Nowego Sacza (MOPS, KMP,
KRPA, SOIK, Sad, Oswiata, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, OWiTR, Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo-Wychowawczych, Stuzba Zdrowia, TPD).

Mieszkania chronione.

Mieszkanie przy ul. Lwowskiej 53/2 jest osrodkiem wsparcia, przeznaczonym dla wychowankdéw opuszczajacych placowki opiekuniczo-wychowawcze i rodziny zastepcze.
Mieszkanie przy ul. Powstancéw Slaskich 8 znajduje sie w zakupionym przez Miasto budynku, oddanym jednostce w trwaty zarzad. Wyremontowane zostato ze $rodkow
pochodzacych z Unii Europejskiej, przeznaczonych na realizacje projektu ,Integrujmy sie! Sadecki start w nowe mozliwosci”.

Organizowanie Spotecznosci Lokalnej (dalej: OSL).

Praca ww. modelem polega na budowaniu spdjnosci spotecznej, funkcji integracji i aktywizacji spotecznej, oddziatywaniu na $rodowisko lokalne w celu poprawy jakosci jego
funkcjonowania. Zgodnie z zasadg empowerment-u, organizator spotecznosci lokalnej stara sie przywracaé kontrole nad wiasnym zyciem mieszkanca, poprzez dostrzeganie
i wspieranie jego mocnych stron. OSL zaprasza do wspodtpracy przedstawicieli sceny lokalnej oraz integruje swojego odbiorce z systemem wsparcia dostepnym dla mieszkancow
danej spotecznosci, z wykorzystaniem potencjatu tej spotecznosci.

Jednostka realizujaca Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu Termin realizacji 2018 rok

L . . Udzielono pomocy w formie zasitkdw celowych (12 osdb, 21 zasitkéw), , i
Mierniki realizacji zadania okresowych (43 0séb, 178 zasitkéw), statych (18 0séb, 146 zasitkow), Kwota 50 027,63 zt ze srodkow wiasnych MOPS.

i sktadek zdrowotnych (18 osdb, 14 sktadek).
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Mierniki realizacji zadania

Centrum Pomocy Postpenitencjarnej w Nowym Saczu - liczba osdb,
ktérym udzielono pomocy (udzielono $wiadczen) ze srodkéw dotaciji:

-osoby pozbawione wolnosci: 20,

-osoby zwolnione z zaktadéw karnych i aresztéw Sledczych: 93,
-cztonkowie rodzin os6b pozbawionych wolnosci:0,
-cztonkowie rodzin o0séb  zwolnionych z

i aresztow sledczych: 8.

zakfadéw  karnych

Ogdtem udzielono pomocy (udzielono $wiadczen) 121 osobom.

Udzielono pomocy rzeczowej w formie:

492 sztuk - liczba bondéw towarowych zakupionych i wydanych
beneficjentom,
11 kompletow - ilos¢ ubran i obuwia zakupionego i przekazanego

beneficjentom,

3 pakietow - ilos¢ lekarstw zakupionych i przekazanych beneficjentom,
38 sztuk - iloé¢ zakupionych karnetow, biletdw na przejazdy
komunikacjg miejska, krajowa.

Zapewnienie czasowego noclegu (30 dni) 2 osobom , ktdre opuscity
zakfady karne w kwaterach pracowniczych.

Zorganizowano spotkania informacyjne przedstawicieli Stowarzyszenia
(tj. kurator sadowy, doradca zawodowy, specjalista pracy socjalnej)
w Zaktadach Karnych w Nowym Saczu (raz w miesigcu), w Tarnowie (raz
na kwartat) ze skazanymi, a takze w Zakladzie Karnym w Trzebini.
Wiekszos¢ pomocy specjalistycznej $wiadczona jest nieodptatnie
i wolontaryjnie przez udzielajacych ja specjalistow. Niewielkie
wynagrodzenie (tylko za cze$¢ konsultacji) otrzymuje jedynie doradca
zawodowy oraz psycholog prowadzacy TZA.

Dotacja w kwocie 50000 zt z Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym i
Postpenitencjarnej - Ministerstwo Sprawiedliwosci. Pokryto koszty
Z organizacjq i udzielaniem pomocy rzeczowej dla beneficjentow, w formie:

Pomocy
zwigzane

a) bondéw towarowych: 492 bony,

b) odziezy, bielizny, obuwia, srodkow czystosci i higieny osobistej,

c) biletéw komunikacji publicznej (zakupiono karnety komunikacji miejskiej i bilety
jednoprzejazdowe),

d) lekéw, srodkéw opatrunkowych i sanitarnych,

e) zapewnienia czasowego noclegu osobom, ktdre opuscity zaktady karne.

W ramach projektu ,,Wtacz sie spotecznie! Aktywizacja spoteczno-
zawodowa mieszkancow Miasta Nowego Sacza” realizacja
wsparcia w ramach Klubu Integracji Spotecznej, oraz Centrum Wsparcia
Spotecznego.

01.03.2016r. - 28.02.2019 r. - projekt konkursowy

MOPS w Nowym Saczu jako wspotrealizator zadania publicznego
~Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu - profesjonalne
formy pomocy ze szczegodlna rola zatrudnienia socjalnego.
Edycja 2018 ,,

02.11.2018r. - 28.12.2018 r. (okres realizacji prac spotecznie-
uzytecznych w ramach zadania publicznego).

Liczba uczestnikbw w CIS STOPIL kierowanych przez pracownikdéw
socjalnych MOPS do udziatlu w procesie reintegracji spoteczno -
zawodowej w ramach wspdtpracy MOPS - CIS, poza projektem: 94
osoby, w tym 25 0sdb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Zakonczyto
- 45 0sbb, kontynuuje w roku 2019 - 40 oséb. Osoby te kierowane sg na

tacznie na realizacje projektu w 2018r. wydatkowano kwote 801 759,00 zi.

Realizacja projektu ,,Wlacz sie spotecznie! Aktywizacja spoteczno-zawodowa
mieszkancow Miasta Nowego Sacza” wspdtfinansowanego ze Srodkdéw Unii
Europejskiej w ramach MRPO na kwote 801 759,00 zt, w tym $rodki wiasne 124 863,39
zt, z dofinansowania 676 895,61 zt.

Wydatki na kursy kwalifikacyjne i staze w ramach projektu, realizowane przez instytucje
wybrang w ramach otwartych konkurséow ofert znajdujg sie w budzecie Miasta
w wysokosci: 90 225,63 zi.

W ramach kwoty wykazanego ww. budzetu projektu poniesiono koszt 1 206,90 zt na prace
spotecznie - uzyteczne, finansowanie ze srodkoéw wiasnych.
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warsztaty lub do pracodawcow, gdzie moga naby¢ lub podniesé
kwalifikacje zawodowe.

Mierniki realizacji zadania

Koszty realizacji prac spotecznie — uzytecznych w ramach ww. projektu byty finansowane
ze $rodkow UE na kwote 804,60 zt oraz w ramach wspotrealizacji zadania publicznego
w kwocie 1 328,00 zi.

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie MOPS:

Z Punktu Konsultacyjnego dla Oséb Doswiadczajacych Przemocy
w Rodzinie skorzystato fgcznie 65 rodzin (w tym liczba oséb w rodzinie
184), z pomocy psychologicznej 21 osob, prawnej 69 0sob i socjalnej

4 osoby.

Zespot Interdyscyplinarny - zatozono 116 Niebieskich Kart; 112
rodzin objetych wsparciem (w tym 288 oséb.) Odbyly sie 4 posiedzenia
Zespotu Interdyscyplinarnego, 384 posiedzenia Grup Roboczych.
Pracownicy socjalni objeli pracg socjalng 65 rodzin, w ktérych wystepuje
przemoc w rodzinie, 39 rodzin z problemem alkoholowym oraz 9 rodzin
z problemem naduzywania srodkow psychotropowych, odurzajacych,
lekdw.

Kwota: 81 291,20 z} - srodki wiasne MOPS.

Prowadzenie i utrzymanie dwoéch mieszkan chronionych.
W 2018 r. skorzystali:

- 1 wychowanek opuszczajacy rodzinny dom dziecka

- 2 samotne matki wychowujace po jednym dziecku.

Wydatkowano kwote 29 779,64 zt ze srodkéw wiasnych.

Organizowanie Spotecznosci Lokalnej.
W 2018 r. dziataniami objeci byli mieszkancy blokéw socjalnych na
osiedlu Kaduk.

Wydatkowano kwote 0,00 zt ze srodkdéw wiasnych.

11.1/ Izolowanie osoOb nietrzezwych, naruszajacych spokéj i porzadek publiczny.

11.2/ Zapobieganie i zwalczanie alkoholizmu, narkomanii, dopalaczy itp..

11.3/ Pomoc ofiarom przemocy i przestepstw, w tym wsparcie psychologiczne, hostel dla ofiar przemocy.

11.4/ Ograniczenie zachowan agresywnych i przestepczych.

11.5/ Pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

Jednostka realizujaca Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Saczu

Termin realizacji 2018 rok

11.1/ Ilo$¢ 0sdb zatrzymanych do wytrzezwienia.
Mierniki realizacji zadania / ymany y

2524 osoby zatrzymane do wytrzezwienia w tym: 2455 mezczyzn i 69 kobiet.
(Nowy Sacz — 1865 mezczyzn, 45 kobiet)

11.2/ Ilo$¢ porad udzielonych dla uzaleznionych i wspétuzaleznionych
oraz liczba kontaktdw na grupie wsparcia dla oséb wspdtuzaleznionych.

Problem uzaleznienia ogdétem — 826 porad (N. Sacz - 412 porad), w tym:
uzaleznienie od alkoholu - 753 porad (N. Sacz - 365 ),

uzaleznienie od narkotykdw - 63 porady (N. Sacz - 42 ),

hazard - 1 porada,

uzaleznienie od komputera - 9 porad (N. Sacz -5 ),

uzaleznienie lekowe - 0 porad,

problem wspdtuzaleznienia ogdtem — 343 porad (N. Sacz- 207),

grupa wsparcia dla wspoétuzaleznionych - brak grupy,

grupa wsparcia dla uzaleznionych - 48 kontaktéw / 16 oséb (N. Sacz 8 osdb).
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Mierniki realizacji zadania

11.3/ Ilo$¢ porad udzielonych ofiarom przemocy oraz liczba oséb
ktéorym udzielono schronienia w hostelu dla oséb znajdujacych sie w
sytuacji ostrego kryzysu zagrazajacego zdrowiu i zyciu, w tym ofiar
przemocy.

Ilo$¢ porad udzielonych ofiarom przemocy - 668 (N. Sacz - 249 ).

Ilo$¢ osbéb przebywajacych w hostelu — 38 oséb ogdtem ( 18 os. dorostych, 20 dzieci),
w tym ofiar przemocy 34 (N. Sacz - 4 osoby: 2 doroste , 2 dzieci).

Grupa wsparcia dla kobiet ofiar przemocy - 5 0s6b (N. Sacz — 2 osoby).

11.4/ Ilo$¢ udzielonych porad dla sprawcéw przemocy, 0séb
agresywnych oraz ilo$¢ 0s6b przebywajacych w hostelu dla sprawcow
przemocy.

Ilo$¢ porad udzielonych sprawcom przemocy - 147 ( w tym: N. Sacz - 69)
Hostel dla sprawcéw przemocy - 1 osoba

11.5/ Ilo$¢ porad udzielonych osobom bezdomnym oraz osobom
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Ilo$¢ oséb przebywajacych
w noclegowni oraz liczba udzielonych im noclegdéw.

Problem bezdomnosci - 214 porad (Nowy Sacz - 203).

Grupa wsparcia dla bezdomnych - 33 osoby - 48 kontaktéw.

Ilo$¢ 0séb bezdomnych, ktérym udzielono schronienia - 24 osoby, ktorym udzielono
noclegéw - 729.

Program Reintegracja Rodzin - realizowany na terenie ZK w Nowym Saczu - 158
kontaktéw, 21 osob.

12/ Zwiekszenie bezpieczenstwa mieszkancéw Nowego Sacza podrézujacych komunikacja miejska po terenie miasta.

Jednostka realizujaca

MPK Sp. z 0.0. w Nowym Saczu, ul. Wyspianskiego 22, 33-310 Nowy
Sacz

Termin realizacji 2018 rok

Mierniki realizacji zadania

Autobusy komunikacji miejskiej.

78 pojazdow

Kamery monitoringu znajdujace sie w 11 autobusach (po 3 kamery
w kazdym autobusie).

33 kamery

Radiotelefony zainstalowane w kazdym autobusie.

78 zestawdw radiotelefondw

Bezposredni kontakt kierowcoéw autobusu z Dyspozytorem (zgtaszanie
incydentéw z terenu miasta).

Catodobowy kontakt Dyspozytora z policja, straza pozarng i pogotowiem ratunkowym.

13/ Przeprowadzanie kontroli w zakresie warunkow higieny panujacych w placéwkach.

14/ Rozpowszechnianie materiatlow potrzebnych do realizacji interwencji programowych.

Jednostka realizujaca

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Nowym Saczu

Termin realizacji 2018 rok

Mierniki realizacji zadania

Kontrole w zakresie sprawowania nadzoru nad warunkami - higieny
w szkotach oraz miejscach wypoczynku dzieci i mtodziezy.

22 kontrole

Wizytacje dot. realizacji programéw edukacyjnych: ,Czyste powietrze
wokét nas”, ,Nie pal przy mnie prosze”, ,Znajdz wiasciwe rozwigzanie”,
»Bieg po zdrowie”, ,Trzymaj forme”, ,Wybierz zycie pierwszy krok”,
~ARS, czyli jak dbac¢ o mitosc”.

Dystrybucja materiatow oswiatowo-zdrowotnych/edukacyjnych do
realizacji interwencji programowych.

4360 ulotek

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok

str. 163




II-8.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 8 w 2018 r. cd.

b. Kontynuacja budowy zintegrowanego systemu zarzadzania bezpieczenstwem.

1/System lacznosci i zarzadzania na terenie miasta Nowego Sacza zostat poddany biezacemu serwisowi technicznemu, przegladowi, konserwacji oraz sprawdzeniu
poprawnosci funkcjonowania. Radiowy system tacznosci zapewnia alternatywny srodek komunikacji i wymiany informacji podczas wystgpienia réznego rodzaju sytuacji
kryzysowych oraz prowadzonych dziatan zapobiegawczych i akcji ratowniczych na terenie miasta Nowego Sacza. System scala wszystkie stuzby, inspekcje i straze odpowiedzialne
za bezpieczenstwo mieszkancéw miasta Nowego Sacza w jeden stabilny, bezpieczny i spdjny wezet komunikacyjny, dajacy gwarancje jego funkcjonowania w sytuacjach
kryzysowych. W ramach funkcjonowania systemu Wydziat Zarzadzania Kryzysowego przeprowadzat treningi tacznosci radiowej w kazdg pierwsza $rode miesigca (tacznie 12
treningdéw, 11 jednostek uczestniczacych).

2/Dokonano przegladu Systemu Ostrzegania i Alarmowania Miasta Nowego Sacza. Zadanie zwigzane jest z dotarciem z emitowanym (w razie zagrozenia) sygnatem
ostrzegawczym do jak najwiekszej liczby mieszkancoéw miasta Nowego Sacza. System Ostrzegania i Alarmowania Miasta Nowego Sacza jest stale rozbudowywany. Dokonano
przegladu centrali gtdwnej, pozwalajacej na zdalne sterowanie syrenami elektronicznymi oraz 18 punktéw ostrzegawczych zlokalizowanych na terenie Miasta. Zadanie zwigzane
Z utrzymaniem w sprawnosci tego systemu zalezne jest od zapewnienia $rodkéw finansowych na jego biezaca konserwacje.

Jednostka realizujaca Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Termin realizacji 2018 rok

. . . .. ) Przeglad techniczny : ,Systemu facznosci i zarzadzania na terenie 1 - krotnie (przeglady okresowe)
Mierniki realizacji zadania | \ji55ta Nowego Sacza” - inwestycji dotyczacej funkcjonowania

radiowego systemu tacznosci, jako alternatywnego $rodka komunikacji

i wymiany informacji podczas wystapienia réznego rodzaju sytuacji

kryzysowych oraz prowadzonych dziatan zapobiegawczych i akcji

ratowniczych na terenie miasta Nowego Sacza.

Przeglad , Systemu Ostrzegania i Alarmowania Miasta Nowego Sacza” -
przeglad centrali gtdwnej oraz 18 punktow ostrzegawczych

c. Ciagte monitorowanie stanu watéw przeciwpowodziowych oraz urzadzen hydrotechnicznych, stuzacych zabezpieczeniu i ochronie przeciwpowodziowej.

Okresowy przeglad obwalowania i urzadzen hydrotechnicznych rzeki Dunajec na terenie miasta Nowego Sacza (2 x w roku). Dokonanie oceny stanu
technicznego watéw przeciwpowodziowych oraz urzadzen hydrotechnicznych daje gwarancje, ze urzadzenia te beda wilasciwie utrzymywane, a w sytuacji
realnego zagrozenia beda spetniaé¢ witasciwa funkcje ochrony przeciwpowodziowej Miasta Nowego Sacza.

: L. e Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie - Zarzad ) ) ..
Jednostki realizujace Zlewni w Nowym Saczu, Wydziat Ochrony $rodowiska Urzedu | Termin realizacji 2018 rok
Miasta Nowego Sacza
e Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Nowego
Sacza
. Straz Miejska w Nowym Saczu
e  Panstwowa Straz Pozarna w Nowym Saczu
e  Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie, Oddziat
zamiejscowy w Nowym Saczu
Mierniki realizacji zadania Monitorowanie. 2 - krotnie (wiosenny i jesienny przeglad - miesigce: maj i pazdziernik).
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II-8.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 8 w 2018 r. cd.

d. Prowadzenie dziatan organizacyjnych i technicznych, zwiekszajacych bezpieczeinstwo mieszkancow oraz infrastruktury technicznej na wypadek réznych

zagrozen.

1/ Pozyskanie sprzetu ratownictwa wodnego dla jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej ,Biegonice” — zakup zrealizowany z srodkéw wilasnych Urzedu Miasta
Nowego Sacza oraz srodkow pochodzacych z Wojewodztwa Matopolskiego w ramach konkursu ,,Bezpieczna Matopolska 2018".

Jednostka realizujaca

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego

Termin realizacji

2018 rok

Mierniki realizacji zadania

Pozyskanie sprzetu ratownictwa wodnego dla jednostki OSP , Biegonice”
- Silnika o wartosci 14 000,00 zt oraz przyczepy o wartosci 9 471,00 zt.

Przekazanie jednostce OSP ,Biegonice” sprzetu:
- silnik strumieniowy do pontonu x1,
- przyczepka do przewozenia pontonu x1.

2/ Wykonanie nowych od

cinkow sieci cieplowniczej oraz weztéw cieplnych i przylaczenie nowych Odbiorcow do miejskiej sieci cieplowniczej.

Jednostka realizujaca Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.0. Termin realizacji 2018 rok
Mierniki realizacji zadania Ilo$¢ podtaczonej nowej mocy zaméwionej w MW. 0,78 MW
Dtugosc oddanej do uzytkowania sieci cieplnej. 1,002 km
3/ Kontrole.
Jednostka realizujaca Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Nowego Sacza | Termin realizacji 2018 rok

Mierniki realizacji zadania

Kontrole w zakresie:

- wbudowanych materiatéw budowlanych

- utrzymania obiektow (budynki, mosty, drogi, piony gazowe, place
zabaw),

- utrzymania obiektow przeznaczonych na letni i zimowy wypoczynek -
dzieci i mtodziezy,

- stanu technicznego elementdw elewaciji.

153
80

29

7

4/ Dzialalnos$¢ Sadeckich

Wodociagéw Sp. z 0.0.:

Wymiana sieci wodociggowej w ul. Dtugosza w Nowym Saczu.
Wymiana sieci wodociggowej w ul. Plac Dabrowskiego w Nowym Saczu.
Wymiana sieci wodociggowej w rejonie ulic Lwowskiej i Armii Krajowej w Nowym Saczu.
Rozbudowa sieci wodociggowej przy ul. Prusa w Nowym Saczu.

Rozbudowa sieci wodociggowej przy ul. Prusa, Gérki Zawadzkie w Nowym Saczu.
Budowa sieci wodociggowej pomiedzy ul. Juranda a potokiem Dabrowka w Nowym Saczu.
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e Budowa sieci wodociggowej przy ul. Zdrojowej w Nowym Saczu.
e Rozbudowa sieci wodociggowej w rejonie Miasteczka Galicyjskiego w Nowym Saczu.

Jednostka realizujaca Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0. Termin realizacji 2018 rok
N . . .. ; Zwiekszenie dostepnosci do sieci wodociggowej, umozliwienie Zwiekszenie dostepnosci wody dla ok. 0,25 tys. mieszkancéw.
Mierniki realizacji zadania | ;1> 7enia mieszkancow do sieci wodociagowei.
Poprawa stabilnosci ci$nienia i zmniejszenie awaryjnosci sieci Zwiekszenie stabilnosci cisnienia w wodociggach, zmniejszenie awaryjnosci sieci.
wodociggowej poprzez modernizacje sieci i remonty hydroforni.

II-8.3. Wydatki na realizacje Programu Kluczowego nr 8

patologiom.

a. Realizacja programow prewencyjno-profilaktycznych, stuzacych ograniczaniu przestepczosci, upowszechnianiu wlasciwych zachowan wobec zagrozen i przeciwdziataniu

Zrédta finansowania

"Pomysl o bezpieczenstwie". . P
bezpieczenstwie".

Srodki
JEDNOSTKA REALIZUJACA ZADANIE WYDATKI NA REALIZACJE ZADANIA Budzet miasta A U L) A i Inne
zagraniczne krajowe
(UE, EOG, itp.)
2 000,00 zt
Dotacja celowa za 2018
przeznaczona na realizacje
4 500 zt zadan obronnych.
Dotacje celowe na realizacje zadan obronnych - - 2 500,00 zi -
g X S ,
Wydziat Zarzgdzania Kryzysowego | zadan z zakresu obrony cywilnej. Dotacja celowa za 2018
UM Nowego Sacza rok na realizacje zadan
z zakresu obrony cywilnej.
~ 8500,00 zt . 3000,00 zt
Srodklé]\-/vsn(e)aokzzkurs Srodki na konkurs _ _ Srodki zewnetrzne na
"Pomysl o konkurs ,Pomysl o

bezpieczenstwie”.

Profilaktyka przeciwdziatania alkoholizmowi.

2 000 zt
Dziatania "Bezpieczne Ferie".
Komenda Miejska Policji 4 000 zt 8 000,00 zt _ _ _
w Nowym Saczu Dziatania "Bezpieczne Wakacje".
2 000 zt

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok

str. 166




JEDNOSTKA REALIZUJACA ZADANIE

WYDATKI NA REALIZACIE ZADANIA

Budzet miasta

Srodki
zewnetrzne
zagraniczne

(UE, EOG, itp.)

$rodki zewnetrzne
krajowe

Inne

SPZ0Z Sadeckie Pogotowie Ratunkowe

444 142,32 zt

50 000,00 zi
Inne
. 394 142,32 z}
Srodki wtasne SPZ0OZ.

Komenda Strazy Miejskiej
w Nowym Saczu

999,99 zt
W 2018 roku zakupiono elementy odblaskowe
wykorzystywane podczas prelekcji.

999,99 zt

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu
oraz

Stowarzyszenie Sursum Corda w Nowym
Saczu

1 055 618,00 zt

767 121,24 z}

. 288 496,76 zi
Srodki wtasne MOPS.

50 000,00 zt

50 000,00 zt

Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej

2 714 537,92 zt

2 714 537,92 zt

Miejskie Przedsiebiorstwo
Komunikacyjne Spotka z 0.0. w Nowym
Saczu

8536,59 zt
Zakup 1 szt. uzywanego autobusu marki
SOLARIS (rok produkcji 2004).

8 536,59 zt
Srodki wtasne.

SUMA

4 297 834,82 zt

2732 037,91 zt

767 121,24 z}

54 500,00 zt

744 175,67 zt

b. Kontynuacja budowy zintegrowanego systemu zarzadzania bezpieczenstwem.

Zrédta finansowania

JEDNOSTKA REALIZUJACA ZADANIE

WYDATKI NA REALIZACIE ZADANIA

Budzet miasta

Srodki
zewnetrzne
zagraniczne

(UE, EOG, itp.)

Srodki zewnetrzne
krajowe

Inne

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego
UM Nowego Sacza

12 500,00 zt
Serwis, wsparcie, konserwacja i przeglad
Systemu tgcznosci i zarzadzania.
1 980,00 zt
Przeglad i konserwacja 18 syren alarmowych.

14 480,00 zi

SUMA

14 480,00 zt

14 480,00 zt

c. Ciagte monitorowanie stanu watéw przeciwpowodziowych oraz urzadzen hydrotechnicznych, stuzacych zabezpieczeniu i ochronie przeciwpowodziowej.

Nie przeznaczono zadnych srodkéw finansowych na realizacje tego zadania.
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d. Prowadzenie dziatan organizacyjnych i technicznych, zwiekszajacych bezpieczenstwo mieszkancow oraz infrastruktury technicznej na wypadek r6znych zagrozen.

Zrédta finansowania

Srodki
JEDNOSTKA REALIZUJACA ZADANIE WYDATKI NA REALIZACJE ZADANIA Budzet miasta SSRGS LY AT e Inne
Zagraniczne kra]owe

(UE, EOG, itp.)

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego
UM Nowego Sacza

24 000,00 zi
Zakup sprzetu ratownictwa wodnego dla
jednostki OSP ,Biegonice”.

12 000,00 zt

11 822,00 zt srodki
z budzetu Wojewodztwa
Matopolskiego

Pozostate 178,00 zi
ze srodkéw wiasnych
OSP ,Biegonice”.

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej Sp. z 0.0.

2 152 649,30 zt

2 152 649,30 zt -
Srodki wtasne.

Powiatowy Inspektorat Nadzoru
Budowlanego dla Miasta Nowego Sacza

114 904,49 zt

114 904,49 zi
Dotacje celowe
otrzymane z budzetu
panstwa na zadania
biezace z zakresu
administracji rzadowej
oraz inne zadania zlecone
ustawami realizowane
przez powiat.

Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0.

1 526 155,77 zi netto

W tym:

-wymiana sieci wodociggowej
w ul. Dlugosza w Nowym Saczu
697 409,51 zt netto;

- wymiana sieci wodociggowej w ul. Plac
Dabrowskiego w Nowym Saczu
134 112,24 zt netto;

- wymiana sieci wodociggowej w rejonie ulic
Lwowskiej i Armii Krajowej w Nowym Saczu
133 482,97 zt netto;

- rozbudowa sieci wodociagowej przy
ul. Prusa w Nowym Saczu
54 731,07 zt netto;

1 526 155,77 zi netto
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- rozbudowa sieci wodociggowej przy
ul. Prusa, Goérki Zawadzkie w Nowym Saczu
231 633,93 netto;

- budowa sieci wodociggowej pomiedzy
ul. Juranda a potokiem Dabréwka
w Nowym Saczu 168 675,22 zt netto;

- budowa sieci wodociggowej przy
ul. Zdrojowej w Nowym Saczu
35 880,00 zt netto;

- rozbudowa sieci wodociggowej w rejonie
Miasteczka Galicyjskiego w Nowym Saczu
70 230,83 zt netto.

SUMA 3 817 709,56 zt 12 000,00 zt = 11 822,00 zt 3 793 887,56 zt

SUMA POSZCZEGOLNYCH ZRODEL FINANSOWANIA (Zt)
KARTY PROGRAMU KLUCZOWEGO NR 8 STRATEGII 2020+ 2758517,91z¢ | 767 121,24 2 66 322,00z}

4 538 063,23 zt

WYDATKI NA REALIZACJE PROGRAMU KLUCZOWEGO NR 8 OGOLEM: 8 130 024,38 zt

Cel strategiczny Karty Programu Kluczowego nr 8 — Nowy Sacz miastem bezpiecznym jest ciggle realizowany, o czym
Swiadczy szczegotowe przedstawienie dziatan i zadan podmiotdéw realizujacych Program za 2018 rok.

Inne dziatania, kluczowe wskazniki, opis, komentarz Podmiotami wspétpracujacymi przy realizacji Programu, w petni zaangazowanymi w kwestie bezpieczenstwa byli: Wydziat Zarzadzania
dajacy petniejszy obraz aktywnosci w zakresie realizacji Kryzysowego UM Nowego Sacza, Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu, Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym
celu strategicznego: Saczu, SPZOZ Sadeckie Pogotowie Ratunkowe, Komenda Strazy Miejskiej w Nowym Saczu, Komenda Karpackiego Oddziatu Strazy
Granicznej w Nowym Saczu, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu, Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej, Miejskie
Przedsiebiorstwo Komunikacyjne Sp. z 0.0., Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0., Powiatowy Inspektorat Nadzoru
Budowlanego dla miasta Nowego Sacza, Sadeckie Wodociagi Sp. z o.o0.
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PROGRAM KLUCZOWY NR 9 NOWY SACZ MIASTEM PRZYJAZNYM DLA SRODOWISKA - program ochrony érodowiska

CEL GLOWNY Uksztattowanie tadu przestrzennego i rozwm;:::::r;:l;toury technicznej, stuzacej ochronie srodowiska

Wydziat Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

Dyrektor Wydziatu Ochrony
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza®

2 e T e e Srodowiska i Gospodarki Wodnej

Koordynator programu

II-9.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartos¢
wskaznikow
w 2018 r.

Odpady komunalne zebrane selektywnie z odpadéw komunalnych ogétem ~ WGK, Urzad Miasta Nowego Sacza
. S, Urzad Miasta Nowego Sacza , o
(%) WOS, Urzad Miasta N S 39,97 %

Ilo$¢ odpaddw komunalnych odzyskanych i przekazanych do recyklingu WGK, Urzad Miasta Nowego Sacza

w stosunku do ilosci odpadéw ogotem (%). WOS, Urzad Miasta Nowego Sacza 84,56 %
Wskazania dotyczace poziomu zanieczyszczenia powietrza. WOS, Urzad Miasta Nowego Sacza 10 pkt. pomiar.
Liczba autobuséw ekologicznych w stosunku do catego taboru (%). MPK Sp. z 0.0. 25,6 % (Euro 5)
Liczba os6b korzystajacych z sieci wodociggowej wod - 88,70 %
L Sadeckie Wodociagi Sp. z 0.0. kan- 97 400/

i kanalizacyjnej w stosunku do wszystkich mieszkancow (%). an- 37, 0
Odsetek ludnosci korzystajacej z kanalizacji sieciowej wod -88.70 %

. . . Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0. K P
i wodociqgdw sieciowych (% ogétu mieszkancow). an- 97,40 %

60d1.05.2019 1. Wydziat Srodowiska
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II-9.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 9 w 2018 r.

a. Wdrozenie kompleksowego programu ograniczenia niskiej emisji we wspoétpracy z innymi gminami Kotliny Sadeckiej.

Realizacja projektu pod nazwa "Poprawa jakosci powietrza dla Miasta Nowego Sacza - Etap II", ze srodkdw EFRR Regionalnego, w ramach Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego 2014-2020. Zakres projektu: wymiana kottdw na paliwo state na kotty gazowe, przytaczenia do miejskiej sieci cieptowniczej wraz
z modernizacjq instalacji.

Prowadzenie intensywnych dziatan w celu pozyskania srodkéw na realizacje przedsiewziecia pn. ,EKSPERYMENT SADECKI 2”, polegajacego na opracowaniu i wdrozeniu
systemu dystrybucji tzw. , Btekitnego wegla”, zgodnie z ustaleniami ,Deklaracji Wspdtpracy” podpisanej przez sygnatariuszy porozumienia ,Kotlina Sadecka w zdrowej
atmosferze” oraz Miasto i Gmina Uzdrowiskowa Muszyna, Miasto Krynica-Zdréj, Miasto Rabka — Zdrdj, Miasto i Gmina Wolbrom, Gminy: Szczawnica, Rytro, tabowa.
Koncem 2017 r. otrzymano wstepng akceptacje przedsiewziecia z deklaracjg mozliwosci uzyskania dofinansowania projektu z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej. Zasieg eksperymentu - powierzchnia okoto 1100 km?2. Redukcja pytu zawieszonego razem - 1000 Mg/rok (Nowy Sacz ok. 100 Mg/rok).

W ramach pilotazowego systemu lokalnego monitoringu jakosci powietrza, w latach 2016-2017 r., zainstalowano na terenie Miasta Nowego Sacza w sumie 9 punktow
pomiarowych pytéw zawieszonych PM 10, PM 2,5 i PM 1 (wyniki pomiarow powietrza podajace srednio-godzinne stezenie pytdw zawieszonych w powietrzu przedstawiane
sq ha biezaco w czasie rzeczywistym na stronie internetowej miasta).

W dniu 21 marca 2017 r. Rada Miasta Nowego Sacza podjeta uchwate (NR XXXVIII/373/2017) w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomosci budynkéw
mieszkalnych, w ktdrych zastosowano niskoemisyjne zrddta ogrzewania oraz okreslenia warunkéw korzystania ze zwolnienia. Uchwata ta realizowana jest nadal.
Uczestniczenie Miasta Nowy Sacz w projekcie Partnerska Inicjatywa Miast, ktéry jest jednym z projektow strategicznych Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
(SOR) zaakceptowanej przez Rade Ministrow 14 lutego 2017 r. W ramach tego projektu Miasto Nowy Sacz zostato wybrane w kraju na Lidera sieci dotyczacej jakosci
powietrza.

Wspotudziat w pracach nad wnioskiem o dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, projektu
pn. ,Montaz instalacji systemow wykorzystujacych odnawialne zZrdédta energii w gminach powiatu nowosadeckiego i miescie Nowy Sacz”, udzielajgcego wsparcia
finansowego mieszkancom do zakupu i montazu, w budynkach mieszkalnych, instalacji fotowoltaicznych oraz kolektoréw stonecznych. Wniosek zostat ztozony w grudniu
2017 r. przez Stowarzyszenie Perta Beskidu Sadeckiego do Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Matopolskiego.

e Aktualizacja bazy danych Zzrédet niskiej emisji na terenie miasta Nowego Sacza.
e Udzielanie z budzetu miasta Nowego Sacza dofinansowania do zakupu i montazu kolektoréw stonecznych.
¢ Budowa dwustanowiskowej stacji do tadowania pojazddw elektrycznych o mocy 44 kW zlokalizowanej na ptycie Rynku (Sadeckie Wodociagi Sp. z 0.0.).
e Zakup przez Sadeckie Wodociagi Sp. z 0.0. 4 pojazddéw elektrycznych, wykorzystywanych do odczytu wodomierzy na terenie miasta Nowego Sacza.
e Zakup i montaz na terenie Ujecia Wody w Gaboniu pompy ciepta do celéw CWU i osuszania powietrza (Sadeckie Wodociagi Sp. z 0.0.).
Jednostka realizujaca WOS Urzad Miasta Nowego Sacza Termin realizacji 2018
Mierniki realizacji Ilos¢ zlikwidowanych kottéw/piecéw, palenisk weglowych w 153
zadania ramach programu ,Poprawa jakosci powietrza dla Miasta
Nowego Sacza - Etap II”.
Ilo$¢ punktow pomiarowych zamontowanych w roku 0
sprawozdawczym.
Ilo$¢ udzielonych dotacji na podtaczenie nieruchomosci do 1

sieci cieptowniczej.
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Ilo$¢ udzielonych dotacji na zakup i montaz instalacji
kolektoréw stonecznych.

b. Kontynuacja zakupu nowego ekologicznego taboru autobusowego dla MPK.

Realizacja umowy przez Wykonawce MAN Truck & Bus Polska sp. z o.0., al. Katowicka 9, Wolica 05-830 Nadarzyn na dostawe 30 szt. autobuséw marki MAN, spetniajacych
norme emisji spalin EURO 6. Wykonawca nie wywigzat sie z terminowej dostawy 24 szt. autobuséw w roku 2018. Dostawa nastapi w roku 2019,

Jednostka realizujaca MPK Sp. z o.0. Termin realizacji 2018
Mierniki realizacji Ilo$¢ autobusdw spetniajacych norme Euro 6 0
zadania i wyzsza.
c. Realizacja programu modernizacji infrastruktury grzewczej - MPEC.
e Podtaczenie kolejnych obiektow firmy NEWAG S. A do sieci cieptowniczej (duzy odbiorca) oraz innych.
¢ Rozbudowa sieci cieptowniczych do nowych odbiorcow.
Jednostka realizujaca MPEC Sp. z o.0. Termin realizacji 2018
WOS Urzad Miasta Nowego Sacza
Mierniki realizacji Przyrost dtugosci sieci cieptowniczej. 1,002 km
zadania Liczba nowych odbiorcéw ciepta podtaczonych w roku 8

sprawozdawczym.

d. Zwiekszenie efektywnosci miejskiego Systemu Gospodarowania Odpadami Komunalnymi.

komunalnych.

¢ Prowadzenie dziatan edukacyjnych w celu zwiekszenia $wiadomosci spoteczenstwa, w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi.

¢ Na zgtoszenie wiascicieli nieruchomosci, na ktorych zamieszkujg mieszkancy i ktorzy prowadzg selektywne zbieranie odpadéw, dostarczane sg nieodptatnie pojemniki
do zbierania odpaddéw budowlanych i rozbiérkowych, stanowigcych odpady komunalne.

e Od witascicieli nieruchomosci, na ktorych zamieszkujg i nie zamieszkujg mieszkancy a powstajg odpady komunalne, odbierana jest kazda ilo$¢ zebranych odpadow

¢ Wiasciciele nieruchomosci w zabudowie jednorodzinnej otrzymuja kody kreskowe i sg zobowigzani do ich naklejania na worki przeznaczone do zbierania odpadow
segregowanych. Kody kreskowe stuzg identyfikacji iloséci odpadow segregowanych odbieranych z nieruchomosci oraz pozwalajg na kontrole czy z danej nieruchomosci
oddano odpady zgodnie z deklaracja.

e Funkcjonowanie dwdch Punktéw Selektywnego Zbierania Odpaddéw Komunalnych, zlokalizowanych na terenie Nowego Sacza, umozliwia przekazanie odpaddéw
wysegregowanych przez mieszkancéw Nowego Sacza i z tej mozliwosci mieszkancy miasta w coraz wiekszym stopniu korzystaja.

Jednostka realizujaca

WGK Urzad Miasta Nowego Sacza
WOS Urzad Miasta Nowego Sacza

Termin realizacji

2018

Ilo$¢ odpaddédw komunalnych (odpady zmieszane +
segregowane) odebranych od mieszkancow.

33 335,9282 Mg
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Mierniki realizacji Ilos$¢ odpadow zebranych w sposdb selektywny. 13 325,4282 Mg
zadania

e. Poprawa efektywnosci systemu oczyszczania sciekow komunalnych.

¢ Wybudowanie na terenie miasta Nowego Sacza 2,0 km sieci kanalizacji sanitarnej i 3,7 km sieci wodociggowej. W wyniku czego do sieci kanalizacji sanitarnej
podtaczonych zostato 299 nieruchomosci, a do sieci wodociggowej 214 nieruchomosci.

e Przejecie przez Urzad Miasta Nowego Sacza od mieszkancoéw obowigzkdow w zakresie oprdzniania zbiornikdw wybieralnych na nieczystosci ciekte, usytuowanych na
nieruchomosciach wchodzacych w obszar granic administracyjnych Miasta.
Od 1.09.2017 r. rozpoczeto odbioér nieczystosci ciektych ze zbiornikow wybieralnych.

e Udzielenie z budzetu Miasta Nowego Sacza dotacji na przytacz nieruchomosci do sieci kanalizacji sanitarnej oraz na zakup i montaz przydomowej oczyszczalni sciekdw.

Jednostka realizujaca Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0. Termin realizacji 2018
WOS Urzad Miasta Nowy Sacz

Mierniki realizacji Dtugos¢ wybudowanej:

zadania - sieci wodociggowej, 3,7 km
- sieci kanalizacji sanitarnej. 2,0 km

Ilo$¢ nieruchomosci, od ktérych Miasto przejeto obowigzek 1105
oprozniania zbiornikow wybieralnych.

Ilos¢ nieczystosci ciektych odebranych od mieszkancow 31 386,50 m3
przez Miasto.

Ilos¢ udzielonych dotacji na przytacz nieruchomosci do 109
kanalizacji sanitarnej.

Ilos¢ udzielonych dotacji na zakup i montaz przydomowej 2

oczyszczalni Sciekow.

f. Kompleksowy program edukacji ekologicznej ukierunkowany na wzrost §wiadomosci wszystkich grup spotecznych.

1/ Realizacja projektu ,,Zabawa i edukacja w zdrowej atmosferze”. Efektem zadania byta edukacja ekologiczna, propagowanie postaw proekologicznych i zréwnowazonego
rozwoju, a takze organizacja prelekcji dla dzieci i mtodziezy oraz happeningu na ptycie Rynku, potaczonego z konkursami i popularyzowaniem niskoemisyjnych $rodkow
transportu. Liczba uczestnikéw: ok. 1500 ucznidw ze szko6t podstawowych z terenu Miasta.

2/ Wspétudziat w realizacji zadania publicznego w zakresie poza-formalnej edukacji ekologicznej dzieci i mtodziezy szkolnej, w zakresie kompleksowej problematyki ochrony
powietrza, ze szczegdlnym uwzglednieniem walki z niskg emisjq, wtasciwej gospodarki komunalnej i promocjg proekologicznego stylu zycia pn. ,,Czyste powietrze- czysta sprawa
2018". Liczba uczestnikéw: ok. 1300 ucznidéw - 27 klas III i 35 klas V ze szkét z terenu Miasta.

3/ Objecie patronatem przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza (wzorem lat poprzednich) akcji organizowanej przez spétke NOVA Sp. z o.0. pn. ,Zbierasz zuzyte baterie-
chronisz srodowisko”, w ramach ktorej zapewniono nagrody dla 16 szkét i 18 przedszkoli bioracych udziat w akcji.

4/ Przedstawienie spektaklu ekologicznego dla dzieci pt. ,Baron Smog” podczas plenerowej imprezy na ptycie Rynku pn. ,,Sadecki Jarmark Anielski”.

5/ Dziatania edukacyjne spétki Sadeckie Wodociagi Sp. z 0.0.:

- konkurs plastyczny ,Woda na wesoto, czyli tradycja smigusa-dyngusa” - 1179 uczestnikow z 66 placowek oswiatowych (w tym ok. 60 proc. z Nowego Sacza);

- cykl wyktadow o zdrowiu dla senioréw (lekarz nefrolog, przedstawiciele uczelni wyzszych, zastepca kierownika akredytowanego laboratorium badan wody i sciekédw Sadeckich
Wodociagdéw) — 200 osdéb (w tym ok. 50 proc. z Nowego Sacza);
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- III Festiwal Biegowy Sadeckich Wodociggéw ,Woda zrodtem sukcesu” (edukacja przez sport i wydarzenia towarzyszace przedsiewzieciu, np. stanowiska Sadeckiego Centrum
Seniora czy Ligi Ochrony Przyrody) - okoto 1000 uczestnikéw (w tym ok. 70 proc. z Nowego Sacza);
- warsztaty edukacyjne dla senioréw w zaktadzie uzdatniania wody Sadeckich Wodociggéw - 200 uczestnikéw (w tym okoto 50 proc. z Nowego Sacza);
- Akademia Wodnika® - ponad 700 uczestnikdéw (w tym ok. 20 proc. z Nowego Sacza);

- zakup 22 urzadzen podajacych wode z sieci (montaz w placéwkach oswiatowych i budynkach uzytecznosci publicznej);
- przygotowanie i ztozenie wniosku do Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej dot. budowy Sadeckiego Centrum Edukacji Ekologicznej Akademia
Wodnika w Nowym Saczu.
6/ Dziatania edukacyjne Komendy Strazy Miejskiej poprzez prowadzenie prelekcji z zakresu edukacji ekologicznej dzieci i mtodziezy szkolnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wptywu spalania odpadéw w domowych paleniskach na zanieczyszczenie srodowiska. Cel szczegotowy: Wzrost Swiadomosci ekologicznej mieszkancow, sprzyjajacy ksztattowaniu
nowych postaw i nawykdw w zakresie ochrony powietrza. Liczba uczestnikéw: ok. 200 uczniéw.

Jednostka realizujaca

WOS Urzad Miasta Nowego Sacza
Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0.
Komenda Strazy Miejskiej w Nowym Sgczu

Termin realizacji 2018

Mierniki realizacji
zadania

taczna iloé¢ przedszkoli, szkét podstawowych i gimnazjow, 135
bioracych udziat w prelekcjach, zajeciach, konkursach oraz

innych akcjach proekologicznych.

g. Dziatania na rzecz zwiekszenia dostepu do sieci wodociagowej i kanalizacyjnej na terenie Miasta.

Wybudowanie na terenie miasta Nowego Sacza 2,0 km sieci kanalizacji sanitarnej i 3,7 km sieci wodociggowej. W wyniku czego do sieci kanalizacji sanitarnej
podtaczonych zostato 299 nieruchomosci, a do sieci wodociggowej 214 nieruchomosci.

Sporzadzenie dokumentacji budowlano-wykonawczej rozbudowy sieci wodociggowej oraz kanalizacji sanitarnej.
Udzielenie z Budzetu Miasta Nowego Sacza dotacji na przytacz nieruchomosci do sieci kanalizacji sanitarnej.

Jednostka realizujaca Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0. Termin realizacji 2018
WOS Urzad Miasta Nowego Sacza
Mierniki realizacji Ilos$¢ podtaczonych nieruchomosci do:
zadania - sieci wodociggowej, 214
- sieci kanalizacji sanitarnej, 299
Ilos¢ udzielonych dotacji na przytacz nieruchomosci do 109
kanalizacji sanitarnej.
Zrédta finansowania Wartosé w zt
Budzet miasta 9 312 062,00 z
Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE
Wydatki na realizacje Programu EOG itp.) ' 1999 615,34 zt - RPO

Kluczowego nr 9 ogétem:

16 593 607,43 zt

Srodki zewnetrzne krajowe

17 491,84 zt - WFOSIGW

Inne

3 108 955,00 zt - Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0.
2 152 649,30 zt - MPEC Sp. z o.0.
2 833,95 zt - NOVA Sp. z o.0.
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OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO ,,MIASTO I SUBREGION”

CEL STRATEGICZNY III

NOWY SACZ MIASTEM OTWARTYM - program zwiekszenia dostepnosci terytorialnej Miasta i rozwoju

PROGRAM KLUCZOWY NR 10 g -
wewnetrznego systemu komunikacyjnego

) Zapewnienie mozliwosci rozwojowych dla Nowego Sacza poprzez jakosciowa zmiane poziomu
CEL GLOWNY dostepnosci terytorialnej, sprawnosci komunikacyjnej i wzmocnienia jakosci zycia mieszkancow Miasta
i subregionu.

Jednostka wiodaca Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu Koordynator programu Dyrektor Miejskiego Zarzadu Drog

III-10. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 10 w 2018 r.

c. Przebudowa wezta komunikacyjnego na linii skrzyzowanie ul. Tarnowskiej — most przez rzeke Dunajec w ciagu ul. Legionéw - ul. Krakowska.

Prowadzono roboty budowlane (roboty drogowe. montazowe mostu, przetozono sieci wod.-kan., gazowe, energetyczne, teletechniczne). Dokonano wykupu gruntow.

Jednostka realizujaca Miejski Zarzad Dréog w Nowym Saczu Termin realizacji 2018 r.

Mierniki realizacji zadania 1 szt. 57 972 091,41 z

d. Usprawnienie komunikacji w kierunku potudniowym - tzw. Wegierska Bis.

Podpisano porozumienie z ZDW Krakdw.
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e. Rozbudowa infrastruktury drogowej w Nowym Saczu.

Przebudowy i remonty drdg i

chodnikow.

Jednostka realizujaca

Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu

Termin realizacji

2018

Mierniki realizacji zadania

Przebudowa ul. Dtugosza (droga gminna nr 293076K) na
odcinku od ul. Nawojowskiej do ul. Mickiewicza w km

6+061-0+691,00.

2 054 363,29 zt

Przebudowa chodnikdéw i placu przy Al. Wolnosci
i ul. Zeromskiego.

89 131,02 zt

Budowa chodnika - ul. Towarowa.

148 976,63 zt

Przebudowa parkingu przy ul. Broniewskiego.

249 998,23 zt

Budowa chodnika - ul. Inwalidéw Wojennych.

24 997,78 zt

Przebudowa drogi bocznej od ul. Zdrojowej.

120 844,06 zt

Modernizacja ulic gminnych: Krzykalskiego, Lisa
i Gwiazdzistej.

589 950,75 zt

Modernizacja ul. Zabeteckiej.

649 933,73 zt

Remont ul. Barskiej.

1 098 484,10 zt

Remont ul. Kamiennej.

640 767,34 zt

Remont ul. Prazmowskiego (lewoskrety).

158 551,92 z

SUMA

5 825 998,85 zt

g. Modernizacja dworca komunikacji miejskiej wraz z przebudowa punktu obstugi klientow.

Inwestycje pn. ,Przebudowa wezta przesiadkowego petnigcego funkcje dworca autobusowego przy ul. Kolejowej w Nowym Saczu wraz z budowaq infrastruktury niezbednej do
obstugi o0séb korzystajacych z transportu zbiorowego” rozpoczeto w marcu 2018 r.. Termin zakonczenia inwestycji, zgodnie z zawarta umowa, ustalono na wrzesien 2019 r. Do
konca 2018 r. budynek dworca autobusowego byt w stanie surowym, zamknietym.

Jednostka realizujaca

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne Sp. z o.0.

Termin realizacji

2018

Mierniki realizacji zadania

1 szt.

4 053 214,64 z

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok

str. 176




Wydatki na realizacje
Kluczowego nr 10 ogétem:

Programu

67 851 304,90 zi

Zrédta finansowania

Wartos¢

Budzet miasta

13 740 101,59 z

Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOG itp.)

52 518 444,06 zt

Srodki zewnetrzne krajowe

781 711,00 zt

Srodki wtasne MPK

811 048,25 zt
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PROGRAM KLUCZOWY NR 11 NOWY SACZ MIASTEM CYFROWYM - program wdrozenia elementow , miasta inteligentnego” (smart city)

RozwoOj miasta opartego o kompetencje cyfrowe mieszkancow oraz nowoczesne rozwigzania

CEL GLOWNY .
technologiczne.

Dyrektor Wydziatu Organizacyjno-

Jednostka wiodaca Wydziat Organizacyjno-Administracyjny Koordynator programu Administracyjnego

III-11.1. Wskazniki monitoringu dla obszaru ,,MIASTO I SUBREGION"”

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartosci wskaznikéw
w 2018 r.
Liczba wybudowanych punktéw oswietleniowych Urzad Miasta Nowego Sacza - 14 szt.
Zespot ds. Zarzadzania
Energig
Liczba zmodernizowanych punktow oswietleniowych Urzad Miasta Nowego Sacza - 115 szt.
Zespot ds. Zarzadzania
Energig

Komentarz: Wskazniki monitoringu dla obszaru ,Miasto i Subregion”, ktore sg efektem realizacji zadan Programu Kluczowego nr 11 ,Nowy Sacz miastem cyfrowym”, wpisujg sie
w obszary zwiekszenia poziomu bezpieczenstwa mieszkancéw Miasta i Subregionu (kierujgcych pojazdami, pieszych, rowerzystéw) polegajacych na poprawie widocznosci w porach
wieczornych i nocnych w wyniku zastosowania oszczednych ledowych lamp ulicznych, o$wietlajacych ulice jak réwniez Sciezke rowerowa.

III-11.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 11 w 2018 r.

a 1. Wdrazanie narzedzi do kompleksowej obstugi mieszkancow przez Internet.

1. Wdrozono system obstugi Sesji Rady Miasta oraz transmisji video on-line:
1/ Systemu Transmisji Video na zywo z obrad Rady Miasta w Internecie, umieszczanie nagran w BIP lub na stronach Urzedu.
2/ Systemu gtosowania imiennego oraz obstugi przebiegu Sesji Rady Miasta.
Koszt zadania: 85 800,00 PLN
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Wdrozono elektroniczng platforme obstugujacq proces BO - Budzetu Obywatelskiego. Podstawowe zadania to transparentno$¢ w zakresie obstugi procesu budzetu
obywatelskiego, umozliwienie mieszkancom uczestnictwa w gtosowaniu bez koniecznosci przychodzenia do urzedu. Platforma jest dostepna poprzez Internet pod adresem
https://bo.nowysacz.pl.

Zakres funkcjonalnosci i interaktywnosci z mieszkancami :
1) Wizualizacja realizacji zadan z edycji z poprzedniego roku

e« Mieszkaniec jest informowany o postepach w realizacji zadan (przetarg, w trakcie realizacji, zakornczono) do mapki zadan mozna dodawac informacje tekstowe,
linki oraz zdjecia.

2) Proces naboru projektéw:

e Mieszkaniec uzyska mozliwos¢ sktadania pomystow, projektdw bez koniecznosci przychodzenia do urzedu. Za pomocg Internetowej platformy elektronicznej,
z minimum wymaganych formalnosci weryfikacja oséb na podstawie o$wiadczenia;

e Przedktadanie opisu zadania, zatgcznikdw oraz wskazywanie lokalizacji wykonania zadania na interaktywnej mapie miasta;
¢ Wsparcie dla procesu weryfikacji formalnej i merytorycznej zadan w ramach platformy Internetowej;

e Zaangazowanie w proces rowniez mtodziezy - mieszkancow od 16 roku zycia, bardzo czesto posiadajgcych dobre pomysty oraz $wieze spojrzenie na potrzeby lub
kierunki rozwoju miasta;

e Mozliwos¢ komunikacji z pomystodawcami za pomoca platformy (e-mail, obstuga procesu zatwierdzenia lub zwrotu do korekty projektu).
3) Proces prezentacji i promowania projektéw:

e Mapka - Wizualizacja przyjetych lub ztozonych projektéw zadan. Mapa z projektami, pomystami do realizacji, opisy zadan, zataczniki ze szczegotowymi
informacjami wizualizacja z podziatem na ogdlnomiejskie, dzielnicowe lub osiedlowe projekty;

e Wsparcie dla pomystodawcdéw w postaci funkcjonalnosci umozliwiajacej przygotowanie materiatdw promocyjnych dla ztozonych projektéw;

¢ Ujednolicona szata graficzna i standaryzacja tresci pomagajgca w przejrzysty sposdb zaprezentowaé mieszkancom zakres proponowanych zadan.
4) Obstuga gtosowania:

e Glosowanie przez Internet, minimum wymagan: przegladarka Internetowa, komputer lub smartfon z dostepem do Internetu;

¢ Glosowanie w punktach obstugi;

e Uproszczona forma weryfikacji glosujgcego, brak koniecznosci uzupetniania papierowych kart lub przychodzenia do Urzedu;

¢ Autentykacja mieszkanca za pomocg minimum danych np. nazwisko, PESEL, wybrana litera nazwiska lub litera nazwiska rodowego matki gtosujacego.
Potwierdzenie oddania gtosu za pomoca kodu otrzymywanego SMS’em na wskazany numer telefonu komérkowego lub e-mail;

¢ Transparentnos¢ - Wizualizacja on-line procesu gtosowania, juz w trakcie gtosowania mieszkancy bedg mogli zapoznac sie z rozkladem poparcia dla kazdego
projektu biorgcego udziat w gtosowaniu;

e Mozliwos¢ zapoznania sie z trescig projektéw réowniez na etapie gtosowania.
Koszt zadania: 9 840,00 PLN

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok
str. 179



https://bo.nowysacz.pl/

Jednostka realizujaca

Zadanie nr 1: rok 2018
Zadanie nr 2: rok 2018

(1) WOR.RA Referat Administracyjny w Wydziale Termin realizacji
Organizacyjnym,
(2) WOR.RI Referat Informatyki w Wydziale
Organizacyjnym,
Urzedu Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji zadania

Dostepna wizualizacja zadan BO dla edycji z poprzedniego
roku.

Ilo$¢ wejs¢ na strone BO. Powyzej 10000

a 2. Wdrazanie narzedzi do kompleksowej obstugi mieszkancéw przez Internet.

dla systemu IOS - aplikacja umozliwia bezproblemowe wyszukanie przystankow
i dostarcza najnowsze dostepne w systemie informacje na temat aktualnych odjazdéw autobusdéw. Mozna stworzy¢ wiasng liste ulubionych przystankéw i linii
autobusowych, dzieki czemu jednym kliknieciem zarzadzasz swojg podréza. Aplikacja posiada funkcje lokalizacji co pozwala zobaczy¢ wszystkie przystanki w Twojej

Wprowadzenie systemu platnosci mobilnej przez aplikacje w telefonie, umozliwiajacg dokonanie opfaty za zakup biletéw komunikacji miejskiej. Koszt zadania:

Wprowadzenie systemu ptatnosci mobilnej przez aplikacje w telefonie, umozliwiajaca dokonanie optaty za zakup biletdow komunikacji miejskiej. Koszt zadania:

1. Uruchomienie aplikacji na smartfony ,MPK Nowy Sacz”
okolicy. Koszt zadania: 6500 PLN.

2.
aplikacja MPay - prowizja od sprzedazy 3%.

3.
aplikacja MPay - prowizja od sprzedazy 4%.

4.

Planowane na 2019 wprowadzenie ustugi dotadowanie przez Internet - ustuga ta pozwoli pasazerom na dotadowanie karty miejskiej e-biletu, biletem
okresowym lub portmonetka, sprawdzenie operacji wykonanych na karcie, pozwoli pasazerowi zablokowa¢ karte w razie jej zgubienia lub kradziezy, pozwoli sprawdzi¢
waznos$¢ ulgi oraz waznos¢ biletu. Ustuga bedzie dostepna na stronie www.mpk.nowysacz.pl.

Jednostka realizujaca

MPK Spétka z 0.0. w Nowym Saczu Termin realizacji 01.01.2018 - 31.12.2018

Mierniki realizacji zadania | Ilo$¢ wejs¢ na strone

2 600 000 wejs¢

Liczba pobran (instalacji) aplikacji

1 300 pobran

a 3. Wdrazanie narzedzi do kompleksowej obstugi mieszkancéow przez Internet.

Uruchomienie Elektronicznego Biura Obstugi Klienta
BOK utatwia sposdéb komunikacji klienta ze Spoétka. Jest to bezptatnie udostepniany Klientom serwis internetowy, ktory daje mozliwos¢ szybkiego dostepu do informacji
na temat rozliczen, ptatnosci, czy faktur.

Uruchomienie e-ptatnosci

System potaczony z e-bok. Dzieki ustudze Klient ma mozliwos¢ szybko i wygodnie zaptaci¢ fakture. Za pomocg specjalnego, bezpiecznego tacza zostaje przekierowany
na strone swojego banku, skad dokonuje przelewu. Dane do faktury zostaja uzupetnione automatycznie. Po wykonaniu przelewu Klient otrzyma informacje o statusie
transakcji, a na jego adres e-mail zostanie wystana wiadomos¢ z potwierdzeniem ptatnosci. Koszt 1 zt za przelew

Jednostka realizujaca

Sadeckie Wodociggi Sp. z 0.0. w Nowym Sgczu Termin realizacji 01.01.2018 - 31.12.2018

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok
str. 180




b. Uruchomienie aplikacji na urzadzenia mobilne - ,,M6j Nowy Sacz”.

Kolejny rok funkcjonuje aplikacja mobilna ,M6j NOWY SACZ” dedykowana dla urzadzen przenosnych z dostepem do Internetu z systemem operacyjnym: Android 4.0+ oraz iOS
7.0 + wraz z panelem CMS zintegrowanym z aplikacjg mobilng, stuzacym do wprowadzania oraz edycji tresci publikowanych w aplikacji mobilnej.

Jednostka realizujaca Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznej i Promocji, | Termin realizacji Rok 2018
Urzad Miasta Nowego Sacza
Mierniki realizacji zadania | Liczba pobran Aplikacji 4823

c. Rozwoéj wielofunkcyjnej karty miejskiej.

e Obecnie karta miejska obstuguje bilet okresowy oraz elektroniczng portmonetke.

e Rok 2018 przyniost wzrost liczby uzytkownikow karty miejskiej tj. ok 1600 pasazerow, ktdrzy zostali zarejestrowani jako nowi uzytkownicy karty.

W roku 2019 przewiduje sie zwiekszanie funkcjonalnosci karty miejskiej jako narzedzia wspierajacego korzystanie z ustug publicznych na terenie Miasta.

Jednostka realizujaca

MPK Spoétka z 0.0. w Nowym Sgczu

Termin realizacji 01.01.2018-31.12.2018

Mierniki realizacji zadania

Liczba wydanych nowych kart w 2018

1 600 sztuk

Liczba wszystkich wydanych kart na dzien 31.12.2018

36 566 sztuk

d 1 . Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu. (Transmisje Obrad RM).

System obstugi Sesji Rady Miasta oraz transmisji audio-video on-line umozliwia mieszkancom oraz wszystkim zainteresowanym ogladac obrady Rady Miasta Nowego Sacza za
posrednictwem Internetu bez koniecznosci osobistego udziatu na miejscu w budynku ratusza. System przedstawia proces gtosowania oraz wyniki gtosowan nad poszczegdlnymi
punktami porzadku obrad. Nagrania sa udostepniane na stronie https://bip.malopolska.pl/nowysacz w dziale Transmisje Obrad.

Jednostka realizujaca

WOR.RA - Referat Administracyjny w Wydziale
Organizacyjnym Urzedu Miasta Nowego Sacza

Termin realizacji Rok 2018

Mierniki realizacji zadania

Liczba potaczen do serwera udostepniajacego strumien
video

Nagrania archiwalne ilos¢ odtworzen: 15 000
Ilo$¢ zainicjowanych potgczen transmisji na zywo: 66 000
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Parametry dla streamu - nowysaczsesja

Terminy Tytuby Archivwum Haslo Status Statystyki
l Init | | Live | l Arch I . Ilosé potacze
12000
10000
8000
6000
4000
2000 uhl I
o Al I A e 1 A
01i-1z2-2018 01-01-20159 01-02-2015 01-03-2015 01-04-2015 £

# Init - statystyka pokazujaca ile razy w danym dniu, zostala uruchomicna aplikaga transmisji Video.

® Live — statystyka pokazujgca ilosé zainigowanych w danym dniu transmisji na Zywo. Dotyczy tylko
transmisji na #ywo we wezesniej zarezerwowanych dniach.

& Arch - statystyka pokazujgca ilosc odbtworzen materialdw archivalnych w danym dniu.
ol

+  Aby uzyskac szczegdlowe dane nalezy najechad myszka na wykres konkretnego dnia. =
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Parametry dla streamu - nowysaczsesja
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* Init - statystyka pokazujgca ile razy w danym dniu, zostala uruchomiona aplikaga transmisji Videa.

# Live — statystyka pokazujaca ilosc zainigowanych w danym dniu transmisji na Zywo. Dotyczy tylko
transmisji na Zywo we wczesniej zarezerwowanych dniach.

# Arch - statystyka pokazujaca ilos€ odtworzen materialdw archivalnych w danym dniu.

-

|_|>|_

®  Aby uzyskacd szczegdlowe dane naledy najechad myszka na wykres konkretnego dnia.
| 4| [T

d 2 . Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu (BO dzielnicowy, miejski).

Elektroniczna platforma obstugujaca proces budzetu obywatelskiego (BO). Nowa platforma wprowadza transparentno$¢ w zakresie obstugi procesu budzetu obywatelskiego
i utatwia mieszkancom uczestnictwo bez koniecznos$ci przychodzenia do urzedu. Osoby niepetnosprawne lub pracujace, ktére majg utrudniony dostep do urzedu w godzinach
pracy mogg uczestniczy¢ w catym procesie BO bez koniecznosci wizyty w urzedzie. Platforma jest dostepna poprzez Internet pod adresem https://bo.nowysacz.pl

Jednostka realizujaca

KAN - Kancelaria, WOR.RI - Referat Informatyki
w Wydziale Organizacyjnym Urzedu Miasta Nowego Sacza

Termin realizacji

Rok 2018

Mierniki realizacji zadania

Liczba mieszkancéw gtosujaca w BO z wykorzystaniem
strony internetowej.

7903 mieszkancéw, w tym na zadania:

- ogélnomiejskie: 5701
- dzielnicowe: 7291
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f . Rozwoj inteligentnego systemu zarzadzania siecia wodociagowa i zbiorka odpadow.

Sukcesywna wymiana wodomierzy.

W 2018 r. spdtka Sadeckie Wodociggi Wymiana wynikajaca z piecioletniego okresu legalizacyjnego. wymieniono okoto 3500 wodomierzy z tego okoto 800 wodomierzy
na nowoprzyjetych rejonach wszystkie wodomierze wymieniane zostajq na klase ,,C” (o wartosci MID R wieksze badz rowne 160) dostosowane do wspotpracy z systemem
radiowego odczytu.

Montaz nakladek odczytu radiowego na wodomierzach nalezacych do Spoétki Sadeckie Wodociagi.
Na chwile obecng okoto 99,8% wodomierzy Sadecki Wodociggéw ma zamontowane nakfadki.

Uruchomienie ustugi powiadamiania SMS.
Dzieki ustudze Klient ma mozliwos$¢ otrzymywania powiadomien o zalegtych pfatnosciach, awariach sieci oraz planowanych przerwach w dostawie wody. Dodatkowo
odbiorcy, ktdrzy posiadajq naktadki do odczytu radiowego, otrzymajq informacje o wyciekach ze swojej instalacji wewnetrznej. Koszt 400 zt/mc

Uruchomienie ptatnosci bezgotéwkowych w kasie Spoétki.

Odczyt stacjonarny wodomierzy.
W ramach odczytu stacjonarnego uruchomiono dedykowany system informatyczny oraz zamontowano dwa zestawy anten koncentratéow zbiorczych, za pomocga ktérych
Spotka Sadeckie Wodociggi obecnie odczytuje on-line okoto 7 ty$s wodomierzy.

Mobilne laboratorium.
Spotka Sadeckie Wodociagi realizuje projekt pt.: ,Rozszerzenie dziatalnosci badawczo-rozwojowej Spoétki z 0.0. ,Sadeckie Wodociagi” poprzez rozbudowe bazy
aparaturowej dla potrzeb innowacyjnego wykrywania zagrozen oraz nieprawidtowosci w funkcjonowaniu sieci wodociggowych i kanalizacyjnych” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020 (RPO WM).

— wartosc¢ projektu: 680 268,00 zt

— okres realizacji: 01.11.2018 - 31.10.2019 r.
W ramach projektu zostanie utworzone m.in. mobilne laboratorium badania wody i $ciekéw oraz sie¢ diagnostyki parametréw meteorologicznych. Realizacja agendy
badawczej pozwoli na wzrost dziatalnosci rozwojowej ,SpéJrki, w tym wprowadzenie innowacyjnych rozwigzan chronigcych srodowisko naturalne oraz optymalizujace
naktady. Spotka we wspotpracy z Wydziatem Inzynierii Srodowiska i Geodezji Uniwersytetu Rolniczego im. H. Kottgtaja w Krakowie bedzie prowadzi¢ innowacyjne badania
i analizy monitorowania i niezwtocznego eliminowania zagrozen ujmowania i dystrybucji wody, oraz diagnozowania sieci kanalizacji sanitarnej w celu optymalizacji pracy
oczyszczalni.

Stacja tadowania pojazdéw.
W 2018 r. zostata uruchomiona stacja tadowania pojazdéw, wykorzystujaca energie odnawialng wytwarzang na oczyszczalni $ciekdw w Nowym Saczu z biogazu.

W ramach monitoringu i strefowego podziatu sieci wydzielono nowe obszary bilansowania oraz zarzadzania stratami wody na sieci, co znacznie
przyspieszyto szybkos¢ wykrywania i usuwania awarii.

Aktualizacja modelu matematycznego "Aquator".
Rozbudowa modelu o nowe obszary sieci wodociggowej gminy Korzenna i Stary Sacz. W zwigzku z rozbudowg sieci wodociggowej zwiekszono réwniez mozliwosci oraz
funkcjonalnos¢ systemu sterowania i wizualizacji komputerowej SCADA.
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Powotanie Rady Naukowej.

Uchwatq Zarzadu Spotki ,,.Sadeckie Wodociagi” nr 27/1/2018 z dnia 22.05.2018 r. zostata powotana Rada Naukowa Dziatu Badan i Rozwoju Spotki ,,Sadeckie Wodociagi”

w sktadzie:

a) prof. dr hab. inz. Antoni Kalukiewicz - Dziekan Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Robotyki Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie,

b) prof. dr hab. inz. Marian Kwietniewski - Kierownik Zaktadu Zaopatrzenia w Wode i odprowadzania $ciekdw Wydziatu Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i Inzynierii
Srodowiska Politechniki Warszawskiej,

€) dr hab. inz. Stanistaw M. Rybicki - Dziekan Wydziatu Inzynierii Srodowiska Politechniki Krakowskiej w Krakowie,

d) dr hab. inz. Krzysztof Gaska — Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki Slgskiej w Gliwicach,

e) dr hab. inz. Tomasz Bergel — Wydziat Inzynierii Srodowiska i Geodezji Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie,

f) drinz. Grzegorz Przydatek - Instytut Techniczny Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu.

Rada Naukowa Dziatu Badan i Rozwoju Spdtki z 0.0. ,,Sadeckie Wodociggi” stanowi Organ inicjujacy, opiniodawczy i doradczy w zakresie dziatalnosci badawczo-rozwojowej

Spotki w szczegdlnosci w zakresie podejmowanych przez Dziat Badan i Rozwoju probleméw badawczych: bezpieczenstwo dostaw wody i oczyszczania Sciekow,

optymalizacja wytwarzania i wykorzystania energii elektrycznej i ciepta, racjonalna gospodarka osadami sciekowymi i osadami z koagulacji wody, transport przyjazny

$rodowisku oraz wdrozenie systemu informacji przestrzennej.

Zakup 4 pojazdow elektrycznych.
Zakup pojazdow elektrycznych zostat zrealizowany w ramach optymalizacji $rodkow transportu prowadzonej w Spodtce "Sadeckie Wodociggi”. Celem prowadzonych
dziatan jest ograniczenie emisji do srodowiska substancji szkodliwych na terenie miasta Nowego Sacza.

Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Techniczna , Infrastruktura Krytyczna Miast”.

W ramach wdrazania systemdw inteligentnego zarzadzania siecig wod-kan Spoétka ,Sadeckie Wodociagi”w dniach 24-26 pazdziernika 2018 roku zorganizowata
Miedzynarodowa Konferencje Naukowo-Techniczna ,, Infrastruktura Krytyczna Miast” w Rytrze. Przedsiewziecie zostato zorganizowane przez Spotke ,Sadeckie
Wodociagi” we wspodtpracy z Forum Galicyjskich Wodociggow.

Patronat honorowy nad konferencjg objeli: Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa, Polskie Zrzeszenie Inzynierdw i Technikéw Sanitarnych, Miasto Nowy Sacz oraz Izba
Gospodarcza Wodociagi Polskie.

Patronat naukowy objeli Rektorzy uczelni: Politechnika Krakowska, Akademia Gérniczo-Hutnicza w Krakowie, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Uniwersytet Rolniczy
w Krakowie, Politechnika Sla_ska w Gliwicach oraz PWSZ w Nowym Saczu.

Rade Naukowo-Programowa tworzyto 54 Przedstawicieli sSrodowiska nauki, z czego 13 osdb reprezentowato zagraniczne osrodki naukowe.

W Konferencji wzieto udziat 115 uczestnikéw, w tym 24 prelegentéw.

W Konferencji wzieli udziat przedstawiciele $wiata nauki z kraju i zagranicy, przedstawiciele instytucji panstwowych i samorzadowych wydziatdéw kryzysowych
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo, Panstwowej Strazy Pozarnej, Policji, stowarzyszen technicznych oraz srodowiska branzowego (m.in. przedsigbiorstw wod-kan
w Krakowie, Warszawie, Lublinie, Piekarach Slaskich, Gliwicach, Ktodzku, Zielonej Goérze, Dabrowie Gérniczej, Grodku n/Dunajcem, Gorlicach oraz firm branzowych
z kraju i zagranicy).

W czasie obrad Konferencji wygtoszonych zostato 44 wystapienia, podejmujace problemy bezpieczenstwa infrastruktury krytycznej:

— eksploatacja i zarzadzanie systemami infrastruktury komunalnej,

- technologia i materiaty, a bezpieczenstwo funkcjonowania infrastruktury krytycznej,

- bezpieczenstwo infrastruktury krytycznej miast jako obszar potencjalnego zagrozenia zewnetrznego,

- ryzyka w funkcjonowaniu systemoéw zbiorowego zaopatrzenia w wode,

— infrastruktura krytyczna w warunkach kryzysowych i awaryjnych,

- efektywnos¢ i bezpieczenistwo energetyczne infrastruktury komunalnej.
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Jednostka realizujaca

Mierniki realizacji zadania

Sadeckie Wodociagi Spotka z o.o. Termin realizacji 01.01.2018 - 31.12.2018
Ilo$¢ wymienionych wodomierzy dostosowanych do 3500 sztuk

wspotpracy z systemem radiowego odczytu danych

Ilo$¢ zamontowanych nowych wodomierzy 800 sztuk

przystosowanych do wspotpracy z systemem radiowego

odczytu danych

Procent punktdw pomiarowych wyposazonych w 99,8 %

naktadki radiowe

g. Zarzadzanie i sterowanie oswietleniem ulicznym.

- droga.

z chodnikami.

z chodnikiem.

e Sterowanie systemem os$wietlenia jest realizowane w oparciu o cyfrowy programator astronomiczny.

¢ Wymiana oswietlenia drogowego ulicy Dunajcowej. Wymianie poddano 67 opraw rteciowych oraz SGS 150 sodowych wysokopreznych na nowoczesne oprawy LED 72W 5000K

¢ Budowa oswietlenia ulicznego ulicy Stadnickich - montaz 8 opraw SGS 150 -sodowych, wysokopreznych oraz montaz 2 stupéw strunobetonowych.
e Budowa oswietlenia ulicznego ulicy Jagodowej — 6 stupdw strunobetonowych z oprawami LED 72W 5000K.
¢ Wymiana oswietlenia drogowego ulicy Kilinskiego. Wymianie poddano 23 opraw SGS 150-sodowych, wysokopreznych na nowoczesne oprawy LED 75W 5000K - droga wraz

¢ Wymiana oswietlenia drogowego ulicy Rejtana. Wymianie poddano 20 opraw SGS 250 -sodowych, wysokopreznych na nowoczesne oprawy LED 100W 5000K - droga wraz

Jednostka realizujaca

Urzad Miasta Nowego Sacza — Zespdt ds. Zarzadzania
Energig

Termin realizacji

IV kwartat 2018

Mierniki realizacji zadania

Zmniejszenie zuzycia energii elektrycznej o

30 -40 %

Poprawa widocznosci o

35 %

Wydatki na realizacje
Kluczowego nr 11 ogotem:

Programu 1 322 040,00 z}

Zrédta finansowania

Wartos¢

Budzet miasta

259 040,00 z
[w tym: 85 800,00 zt (WOR.RA),
9 840,00 zt (WOR.RI)
163 400,00 zt (SZE)]

Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE,

EOG itp.)

Srodki zewnetrzne krajowe

Inne

1 063 000,00 zt [SW]
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PROGRAM KLUCZOWY NR 12 NOWY SACZ MIASTEM SILNEJ MARKI - program promocji i wspoéipracy terytorialnej

CEL GLOWNY Wzmocnienie i rozwoj funkcji Nowego Sacza jako lidera subregionalnego.

Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta
Nowego Sacza

Dyrektor Wydziatu Komunikacji

Jednostka wiodaca Spotecznej i Kultury

Koordynator programu

III-12.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartos¢ wskaznikow
w 2018 r.
Ilos¢ wyrdznien i nagréd w konkursach ogdlnopolskich. Urzad Miasta Nowego Sacza 3

Opracowanie wtasne Wydziat
Kultury, Sportu, Komunikacji
Spotecznej i Promocji

Liczba wydarzen miedzynarodowych w Nowym Saczu
i zagranicg (wyjazdy, przyjazdy i projekty zagraniczne).

83 wydarzenia
miedzynarodowe

Opracowanie wtasne Wydziat
Kultury, Sportu, Komunikacji 78 253,45 zt
Spotecznej i Promogji

TIlos¢ srodkéw wydatkowanych na wydarzenia i projekty
miedzynarodowe.

Opracowanie wiasne Wydziat
Kultury, Sportu, Komunikacji 1645 osdb
Spotecznej i Promogji

Liczba osdb bioracych udziat w wydarzeniach
miedzynarodowych w Nowym Saczu i zagranica.

III-12.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 12 w 2018 r.

a. Wdrozenie programu wspoétpracy z gminami subregionu sadeckiego dla realizacji dziatan strategicznych.

1/ Powierzenie miastu Nowy Sacz zadan lokalnego transportu zbiorowego w zakresie wykonywania regularnego przewozu 0sob srodkami komunikacji miejskiej na terenie Gmin
bedacych cztonkami porozumienia: Gmina Stary Sacz - porozumienie z dnia 31.12.2007; Gmina Kamionka Wielka - porozumienie z dnia 3.08.2010; Gmina Nawojowa -
porozumienie z dnia 31.12.2007; Gmina Podegrodzie - porozumienie z dnia 29.07.2014 r.; Gmina tacko - porozumienie z dnia 27 czerwca 2018 r.

2/Porozumienie miast i gmin sadeckich pn. ,Kotlina Saqdecka w zdrowej atmosferze” (marzec 2016 r.).
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3/ Deklaracja o wspotpracy zawarta pomiedzy miastem Nowy Sacz, Miastem i Gming Uzdrowiskowg Muszyna, powiatem nowosadeckim, a Instytutem Chemicznej Przerdbki
Wegla w Zabrzu i firmg ,Polchar”, dotyczaca wsparcia projektu pn. ,,Eksperyment sadecki 2”, polegajacy na wdrozeniu i dystrybucji tzw. ,btekitnego wegla” (pazdziernik 2016 r.).

4/ Deklaracja o wspotpracy w realizacji programu pn. ,Eksperyment Sadecki 2” podjeta na spotkaniu sygnatariuszy Sadeckiego Porozumienia Miast i Gmin ,Kotlina Sadecka
w zdrowej atmosferze”. Podpisato jg 14 samorzaddw, w tym wszystkie zrzeszone w porozumieniu ,Kotlina Sadecka w zdrowej atmosferze” (pazdziernik 2016 r.).

5/ Miasto w ramach konkursu organizowanego w 2017 r. przez Ministerstwo Rozwoju zostato wybrane w kraju na Lidera Partnerskiej Inicjatywy Miast - sie¢ Ochrona Powietrza.

6/ Powierzenie gminie Chetmiec zarzadzania cmentarzem komunalnym w Rdziostowie, zawarte w dniu 31.12.2018 r., na okres od 01.01.2019 do 31.12.2019 .

Jednostka realizujaca

1/MPK sp. z 0.0

2/Porozumienie miast i gmin sadeckich ph. ,Kotlina Sadecka
w zdrowej atmosferze” (marzec 2016 r.).

3/ Deklaracja o wspdtpracy zawarta pomiedzy miastem Nowy
Sacz, Miastem i Gming Uzdrowiskowa Muszyna, powiatem
nowosadeckim, a Instytutem Chemicznej Przerdbki Wegla
w Zabrzu i firma ,Polchar” dotyczaca wsparcia projektu pn.
,Eksperyment sadecki 2", polegajacy na wdrozeniu i
dystrybucji tzw. ,btekitnego wegla” (pazdziernik 2016 r.).

4/ Deklaracja wspoOtpracy w realizacji programu
pn. ,Eksperyment Sadecki 2" podjeta na spotkaniu
sygnhatariuszy Sadeckiego Porozumienia Miast i Gmin ,Kotlina
Sadecka w zdrowej atmosferze. Podpisato jg 14 samorzaddw,
w tym wszystkie zrzeszone w porozumieniu ,Kotlina Sadecka
w zdrowej atmosferze” (pazdziernik 2016 r.).

5/ Miasto w ramach konkursu organizowanego w 2017 r.
przez Ministerstwo Rozwoju zostato wybrane w kraju na Lidera
Partnerskiej Inicjatywy Miast - sie¢ Ochrona Powietrza.

6/ Porozumienie z Gming Chetlmiec w sprawie powierzenia
Gminie Chetmiec zarzadzania cmentarzem komunalnym
w Rdziostowie, zawarte w dniu 31.12.2018 r., na okres od
01.01.2019 do 31.12.2019 .

Termin realizacji

1/ Umowa o $wiadczenie ustug realizowana w latach
2010-2020.

2/ Spotkania realizowane na biezaco.

3/, 4/ Wniosek o dofinansowanie projektu w trakcie
opracowania przy wspotudziale zainteresowanych
samorzadow.

5/ Realizacja 2017 -2019.

6/ W trakcie realizacji.

Mierniki realizacji

1.1/ Liczba wozokilometréw - Stary Sacz.

357 429,40 wozokm

1.2/ Liczba wozokilometréw — Kamionka Wielka.

239 863,54 wozokm

1.3/ Liczba wozokilometréw - Nawojowa.

103 135,40 wozokm

1.4/ Liczba wozokilometréw - Podegrodzie.

160 765,90 wozokm

1.5/ Liczba wozokilometréow - tacko.

6 526,10 wozokm
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b. Dziatania na rzecz wzmocnhienia pozycji Nowego Sacza jako lidera lokalnego, ponadlokalnego i regionalnego.

Umocnieniu pozycji Nowego Sacza jako lidera lokalnego, ponadlokalnego i regionalnego stuzg dziatania podejmowane przez wydziaty Urzedu Miasta, jak rowniez miejskie
jednostki wymienione w karcie monitoringu — program kluczowy nr 12: I1I-12.2; ¢, d, e.

Znaczgce w tym zakresie sq dziatania podejmowane systematycznie przez Wydziat Spraw Obywatelskich i MOPS w zakresie promocji i wydawania odpowiednio: Nowosadeckiej
Karty Rodziny (w 2018 wydano 1251 kart, od poczatku wydano ich 6078), Nowosadeckiej Karty Seniora (w 2018 r. wydano ich 961, a od poczatku: 7091), Ogdlnopolskiej Karty
Duzej Rodziny (w wydano 2018 r.: 1015, od poczatku: 7869), jak rowniez podejmowane przez Miasto np. we wspotpracy z Nowosadeckim Forum Seniordw.

Centrum Sadeckiego Seniora W 2018 roku w ramach Modutu II - ,Programu Senior+ edycja 2018”, przy ul. Szwedzkiej 2 funkcjonuje Klub Senior+ pn. ,Centrum Sadeckiego
Seniora”. Liczba miejsc w placéwce wynosi 30. Che¢ udziatu w zajeciach do grudnia zadeklarowato 446 0sdb, co przekfada sie na wysoka frekwencje w poszczegolnych miesigcach.
Centrum funkcjonuje 5 dni w tygodniu od 10:00 do 18:00, jest miejscem spotkan oséb samotnych, oséb posiadajacych karte Seniora oraz petni funkcje koordynacji dziatan na
rzecz aktywizacji ludzi starszych. Gtdwnym celem Centrum Sadeckiego Seniora jest przeciwdziatanie zjawisku nagtego wycofania sie senioréw z zycia spotecznego, kulturalnego
i towarzyskiego. Centrum wptywa na ich aktywizacje i udziat w zyciu spotecznym oraz na utrzymanie sprawnosci fizycznej.

Budowaniu pozycji lidera Nowego Sacza stuzq rowniez inicjatywy Wydziatu Zdrowia i Opieki Spotecznej, oferujgce bezptatne badania profilaktyczne. W 2018 r. zorganizowano
m.in.:

1. Program profilaktyki kardiologicznej pn. , Miej serce dla Nowego Sacza - profilaktyka choréb uktadu sercowo naczyniowego”. Termin: od 22.10.2018 do 7.12.2018 r.
Zorganizowano badania profilaktyczne dla 200 osdb od 40 roku zycia. Badania biochemiczne (tj. pobranie krwi, cholesterol catkowity, cholesterol HDL, tréjglicerydy, glukoza)
BMI oraz konsultacja z dietetykiem dla 20 osob (kwalifikacja przez Realizatora).

2. Profilaktyka onkologiczna ,,Przez zoladek do zdrowia — diagnostyka helicobacter”.

Cel zadania: diagnostyka zakazenia helicobacter, zapobieganie chorobom zotgadka, w nastepstwie zmniejszenie ryzyka nowotworu zotadka i jelita grubego.

W okresie od 12.06.2018 do dnia 20.09.2018 r. przeprowadzono 200 bezptatnych badan diagnostycznych Helicobacter pylori IgG poprzez test serologiczny (tj. pobranie krwi
lub badanie antygenow H. pylori w stolcu z badaniem na krew utajong) dla mieszkancow Nowego Sacza.

3. nZdazy¢ przed grypa” — program szczepien ochronnych przeciwko grypie dla mieszkancow Nowego Sacza od 60 roku zycia.

Program opracowany przez Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej, realizowany przez Przychodnie NZOZ ,REMEDIUM” w Nowym Saczu. Okres realizacji: 25.09.2018 - 30.11 2018
r.. Zaszczepiono bezptatnie 254 osoby. Program obejmowat edukacje, ocene jakosci.

4. ,,Program zdrowotny dotyczacy profilaktyki zakazen pneumokokowych w Matopolsce”. Termin : Ogtoszenie konkursu w dniu 20.06.2018 r. na wybdr realizatora
programu. Szczepienia realizowane w okresie: 24.07.2018 do 30.11.2018 r. Bezptatnie zaszczepiono 68 dzieci. Prowadzono edukacje, ankiety wiedzy i satysfakcji. Program
realizowany wspdlnie z Urzedem Marszatkowskim na podstawie umowy licencyjnej oraz umowy dot. pomocy finansowej.

5. »Zdazy¢ przed osteoporoza - profilaktyka”. Termin: badania w okresie 17 wrzesnia 2018 r. do 30 listopada 2018 r. Z badan skorzystato 181 oséb, odpowiednio od
55 r. z. kobiety i od 60 r. z. mezczyzni z Nowego Sacza. W ramach programu wykonano ocene ryzyka za pomocg metody FRAX, badanie densytometryczne, a nastepnie wynik
badan opisat lekarz specjalista. Dziatania promocyjno-edukacyjne, ankieta edukacyjno-informacyjna na temat osteoporozy, informacja na stronie internetowej w siedzibie
przychodni o realizacji programu, rozdysponowano materiaty edukacyjne na temat osteoporozy.

6. ,Profilaktyczne badania zapobiegajace nowotworom prostaty i miazdzycy dla okres$lonej grupy mezczyzn”. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i organizowanie
badan profilaktycznych 01.05.2018-30.07.2018 r.. Zadaniem objeto ok. 100 mezczyzn powyzej 45 roku zycia i zrealizowano 705 badan profilaktycznych, przeprowadzono
dodatkowo konsultacje lekarskie u 5 mezczyzn o podniesionym wskazniku PSA.

7. ,Profilaktyka choroby raka piersi”,15.04.2018-30.11.2018. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej oraz ,Marsz Rézowej wstazki” zaplanowano dla 300 oséb. ,Dzien Troski
o Zdrowe Piersi” i organizowanie badan profilaktycznych zaplanowano dla ok. 100 oséb. Z badan mammograficznych i USG skorzystato 257 kobiet, w tym: 165 kobiet z terenu
Nowego Sacza, w tym w ramach umowy: 105 kobiet (20 kobiet zostato przebadanych bezptatnie - w ramach umowy z przychodnig), a 40 kobiet zostato zbadanych
w nowosadeckim Szpitalu.
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8. .Profilaktyka w chorobach tarczycy—- wczesne rozpoznanie choroby gwarancija skutecznego leczenia, dla okreslonej grupy oséb”. W okresie od 10.04.2018 r.
do 30.11.2018 r. wykonywano bezptatne badania profilaktyczne tarczycy TSH i USG dla kobiet. Badaniami objeto ogdlnie 176 kobiet. W ramach edukacji nt. chordb tarczycy,
przekazano 55 kobietom materiaty edukacyjne dot. profilaktyki chordb tarczycy.

9. ,Badania przesiewowe w kierunku wykrycia wad postawy ucznidow szkot podstawowych” w okresie 09.04.2018 r.- 30.06.2018 r.. W ramach zadania zapewniono
udziat w badaniach przesiewowych urzadzeniem medycznym Sensorem Hipokratesa pod okiem doswiadczonego fizjoterapeuty, asystenta i operatora Sensora. W ramach
»Ogodlnopolskiego Programu Wykrywania Wad Postawy - Proste Plecki” przebadano tacznie 407 ucznidw szkdt podstawowych. Wyniki badan potwierdzone przez fizjoterapeute
zostaty przekazane rodzicom, zgodnie z procedurg Ogdlnopolskiego Programu.

10. ,Organizowanie badan z zakresu profilaktyki cukrzycy” w terminie 09.04.2018 r.- 30.11.2018 r.. Zaplanowano wykonanie 45 badan na okreslenie poziomu witaminy
D3 oraz 45 badan w kierunku osteoporozy. Podniesienie $wiadomosci u 45 uczestnikdow z zakresu profilaktyki cukrzycy i innych choréb wséréd oséb starszych o obnizonej
odpornosci organizmu oraz badania poziomu cukru i pomiar cisnienia.

11. Profilaktyka problemoéw zdrowia psychicznego i poprawa dobrostanu psychicznego spoteczenstwa, promocja zdrowia. Profilaktyka chordb: ,Diagnostyka i terapia oséb
z autyzmem i dzieci z zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin”. Prowadzenie konsultacji diagnostyczno-terapeutycznych w kierunku zaburzen ze spektrum autyzmu,
09.04.2018-21.12.2018 r.. Przeprowadzono 16 indywidualnych, specjalistycznych konsultacji dzieci wraz z rodzinami.

12. Profilaktyka problemdéw zdrowia psychicznego i poprawa dobrostanu psychicznego spoteczenstwa, promocja zdrowia. Profilaktyka chordb pt.:_.Specjalistyczne
rehabilitacyine zajecia dla dzieci z autyzmem oraz innymi zaburzeniami rozwoju” (15.05.2018 - 15.11.2018 r.). Wsparciem w ramach indywidualnych programoéw
terapeutycznych objeto 20 dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng lub psychoruchowym opo6znieniem rozwoju. Niezwykle istotne dla realizacji tego dziatania sg przedsiewziecia
podejmowane przez Urzad Miasta przy wspotpracy lub wsparciu (np. organizacyjnym, patronat prezydenta, granty na konkretne projekty) z organizacjami pozarzadowymi.

Wzmochnienie funkcjonowania Biura Obstugi Organizacji Pozarzadowych BOP (szczegotowe informacje w PK 3) m.in. poprzez:

1/ udostepnienie pomieszczen organizacjom pozarzadowym,

2/ poradnictwo dla organizacji pozarzadowych,

3/ Nowosadeckie Forum Organizacji Pozarzadowych,

4/ organizacja wystawy prezentujgcej dziatalnos¢ sadeckich NGO's,
5/ warsztaty organizowane w pomieszczeniach BOP,

6/ szkolenia,

7/ opracowanie i dystrybucja Newslettera BOP,

8/ Centrum Sadeckiego Seniora.

Wzmocnienie systemu konsultacji spotecznych - ogdélnodostepnych i Srodowiskowych (poprzez strone internetowg oraz spotkania z réznymi grupami srodowiskowymi).
Umocnienie Nowego Sacza, jako lokalnego lidera, poprzez realizacje projektu Budzetu Obywatelskiego.

Osobnym rozdziatem jest dziatalno$¢ i osiggane wyniki przez kluby sportowe. Wizytéwka miasta jest MKS Sandecja, a takze inne druzyny, kluby i indywidualni zawodnicy,
zdobywajacy laury w zawodach regionalnych, ogdlnopolskich i miedzynarodowych, w réznych dyscyplinach sportowych, a takze transmisje informacyjne i telewizyjne -radiowe,
prasowe, internetowe (szczegotowe informacje w PK 6).

Nie mozna pomina¢ catej sfery oswiatowej i osiaganych wynikow w konkursach i olimpiadach przedmiotowych przez ucznidéw sadeckich szkét, a takze lauréw zdobywanych przez
nasze placowki oswiatowe w réznego rodzaju rankingach(szczegoétowe informacje w PK 1).

Nie do przecenienia jest rowniez rola i pozycja prezydenta miasta, jako lidera lokalnego i jego dziatania podejmowane w projektach dotyczacych nie tylko miasta, ale regionu.
Prezydent Nowego Sacza jest liderem dziatan na rzecz budowy ,sadeczanki” - drogi Nowy Sacz — Brzesko, a takze dziatan zwigzanych z usprawnieniem potgczen komunikacyjnych
przy wspétpracy z gminami: Stary Sacz i Chetmiec oraz w projektach na rzecz poprawy stanu powietrza w Kotlinie Sadeckiej (patrz: podpunkty: 3,4,5, pkt III-12.2 a).
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c. Wzmachnianie wspoéipracy z miastami partnerskimi i zaprzyjaznionymi.

Relacje i kontakty z miastami zagranicznymi i krajowymi Nowego Sacza, to nowoczesna i ciekawa forma wspotpracy pomiedzy wtadzami miast, mieszkancami i innymi podmiotami
zycia spotecznego. Partnerstwa zagraniczne miasta Nowego Sgcza przyczyniajg sie do wymiany mysli, postepu cywilizacyjnego, wymiany ludzi, kontaktéw miedzy nimi.
Przyczyniaja sie do wspotpracy i przyjacielskich kontaktéow miedzy spotecznos$ciami miast i mieszkancami z réznych czesci kontynentu i $wiata. Nowy Sacz uczestniczy
w dwudziestu czterech takich partnerstwach. W ramach wspétpracy zagranicznej miasta realizowane sg zatozenia umow i porozumien partnerskich, ktdre precyzuja dziedziny
wzajemnych kontaktow, wsrod ktorych jest: kultura i sztuka, edukacja, sport, promocja, organizacje pozarzgdowe, wymiana gospodarcza, administracja samorzadowa.

Tabela III-12.2.1. Zestawienie miast partnerskich i zaprzyjaznionych Nowego Sacza.
LP | KRAJ - MIASTO MIASTO PARTNERSKIE - MIASTO DATA PODPISANIA UMOWY,
ZAPRZYJAZNIONE POROZUMIENIA, LISTU INTENCYJNEGO
1 Niemcy Schwerte Miasto partnerskie 14 sierpnia 1990 r.
2 USA Columbia County Miasto partnerskie 23 pazdziernika 1991 r.
3 Stowacja Presov Miasto partnerskie 11 wrzesnia 1992 r.
4 Wegry Kiskunhalas Miasto partnerskie 18 wrzesnia 1993 r.
5 Izrael Netanya Miasto partnerskie 30 pazdziernika 1994 r.
6 Stowacja Stara Lubovna Miasto partnerskie 25 kwietnia 1995 r.
7 Ukraina Stryj Miasto partnerskie 15 grudnia 1995 .
8 Litwa Trakai Miasto partnerskie 2 lipca 1998 r
9 Norwegia Narvik Miasto partnerskie 16 czerwca 2003 r.
10 | Butgaria Gabrovo Miasto partnerskie 22 maja 2005 r.
11 | CHRL Suzhou Miasto partnerskie 16 czerwca 2005 r.; 14 czerwca 2016 .
12 | Polska Tarnéw Miasto partnerskie 6 kwietnia 1991 r.
13 | Polska Elblag Miasto partnerskie 8 marca 1997 r.
14 | Francja Lievin Miasto zaprzyjaznione 5 pazdziernika 1992 r.
15 | Hiszpania Guadalajara Miasto zaprzyjaznione 16 kwietnia 1994 r.
16 | Serbia Vranje Miasto zaprzyjaznione 25 lipca 2002 r.
17 | Niemcy Lipsk Miasto zaprzyjaznione 31 sierpnia 2000 r.
18 | Wiochy Isernia Miasto zaprzyjaznione 15 listopada 2003 r.
19 | Wiochy Region Molise Miasto zaprzyjaznione 18 listopada 2003 r.
20 | Francja La Baule-Escoublac Miasto zaprzyjaznione 15 wrzesnia 2006 r.
21 | USA Tinley Park Miasto zaprzyjaznione luty 2007 r.
22 | Turcja Avsallar- Alanya Miasto zaprzyjaznione 2008 r.
23 | Wielka Brytania Wirral Miasto zaprzyjaznione 28 pazdziernika 2011 r.

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok

str. 190




24 | CHRL Huangdao District Miasto zaprzyjaznione 14 maja 2012 r.

25 | Ukraina Nietyshyn Miasto zaprzyjaznione 17 wrzesnia 2016 r.

Zrédto: Opracowanie wiasne, Urzad Miasta Nowego Sacza.

Sposoby nawigzania wspotpracy w ramach wspotpracy zagranicznej miasta obejmuja podpisanie umoéw dzieki:

a) inicjatywom wtadz samorzadowych, sejmikéw i urzedéw wojewddzkich,

b) kontaktom mieszkancéw oraz partnerom zagranicznym,

c) kontaktom organizacji pozarzadowych, klubow sportowych, podmiotom i instytucjom dziatajagcym w Nowym Saczu,

d) inicjatywom Polonii z zastrzezeniem, ze zadania z obszaru wspodtpracy z Polonig i Polakami za granicg wskazane sa w kierunkach polskiej polityki polonijnej, tj. Rzadowy
program wspotpracy z Polonia i Polakami za granicg w latach 2015 - 2020, przyjety przez Rade Ministrow w dniu 18 sierpnia 2015 r. i nalezg do wtasciwosci RP, o czym stanowi
art. 6 p. 2 Konstytucji RP z 1997 r., stanowiac, ze: Rzeczpospolita Polska udziela pomocy Polakom zamieszkatym za granicg w zachowaniu ich zwigzkéw z narodowym
dziedzictwem kulturalnym.

Czestotliwo$¢ spotkan na terenie Nowego Sacza przyjmuje forme spotkan raz w roku lub imprez i uroczystosci rocznicowych, swiat miast, dni kultury, festiwali, rocznic zawarcia
umow o wspotpracy, wspolnych miedzynarodowych projektdw i przedsiewzied.

Sposoby finansowania wspoétpracy zagranicznej to srodki wtasne z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy mieszkancéw Nowego Sacza i kraju partnera
zagranicznego, srodki finansowe z budzetu panstwa oraz zewnetrzne srodki pozabudzetowe z pomocy finansowej programéw europejskich / miedzynarodowych.

Trudnosci w prowadzonej wspotpracy zagranicznej miasta to: niewystarczajace srodki finansowe, bariera jezykowa (brak lub staba znajomos¢ jezyka partnera uniemozliwiajaca
kontakty mieszkancéw), odlegtos¢ miedzy Nowym Saczem a partnerem zagranicznym. Nowy Sacz prowadzi wspdtprace z 25 miastami z réznych czesci swiata (w tym 2 miasta
polskie Tarnéw i Elblag), jednak najlepiej rozwija sie ona z miastami, ktore znajduja sie stosunkowo niedaleko od Nowego Sacza jak: Preszow i Stara Lubowla (Stowacja) czy
Kiskunhalas (Wegry). Kontakty z tymi miastami majq dtugoletnig tradycje. Bliskos¢ nie jest jednak jedynym wyznacznikiem intensywnosci wspotpracy. Przyktadem moze byc¢
dotychczasowa wspotpraca ze Schwerte (Niemcy), czy tez z Gabrowem (Butgaria), Narwikiem (Norwegia), Netanig (Izrael), Trokami (Litwa), Suzhou (Chiny),
Nietyshynem/Netiszynem (Ukraina), gdzie pomimo odlegtosci wspdtpraca pomiedzy miastami byta lub jest stosunkowo intensywna. Swiadczg o tym wspdlnie zrealizowane
projekty, wymiany mieszkancéw i samorzadow.

Rola jednostki samorzadu terytorialnego polega na inicjowaniu kontaktéw oraz na pdzniejszym im ,patronowaniu”, dlatego wspotpraca pomiedzy konkretnymi instytucjami lub
grupami spotecznymi jest nadrzednym celem partnerstwa miast. Wspdtpraca zagraniczna jednostek samorzadu terytorialnego podlega stosownym regulacjom prawnym
usytuowanym w strukturze prawno-ustrojowej naszego kraju. Wspotpraca transgraniczna i regionalna stanowi integralng czesé¢ polityki zagranicznej panstwa, ktorej
ksztattowanie znajduje sie w kompetencjach ministra wiasciwego do spraw zagranicznych, kierujgcego dziatem administracji rzadowej tj. sprawy zagraniczne. Wtadze
samorzadowe Nowego Sacza realizujg zadania z zakresu polityki zagranicznej w ramach wspdtpracy z partnerem zagranicznym w zakresie ich kompetencji, okreslonych
stosownymi przepisami.

Kluczowym zagadnieniem staje sie rola i aktywnos¢ prowadzenia zadan z zakresu polityki zagranicznej przez wtadze miasta Nowego Sgcza w odniesieniu do kategorii i priorytetow
zadan samorzadu terytorialnego. Zadania w zakresie ,,wspoétpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panstw” nalezg do zadan wtasnych samorzadu, co wynika
z norm zawartych w ww. ustawach ustrojowych.

W przypadku zadan fakultatywnych, jednostki samorzadu terytorialnego mogg odstapic od realizacji takich zadan np. w przypadku braku srodkéw finansowych, badz odpowiedniej
infrastruktury. Z uwagi na powyzsze oraz polityke oszczednosciowg wprowadzong zarzadzeniem wewnetrznym z dnia 30 stycznia 2013 r. Prezydenta Miasta w sprawie
wprowadzenia polityki oszczednos$ciowej w budzecie Miasta Nowego Sacza zrozumiate sg te argumenty, ktdre sugeruja, ze na danym terenie priorytetowy charakter maja
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wazniejsze potrzeby i lokalna spotecznos¢ popiera zawieranie i rozwoj stosunkow z partnerami zagranicznymi, ktére zapewniajg dziatania z korzysciami dla mieszkancéw Nowego

Sacza.
1/Wymiana miedzynarodowa
Tabela III-12.2.2. Zestawienie oficjalnych wizyt delegacji Nowego Sacza w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych za granica.
LP | paTA KRAJ - MIASTO WYDARZENIE
1 24-lut-2018 24-lut-2018 Stowacja, Stara Lubovna Turniej Halowej Pitki Noznej w rocznice oswobodzenia miasta Stara Lubovna.
2 27-kwi-2018 | 27-kwi-2018 Stowacja, Stara Lubovna Obchody 50.-lecia zatozenia Centrum Wolnego Czasu.
3 3-maj-2018 6-maj-2018 Wegry, Kiskunhalas Obchody Dnia Miasta Kiskunhalas.
4 17-maj-2018 | 22-maj-2018 Butgaria, Gabrovo Dni Miasta Gabrovo.
s s . Miedzynarodowe Zawody Sportowe Miodziezy Miast Partnerskich
5 19-maj-2018 | 19-maj-2018 Stowacja, Stara Lubovna PARTNERSTWO 2018.
6 16-maj-2018 | 21-maj-2018 Witochy, Rzym Spotkanie w papieskiej Radzie ds. Kultury.
7 1-cze-2018 | 3-cze-2018 Litwa, Troki Swieto Miasta Troki 2018.
8 7-cze-2018 9-cze-2018 Stowacja, Presov Dni Miasta Presov 2018.
9 16-cze-2018 | 16-cze-2018 Stowacja, Sabinov Miedzynarodowy Turniej Pitki Noznej Samorzadowcéw.
10 | 29-cze-2018 | 2-lip-2018 Wegry, Kiskunhalas Polsko-wegierska wymiana kulturalna miast partnerskich oraz chorow: Choru
Kameralnego Bazyliki Sw. Matgorzaty oraz Chéru sw. Jozefa.
. . . Otwarcie 29. Miedzynarodowego Kajakowego Rodzinnego Sptywu Przyjazni
11 -lip- -lip-
>-lip-2018 >-lip-2018 Stowacja, Stara Lubovna rzeka Poprad na trasie miast partnerskich Nowy Sacz - Stara Lubovna.
12 | 14-lip-2018 14-lip-2018 Stowacja, Spisska Nova Ves Udziat w VIII. Memoriale Aleksandra Nagya.
13 | 20-lip-2018 20-lip-2018 Stowacja, Presov Projekt Dni Polskie w Preszowie.
14 | 10-wrz-2018 | 14-wrz-2018 Niemcy, Schwerte Praktyka zawodowa w Urzedzie Miasta Schwerte.
15 | 14-wrz-2018 | 17-wrz-2018 Ukraina, Nietyshyn Obchody Dni Miasta Nietyshyn.
16 | 28-wrz-2018 | 28-wrz-2018 Stowacja, Stara Lubovna XXVII L'ubovniansky Jarmok.
17 | 3-paz-2018 3-paz-2018 Stowacja, Presov ITI Dni Polskie i koncert Sadeckiej Orkiestry Kameralnej.
18 | 24-paz-2018 | 24-paz-2018 S’ro_waCJa, Stara Lubovna, Polsko-stowacka wymiana Seniorow.
Kezmarok
19 | 29-paz-2018 | 30-paz-2018 ﬁi‘;‘;":\?a Stara Lubovna, Wizyta studyjna na Stowaciji.
20 | 24-lut-2018 | 24-lut-2018 Stowacja, Stara Lubovna Turniej Halowej Pitki Noznej w rocznice oswobodzenia miasta Stara Lubovna.
21 | 14-gru-2018 | 14-gru-2018 Stowacja, Stara Lubovna Polsko-stowacka wspétpraca redakcyjna.

Zrédto: Opracowanie wiasne, Urzad Miasta Nowego Sacza.
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2/ Projekty miedzynarodowe

Tabela III-12.2.3 Zestawienie oficjalnych wizyt delegacji zagranicznych miast partnerskich i zaprzyjaznionych w Nowym Saczu
LP | DATA KRAJ - MIASTO WYDARZENIE

1 15-cze-2018 | 15-czer-2018 Niemcy, Bayreuth Wspodtorganizowano we wspodfpracy z Towarzystwem Przyjaciot Sztuk Pieknych
i Niemiecko-Polskim Stowarzyszeniem Kulturowym cykl wydarzen kulturalno-
integracyjnych zwigzanych z rewizyta niemieckich artystow z miasta Bayreuth
(Niemcy) w Nowym Saczu. Wystawa pt. ,Satyryczne wprawki palcédw” autorstwa
Hansa Hubertusa Esser, eksponowana byta w Centrum Informacji Turystycznej
w terminie 15 czerwca 2018 r. - 10 lipca 2018 r. Polsko-niemiecka wspdtpraca
kulturalna ma poczatek od 2017 r. kiedy to sadeccy artysci: Ewa Krakowska, Alina
Bozyk, Mariusz Brodowski oraz Ryszard Mitek wystawiali swoje prace artystyczne

w Bayreuth.
2 2-1ip-2018 8-1ip-2018 Chiny, Suzhou; Litwa, Miedzynarodowa wymiana kulturalna dzieci i mtodziezy oraz wizyta oficjalna miasta
Troki; Ukraina: partnerskiego Suzhou (Chiny) w ramach XV. Miedzynarodowego Festiwalu Piosenki
Niecieszyn i Lwow; Dzieciecej] SKOWRONECZEK, edycja 2018 i wymiane kulturalng pomiedzy Patacem
Niemcy, Bingen Mtodziezy a uczestnikami z miast partnerskich i zagranicznych: Suzhou (Chiny); jak
rowniez Troki (Litwa); Niecieszyn i Lwéw (Ukraina); Bingen (Niemcy).
3 6-1ip-2018 6-1ip-2018 Kazachstan Wspotorganizowano wizyte oficjalng pana Margutana Baimuchana - Ambasadora
Kazachstanu w Nowym Saczu.
4 22-lip-2018 28-lip-2018 Litwa, Troki W dn. 27 lipca 2018 r. udziat Przedstawicieli Miasta Nowego Sacza wzieli udziat

w projekcie pt. ,Polsko-Litewska mtoda kompania” realizowanym w Nowym Saczu
w dniach 22-28 lipca 2018 r. przez Matopolska Wojewodzka Komende Ochotniczych
Hufcéw Pracy, jednostke w Nowym Saczu. W projekcie uczestniczyli mtodzi ludzie
w wieku 16-17 lat z Polski i Litwy, z miasta partnerskiego Troki. Tematem wiodgacym
byfa przedsiebiorczo$é, pomysty miodziezy na dziatalno$¢ gospodarczg oraz zajecia
edukacyjne i kulturowe promujace dziedzictwo kulturowe Nowego Sacza i Polski.

5 1-sie-2018 2-sie-2018 Chiny, Suzhou Polsko-chinska wymiana doswiadczen oraz perspektyw potaczen komunikacyjnych
Nowy Sacz - Europa - Chiny w tym: kolejowych, autobusowych oraz poszukiwania
mozliwosci biznesowych dzieki inicjatywie Jedwabnego Szlaku ,Jedna Droga Jeden
Pas”, takich jak dobre wykorzystanie przewozéw na trasie potgczenia kolejowego
Suzhou-Mandzuria -Warszawa, jak réwniez, innych tematéw w obszarach handlu,
gospodarki, kultury i turystyki w Nowym Saczu.

6 8-paz-2018 12-paz-2018 Wegry, Kiskunhalas Polsko-wegierska wymiana edukacyjna 17 uczniéw i 5 nauczycieli ze Szkoty Szilady
Aron z miasta partnerskiego Kiskunhalas (Wegry) a II Liceum Ogdlnoksztatcacym
w Nowym Sgczu, m.in. uczniowie obydwu szkoét brali udziat w projekcie
fotograficznym ,piekno Nowego Sacza” oraz licznych zajeciach edukacyjnych
i kulturowych, promujacych dziedzictwo kulturowe Nowego Sacza i Polski.
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LP | DATA KRAJ - MIASTO WYDARZENIE

7 9-paz-2018 9-paz-2018 Rosja, Ukraina, Biatorus Wspotudziat w wizycie studentéow z Rosji, Ukrainy i Biatorusi w Nowym Saczu
w ramach programu Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, ktorej celem jest
pokazanie mtodym ludziom z krajow Europy Wschodniej, jak rozwija sie Polska po
wstapieniu do Unii Europejskiej, jak zorganizowany jest samorzad, jak pracujq
organizacje pozarzadowe oraz poznawanie polskiej kultury. Organizatorem spotkan
i wizyt jest Fundacja Promocji Nauki i Kreatywnosci, w ramach programu Study Tour
To Poland, ktdrego sponsorem jest Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci.

8 16-paz-2018 | 19-paz-2018 Ukraina, Nietyshyn Wizyta delegacji oficjalnej miasta Netiszyn (Ukraina) w Nowym Saczu w ramach
wymiany doswiadczen i informacji w obszarach malej i Sredniej przedsiebiorczosci,
wspotpracy gospodarczej, edukacji, kultury, sportu, wymian mtodziezy, medycyny
i przedsiebiorstw komunalnych obydwu miast, prowadzac do wzmocnienia
wzajemnego zrozumienia i poszukiwania szans dla przysziej wspotpracy.

9 27-paz-2018 | 30-paz-2018 Wegry, Kiskunhalas Wspdtudziat w organizacji polsko-wegierskiej wymiany Przedstawicieli Chdru
$éw. Jozefa z miasta partnerskiego Kiskunhalas (Wegry) i Choéoru Kameralnego
w Nowym Saczu.

10 29-paz-2018 | 29-paz-2018 Chiny, Suzhou Wizyta oficjalna Przedstawicieli miasta partnerskiego Suzhou (Chiny) w Nowym
Saczu na temat systemu zarzadzania w administracji publicznej i reformy sektora
publicznego, w szczegdlnosci polityk i praktyk stosowanych dla optymalizacji
$rodowiska biznesu i rozwoju gospodarczego oraz efektywnosci samorzadu dla
budowania sprawnej i przyjaznej administracji, jak rowniez, innych tematéw w
obszarach handlu, gospodarki, kultury i turystyki w Nowym Saczu.

Zrédto: Opracowanie wiasne, Urzad Miasta Nowego Sacza.

3/ Wsparcie organizacyjne i merytoryczne organizacji pozarzadowych (NGO) oraz instytucji wspotpracujacych z Miastem - pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami
i instytucjami w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych.

1. Udzielono pomocy merytorycznej i organizacyjnej dot. miedzynarodowej wymiany miodziezy pomiedzy II Liceum Ogoélnoksztatcacym a Szkotg Szilady Aron z miasta
partnerskiego Kiskunhalas (Wegry), we wspofpracy z miastem partnerskim Kiskunhalas (Wegry). W dn. 5-10 marca 2018 r. wspoétorganizowano polsko-wegierskg wymiane
nauczycieli i uczniéw z II Liceum Ogdlnoksztatcacego w miescie partnerskim Kiskunhalas (Wegry) na podstawie podpisanego w grudniu 2017 r. Porozumienia o wspotpracy
pomiedzy szkotami z Kiskunhalas (Wegry) i Nowego Sacza.

2. Udzielono pomocy merytorycznej i organizacyjnej dot. nawigzania wspétpracy miedzynarodowej nauczycieli i mtodziezy z Zespotu Szkét nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej,
a Szkotg Rzemieslnicza ,Sodziaus meistrai”, we wspotpracy z miastem partnerskim Troki (Litwa).

3. W dn. 9 kwietnia 2018 r. udzielono wsparcia Ochotniczemu Hufcowi Pracy, Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy w nawigzaniu kontaktéw i poszukiwaniu partnerskich instytucii,
organizacji w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych do udziatu w projekcie ,Seminarium dla wspétpracy” w ramach programu Erazmus+.

4. Udzielono wsparcia miedzynarodowym wymianom i inicjatywom m.in.: polsko-niemiecka wymiana szkolna SP nr 2 i Gesamtschule Nowy Sacz — Schwerte (50 oso6b), polsko-
wegierska wymiana mtodziezy II LO i Szilady Aron (60 oséb); polsko-chinska wymiana dzieci i mtodziezy z Patacu Mtodziezy Nowy Sacz -Suzhou (20 oséb), wizyta studyjna
ukrainskich samorzadowcéw w Nowym Saczu (50 osdéb), polsko-stowackie wymiany sportowe Nowy Sacz - Stara Lubovna - Preszéw — Sabinov (50 os6b) oraz Miedzynarodowe
Zawody Sportowe Mtodziezy Miast Partnerskich PARTNERSTWO 2018 w Starej Lubovni (50 osdéb); polsko-niemiecka miedzynarodowa wystawa niemieckich artystéw (25 osoéb)
w Nowym Saczu; polsko-stowacka wymiana kulturalna w Preszowie (100 osdb); polsko-stowacka wymiana seniorow w Stara Lubovna i Kezmarok (50 osdb); polsko-wegierska
wymiana chéréw w Kiskunhalas (50 0s6b); polsko-wegierska wymiana kulturalna w Kiskunhalas (50 osdéb).
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5. Udzielono wsparcia Towarzystwu Przyjaciot Sztuk Pieknych i Niemiecko-Polskiemu Stowarzyszenu Kulturowemu w cyklu wydarzen kulturalno-integracyjnych zwigzanych
Z rewizytg niemieckich artystdw z miasta Bayreuth (Niemcy) w Nowym Saczu. Wystawa pt. "Satyryczne wprawki palcow” autorstwa Hansa _Hubertusa Esser, eksponowana
byta w Centrum Informacji Turystycznej w terminie 15 czerwca 2018 r. - 10 lipca 2018 r. Polsko-niemiecka wspdtpraca kulturalna ma poczatek od 2017r. kiedy to sadeccy
artysci: Ewa Krakowska, Alina Bozyk, Mariusz Brodowski oraz Ryszard Mitek wystawiali swoje prace artystyczne w Bayreuth.

Efektywnos$¢ osiggania celow strategicznych i operacyjnych.

Prowadzenie zadan i dziatan z zakresu wspotpracy zagranicznej Miasta ma na celu:

e Podniesienie rangi Miasta w subregionie, wojewddztwie, kraju i za granicq poprzez =zapewnienie warunkow rozwoju kontaktow Miasta z zagranicg
tj. merytoryczna oraz logistyczna organizacja wspoétpracy miedzynarodowej Miasta.

e Wzmacnianie wspoétpracy zagranicznej z miastami partnerskimi i zaprzyjaznionymi.

¢ Wykorzystanie szans rozwojowych dzieki wspdtpracy zagranicznej miasta dla wzmocnienia rozwoju spotecznego i gospodarczego Miasta.

e Realizacja projektow miedzynarodowych, wykorzystujacych doswiadczenia partnerdw, wymiane know-how, promocje regiondw partnerskich, uczestnictwo w seminariach,
sympozjach, konferencjach itd. w celu wymiany informacji i doswiadczen.

e Wsparcie podmiotdw spotecznych i grup obywateli w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych.

1. Sporzadzono Plan wspdtpracy zagranicznej miasta na rok 2018, w tym zrealizowano 10 przyjazdow, 21 wyjazdow, 52 projekty miedzynarodowe oraz jubileusze.

2. Sporzadzono Rejestr stuzbowych wyjazdow zagranicznych (21 wyjazddéw dla 49 przedstawicieli oficjalnych oraz 650 mieszkancow) oraz przyjmowania przedstawicieli
Z zagranicy (10 przyjazdow dla 850 osdéb) za rok 2018 w uzgodnieniu z Wydziatem Ksiegowym i Wydziatem Organizacyjno-Administracyjnym.

3. Udzielono wsparcia miedzynarodowym wymianom i inicjatywom m.in.: polsko-niemiecka wymiana szkolna SP nr 2 i Gesamtschule Nowy Sacz - Schwerte (50 0so6b),
polsko-wegierska wymiana miodziezy II LO i Szilady Aron (60 osdb); polsko-chinska wymiana dzieci i mtodziezy z Patacu Mtodziezy Nowy Sacz —Suzhou (20 osdb), wizyta
studyjna ukrainskich samorzadowcéw w Nowym Saczu (50 osdb), polsko-stowackie wymiany sportowe Nowy Sgcz — Stara Lubovna - Preszéw - Sabinov (50 osdb) oraz
Miedzynarodowe Zawody Sportowe Mtodziezy Miasta Partnerskich PARTNERSTWO 2018 w Starej Lubovni (50 0sdb); polsko-niemiecka miedzynarodowa wystawa niemieckich
artystow (25 osob) w Nowym Saczu; polsko-stowacka wymiana kulturalna w Preszowie (100 0so6b); polsko-stowacka wymiana senioréw w Stara Lubovna i Kezmarok (50 oséb);
polsko-wegierska wymiana chéoréw w Kiskunhalas (50 osdb); polsko-wegierska wymiana kulturalna w Kiskunhalas (50 oséb).

4. Wspodtorganizowano 2 miedzynarodowe wystawy tj. wystawe pn.: , Kozusznictwo na Spiszu” we wspotpracy z miastem partnerskim Stara Lubovna oraz miedzynarodowg
wystawe pod nazwgq: ,Polsko-Stowacka Konfederacja Rzezbiarzy. Marian Pazucha z Nowego Sacza i Jan Krlicka z Preszowa” we wspotpracy z Muzeum Okregowym dla
mieszkancéw miasta Nowego Sacza oraz wspierano polsko-stowackg wymiane dziatkowcéw (50 oséb)(Nowy Sacz - Preszéw).

5. 49 przedstawicieli oficjalnych miasta Nowego Sacza oraz 650 mieszkancow wzieto udziat w 21 wydarzeniach odbywajacych sie w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych
(wizyty oficjalne, uroczystosci rocznicowe, targi, konferencje, projekty, wizyty oficjalne itp.).

W roku 2018 miasto Nowy Sacz zrealizowato 52 projekty miedzynarodowe w ramach partnerstw Miasta i prowadzonej wspdtpracy zagranicznej Nowego Sacza:

1. W dn. 20 grudnia 2017 r. zorganizowano wizyte oficjalng miasta partnerskiego Stara Lubowla w Nowym Saczu na okolicznos$¢ promocji najnowszego, dziesigtego tomu
periodyku Zeszyty Sadecko-Spiskie. Od 10 lat sagdeckie Muzeum Okregowe oraz Muzeum Lubowelskie-Zamek w Starej Lubowli wspdlnie wydajg wydawnictwo, ktére poswiecone
jest historii sasiadujacych ze sobg regiondw i zaprzyjaznionych miast - Starej Lubowli i Nowego Sacza.

2. W grudniu 2017 r. Muzeum Okregowe we wspotpracy z Lubowelskim Muzeum - Zamek w Starej Lubowli, miastem Nowy Sacz oraz miastem partnerskim Stara Lubowla
(Stowacja) dokonato uroczystego otwarcia wystawy pn.: ,,Kozusznictwo na Spiszu” dla mieszkancéw Nowego Sacza w Domu Gotyckim Muzeum Okregowego w Nowym Saczu.
Wystawe mozna byto obejrze¢ do dnia 8 marca 2018 r. Wystawa przygotowana przez Muzeum Lubowelskie wpisuje sie w cykliczne, doroczne prezentacje stowackich zbioréw w
Nowym Saczu.

3. W dn. 16 lutego 2018 r. Muzeum Okregowe we wspotpracy z Miastem Nowy Sacz oraz miastem partnerskim Preszow (Stowacja) dokonato uroczystego otwarcia
miedzynarodowej wystawy pod nazwa: ,Polsko-Stowacka Konfederacja Rzezbiarzy. Marian Pazucha z Nowego Sacza i Jan Krlicka z Preszowa” dla mieszkaricow miasta Nowego
Sacza. Wystawe mozna byto obejrze¢ do dnia 8 kwietnia 2018r. w Muzeum Okregowym w Nowym Saczu, w Galerii Ratusza w Miasteczku Galicyjskim.
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Tematyka dziet obu autordéw oscyluje wokot podobnych tresci, a sposdb wypowiedzi artystycznej zaskakuje pomystowoscig, prostota i tatwoscig ukazania wybranej opowiesci.
Obaj swoje reliefy i rzezby malujg, co zbliza ich dzieta takze pod wzgledem formalnym. Niemniej kazdego cechuje inna wrazliwos¢, ktéra przektada sie na indywidualny styl prac.
4. Przeprowadzono konsultacje dot. udziatu w programie ,,City Management Platform” organizowanym przez The Academic Union Expert Centre w Oxford (Wielka Brytania).
5. Udzielono pomocy merytorycznej i organizacyjnej dot. miedzynarodowej wymiany miodziezy pomiedzy II Liceum Ogdlnoksztatcagcym, a Szkotg Szilady Aron z miasta
partnerskiego Kiskunhalas (Wegry), we wspoéfpracy z miastem partnerskim Kiskunhalas (Wegry). W dn. 5-10 marca 2018 r. wspotorganizowano polsko-wegierskg wymiane
nauczycieli i uczniéw z II Liceum Ogodlnoksztatcacego w miescie partnerskim Kiskunhalas (Wegry) na podstawie podpisanego w grudniu 2017 r. Porozumienia o wspotpracy
pomiedzy szkotami z Kiskunhalas (Wegry) i Nowego Sacza (25 osdb).

6. Udzielono pomocy merytorycznej i organizacyjnej dot. nawigzania wspodtpracy miedzynarodowej nauczycieli i mtodziezy z Zespotu Szkdt nr 1 im. Komisji Edukacji
Narodowej a Szkotg Rzemieslnicza ,SodzZiaus meistrai” we wspotpracy z miastem partnerskim Troki (Litwa).

7. W dn. 24 lutego 2018 r. reprezentowano Miasto Nowy Sacz w miescie partnerskim Stara Lubovna (Stowacja) na corocznej imprezie sportowej pod nazwg Turniej Halowej
Pitki Noznej w rocznice oswobodzenia miasta Stara Lubovna.

8. W dn. 20 marca 2018 r. przekazano propozycje i zaproszenie do udziatu w 3. edycji Miedzynarodowego Konkursu Artystycznego pn. ,Bajka — moja najpiekniejsza 2018”
dla uczestnikow zaje¢ w Patacu Mtodziezy, ktdrego organizatorem jest PKO Presov - instytucja kultury z miasta partnerskiego Presov (Stowacja).

9. W dn. 9 kwietnia 2018 r. udzielono wsparcia Ochotniczemu Hufcowi Pracy, Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy w nawigzaniu kontaktéw i poszukiwaniu partnerskich
instytucji, organizacji w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych do udziatu w projekcie ,Seminarium dla wspotpracy” w ramach programu Erazmus+.

10. W dniach 20-21 kwietnia 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng w obszarze wymiany doswiadczen i praktyk w transporcie publicznym oraz w Festiwalu Sakura Fest w
miescie zaprzyjaznionym Uzhgorod (Ukraina).

11. w dn. 20 kwietnia 2018 r. we wspotpracy z Wydziatem Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych opracowano i przekazano informacje o przetargu nieograniczonym

na sprzedaz terenu inwestycyjnego w specjalnej strefie ekonomicznej, bedacego wiasnoscig miasta Nowego Sacza w celu rozpowszechnienia wszystkim zainteresowanym oraz
instytucjom otoczenia biznesu, przedsiebiorcom, inwestorom z miast: Stara Lubovna i Presov (Stowacja); Kiskunhalas (Wegry); Trakai (Litwa); Gabrovo (Butgaria), Schwerte
(Niemcy).

12. W dn. 27 kwietnia 2018 r. zorganizowano wizytg oficjalng na obchody 50. lecia zatozenia Centrum Wolnego Czasu w miescie partnerskim Stara Lubovna (Stowacja).
13. W dniach 3-6 maja 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng na uroczystosci Swieta Miasta Kiskunhalas w miescie partnerskim Kiskunhalas (Wegry).

14. W dn. 17-19 maja 2018 r. reprezentowano miasto Nowy Sacz podczas Miedzynarodowych Zawoddw Sportowych Mtodziezy Miast Partnerskich PARTNERSTWO 2018 w
Starej Lubowli (Stowacja). Zorganizowano wizyte oficjalng Przedstawicieli Miasta Nowego Sqcza w dn. 19 maja 2018r.

15. W dniach 17-23 maja 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng na uroczystosci Dnia Miasta Gabrovo (Butgaria) jak rowniez w sprawie uzgodnien dot. dziatan i projektow
do realizacji w roku 2018r.

16. W dn. 8 maja 2018 r. udziat sadeckich sportowcow z UKS Budowlani podczas 58. Corocznego Biegu Wieczornego po Preszowie (Stowacja) we wspotpracy z miastem
partnerskim Presov.

17. W maju 2018 r. wspodtorganizowano wizyte w ramach wymiany uczniowskiej ze szwertenskg Gesamtschule w ramach wspoétpracy szkét tj. Szkotg Podstawowg nr 2
w Nowym Saczu. Wymiana polsko-niemiecka organizowana jest od 23 lat. Uczniowie z Nowego Sacza przebywali w Schwerte w maju 2018r. (40 osdb)

18. W dniach 17-23 maja 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng na uroczystosci Dnia Miasta Gabrovo (Butgaria) jak rowniez w sprawie uzgodnien dot. dziatan i projektow

do realizacji w roku 2018r.

19. W dn. 16 - 21 maja 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng w papieskiej Radzie ds. Kultury w Rzymie (Witochy).

20. We wspotpracy z Patacem Miodziezy zrealizowano Miedzynarodowy Konkurs Plastyczny pt.: ,Ogréd piekna, dobra i radosci". Prezentacja multimedialna wystawy
miedzynarodowej dostepna pod linkiem: https://drive.google.com/open?id=1hsJVTOWLtXNNGYAry9gwQXI9hNHyuqg5z

21. W dniach 1-3 czerwca 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng na uroczystosci Swieta Miasta Troki 2018 w miescie partnerskim Troki (Litwa), gdzie podczas uroczystosci
na okolicznos$¢ 20.-lecia umowy o partnerskiej wspotpracy pomiedzy miastami podpisano deklaracje o jej kontynuacji.

22. Udzielono pomocy merytorycznej i organizacyjnej dot. wymiany edukacyjnej nauczycieli z Zespotu Szkét nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej ze Szkotgq Rzemieslnicza
,Sodziaus meistrai” we wspdtpracy z miastem partnerskim Troki (Litwa), ktéra odbyta sie w dniach 31 maja 2018 r. - 3 czerwca 2018 r. (50 o0sob).
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23. W dn. 4-9 czerwca 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng na uroczystosci Dni Miasta Presov 2018 oraz udziat reprezentacji Miasta Nowego Sacza tj. twdrcow
nieprofesjonalnych w tradycyjnych Targach Trojcy Swietej oraz 4 zespotdw wokalno-muzyczno-tanecznych z Miejskiego Osrodka Kultury w koncertach w miescie partnerskim
Presov (Stowacja), (70 osdb).

24. W dn. 13 czerwca 2018 r. nawigzano wspotprace i zorganizowano polsko-stowacka wymiane seniorow w Nowym Saczu pomiedzy Sadeckim Centrum Seniora a Klubem
Seniora Kezmarok oraz Stara Lubovna (Stowacja), (50 oséb).

25. W dn. 16 czerwca 2018 r. reprezentowano miasto Nowy Sgcz w Miedzynarodowym Turnieju Pitki Noznej Samorzadowcow w miescie Sabinov na Stowacji (25 0so6b).

26. W czerwcu 2018 r. wspdtorganizowano we wspotpracy z Towarzystwem Przyjaciot Sztuk Pieknych i Niemiecko-Polskim Stowarzyszeniem Kulturowym cykl wydarzen

kulturalno-integracyjnych, zwigzanych z rewizytg niemieckich artystow z miasta Bayreuth (Niemcy) w Nowym Saczu. Wystawa pt. “Satyryczne wprawki palcéw” autorstwa Hansa
Hubertusa Esser eksponowana byta w Centrum Informacji Turystycznej w terminie 15 czerwca 2018 r. - 10 lipca 2018 r. Polsko-niemiecka wspoétpraca kulturalna ma poczatek
od 2017r. kiedy to sadeccy artysci: Ewa Krakowska, Alina Bozyk, Mariusz Brodowski oraz Ryszard Mitek wystawiali swoje prace artystyczne w Bayreuth.

27. W dn. 29 czerwca 2018 r. — 2 lipca 2018 r. zorganizowano polsko-wegierska wymiane kulturalng oraz koncert sadeckiego Chéru Kameralnego we wspotpracy z wegierskim
Choérem $w. Jézefa w miescie partnerskim Kiskunhalas (Wegry).

28. W dn. 5 lipca 2018 r. udziat Przedstawicieli Miasta Nowego Sacza w 29. Miedzynarodowym Rodzinnym Spiywie Kajakowym na trasie miast partnerskich Stara Lubovna
(Stowacja) - Nowy Sacz (Polska).

29. W dn. 6 lipca 2018 r. wspotorganizowano wizyte oficjalng pana Margutana Baimuchana - Ambasadora Kazachstanu w Nowym Saczu.

30. W dn. 2-8 lipca 2018 r. zorganizowano udziat Przedstawicieli Miasta Nowego Sacza w Miedzynarodowym Letnim Obozie dla przedsiebiorczych mtodych dla Sadeczan:

pana Dawida Sobarnii i pana Beniamina Kroka — ucznidw Zespotu Szkét Elektryczno-Mechanicznych im. gen. Jézefa Kustronia, ktéry odbywat sie w miescie partnerskim Gabrowo
(Butgaria). Pan Dawid Sobarnia zajat I miejsce uczestniczac w projekcie i konkursie: ,,Wtacz mysélenie. Postaw na przedsiebiorczo$¢”, V edycja, prezentujac prace ze swoim
zespotem pt.: ,Komputer dla kazdego”, otrzymat réwniez Nagrode Publicznosci. Przez tydzien sadeccy uczestnicy podejmowali wyzwania podczas interaktywnych gier, dyskusji
i prezentacji jak rowniez w zajeciach i wyktadach prowadzonych przez wiodacych butgarskich ekonomistow i analitykow. Uczestnicy miedzynarodowego obozu mieli mozliwosci
podzielenia sie swoimi doswiadczeniami i pokazania w jaki sposdb realizujg swoje marzenia.

31. W dniach 2 -8 lipca 2018 r. wspoétorganizowano XV. Miedzynarodowy Festiwal Piosenki Dzieciecej SKOWRONECZEK, edycja 2018 i wymiane kulturalng pomiedzy patacem
Miodziezy a uczestnikami z miast partnerskich i zagranicznych: Suzhou (Chiny); Troki (Litwa); Niecieszyn i Lwow (Ukraina); Bingen (Niemcy). Informacje dostepne pod linkami:
http://www.nowysacz.pl/wydarzenia/19168;http://www.nowysacz.pl/wydarzenia/19149;http://palacmlodziezy.pl/2018/07/03/dzieci-i-mlodziez-z-suzhou-przylecialy-na-
skowroneczka/;http://palacmlodziezy.pl/2018/07/03/festiwal-skowroneczek-rozpoczac-czas-2/; http://palacmlodziezy.pl/2018/07/12/skowroneczek-2018-grande-finale/

32. W dniach 4-5 lipca 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng Przedstawicieli z miasta partnerskiego Suzhou (Chiny) podczas XV. Miedzynarodowego Festiwalu Piosenki
Dzieciecej SKOWRONECZEK, edycja 2018 w Nowym Saczu.

33. W dn. 14 lipca 2018 r. reprezentowano miasto Nowy Sacz podczas VIII. Turnieju Pitki Noznej - Memoriatu Aleksandra Nagya w miescie zaprzyjaznionym Spisska Nova
Ves (Stowacja).

34. W dn. 20 lipca 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng i spotkanie w sprawie projektu ,III Dni Polskie w Preszowie” w miescie partnerskim Preszéw (Stowacja).

35. W dn. 27 lipca 2018 r. udziat Przedstawicieli Miasta Nowego Sacza w projekcie pt. "Polsko-Litewska mtoda kompania” realizowanym w Nowym Saczu w dniach 22-28

lipca 2018r. przez Matopolskg Wojewddzkg Komende Ochotniczych Hufcéw Pracy, jednostke w Nowym Sgczu. W projekcie uczestniczyli mtodzi ludzie w wieku 16-17 lat z Polski
i Litwy, z miasta partnerskiego Troki. Tematem wiodacym byta przedsiebiorczos$¢, pomysty mtodziezy na dziatalno$¢ gospodarczg oraz zajecia edukacyjne i kulturowe promujace
dziedzictwo kulturowe Nowego Sacza i Polski (50 osdb).

36. W dniach 1-2 sierpnia 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng Przedstawicieli z miasta partnerskiego Suzhou (Chiny) w zakresie wymiany doswiadczen i perspektyw
potaczen komunikacyjnych Nowy Sacz - Europa - Chiny w tym kolejowych i autobusowych oraz poszukiwania mozliwosci biznesowych dzieki inicjatywie Jedwabnego Szlaku
»Jedna Droga Jeden Pas” takich jak dobre wykorzystanie przewozéw na trasie potgczenia kolejowego Suzhou-Mandzuria -Warszawa, jak réwniez, innych tematéw w obszarach:
handlu, gospodarki, kultury i turystyki.

37. Wspotpraca z miastem partnerskim Stara Lubovna (Stowacja) w ramach udziatu, przygotowania i opracowania polsko-stowackiego projektu pn. ,Dynamiczna Europa
2019".
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38. Wspotpraca z miastem partnerskim Presov (Stowacja) oraz zaproszenia mieszkancow Nowego Sacza, biegaczy do udziatu w I Pétmaratonie w dniu 15 wrzesénia 2018 r.
w Preszowie. Pétmaraton odby! sie na dystansie 20 km, kolejne kategorie to bieg na 10 km oraz bieg na 5 km. Wszystkie informacje o I P6tmaratonie dostepne sg pod adresem:
http://presovhalfmarathon.com/half-martathon.php

39. Udziat Miasta Nowego Sacza i jego miast partnerskich w projekcie wspotpracy miedzynarodowej pn. ,,Aktywnie wspoétpracujace miasta - aktywne regiony” wspdlnie
z Europejskim Domem Spotkan — Fundacjg Nowy Staw. W ramach I etapu realizacji projektu zorganizowano konkurs przy pomocy mediéw spotecznosciowych, polegajacy na
przygotowaniu filmiku lub zdjecia opatrzonego komentarzem i oznaczenie go hasztagami #VisitPolandVisitNowySacz #happybirthdayPoland #(nazwa miasta partnerskiego),
w ktdrym znajdzie sie wyjasnienie dlaczego dana osoba chce odwiedzi¢ Polske w 100. rocznice odzyskania niepodlegtosci i wzmocni¢ wspoétprace swojego miasta z Nowym
Saczem (250 osoéb).

40. W dniach 7 - 9 wrzesnia 2018 r. Zespot Regionalny ~Sgdeczanie” wystapit i promowat polskie dziedzictwo kulturowe poprzez taniec, muzyke i Spiew w miescie partnerskim
Kiskunhalas na Wegrzech, w ramach 39. Miedzynarodowego Swieta/Festiwalu Winobrania. (50 osdb)
41. W dniach 10-14 wrzesnia 2018 r. zorganizowano praktyke zawodowq urzednikow w miescie partnerskim Schwerte (Niemcy). Praktyka ta jest forma doskonalenia

zawodowego dla pracownikéw jst w celu zdobycia do$swiadczenia w zakresie dziatania zagranicznych jednostek samorzadu terytorialnego, pracy w srodowisku miedzynarodowym
oraz podnoszenia umiejetnosci jezykowych w ramach wspotpracy partnerskiej miast Nowy Sacz - Schwerte. (4 osoby)

42, W dniach 14-17 wrzesnia 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng Przedstawicieli Miasta Nowego Sacza w miescie zaprzyjaznionym Niecieszyn (Ukraina) na uroczystosci
Dni Miasta Niecieszyna.
43. W dn. 28 wrzesnia 2018 r. zorganizowano udziat Przedstawicieli Miasta Nowego Sacza w uroczystosciach XXVII L'ubovnianskiego Jarmoku, a w dn. 29 wrzeénia 2018 r.

Zespoét Regionalny ,Sadeczoki” wystapit i promowat polskie i sadeckie dziedzictwo kulturowe podczas jarmoku poprzez taniec, muzyke i Spiew w miescie partnerskim Stara
Lubovna na Stowacji (50 osdb).

44, W miesigcu pazdzierniku 2018 r. odbylty sie III. Dni Polskie w miescie partnerskim Preszéw, ktérych organizatorem jest Instytut Polski w Bratystawie przy wspétudziale
Miasta Preszow (Stowacja) i Miasta Nowy Sacz. Nasi sasiedzi poznawali polska kulture, sztuke, muzyke, film, kuchnie. Jednym z wydarzen Dni Polskich byt koncert Sgdeckiej
Orkiestry Kameralnej pod kierunkiem Leszka Mieczkowskiego, ktory poprowadzit publiczno$é szlakiem znanych i lubianych melodii. Zabrzmiaty miedzy innymi: Serenada Na
Orkiestre Smyczkowg, Walc Kartowicza, Tryptyk Mariacki Twardowskiego, Portret Warszawy Duchnowskiego, Wigzanka Tematow Operowych, Eine Kleine Nachtmusik Mozarta,
Lato Cz.3 A. Vivaldiego jak rowniez zorganizowano wizyte oficjalng Przedstawicieli Miasta Nowego Sacza. Informacje o wydarzeniach mozna znalezé pod linkiem:
http://pkopresov.sk/podujatia/item/6344-iii-polske-dni.html (25 0so6b).

45, W dn. 9 pazdziernika 2018 r. wspotorganizowano polsko-wegierska wymiane nauczycieli i uczniow ze Szkoty Szilady Aron z miasta partnerskiego Kiskunhalas (Wegry)
a Il Liceum Ogolnoksztatcgcym w Nowym Saczu m.in. uczniowie obydwu szkdt brali udziat w projekcie fotograficznym ,piekno Nowego Sacza” oraz licznych zajeciach
edukacyjnych i kulturowych promujacych dziedzictwo kulturowe Nowego Sacza i Polski (25 oséb).

46. W dn. 9 pazdziernika 2018 r. wspoétudziat w wizycie studentéw z Rosji, Ukrainy i Biatorusi w Nowym Saczu w ramach programu Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci,
ktérej celem jest pokazanie mtodym ludziom z krajow Europy Wschodniej, jak rozwija sie Polska po wstagpieniu do Unii Europejskiej, jak zorganizowany jest samorzad, jak
pracujg organizacje pozarzadowe oraz poznawanie polskiej kultury. Organizatorem spotkan i wizyt jest Fundacja Promocji Nauki i Kreatywnosci, w ramach programu Study Tour
To Poland, ktérego sponsorem jest Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci.

47. W dn. 16-19 pazdziernika 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng z miasta zaprzyjaznionego Niecieszyn (Ukraina) w Nowym Saczu w ramach wymiany doswiadczen
i informacji w obszarach matej i Sredniej przedsiebiorczosci, wspotpracy gospodarczej, edukacji, kultury, sportu, wymian mtodziezy, medycyny i przedsiebiorstw komunalnych
obydwu miast.

48. W dn. 20-28 pazdziernika 2018 r. wspdtudziat w organizacji polsko-chinskiej wymiany uczniéw i nauczycieli z II Liceum Ogdlnoksztatcacego do miasta partnerskiego
Suzhou w Chinach (25 osob).

49, W dn. 24 pazdziernika 2018 r. wspoétorganizowano polsko-stowacka wymiane Senioréw w miescie partnerskim Stara Lubovna oraz Kezmarok (Stowacja). (50 osdb)

50. W dn. 27-28 i 30 pazdziernika 2018r. wspotudziat w organizacji polsko-wegierskiej wymiany Przedstawicieli Chéru sw. Jozefa z miasta partnerskiego Kiskunhalas (Wegry)
i Chéru Kameralnego w Nowym Saczu. (50 oséb)

51. W dn. 29 pazdziernika 2018 r. zorganizowano wizyte oficjalng Przedstawicieli miasta partnerskiego Suzhou (Chiny) w Nowym Saczu w celu wymian i wspotpracy pomiedzy

Suzhou a Nowym Saczem w obszarze systemu zarzadzania w administracji publicznej i reformy sektora publicznego oraz efektywnosci samorzadu dla budowania sprawnej
i przyjaznej administracji.
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52. W dn. 14 grudnia 2018 r. wspodtorganizowano polsko-stowacka wymiane zespotu redakcyjnego w sprawie opracowania periodyku Zeszyty Sadecko-Spiskie (11 tom)
w miescie partnerskim Stara Lubowla (Stowacja). Od 10 lat sadeckie Muzeum Okregowe oraz Muzeum Lubowelskie - Zamek w Starej Lubowli wspdlnie wydajg wydawnictwo,
ktére poswiecone jest historii sgsiadujgcych ze sobg regiondéw i zaprzyjaznionych miast - Starej Lubowli i Nowego Sacza.

Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznej i Promocji | Termin realizacji styczen - grudzien 2018 r.

Jednostka realizujaca w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji Liczba wydarzen miedzynarodowych w Nowym Saczu 83 wydarzenia miedzynarodowe
zadania i zagranicg (wyjazdy, przyjazdy i projekty zagraniczne).
Tlos¢ srodkéw wydatkowanych na wydarzenia i projekty 78 253,45 zt

miedzynarodowe.

Liczba osdb bioracych udziat w wydarzeniach 1 645 0s6b
miedzynarodowych w Nowym Saczu i zagranica.

d. Wdrozenie wieloletniego programu promocji Nowego Sacza.

Miasto nie posiada jeszcze dokumentu, ktory bytby wieloletnim programem promocji. Program zostanie dopiero przygotowany. Niemniej, znaczaca czes¢ juz podejmowanych
dziatan przez Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznej i Promocji, Kancelarie, inne wydziaty oraz jednostki Urzedu Miasta m.in.: Patac Mtodziezy, SOIK, ale takze kluby
sportowe, organizacje pozarzadowe i inne jednostki beda fundamentem takiego dokumentu.

1/ Promocja turystyczna miasta Nowego Sacza w mediach ogélnopolskich. Na zaproszenie Wydziatu Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznej i Promocji do Nowego
Sacza przyjechato 5 przedstawicieli blogeréw winnych i kulinarnych, zaprezentowano kuchnie lokalng i lokalnych winiarzy, w ramach Press Toury dziennikarze poznali atrakcje
turystyczne miasta.

2/ Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznej i Promocji w Urzedzie Miasta Nowego Sacza (WKS - CIT):

W roku 2018 w Centrum Informacji Turystycznej zorganizowato i zaprezentowato 12 przedstawicieli sztuki, fotografii, grafiki i kultury Nowego Sacza. Na przygotowanych
wernisazach, spotkaniach i wystawach osoby korzystajace z ustug Informacji Turystycznej mogty poznac tworczos¢ sadecka.

2.1/ Prowadzona witryna www.ziemiasadecka.info o charakterze turystycznym i spotecznym (wydarzenia w miescie i regionie sadeckim).

2.2/ Prowadzenie aplikacji mobilnej ,Nowy Sacz”, stworzonej z myslg o gosciach i turystach odwiedzajacych Nowy Sacz, a takze aplikacji na mobilne urzadzenia komunikacyjne
pozwalajacej na przekazanie informacji o najwazniejszych wydarzeniach planowanych w miescie.

2.3/ Zredagowanie nowych ulotek nt. atrakcji turystycznych miasta Nowego Sacza - ulotki tematyczne - ,Szlak kulinarny”, ,Szlak zydowski” i, ,Szlak Grafitti”, ,Szlak lodowy”,
~Na deszcz”, ,Na stonce”, ,Ulotka dla dzieci” - materiat bezptatnie rozdysponowany wsrdd osob korzystajacych z Informacji Turystycznej.

2.4/ Wspotpraca przy tworzeniu Sadeckiej Marki Turystycznej. Gtdwnym organizatorem przedsiewziecia jest Prezydent Miasta Nowego Sacza i Starosta Nowosadecki
2.5/ Wspdtpraca z Matopolska Organizacja Turystyczng na targach turystycznych. W ramach targéw rozdysponowane sg bezptatnie materiaty i wydawnictwa MSIT
(informacje o miescie Nowy Sacz i regionie sadeckim).

2.6/ Wspotpraca ze Starostwem Nowosadeckim na targach turystycznych. W ramach targéw rozdysponowane sg bezptatnie materiaty drukowane dotyczace atrakcji turystycznych
Nowego Sacza.

2.7/ Obstuga klientéw zewnetrznych, wysytanie materiatow drukowanych na catg Polske i zagranice (ulotki, mapy, pocztéowki) na prosbe zainteresowanych.
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2.8/ Prowadzenie poradnictwa dla organizatoréw wypoczynku zbiorowego (przewodnicy grup, nauczyciele, biura turystyczne).

2.9/ Wspditpraca z Nowosadeckya Izbg Turystyczng przy Laurze Turystycznym i innych programach turystycznych (,kulinarna Sadecczyzna”), wspoétpraca z Krynicka Organizacjg
Turystyczng, wspotpraca z PTTK i PTT(przekazanie materiatdw na spotkania i imprezy ogolnopolskie o charakterze promocyjno - turystycznych), promowanie wycieczek po
miescie.

2.10/ Gromadzenie, przetwarzanie oraz bezptatne udostepnianie szczegétowych informacji turystycznych z terenu miasta Nowego Sacza oraz regionu Sadeckiego.

2.11/ Administrowanie i prowadzenie fanpage Ziemia Sadecka na Facebooku na twitter.com/ziemiasadecka, prowadzenie wydarzen na You Tube / Ziemia Sadecka.

3/ Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznej i Promocji w Urzedzie Miasta Nowego Sacza (WKS):

3.1/ WKS byt organizatorem 21 wtasnych wydarzen kulturalnych, w ktorych wzieto udziat ok. 27 tys. widzow.
3.2/ Wydziat prowadzit wydanie 5 numerdw biuletynu ,nowysacz.pl”, 3 publikacje ksigzkowe (w tym jedno wznowienie).
3.3/ Prowadzenie witryny www Urzedu Miasta.
3.4/ Organizacja Jarmarku Anielskiego.
3.5/ Wspdtorganizacja m.in.
e Forum Ekonomicznego Miodych Lideréw - program partnerski Forum Ekonomicznego w Krynicy;
e XII Festiwalu Filmowego ,Nowe Kino - Nowy Sacz”.
3.6/ Zakup pozycji ksigzkowych zwigzanych z Nowym Saczem m.in.
e ,Zakochany w Saczu Jerzy Leéniak (1957 - 2017)”, autorstwo: B. Koifcz;
e ,Miasto, ktore pokochatem” — Album autorstwa: W. Jagielskiego;
3.7/ Realizacja filmu informacyjno - promocyjnego dotyczacego wydarzen kulturalnych, sportowych i inwestycyjnych realizowanych przez Miasto Nowy Sacz w 2017 r.,
uwzgledniajacy 725. rocznice lokacji Miasta.
3.8/ Przekazywanie mieszkarncom Nowego Sacza informacji o wydarzeniach promocyjno - kulturalnych poprzez system teleinformatyczny w postaci SMS.
3.9/ Wspodtfinansowanie i wspotorganizowanie pozostatych wydarzen promocyjno - kulturalnych.

4/ Wydziatl Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych:

4.1/Opracowanie kolejnego ,Raportu gospodarczego Nowego Sacza”, ktoéry stanowi materiat do analizy poréwnawczej rozwoju miasta na przestrzeni danego okresu. Publikowany
jest na portalu Miasta. GOSPODARKA / ZAINWESTUJ W NOWYM SACZU / RAPORT O STANIE GOSPODARCZYM.

4.2/Aktualizacja oferty inwestycyjnej Nowego Sacza udostepnionej na portalu internetowym Miasta, na ktéra sktadaja sie m.in.: profil gospodarczy miasta, informacja
o dostepnych terenach inwestycyjnych, warunki inwestowania w Podstrefie Nowy Sacz krakowskiej specjalnej strefy ekonomicznej / Polskiej Strefie Inwestycji, zachety
i utatwienia dla inwestorow, a takze analizy statystyczne i informatory tematyczne skierowane do inwestoréw. GOSPODARKA / ZAINWESTUJ W NOWYM SACZU.

5/ Wydziat Architektury i Budownictwa Urzedu Miasta Nowego Sacza (WAU):

W roku 2018 zorganizowano w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Architektéw Polskich, Oddziat Sadecko-Podhalanski, 2. edycje konkursu pod nazwa , Architektura Nowego Sacza
XXI wieku”. Konkurs pokazuje najciekawsze realizacje architektoniczne w Nowym Saczu z ostatnich pieciu lat. Adresaci: Architekci i inwestorzy z terenu miasta Nowego Sacza.
Celem konkursu jest promocja najwiekszych osiggnie¢ w dziedzinie architektury w miescie. Bioracy udziat w konkursie mieli okazje pokazaé najciekawsze realizacje
architektoniczne z ostatnich pieciu lat. Do 2. edycji konkursu zgtoszono 20 obiektdw, natomiast do ostatecznej oceny dopuszczonych zostato 14. Po zakonczeniu konkursu
zostata zorganizowana wystawa, z ktérg mozna byto sie zapozna¢ w Ratuszu oraz zostat wydany album podsumowujacy konkurs. Wydawnictwo to zostato przekazane do
Biblioteki Narodowej, Biblioteki Jagielloriskiej oraz do 13 innych uprawnionych bibliotek na terenie kraju.

6/ Patronat prezydenta miasta nad wydarzeniami spotecznymi, patriotycznymi, kulturalnymi, sportowymi. O patronaty ubiegaja w przewazajacej wiekszosci
organizacje, stowarzyszenia, fundacje z Nowego Sacza ale takze podmioty zewnetrzne. Taka forma promocji to bezkosztowy, cenny element wspdtdziatania i wspotpracy, jak
tez budowania marki Miasta w najblizszym srodowisku - obywateli miasta, a takze wsrdd klientédw zewnetrznych. Ten element dziatan okreslanych mianem ,gry na lidera”
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buduje pozycje prezydenta miasta, co przektada sie na ocene Miasta i, per se, na promocje miasta oraz umacnianie fundamentéow jego marki, przede wszystkim wsrdd
mieszkancéw, ale takze w duzy sposob oddziatuje na opinie o miescie wsrod gosci.

7/ Patac Mlodziezy organizuje wydarzenia spoteczne, patriotyczne, kulturalne, sportowe, religijne, artystyczne, wokalne, wernisaze i wystawy plastyczne oraz
zawody modeli samochodowych i szachowych.

7.1/

Miedzynarodowy Festiwal Piosenki Dzieciecej ,,Skowroneczek”. Na konkursowe przestuchania dzieci przygotowujq dwie piosenki: w tym jedng z repertuaru zespotu Promyczki
Dobra. Mile widziane sg kompozycje premierowe, autorskie oraz piosenki o tresci religijnej. Koncert finalowy odbywa sie na poczatku lipca na Rynku Nowego Sacza.
W przestuchaniach finatowych w 2018 r. w lipcu wzieto udziat 80 uczestnikéw z Polski, Litwy, Ukrainy, Niemiec oraz Chin.

Ogodlnopolski Konkurs Recytatorski Polskiej Poezji Religijnej ,Pierscien sw. Kingi”. Ogdlnopolski konkurs poprzedzony eliminacjami rejonowymi w 16 osrodkach. Pierscien sw. Kingi
jest konkursem recytatorskim adresowanym do ucznidéw szkét podstawowych. Jego celem jest zainteresowanie dzieci poezjg, w tym poezjg religijng oraz zanikajacq w dzisiejszych
czasach umiejetnoscia recytacji wierszy. Wyjatkowym elementem konkursu jest miejsce finatowych przestuchan, a mianowicie Kopalnia Soli Bochnia. Miodzi uczestnicy zjezdzajg
240 metréw pod ziemie, aby tam, przy $wietle reflektorow, prezentowaé swoj talent recytatorski. Finatowym zmaganiom towarzyszg czesto warsztaty ze znanymi aktorami
(Tadeusz Chudecki i Jozef Mika). Natomiast gospodarz miejsca, Kopalnia Soli w Bochni, zaprasza dzieci na zwiedzanie podziemnych korytarzy z przewodnikiem. W finale (10-11
grudnia 2018) wzieto udziat 110 recytatorow.

Ogodlnopolski Konkurs Kaligraficzny ,,Bakatarz”. Adresaci: uczniowie klas I — III szk6t podstawowych. ,Bakatarz” adresowany jest przede wszystkim do czytelnikéw miesiecznika
~Promyczek Dobra”. Dzieci w 5-ciu kolejnych numerach miesiecznika (od pazdziernika do lutego) znajdujq zadania konkursowe, ktére majq wykonac, by nastepnie przestac je
na adres organizatoréow. Komisja wytania najstaranniejsze prace, a ich autorzy zostajg zaproszeni do udziatu w finale. Finat odbyt sie 19.04.2018 r. w Opactwie Ojcéw
Benedyktynow w Tyncu. Ilosc¢ finalistow: 143 osoby.

~Turniej Rodzin” 2018. Impreza integracyjna dla nowosadeckich rodzin organizowana byta po raz szesnasty. Rodziny biorg udziat w rozgrywkach intelektualno-artystyczno-
sportowych z atrakcyjnymi nagrodami. Podczas turnieju wystepujg przed publicznoscig wybrane grupy artystyczne dziatajace w Patacu Mtodziezy. W wydarzeniu, ktore odbyto
sie 1 grudnia 2018 r. wzieto udziat 350 osdb.

XXXIV Wojewddzki Konkurs Recytatorski. Uczestnikami sg uczniowie szkdt podstawowych. Finat poprzedzony byt eliminacjami rejonowymi w 7 placéwkach. Przed przestuchaniami
odbywajg sie warsztaty poprawnej recytacji prowadzone przez znanych poetdéw i aktoréw. W finale konkursu wziety udziat 42 osoby.

XI Ogodlnopolski Przeglad Dziatan Artystycznych ,Pod Skrzydtami Aniota”. konkurs piosenki, literacki i plastyczny skierowany jest do dzieci i mtodziezy z przedszkoli, szko6t
podstawowych, gimnazjéw i szkdt srednich oraz oséb niepetnosprawnych. Konkurs plastyczny - ,Moja kartka bozonarodzeniowa". Adresaci: dzieci i mtodziez w wieku 5 -20 lat
ze szczegolnym uwzglednieniem oséb niepetnosprawnych. Konkurs literacki - skierowany do dzieci i mtodziezy w wieku 7 — 18 lat. Konkurs piosenki ,Anielska nutka”. Adresaci:
uczniowie szkét podstawowych, gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych. Finat przegladu odbyt sie 7 grudnia 2018 r. w siedzibie firmy WISNIOWSKI. W przegladzie wzieto udziat
ponad 1000 uczestnikdéw.

- Konkurs Recytatorski Poezji Karola Wojtyty ,Do Ciebie wotam cztowieku, Ciebie szukam”. Konkurs adresowany do uczniow szkdl srednich.

W finale, ktéry odbyt sie w Centrum Pielgrzymowania w Starym Saczu uczestniczyto 30 recytatoréw.

- Konkurs Recytatorski ,,Niepodlegta - malowana wierszem” z okazji 100-lecia odzyskania przez Polske niepodlegtosci. Konkurs adresowany do uczniéow sadeckich szkdl
podstawowych i $rednich. Uczestnicy nadsyfali drogg elektroniczng teksty wierszy , ktdre zebrane zostaty w tomik poezji wydany okazjonalnie na potrzeby konkursu. Ponadto
recytatorzy prezentowali przygotowane utwory przed komisja, ktdrej przewodniczacg byta znana aktorka Dominika Figurska. W finale konkursie wzieto udziat 70 uczniéw
sgdeckich szkot.

- Sadeckie Spotkania Grup Artystycznych ,Teatralia” na Sadeckim Rynku gromadza dzieci z sadeckich przedszkoli oraz szkét podstawowych. Uczestnicy spotkania prezentujg
dokonania artystyczne , teatralne oraz wokalne. W roku 2018 w czerwcu wystapito 25 grup artystycznych ( 300 dzieci).
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- Przeglad Dorobku Artystycznego ,Strych Talentdw” organizowany dla dzieci i mtodziezy z sadeckich szkdét. Wystawa prezentujgca dorobek plastyczny, ceramiczny oraz
rekodzieto artystyczne , malarstwo olejne i inne techniki plastyczne.

- Ogdlnopolski Konkurs Plastyczny ,Aniot” adresowany do dzieci w wieku od 4 do 20 lat. Konkurs plastyczny, ktérego tematem przewodnim sg tradycje bozonarodzeniowe. Na
konkurs w 2018 naptyneto 800 prac plastycznych z catego kraju.

- Miedzynarodowy Festiwal Muzyki Country. Konkurs wokalny przeznaczony dla dzieci i mfodziezy promujacy utwory muzyki country. W finale 2018 uczestniczyto 50 wykonawcéw
z Polski, Stowacji i Ukrainy.

7.2/ Patac Mtodziezy prowadzi 6 tematycznych zajeé pozalekcyijnych (168 kota), w ktérych w 2018 r. uczestniczyto 2203 oséb, w tym: 4 kota informatyczne (50 uczestnikdw),
1 techniczne (13), 33 przedmiotowych (438), 118 artystycznych (1552), 11 sportowych (137), 1 turystyczno-krajoznawcze (13).

8.1/ Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Saczu w 2018 roku zorganizowat XVIII Przeglad Matych Form Teatralnych - Przebudzenie 2018 pod hastem ,,Méj plan
na zycie a jego realizacja”. W przegladzie wzieto udziat 6 gmin z powiatu nowosadeckiego, limanowskiego, olkuskiego i tarnowskiego oraz miasto Nowy Sacz. Ogdlna liczba
uczestnikéw 225.

Honorowy patronat nad Przegladem Matych Form Teatralnych Przebudzenie 2018 objat Prezydent Miasta Nowego Sacza, a takze parlamentarzysci z naszego okregu: Senator
Stanistaw Kogut, Postowie: Barbara Bartu$, Andrzej Czerwinski, Wiestaw Janczyk, Arkadiusz Mularczyk, Piotr Naimski, Anna Paluch, Elzbieta Zielinska, Jan Duda, Jozef Leéniak,
Przewodniczacy Rady Miasta Nowego Sacza Janusz Kwiatkowski.

8.2/ Miasto Nowy Sacz podpisato w 2018 roku 29 porozumien z os$ciennymi miastami i gminami oraz 4 porozumienia z powiatami (nowosadeckim, limanowskim, gorlickim
i tarnowskim) na przejecie zadan, w zakresie ustug $wiadczonych przez Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej.

1-3/ Wydziat Kultury, Sportu, Komunikacji Spotecznej Termin realizacji 2018 rok

Jednostka realizujaca i Promocji w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

4/ Wydziat Przedsiebiorczosci i Funduszy Zewnetrznych
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

5/ Wydziat Architektury i Budownictwa Urzedu Miasta
Nowego Sacza

6/ Kancelaria w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
7/ Patac Mtodziezy w Nowym Saczu

8/ Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym

Saczu
Mierniki realizacjl 2.1/ llo$¢ odwiedzin strony. Liczba gosci: 75 450, liczba wizyt: 201 626
zadania 2.2/ Iloé¢ pobran aplikacji mobilnej. 4823
3.1/ Ilos¢ wydarzen kulturalnych wiasnych: 21. Ilos$¢ uczestnikow: 26 627
3.2/ Tlos¢ wydawnictw. 2 wydawnictwa plus 5 numeréw biuletynu ,nowysacz.pl — naktad 49 tys. egz.
3.3/ Ilo$¢ odwiedzin strony www Urzedu Miasta. Liczba gosci: 741 744, liczba wizyt: 1 475 461
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4.1/ llo$¢ opracowanych , Raportow gospodarczych Nowego 1 raport
Sacza”, opublikowanych na www.nowysacz.pl.

4.2/ Tlos¢ ofert inwestycyjnych opublikowanych na 1 oferta
www.nowysacz.pl.

5/ Ilo$¢ dopuszczonych obiektow do oceny. 14
Ilo$¢ egzemplarzy albumu. 500 szt.
6/ Liczba przyznanych patronatow prezydenta miasta. 121
7.1/ Tlo$¢ strategicznych wydarzen kulturalnych. 12
8.1/ Liczba gmin, uczestnikow. 6 gmin, 225 uczestnikdw
8.2/ Porozumienia. 29 - miasta i gminy oscienne; 4 - powiaty

e. Udziat Nowego Sacza w konkursach, plebiscytach i rankingach.

Urzad Miasta uczestniczy w liczacych sie ogdlnopolskich konkursach i rankingach adresowanych do samorzaddw, poddajac ocenie zewnetrznych ekspertow aktywnosé
i osiggniecia Nowego Sacza, by uzyskac zobiektywizowang wiedze o jakosci zarzgdzania miastem, postepach i miejscu na ogdlnopolskiej mapie aktywnosci samorzadéw, a takze
by szuka¢ zewnetrznego uwiarygodnienia i potwierdzenia pozytywnego wizerunku miasta, jako miasta z potencjatem, silnego aktywnoscig jego mieszkancow. Uzyskane nagrody
i wyrdznienia sg waznym elementem budowania marki miasta, wspoéttworzg jego pozytywny wizerunek, jako dobrze zarzadzanego, rozwijajacego sie, przedsiebiorczego
i atrakcyjnego. Wymienione ponizej nagrody i wyrdznienia sa waznym elementem wzmacniania wizerunku oraz statego budowania i wzmacniania marki Nowego Sacza
w wymiarze lokalnym, regionalnym i ogélnopolskim.

Nowy Sacz wzigt udziat w nastepujacych ogdlnopolskich rankingach organizowanych w 2018 roku:

e 0Ogolnopolski Ranking Gmin i Powiatéw, edycja 2018, organizowany przez Zwigzek Powiatéw Polskich, w ktérym Nowy Sacz uplasowat sie na 1. pozycji w kategorii miast
na prawach powiatu. Wyniki Nowego Sacza w poprzednich latach: 2004 r. - 9. miejsce, 2005 r. - 29., 2006 r. - 31., 2007 r. - 31., 2008 r. - 23., 2009 r. - 2., 2010 .
- 1. (ex aequo z Gdanskiem), 2011 r. - 3., 2012 r. - 2., 2013 r. - 3., 2014 r. - 3., 2015r. - 1; 2016 7r. - 2; 2017 - 2.

e Ogolnopolski Ranking ,Perty Samorzadu 2018"”, organizowany przez Dziennik Gazete Prawng przy wspoétpracy z Deloitte; Nowy Sacz zostat liderem rankingu w dwdch
kategoriach: ,Samorzad 2018".oraz ,Wtodarz 2018” wsrdod miast do 100 tys. Mieszkancow.

e XIV edycja Rankingu Samorzaddw dziennika ,Rzeczpospolita”. Miasto Nowy Sacz zdobyto 21. miejsce w kategorii miast na prawach powiatu.

Udziat miasta w w/w rankingach byt bezptatny.

Zgodnie z zatozeniami Strategii udziat Urzedu Miasta w konkursach, tak branzowych jak i obejmujacych przekroj dziatalnosci samorzadu, jest waznym elementem dziatan nie
tylko wizerunkowych i promocyjnych, ale réwniez benchmarkingowych. Istotne w tym jest to, iz niezalezne grupy ekspertdw pozycjonujg miasto w stosunku do innych, co
pozwala na dokonywanie poréwnan i ustalanie, w ktérym miejscu znajdujemy sie, na jakich polach mamy przewage nad innymi, a w czym ustepujemy najlepszym. Otrzymane
nagrody i wyrdznienia sg dowodem, iz zatozone w Strategii cele sg osiagniete, a rezultaty podjetych dziatan poprzedzajacych aplikacje do konkurséw byty znaczace.
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Jednostka realizujaca

Urzad Miasta Nowego Sacza - Kancelaria przy wspotpracy
z wydziatami Urzedu Miasta, miejskimi jednostkami
organizacyjnymi i miejskimi spotkami prawa handlowego

Termin realizacji Rok 2018

Wydatki na realizacje
Kluczowego nr 12 ogétem:

Programu 652 861,13 zi

Zrédta finansowania

Wartos¢

Budzet miasta

652 861,13 zt

Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE,
EOG itp.)

Srodki zewnetrzne krajowe

Inne
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1V. WYKONANIE BUDZETU MIASTA ZA ROK 2018
Tabela VI.1. Wykonanie budzetu Miasta Nowego Sacza za rok 2018
DOCHODY
Dzial Tresé Plan poczatkowy | Plan po zmianach ngk i;azrz)ilesna wsk. % | struktura

010 Rolnictwo i lowiectwo 3 058,00 13 167,62 12 825,29 97,4 0,0
Dochody biezace 3 058,00 13 167,62 12 825,29 97,4 0,0
w tym:
Wplywy z réznych optat (§ 0690) 2 000,00 2 000,00 1657,77 82,9 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan
biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) 0,00 9262,62 926252 100,0 0.0
ustawami (§ 2010)
Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezgce z zakresu adm.
rzadowej oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 1 058,00 1 905,00 1 905,00 100,0 0,0
2110)

020 Le$nictwo 30 000,00 46 160,00 46 836,30 1015 0,0
Dochody biezace 30 000,00 46 160,00 46 836,30 101,5 0,0
w tym:
Wplywy ze sprzedazy wyrobow (§ 0840) 30 000,00 46 160,00 46 825,79 101,4 0,0
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 0,00 0,00 10,51 --- 0,0

150 Przetwérstwo przemystowe 1 033 643,00 1344 029,00 1436 515,14 106,9 0,2
Dochody biezace 1033 643,00 1344 029,00 1436 515,14 106,9 0,2
w tym:
Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow 3.000.00 3000.00 0.00 0.0 0.0
upomnien (§ 0640) ' ' ' ' '
Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.
sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 90 000,00 140 000,00 179 270,01 128,1 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 4 000,00 4 000,00 6 945,99 173,6 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieghtych (§ 0940) 2 000,00 2 000,00 4 015,16 200,8 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubiegtych (§ 0947) 0,00 21 859,00 21 858,55 100,0 0,0
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Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieghych (§ 0949) 0,00 3 455,00 3 454,97 100,0 0,0
Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 12 000,00 17 072,00 25 895,76 151,7 0,0
Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem

srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt

5 lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu $rodkow 796 714,00 995 323,00 1031 962,54 103,7 0,2
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego

(§ 2057)

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem

Srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt

5 lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw 125 929,00 157 320,00 163 112,16 103,7 0,0
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego

(§ 2059)

600 Transport i laczno$é 45821 370,00 74 200 934,00 52 523 495,56 70,8 8,3
Dochody biezace 1797 322,00 2 089 795,00 2112 673,62 101,1 0,3
w tym:

Wplywy z tytulu grzywien, mandatow i innych kar pieni¢znych od oséb

fizyeznych (§ 0570) 2 000,00 2 000,00 0,00 0,0 0,0
Wplywy z tytulu grzywien i innych kar pieni¢znych od osoéb prawnych i

innych jednostek organizacyjnych (§ 0580) /000,00 /000,00 2800,00 40,0 0.0
Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow

upomnief (§ 0640) 1 000,00 1 000,00 910,14 91,0 0,0
Wplywy z réznych optat (§ 0690) 444 700,00 444 700,00 463 559,46 104,2 0,1
Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 3 300,00 3 300,00 10 165,00 308,0 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 2 500,00 7 675,00 21 507,11 280,2 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubiegtych (§ 0940) 0,00 0,00 1 428,84 --- 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umow (§ 0950) 0,00 49 723,00 50 947,77 102,5 0,0
Wptywy z r6znych dochodow (§ 0970) 15 000,00 15 000,00 3 201,30 21,3 0,0
Dot. cel. otrz. z budzetu panistwa na zad. biezace z zakresu adm.

rzadowej oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 3 822,00 3 024,00 3 024,00 100,0 0,0
2110)

Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane na

podstawie porozumien (uméw) migdzy jednostkami samorzadu 1 318 000,00 1 346 373,00 1 345 130,00 99,9 0,2
terytorialnego (§ 2310)

Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej udzielanej

miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie 0,00 210 000,00 210 000,00 100,0 0,0

wilasnych zadan biezacych (§ 2710)
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Dochody majatkowe 44 024 048,00 72111 139,00 50410 821,94 69,9 7,9

w tym:

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem

Jrodkow curopejsiich oraz STodkow, o oeh mowa wart SUSC 3P| 44 024 048,00 7132942800  49620106,12| 69,6 7,8
it. a 1 b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkow

europejskich, realizowanych przez jednostki sam. teryt. (§ 6257)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje inwestycji i

zakupoéw inwestycyjnych whasnych gmin (zwigzkéw gmin, zwigzkoéw 0,00 781 711,00 781 711,00 100,0 0,1

powiatowo - gminnych) (§ 6330)

Woplata srodkow finansowych z niewykorzystanych w terminie

wydatkow, ktore nie wygasaja z uptywem roku budzetowego (§ 6680) 0,00 0,00 4,82 T 0.0

630 Turystyka 1 563 000,00 1 563 000,00 1,00 0,0 0,0
Dochody biezace 0,00 0,00 1,00 --- 0,0
w tym:

Wptywy z odsetek od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych

niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem

procedur, o ktorych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub 0,00 0,00 1,00 o 0.0
w nadmiernej wysokosci (§ 0900)

Dochody majatkowe 1 563 000,00 1 563 000,00 0,00 0,0 0,0
w tym:

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem

srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt

5 lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu $§rodkow 1563 000,00 1563 000,00 0,00 0.0 0.0
europejskich, realizowanych przez jednostki sam. teryt. (§ 6257)

700 Gospodarka mieszkaniowa 42 064 384,00 13 340 936,93 13 940 046,41 104,5 2,2
Dochody biezace 7 326 200,00 8 352 752,93 8 382 399,65 100,4 1,3
w tym:

Wptywy z optat za trwaty zarzad, uzytkowanie i stuzebnosci (§ 0470) 150 000,00 150 000,00 141 188,11 94,1 0,0
Wptywy z optat z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci (§

0550) 1 900 000,00 2 000 000,00 2 372 085,61 118,6 0,4
Wplywy z tytutlu optat i kosztow sagdowych oraz innych optat

uiszczanych na rzecz Skarbu Panstwa z tytutu postepowania sagdowego i 0,00 0,00 14 843,14 - 0,0
prokuratorskiego (§ 0630)

Wplywy z tytulu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow 0.00 0.00 9 201.56 . 0.0

upomnien (§ 0640)
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Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 3 600 000,00 3 600 000,00 3 636 790,68 101,0 0,6

podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z pozostalych odsetek (§ 0920) 241 000,00 241 000,00 87 621,26 36,4 0,0

Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubieglych (§ 0940) 0,00 127 600,00 136 581,72 107,0 0,0

Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z uméw (§ 0950) 0,00 0,00 13 547,49 - 0,0

Wplywy z otrzymanych spadkéw, zapisow 1 darowizn w postaci L

pienigzne] (§ 0960) 0,00 0,00 19 833,33 0,0

Wplywy z roznych dochodow (§ 0970) 291 000,00 291 000,00 149 457,55 51,4 0,0

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm.

rzadowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110) 269 200,00 668 152,93 650 342,78 97,3 01

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360) 875 000,00 1275000,00 1150 906,42 90,3 02

Dochody majatkowe 34 738 184,00 4988 184,00 5 557 646,76 1114 0,9

w tym:

Wplywy z tytulu przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego

przystugujacego osobom fizycznym w prawo wiasnosci (§ 0760) 100 000,00 100 000,00 176 629,12 176.,6 0.0

Whtaty z tytulu odptatnego nabycia prawa wtasnosci oraz prawa 4 638 184.00 4 888 184.00 5381 017.64 1101 0.8

uzytkowania wieczystego nieruchomosci (§ 0770) ' ! ' ' '

Wplywy ze sprzedazy sktadnikow majatkowych (§ 0870) 30 000 000,00 0,00 0,00 --- 0,0
710 Dzialalno$¢ ustugowa 1 524 540,00 1537 420,00 1567 871,98 102,0 0,3

Dochody biezace 1 524 540,00 1 537 420,00 1567 871,98 102,0 0,3

w tym:

Wptywy z tytulu kosztow egzekucyjnych, oplaty komorniczej i kosztow

upomnier: (§ 0640) 3 000,00 3 000,00 216,36 7,2 0,0

Wplywy z réznych oplat (§ 0690) 330 000,00 330 000,00 363 989,88 110,3 0,1

Wplywy z ustug (§ 0830) 450 000,00 450 000,00 436 000,70 96,9 0,1

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 350,00 350,00 52,47 15,0 0,0

Wplywy z réznych dochodow (§ 0970) 0,00 0,00 13 537,50 --- 0,0

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace

realizowane przez gming na podstawie porozumien z organami 100 000,00 100 000,00 100 000,00 100,0 0,0

administracji rzadowej (§ 2020)

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm.

rzadowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110) 641 040,00 653 920,00 653 899,39 100,0 01

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360) 150,00 150,00 175,68 1171 0.0
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750 Administracja publiczna 1739 974,00 2 206 978,00 2 069 039,72 93,7 0,3
Dochody biezace 1739 974,00 2 206 978,00 2 068 416,95 93,7 0,3
w tym:

Wplywy z tytutu optat i kosztow sadowych oraz innych optat

uiszczanych na rzecz Skarbu Panstwa z tytutu postepowania sagdowego i 50 000,00 50 000,00 38 021,96 76,0 0,0
prokuratorskiego (§ 0630)

Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow

upomnief: (§ 0640) 7 000,00 7 000,00 8 001,88 114,3 0,0
Wplywy z réznych optat (§ 0690) 0,00 0,00 432,55 - 0,0
Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 220 000,00 220 000,00 192 673,51 87,6 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 470 100,00 470 100,00 522 740,66 111,2 0,1
Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubieghych (§ 0940) 0,00 0,00 261,01 --- 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umow (§ 0950) 0,00 8 769,00 9 399,94 107,2 0,0
Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 180 100,00 219 793,00 65 607,36 29,8 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan

zleconych gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) 783 079,00 1203 995,00 1203 969,66 100,0 02
ustawami (§ 2010)

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm.

rzagdowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110) 29 541,00 27 167,00 2716642 100,0 0,0
Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360) 154,00 154,00 142,00 92,2 0,0
Dochody majatkowe 0,00 0,00 622,77 --- 0,0
w tym:

Wplywy ze sprzedazy sktadnikéw majatkowych (§ 0870) 0,00 0,00 622,77 --- 0,0

751 Urzedy naczelnych organow wladzy pal'ls.twowej, kontroli i ochrony 16 713,00 691 267,00 663 094,56 95,9 0,1

prawa oraz sadownictwa
Dochody biezace 16 713,00 691 267,00 663 094,56 95,9 0,1
w tym:
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan
biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin, zwiagzkom powiatowo - gminnym) 16 713,00 691 267,00 663 094,56 95,9 01
ustawami (§ 2010)
752 Obrona narodowa 2 000,00 119 800,00 119 800,00 100,0 0,0
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Dochody biezace 2 000,00 119 800,00 119 800,00 100,0 0,0
w tym:

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm.

rzagdowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110) 2 000,00 119 800,00 119 800,00 100,0 0,0

754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 14 109 128,00| 16414 192,00 16 409 654,39 100,0 2,6
Dochody biezace 14109 128,00 | 15982 370,00 15977 918,89 100,0 2,5
w tym:

Wplywy z tytutu grzywien, mandatéw i innych kar pienieznych od os6b

s 150 000,00 150 000,00 14507828  96,7| 00
Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow .
ML 0,00 0,00 150,80 0,0
Wptywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 0,00 0,00 2 787,97 - 0,0
Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 12 000,00 12 000,00 9 604,33 80,0 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan

zleconych gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) 2 500,00 2 500,00 2 500,00 100,0 0.0
ustawami (§ 2010)

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm.

rzadowej oraz inne zadania zlec. ustawami reali. przez powiat (§ 2110) 13943 578,00| 15802 820,00 15 802 805,85 100,0 2,5
Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezace realizowane na

podstawie porozumien (umoéw) migdzy jednostkami samorzadu 0,00 14 000,00 14 000,00 100,0 0,0
terytorialnego (§ 2320)

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360) 1 050,00 1 050,00 991,66 94,4 0.0
Dochody majatkowe 0,00 431 822,00 431 735,50 100,0 0,1
w tym:

Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej udzielanej

miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie 0,00 11 822,00 11 735,50 99,3 0,0
wlasnych zadan inwestycyjnych i zakupow inwestycyjnych (§ 6300)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panistwa na inwestycje i zakupy

inwestycyjne z zakresu administracji rzagdowej oraz inne zadania 0,00 420 000,00 420 000,00 100,0 0,1
zlecone ustawami realizowane przez powiat (§ 6410)

755 Wymiar sprawiedliwos$ci 187 812,00 187 812,00 187 332,22 99,7 0,0
Dochody biezace 187 812,00 187 812,00 187 332,22 99,7 0,0
w tym:

Dot. cel. otrz. z budzetu panistwa na zad. biezace z zakresu adm.
rzadowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110) 187.812,00 187812,00 187 332,22 99,7 0.0
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Dochody od osob prawnych, od osob fizycznych i od innych

756 jednostek nie posiadajacych osobowosci prawnej oraz wydatki 184189 171,00 | 185617 971,00 194 409 184,35 104,7 30,6
zwiazane z ich poborem
Dochody biezace 184 189 171,00 | 185617 971,00 194 409 184,35 104,7 30,6
w tym:
Wptywy z podatku dochodowego od 0séb fizycznych (§ 0010) 102 659 561,00 | 102 659 561,00| 109 183 428,00 106,4 17,2
Wptywy z podatku dochodowego od 0sob prawnych (§ 0020) 7 795 310,00 7 795 310,00 7890 632,91 101,2 1,2
Wpltywy z podatku od nieruchomoéci (§ 0310) 51 000 000,00 51 000 000,00 52 871 024,29 103,7 8,3
Wptywy z podatku rolnego (§ 0320) 478 000,00 478 000,00 494 298,98 103,4 0,1
Wplywy z podatku lesnego (§ 0330) 14 600,00 14 600,00 15 842,80 108,5 0,0
Wplywy z podatku od $rodkéw transportowych (§ 0340) 6 900 000,00 7 020 800,00 7 369 951,87 105,0 1,2
— : — ——
ECEN s e b e S 180000,00| 180 000,00 191151,94| 1062 0,0
Wplywy z podatku od spadkéw i darowizn (§ 0360) 750 000,00 850 000,00 892 905,78 105,0 0,1
Wplywy z optaty skarbowej (§ 0410) 1 700 000,00 1 900 000,00 1715 624,47 90,3 0,3
Wplywy z optaty komunikacyijnej (§ 0420) 2 350 000,00 2 350 000,00 2509 739,51 106,8 0,4
Wplywy z optaty targowej (§ 0430) 175 000,00 185 000,00 167 868,00 90,7 0,0
Wplywy z optaty eksploatacyjnej (§ 0460) 8 300,00 8 300,00 9 307,80 112,1 0,0
Wpt z oplat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych
K 41;0y)wy = g pol wyeh (8 2370000,00 2370 000,00 2535092,83| 107,0 0,4
Wpt Z inn ieranych przez jednostki
sarll)lgl:gdu terzf(l)lril;)lizlgg ‘1:11; glc))?sttgx?vtl?;eozggn}ihisg;i (O§SE)490) 2700 000,00 2700 000,00 2237 231,50 82,9 0.4
Wplywy z podatku od czynnosci cywilnoprawnych (§ 0500) 4 600 000,00 5570 000,00 5877 842,61 105,5 0,9
Wplywy z zaleglosci z tytutu podatkoéw i optat zniesionych (§ 0560) 0,00 0,00 -9,90 --- 0,0
Wpt z 0 zekucyjnych, optaty komorniczej i koszté
D ey ceekucyInyeh opaty Komormicze)  Koszow 31 600,00 31 600,00 3452202| 1092 0,0
Wplywy z optat za wydanie prawa jazdy (§ 0650) 254 000,00 254 000,00 234 735,00 92,4 0,0
Wplywy z réznych optat (§ 0690) 2 000,00 2 000,00 2 200,00 110,0 0,0
Wpt z odsetek od nieterminowych wptat z tytutu podatkoéw i optat
(§%9y;’g Wyeh wptat z tytufu p P 220 500,00 248 500,00 173 540,22 69,8 0,0
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 300,00 300,00 1 490,06 496,7 0,0
Wptywy z r6znych dochodow (§ 0970) 0,00 0,00 763,66 --- 0,0
758 Rézne rozliczenia 158 362 204,00 | 157 364 213,37 | 157 366 253,28 100,0 24,8
Dochody biezace 158 362 204,00 | 157 364 213,37| 157 366 253,28 100,0 24,8
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w tym:

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan
biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan

zleconych gminie (zwigzkom gmin, zwiagzkom powiatowo - gminnym) 0,00 7964,37 7964,37 100,0 0.0

ustawami (§ 2010)

Srodki na uzupehinie dochodow powiatow (§ 2760) 0,00 250 902,00 250 902,00 100,0 0,0

Czeé¢ o$wiatowa subwencji ogdlnej (§ 2920) 153149 103,00 | 151 892 246,00| 151 892 246,00 100,0 23,9

Czeéé rownowazaca subwencji ogolnej dla gmin (§ 2920) 420 805,00 420 805,00 420 805,00 100,0 0,1

Cze$¢ rownowazaca subwencji ogolnej dla powiatow (§ 2920) 4763 570,00 4763 570,00 4763 570,00 100,0 0,8

Cze$é wyréwnawcza subwencji ogolnej dla powiatow (§ 2920) 28 726,00 28 726,00 28 726,00 100,0 0,0

Wptywy do wyjasnienia (§ 2980) 0,00 0,00 2 039,91 --- 0,0
801 Os$wiata i wychowanie 12 252 659,00 13516512,99 12 933 812,89 95,7 2,0

Dochody biezace 11 289 659,00| 13196 832,99 12 614 315,59 95,6 2,0

w tym:

Wo : : ——

B oo™ | 637000 6w000| 57880 843 00

Wplywy z optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego (§ 0660) 401 700,00 401 700,00 270 005,40 67,2 0,0

Wpt z oplat za korzystanie z wyzywienia w jednostkach

ree{)li}z“lgzcycﬁ zadania z zakresu w‘z}c,hzwania peredszkolnego (§ 0670) 760 564,00 884 804,00 670 054,58 5,7 01

Wpt z optat za korzystanie z wyzywienia w jednostkach

reeﬁiszllvlvjzcycﬁ zadania z Zakresu WV;thl)wania peredszkolnego (§ 0679) 108 240,00 0,00 0,00 - 0.0

Wplywy z réznych optat (§ 0690) 7 140,00 7 140,00 4 108,00 57,5 0,0

Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikoéw maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 540 979,00 544 179,00 552 158,57 101,5 0,1

podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z ustug (§ 0830) 2 044 430,00 2 044 430,00 1745 882,84 85,4 0,3

Wptywy z odsetek od dotacji oraz platnosci: wykorzystanych

niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem

procgedur, 0 ktpérych mowa w art. 1\’;3‘/‘ usta)\l)vy, pyobranych nienaleznie lub 0,00 5 486,00 6712,53 122,4 0.0

w nadmiernej wysokosci (§ 0900)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 14 425,00 14 425,00 12 920,13 89,6 0,0

Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieghych (§ 0940) 12 920,00 16 349,00 12 617,77 77,2 0,0

Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umoéw (§ 0950) 428,00 6 724,00 11 235,61 167,1 0,0

Wpt Z otrz 6 1SOW i i i

o é)ni}gr}:ej o Oggz)a)nych spadkow, zapisow i darowizn w postaci 0,00 11 228,00 11 228,00 100,0 0.0

Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 86 754,00 114 367,00 109 428,21 95,7 0,0
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Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje¢ zadan
biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan
zleconych gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym)
ustawami (§ 2010)

0,00

860 509,53

849 437,03

98,7

0,1

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ wtasnych
zadan biezacych gmin (zwigzkow gmin, zwigzkow powiatowo -
gminnych) (§ 2030)

3 544 190,00

3989 570,00

3984 555,81

99,9

0,6

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt
5 lit. a i b ustawy, lub ptatnos$ci w ramach budzetu srodkow
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(§ 2057)

924 953,00

697 830,00

703 215,47

100,8

0,1

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkoéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt
5 lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkow
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(§ 2059)

26 066,00

0,00

0,00

0,0

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm.
rzadowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110)

0,00

43 013,46

42 417,51

98,6

0,0

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace
realizowane przez powiat na podstawie porozumien z organami
administracji rzadowej (§ 2120)

0,00

279 300,00

278 428,28

99,7

0,0

Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego (§ 2310)

2 810 000,00

3099 600,00

3102 384,73

100,1

0,5

Srodki na dofinansowanie wiasnych zadan biezacych gmin (zwigzkoéw
gmin), powiatow (zwiazkow powiatow), samorzadow wojewodztw,
pozyskane z innych zrodet (§ 2701)

0,00

23 700,00

88 090,90

371,7

0,0

Wplywy ze zwrotéw dotacji oraz platnosci wykorzystanych niezgodnie
z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o
ktorych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w
nadmiernej wysokosci (§ 2910)

0,00

145 608,00

153 646,22

105,5

0,0

Dochody majatkowe

963 000,00

319 680,00

319 497,30

99,9

0,0

w tym:

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt
5 lit. a i b ustawy, lub ptatnos$ci w ramach budzetu srodkow
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(§ 6257)

920 500,00

312 920,00

312 742,05

99,9

0,0
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Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem

srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt

5 lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu $rodkow 42 500,00 6 760,00 6 755,25 99,9 0,0
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (

§ 6259)

851 Ochrona zdrowia 1524 961,00 1 290 898,34 1 253 383,43 97,1 0,2
Dochody biezace 1524 961,00 1 290 898,34 1253 383,43 97,1 0,2
w tym:

Wplywy z tytutu optat i kosztow sadowych oraz innych optat

uiszczanych na rzecz Skarbu Panstwa z tytulu postepowania sagdowego i 0,00 0,00 46,00 --- 0,0
prokuratorskiego (§ 0630)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 0,00 0,00 43,05 --- 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubieghych (§ 0940) 50 000,00 30 000,00 26 312,58 87,7 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan

zleconych gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) 6630,00 21624,00 21 012,00 97,2 0.0
ustawami (§ 2010)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace

realizowane przez gming na podstawie porozumien z organami 0,00 77 000,00 76 999,35 100,0 0,0
administracji rzadowej (§ 2020)

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm.

rzadowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110) 1468 331,00 1144 594,00 1116 354,55 97,5 0.2
Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej udzielane;j

miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie 0,00 17 680,34 12 615,90 71,4 0,0
wilasnych zadan biezacych (§ 2710)

852 Pomoc spoleczna 16 241 563,00 | 19510 291,01 19504 017,76 100,0 3,1
Dochody biezace 16 241 563,00| 19510 291,01 19504 017,76 100,0 3,1
w tym:

Wplywy z tytulu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow

upomnier: (§ 0640) 2 500,00 2 500,00 940,81 37,6 0,0
Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikoéw maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 4 060,00 4 060,00 3 662,52 90,2 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z ustug (§ 0830) 5853 000,00 6 391 000,00 6 480 692,57 101,4 1,0
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 10 450,00 10 450,00 9511,10 91,0 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieghych (§ 0940) 15 000,00 29 200,00 21 859,37 74,9 0,0
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Wplywy z otrzymanych spadkéw, zapisow i darowizn w postaci

pieni¢znej (§ 0960) 3 000,00 5900,00 3 650,00 61,9 0,0
Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 43 100,00 38 900,00 24 097,04 61,9 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan

zleconych gminie (zwigzkom gmin, zwiagzkom powiatowo - gminnym) 549 345,00 948 202,36 947 913,63 100,0 0.1
ustawami (§ 2010)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ wtasnych

zadan biezacych gmin (zwigzkéw gmin, zwigzkéw powiatowo - 4 511 957,00 5937 550,65 5868 977,96 98,8 0,9
gminnych) (§ 2030)

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm.

rzadowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110) 1049 904,00 1098 202,00 1098 196,65 100,0 0.2
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje biezacych

e e o in (§ 2D 3848344,00| 467884900  4678849,00] 1000/ 07
Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane na

podstawie porozumiefi (umow) miedzy jednostkami samorzadu 180 000,00 183 684,00 183 684,00 100,0 0,0
terytorialnego (§ 2310)

Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezace realizowane na

podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 170 000,00 180 000,00 180 000,00 100,0 0,0
terytorialnego (§ 2320)

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360) 903,00 903,00 1 093,66 1211 0.0
Wplywy ze zwrotow dotacji oraz ptatnosci wykorzystanych niezgodnie

z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o

ktorych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w 0,00 890,00 889,45 99.9 0.0
nadmiernej wysokosci (§ 2910)

853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej 7384 783,00 20507 574,90 18 849 401,77 91,9 3,0
Dochody biezace 6836 379,00| 19933 169,90 18 815 532,12 94,4 3,0
w tym:

Wptywy z réznych optat (§ 0690) 0,00 345 000,00 356 550,00 103,3 0,1
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 400,00 1 800,00 4 654,08 258,6 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieghych (§ 0940) 1 800,00 1 800,00 2 280,06 126,7 0,0
Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 250 500,00 210 500,00 204 429,30 97,1 0,0
Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem

érodkéw europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 0,00 6 985 542,00 7 088 363,24 101,5 1,1
3 oraz ust. 3 pkt 5 1 6 ustawy, lub platnosci w ramach budzetu §rodkow
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europejskich, z wylaczeniem dochod6éw klasyfikowanych w paragrafie
205 (§ 2007)

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt
3 oraz ust. 3 pkt 5 i 6 ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkow
europejskich, z wytaczeniem dochodow klasyfikowanych w paragrafie
205 (§ 2009)

0,00

1 085 800,00

1101 781,88

101,5

0,2

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt
5 lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkow
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(§ 2057)

5 646 158,00

9 049 444,00

7915 348,50

87,5

1,2

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt
5 lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkow
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(§ 2059)

378 643,00

1 046 569,00

935 835,71

89,4

0,1

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm.
rzagdowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110)

144 736,00

542 392,90

541 947,05

99,9

0,1

Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (umow) mig¢dzy jednostkami samorzadu
terytorialnego (§ 2320)

24 892,00

23 972,00

23 972,00

100,0

0,0

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z
zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360)

250,00

250,00

270,30

108,1

0,0

Srodki z Funduszu Pracy otrzymane na realizacje zadan wynikajacych z
odrebnych ustaw (§ 2690)

389 000,00

640 100,00

640 100,00

100,0

0,1

Dochody majatkowe

548 404,00

574 405,00

33 869,65

59

0,0

w tym:

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt
5 lit. a i b ustawy, lub ptatnos$ci w ramach budzetu srodkow
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(§ 6257)

475 283,00

498 207,00

28 202,34

5,7

0,0

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt
5 lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkow

73 121,00

76 198,00

5667,31

7,4

0,0
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europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(§ 6259)

854

Edukacyjna opieka wychowawcza

1 059 963,00

2 213 044,00

2 145 953,54

97,0

0,3

Dochody biezace

1 059 963,00

2077 434,00

2 010 343,54

96,8

0,3

w tym:

Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.
sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o
podobnym charakterze (§ 0750)

2 163,00

2 163,00

2 162,40

100,0

0,0

Wptywy z ustug (§ 0830)

697 000,00

700 200,00

632 860,60

90,4

0,1

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920)

1 700,00

1700,00

1011,85

59,5

0,0

Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umoéw (§ 0950)

0,00

236,00

27 612,62

11700,3

0,0

Wplywy z r6znych dochodéw (§ 0970)

9100,00

9 100,00

6 711,04

73,7

0,0

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace
realizowane przez gming na podstawie porozumien z organami
administracji rzadowej (§ 2020)

0,00

156 000,00

155 256,65

99,5

0,0

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wlasnych
zadan biezacych gmin (zwigzkoéw gmin, zwigzkéw powiatowo -
gminnych) (§ 2030)

0,00

817 295,00

765 374,66

93,6

0,1

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan
biezacych gmin z zakresu edukacyjnej opieki wychowawczej
finansowanych w cato$ci przez budzet panstwa w ramach programow
rzagdowych (§ 2040)

0,00

40 740,00

31 164,29

76,5

0,0

Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego (§ 2310)

320 000,00

320 000,00

356 569,43

111,4

0,1

Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego (§ 2320)

30 000,00

30 000,00

31 620,00

105,4

0,0

Dochody majatkowe

0,00

135 610,00

135 610,00

100,0

0,0

w tym:

Dotacje otrzymane z panstwowych funduszy celowych na finansowanie
lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji 1 zakupow
inwestycyjnych jednostek sektora finansow publicznych (§ 6260)

0,00

65 500,00

65 500,00

100,0

0,0

Whtata srodkow finansowych z niewykorzystanych w terminie
wydatkow, ktore nie wygasaja z uplywem roku budzetowego (§ 6680)

0,00

70 110,00

70 110,00

100,0

0,0
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855 Rodzina 80 405 945,00 | 91 722 172,40 91 640 801,69 99,9 14,4
Dochody biezace 80405945,00| 91722172,40 91 640 557,69 99,9 14,4
w tym:
qu};m If (tgt(;lél‘l‘ (l)c)oszt(')w egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow 50,00 50,00 209,60 419.2 0.0
Zstl‘?ygge?cg%(ézgggﬁw z tytutu optaty za pobyt dziecka w pieczy 2 700,00 2 700,00 864,53 32.0 0.0
Wplywy z réznych optat (§ 0690) 308 000,00 308 000,00 303 930,00 98,7 0,0
Wplywy z ustug (§ 0830) 95 000,00 95 000,00 87 576,00 92,2 0,0
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 28 150,00 28 150,00 12 988,90 46,1 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubieghych (§ 0940) 150 000,00 200 000,00 150 790,36 75,4 0,0
Wplywy z otrzymanych spadkéw, zapiséw i darowizn w postaci 0.00 0.00 300.00 . 0.0
pienig¢znej (§ 0960) ' ’ ' '
Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 6 100,00 6 100,00 12 141,43 199,0 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan
biezacych z za}kr.esu ac.lministracji. rzqdqwej oraz innych zadan _ 27190 718,00| 32882 187,96 32 882 185,69 100,0 52
zleconych gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym)
ustawami (§ 2010)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wlasnych

zadan biezacych gmin (zwigzkéw gmin, zwigzkoéw powiatowo - 0,00 84 242,00 84 242,00 100,0 0,0
gminnych) (§ 2030)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z

zakresu administracji rzadowej zlecone gminom (zwigzkom gmin,

zwigzkom powiatowo - gminnym), zwigzane z realizacjg $wiadczenia 49 341 803,00 | 54 385 786,69 54 385 786,69 100,0 8,6
wychowawczego stanowigcego pomoc panstwa w wychowywaniu

dzieci (§ 2060)

Dot. cel..otrz. z budzetu p.aﬁstwa na zad. b.ieche z zakresu.adm. 0,00 122 42381 100 522,91 82,1 0.0
rzagdowej oraz inne zadania zlec. ustawami real. przez powiat (§ 2110)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje biezacych

zadan whasnych powiatu (§ 2130) 0,00 35 278,00 35 278,00 100,0 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z

zakresu administracji rzadowej zlecone powiatom, zwigzane z realizacja

dodatku wychowawczego oraz dodatku do zryczattowanej kwoty 651 760,00 817459,94 807 720,64 98,8 01
stanowigcych pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci (§ 2160)

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360) 140 000,00 230 000,00 235 925,92 102,6 0,0
Srodki z Funduszu Pracy otrzymane na realizacje zadan wynikajacych z 0.00 33 130.00 33 130.00 100.0 0.0

odrebnych ustaw (§ 2690)
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Wplywy z wplat gmin i powiatow na rzecz innych jednostek samorzadu

terytorialnego oraz zwiazkoéw gmin, zwiazkow powiatowo - gminnych,

zvls?i;[,zkéw pgowiat(')w, Z\?viqzkégv metropoalitalnygh na doﬁnangowan)ile 2491 664,00 2 491 664,00 2 506 965,02 1006 0.4

zadan biezacych (§ 2900)

Dochody majatkowe 0,00 0,00 244,00 - 0,0

w tym:

Wplywy ze sprzedazy sktadnikow majatkowych (§ 0870) 0,00 0,00 244,00 --- 0,0
900 Gospodarka komunalna i ochrona §rodowiska 16 304 209,00 47 870 507,00 43 919 580,49 91,7 6,9

Dochody biezace 13763 000,00| 14143111,00 11 637 994,95 82,3 1,9

w tym:

Wplywy z optaty produktowej (§ 0400) 0,00 0,00 102,37 --- 0,0

Wplywy z innych .lokalnych opftat pol?ieranych przez jednostki 9 675 000.00 9 675 000.00 9568 64570 98.9 15

samorzadu terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw (§ 0490) ' ! ' ' '

Wpt z tytutu kosztow e j ty komorniczej i kosztow

e (4 0640) geekucyjnych, oplaty 1 25 000,00 25 000,00 36281,22| 1451 0,0

Wptywy z réznych optat (§ 0690) 4 000 000,00 4000 000,00 1 587 667,45 39,7 0,3

Whtaty z zysk igbi n h, jedn h spotek

Sharbu Patetwa: apole ednostk samorzadu erytoralnego (3 0730) 000| 34324500) 34324544 1000| 0.1

Wplywy z ustug (§ 0830) 30 000,00 30 000,00 36 174,44 120,6 0,0

Wpt z odsetek od nieterminowych wptat z tytutu podatkdéw i optat

(§%9Y;’g Wych wplat z fytuu p P 18 000,00 18 000,00 12 413,56 69,0 0,0

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 0,00 500,00 1 683,21 336,6 0,0

Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubieghych (§ 0940) 0,00 5 700,00 5695,61 99,9 0,0

Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z uméw (§ 0950) 0,00 0,00 963,20 --- 0,0

Wplywy z réznych dochodow (§ 0970) 15 000,00 18 990,00 16 900,91 89,0 0,0

Dotacje otrzymane z panstwowych funduszy celowych na realizacj

Z’adaﬁjbiech};ch J ean())stek selzgra ﬁnans()vgl publi‘gnych (§ 2440)J¢ 0,00 0,00 2 000,00 - 0,0

Srodki otrzymane od pozostatych jednostek zaliczanych do sektora

finans6w publicznych na realizacje zadan biezgcych jednostek 0,00 26 676,00 26 221,84 98,3 0,0

zaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 2460)

Dochody majatkowe 2541 209,00 33727 396,00 32 281 585,54 95,7 51

w tym:

Wplywy ze sprzedazy sktadnikow majatkowych (§ 0870) 0,00 30000 000,00 30 000 386,00 100,0 47
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Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem

Srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt

5 lit. a i b ustawy, lub ptatnoéci w ramach budzetu $rodkow 2011 520,00 3 194 555,00 2278047,72 71,3 0,4
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego

(§ 6257)

Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin, powiatow

(zwiazkow gmin, zwigzkow powiatowo - gminnych, zwiazkow

powiatow), samorzadow wojewodztw, pozyskane z innych zrodet (§ 529 689,00 529 689,00 0,00 0.0 0.0
6299)

Whtata srodkoéw finansowych z niewykorzystanych w terminie

wydatkow, ktore nie wygasaja z uptywem roku budzetowego (§ 6680) 0,00 3152,00 315182 100,0 0.0

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 6 000,00 333 728,00 331 371,46 99,3 0,1
Dochody biezace 6 000,00 6 000,00 421497 70,2 0,0
w tym:

Wplywy ze sprzedazy wyrobow (§ 0840) 6 000,00 6 000,00 3 285,53 54,8 0,0
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 0,00 0,00 929,44 --- 0,0
Dochody majatkowe 0,00 327 728,00 327 156,49 99,8 0,1
w tym:

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem

srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt

5 lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkow 0,00 297 978,00 297 411,97 99.8 0.0
europejskich, realizowanych przez jednostki sam. teryt. (§ 6257)

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem

srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt

5 lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu Srodkow 0,00 29 750,00 29738,52 100,0 0.0
europejskich, realizowanych przez jednostki sam. teryt. (§ 6259)

926 Kultura fizyczna 4005 217,00 5 034 897,00 3 545 541,62 70,4 0,6
Dochody biezace 1827 100,00 2 250 267,00 1973 226,02 87,7 0,3
w tym:

Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 375 000,00 470 000,00 384 906,14 81,9 0,1
podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z ustug (§ 0830) 1 450 000,00 1 730 000,00 1498 034,61 86,6 0,2
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 1 100,00 1 100,00 1617,69 1471 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubiegtych (§ 0940) 0,00 39 466,00 48 211,68 122,2 0,0
Wplywy z otrzymanych spadkow, zapisow i darowizn w postaci 0.00 1 176.00 1 175.65 1000 0.0
pienieznej (§ 0960) ' ' ' ' '
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Wplywy z r6znych dochodéw (§ 0970)

1 000,00

4 500,00

35 255,21

783,4 0,0

Wplywy ze zwrotow dotacji oraz ptatnosci wykorzystanych niezgodnie
z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o
ktorych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w
nadmiernej wysokosci (§ 2910)

0,00

4 025,00

4 025,04

100,0 0,0

Dochody majatkowe

2178 117,00

2 784 630,00

1572 315,60

56,5 0,3

w tym:

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt
5 lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkow
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(§ 6257)

1938 992,00

2 087 022,00

965 802,60

46,3 0,2

Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt
5 lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkow
europejskich, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(§ 6259)

239 125,00

91 095,00

0,00

0,0 0,0

Whtata srodkow finansowych z niewykorzystanych w terminie
wydatkow, ktore nie wygasaja z uptywem roku budzetowego (§ 6680)

0,00

606 513,00

606 513,00

100,0 0,1

RAZEM DOCHODY

589 832 297,00

656 647 506,56

634 875 814,85

96,7 100,0

w tym:

Dochody biezace

503 276 335,00

539 683 912,56

543 804 709,30

100,8 85,6

Dochody majatkowe

86 555 962,00

116 963 594,00

91 071 105,55

77,9 14,4

Zrodlo: Wydzial Ksiegowy
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Tabela VI.2. Wykonanie budzetu Miasta Nowego Sacza za rok 2018

WYDATKI
Dz. | Rozdz. Nazwa Plan poczatkowy | Plan po zmianach V;/])_llizn; Onllg rr]la Wyk(.;/r(ljania
010 Rolnictwo i lowiectwo 16 058,00 26 167,62 21 308,31 81,4
01030 | Izby rolnicze 15 000,00 15 000,00 10 140,79 67,6
Wydatki biezace 15 000,00 15 000,00 10 140,79 67,6
w tym:
Dotacje na zadania biezace 15 000,00 15 000,00 10 140,79 67,6
01095 | Pozostata dziatalnosé¢ 1 058,00 11 167,62 11 167,52 100,0
Wydatki biezace 1 058,00 11 167,62 11 167,52 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1 058,00 11 167,62 11 167,52 100,0
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1 058,00 1 905,00 1 905,00 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 9 262,62 9 262,52 100,0
020 LeSnictwo 35 500,00 35 500,00 0,00 0,0
02001 | Gospodarka lesna 35 000,00 35 000,00 0,00 0,0
Wydatki biezace 35 000,00 35 000,00 0,00 0,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 35 000,00 35 000,00 0,00 0,0
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 35 000,00 35 000,00 0,00 0,0
02002 | Nadzor nad gospodarka lesna 500,00 500,00 0,00 0,0
Wydatki biezace 500,00 500,00 0,00 0,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 500,00 500,00 0,00 0,0
w tym:
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- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 500,00 500,00 0,00 0,0
150 Przetworstwo przemystowe 1 894 955,00 2164 417,00 1994 421,53 92,1
15011 |Rozwoj przedsicbiorczosci 1893 455,00 2162 917,00 1993 911,53 92,2
Wydatki biezace 1893 455,00 2162 917,00 1993 911,53 92,2

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 800 738,00 813 686,00 787 597,19 96,8

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 442 618,00 457 118,00 451 699,28 98,8
- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 358 120,00 356 568,00 335 897,91 94,2
Dotacje na zadania biezace 30 000,00 30 000,00 20 000,00 66,7
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 0,00 1 200,00 600,00 50,0
gggﬁ‘gﬁgfjﬁ%f:;i‘_nls‘;"grz’eiéﬁzfl;*em Srodkow, o 1062 717,00 1318031,00) 118571434 90,0
15095 |Pozostata dziatalnosc¢ 1 500,00 1 500,00 510,00 34,0
Wydatki biezace 1 500,00 1 500,00 510,00 34,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1 500,00 1 500,00 510,00 34,0

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1 500,00 1 500,00 510,00 34,0
600 Transport i 1acznos¢ 84 068 206,00 123 615 454,00 95 995 161,47 71,7
60004 | Lokalny transport zbiorowy 15 503 700,00 15 924 300,00 15870 115,26 99,7
Wydatki biezace 13 463 700,00 13 924 300,00 13870 115,26 99,6

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 13 463 700,00 13 744 300,00 13 690 115,26 99,6

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 13 463 700,00 13 744 300,00 13690 115,26 99,6
Dotacje na zadania biezace 0,00 180 000,00 180 000,00 100,0
Wydatki majatkowe 2 040 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 100,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 40 000,00 0,00 0,00 -
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Zakup i objecie akeji i udziatow 2 000 000,00 0,00 0,00 -

Wnhiesienie wktadow do spotek prawa handlowego 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00 100,0
60015 | Drogi publiczne w miastach na prawach powiatu 57 794 544,00 91 367 684,00 64 803 750,02 70,9

Wydatki biezace 5601 546,00 6 358 171,00 6 166 588,54 97,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 5601 546,00 6358 171,00 6 166 588,54 97,0

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 5601 546,00 6358 171,00 6 166 588,54 97,0

Wydatki majatkowe 52 192 998,00 85009 513,00 58 637 161,48 69,0

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 52 192 998,00 85009 513,00 58 637 161,48 69,0

w tym:

r;]gv‘\’lé”\;\‘;i’; ‘t’”éy lﬁ;’."l”;‘f&v‘z”?e3zu%‘f;’“{em Riez apialeos 51 792 998,00 83912 688,00| 57972 091,41 69,1
60016 | Drogi publiczne gminne 10 761 140,00 16 315 446,00 15317 762,19 93,9

Wydatki biezace 7 401 000,00 8 531 000,00 8343 114,06 97,8

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 7 392 000,00 8521 130,00 8 333 266,89 97,8

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1938 000,00 2077 166,00 2063 843,59 99,4

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 5 454 000,00 6 443 964,00 6 269 423,30 97,3

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 9 000,00 9 870,00 9847,17 99,8

Wydatki majatkowe 3360 140,00 7 784 446,00 6 974 648,13 89,6

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 3360 140,00 7 784 446,00 6 974 648,13 89,6
60095 |Pozostata dziatalnosé 8 822,00 8 024,00 3 534,00 44,0

Wydatki biezace 8 822,00 8 024,00 3534,00 44,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 8 822,00 8 024,00 3 534,00 44,0

w tym:
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- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 3822,00 3024,00 3024,00 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 5 000,00 5 000,00 510,00 10,2
630 Turystyka 3 370 000,00 3 370 000,00 61 301,32 1,8
63003 | Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 70 000,00 70 000,00 61 301,32 87,6
Wydatki biezace 70 000,00 70 000,00 61 301,32 87,6

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 10 000,00 10 000,00 6 956,00 69,6

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 10 000,00 10 000,00 6 956,00 69,6
Dotacje na zadania biezace 60 000,00 60 000,00 54 345,32 90,6
63095 | Pozostata dziatalnosé¢ 3300 000,00 3300 000,00 0,00 0,0
Wydatki majatkowe 3300 000,00 3300 000,00 0,00 0,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 3300 000,00 3300 000,00 0,00 0,0

w tym:
r;]gv‘\’lé’cv%:r f”éy lﬁ’zaf;‘l’(;vg”ie;u‘gfg’“km SR O LEOD7EE 3 300 000,00 3 300 000,00 0,00 0,0
700 Gospodarka mieszkaniowa 6 625 700,00 8 361 652,93 7 780 322,25 93,0
70005 | Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 6 609 700,00 8 345 652,93 7771 003,04 93,1
Wydatki biezace 4183 700,00 4737 382,93 4296 541,83 90,7

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4 022 700,00 4415 297,93 3987 099,53 90,3

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 120 000,00 379 704,93 379 477,57 99,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 3902 700,00 4 035 593,00 3607 621,96 89,4
Dotacje na zadania biezace 11 000,00 11 000,00 0,00 0,0
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 150 000,00 311 085,00 309 442,30 99,5
Wydatki majatkowe 2 426 000,00 3608 270,00 3474 461,21 96,3

w tym:
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Inwestycje i zakupy inwestycyjne 2 426 000,00 3608 270,00 3474 461,21 96,3
70095 | Pozostata dziatalnosé¢ 16 000,00 16 000,00 9 319,21 58,2
Wydatki biezace 16 000,00 16 000,00 9 319,21 58,2

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 16 000,00 16 000,00 9 319,21 58,2

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 16 000,00 16 000,00 9 319,21 58,2
710 Dzialalno$¢ ustugowa 2 181 540,00 2 284 700,00 2113 650,73 92,5
71004 | Plany zagospodarowania przestrzennego 270 680,00 191 230,00 100 723,59 52,7
Wydatki biezace 270 680,00 149 410,00 100 723,59 67,4

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 270 680,00 149 410,00 100 723,59 67,4

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 10 680,00 12 506,00 7 925,54 63,4
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 260 000,00 136 904,00 92 798,05 67,8
Wydatki majatkowe 0,00 41 820,00 0,00 0,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 41 820,00 0,00 0,0
71012 | Zadania z zakresu geodezji i kartografii 695 420,00 671 100,00 651 027,26 97,0
Wydatki biezace 494 600,00 667 600,00 650 941,01 97,5

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 111 600,00 111 600,00 95 678,80 85,7

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 111 600,00 111 600,00 95 678,80 85,7
Dotacje na zadania biezace 383 000,00 556 000,00 555 262,21 99,9
Wydatki majatkowe 200 820,00 3 500,00 86,25 2,5

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 200 820,00 3 500,00 86,25 2,5

w tym:
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- cr)zvt\ll é)}\;\(;il;f[l.néy l{;‘zaf;(i&vczzr;e3zuzg;’;1aiem srodkow, o ktorych 200 820,00 350000 86,25 25
71015 | Nadzor budowlany 602 440,00 615 320,00 612 515,75 99,5
Wydatki biezace 602 440,00 615 320,00 612 515,75 99,5

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 598 940,00 611 990,00 611 969,39 100,0

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 558 743,00 563 716,00 563 709,20 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 40 197,00 48 274,00 48 260,19 100,0
Dotacje na zadania biezace 3 000,00 3 000,00 216,36 7,2
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 500,00 330,00 330,00 100,0
71035 | Cmentarze 513 000,00 746 000,00 707 832,13 94,9
Wydatki biezace 513 000,00 588 000,00 580 191,75 98,7

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 480 000,00 555 000,00 547 191,75 98,6

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 480 000,00 555 000,00 547 191,75 98,6
Dotacje na zadania biezace 33 000,00 33 000,00 33 000,00 100,0
Wydatki majatkowe 0,00 158 000,00 127 640,38 80,8

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 158 000,00 127 640,38 80,8
71095 | Pozostata dziatalno$é 100 000,00 61 050,00 41 552,00 68,1
Wydatki biezace 100 000,00 61 050,00 41 552,00 68,1

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 100 000,00 61 050,00 41 552,00 68,1

w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 0,00 2 000,00 2 000,00 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 100 000,00 59 050,00 39 552,00 67,0
750 Administracja publiczna 31 624 203,00 32 441 312,93 31 177 308,95 96,1
75011 | Urzedy wojewodzkie 789 620,00 1208 510,00 1208 484,66 100,0
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Wydatki biezace 789 620,00 1208 510,00 1208 484,66 100,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 789 620,00 1208 510,00 1208 484,66 100,0

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 789 620,00 1 200 980,00 1 200 980,00 100,0

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 7 530,00 7 504,66 99,7
75022 | Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 542 500,00 542 500,00 468 882,22 86,4

Wydatki biezace 542 500,00 542 500,00 468 882,22 86,4

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 52 500,00 57 500,00 35 109,24 61,1

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 4 000,00 15 000,00 11 703,00 78,0

- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 48 500,00 42 500,00 23 406,24 55,1

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 490 000,00 485 000,00 433 772,98 89,4
75023 | Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 28 573 987,00 28 914 854,93 27 873 516,96 96,4

Wydatki biezace 28 085 487,00 28 550 469,93 27 530 847,85 96,4

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 28 054 987,00 28 519 969,93 27 510 945,27 96,5

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 22613 379,00 22 632 614,00 22 197 131,26 98,1

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 5441 608,00 5887 355,93 5313 814,01 90,3

Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 30 500,00 30 500,00 19 902,58 65,3

Wydatki majatkowe 488 500,00 364 385,00 342 669,11 94,0

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 488 500,00 364 385,00 342 669,11 94,0
75045 | Kwalifikacja wojskowa 23 000,00 22 652,00 22 651,42 100,0

Wydatki biezace 23 000,00 22 652,00 22 651,42 100,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 23 000,00 22 652,00 22 651,42 100,0

w tym:
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- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 16 682,00 16 253,50 16 253,32 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 6 318,00 6 398,50 6 398,10 100,0
75075 | Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 872 838,00 907 838,00 838 898,40 92,4
Wydatki biezace 739 998,00 907 838,00 838 898,40 92,4
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 739 998,00 907 838,00 838 898,40 92,4
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 29 450,00 29 450,00 25 826,30 87,7
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 710 548,00 878 388,00 813 072,10 92,6
Wydatki majatkowe 132 840,00 0,00 0,00 -
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 132 840,00 0,00 0,00 -
75085 | Wspolna obstuga jednostek samorzadu terytorialnego 242 758,00 249 458,00 237 338,73 95,1
Wydatki biezace 242 758,00 249 458,00 237 338,73 95,1
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 241 958,00 248 658,00 236 699,89 95,2
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 199 355,00 206 055,00 205 753,11 99,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 42 603,00 42 603,00 30 946,78 72,6
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 800,00 800,00 638,84 79,9
75095 |Pozostata dziatalnos¢ 579 500,00 595 500,00 527 536,56 88,6
Wydatki biezace 579 500,00 595 500,00 527 536,56 88,6
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 394 500,00 408 400,00 340 456,31 83,4
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 33 060,00 14 710,00 2 288,00 15,6
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 361 440,00 393 690,00 338 168,31 85,9
Dotacje na zadania biezace 15 000,00 15 000,00 15 000,00 100,0
Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 170 000,00 172 100,00 172 080,25 100,0
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751 Uri‘f}‘l’zr'(‘)‘l‘icizf)'c“hy:;‘n;rff:v‘;f:::lazd:g IR, 16 713,00 691 267,00 663 094,56 95,9
75101 ggﬁfggyngf;\;glych organdéw wiadzy panstwowej, kontroli i 16 713,00 16 713,00 16 692,95 99.9
Wydatki biezace 16 713,00 16 713,00 16 692,95 99,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 16 713,00 16 713,00 16 692,95 99,9
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 16 713,00 16 713,00 16 692,95 99,9
Wybory do rad gmin, rad powiatéw i sejmikow
75109 | wojewodztw, wybory wojtow, burmistrzow 1 prezydentow 0,00 674 554,00 646 401,61 95,8
miast oraz referenda gminne, powiatowe i wojewodzkie
Wydatki biezace 0,00 674 554,00 646 401,61 95,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 248 539,00 239 286,61 96,3
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 177 986,00 170 898,56 96,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 70 553,00 68 388,05 96,9
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 0,00 426 015,00 407 115,00 95,6
752 Obrona narodowa 2 000,00 119 800,00 119 800,00 100,0
75212 | Pozostate wydatki obronne 2 000,00 2 000,00 2 000,00 100,0
Wydatki biezace 2 000,00 2 000,00 2 000,00 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 000,00 2 000,00 2 000,00 100,0
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 1027,00 1027,00 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2 000,00 973,00 973,00 100,0
75295 | Pozostata dziatalnosé¢ 0,00 117 800,00 117 800,00 100,0
Wydatki biezace 0,00 117 800,00 117 800,00 100,0
w tym:
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Wydatki jednostek budzetowych 0,00 117 800,00 117 800,00 100,0

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 117 800,00 117 800,00 100,0
754 Bezp. publiczne i ochrona przeciwpozarowa 17 019 578,00 19 472 924,00 19 300 147,28 99,1
75404 | Komendy wojewddzkie Policji 50 000,00 69 500,00 69 500,00 100,0
Wydatki biezace 50 000,00 50 000,00 50 000,00 100,0

w tym:
Dotacje na zadania biezace 50 000,00 50 000,00 50 000,00 100,0
Wydatki majatkowe 0,00 19 500,00 19 500,00 100,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 19 500,00 19 500,00 100,0
75411 | Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej 13 980 578,00 16 205 320,00 16 203 060,98 100,0
Wydatki biezace 13 980 578,00 15 785 320,00 15 783 060,98 100,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 13 298 578,00 14 935 569,00 14 935 557,39 100,0

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 11 037 831,00 11 466 205,00 11 466 200,31 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2 260 747,00 3469 364,00 3469 357,08 100,0
Dotacje na zadania biezace 12 000,00 12 000,00 9 755,13 81,3
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 670 000,00 837 751,00 837 748,46 100,0
Wydatki majatkowe 0,00 420 000,00 420 000,00 100,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 420 000,00 420 000,00 100,0
75412 | Ochotnicze straze pozarne 110 000,00 121 904,00 120 518,46 98,9
Wydatki biezace 110 000,00 98 082,00 97 047,46 98,9

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 86 000,00 81 440,00 80 405,56 98,7

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 13 720,00 14 460,00 14 449,56 99,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 72 280,00 66 980,00 65 956,00 98,5
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Dotacje na zadania biezace 0,00 82,00 81,90 99,9
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 24 000,00 16 560,00 16 560,00 100,0
Wydatki majatkowe 0,00 23 822,00 23 471,00 98,5
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 23 822,00 23 471,00 98,5
75414 | Obrona cywilna 12 000,00 18 500,00 18 491,02 100,0
Wydatki biezace 12 000,00 18 500,00 18 491,02 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 12 000,00 18 500,00 18 491,02 100,0
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1 200,00 3533,14 3533,14 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 10 800,00 14 966,86 14 957,88 99,9
75416 | Straz gminna (miejska) 2 727 000,00 2 832 000,00 2 685 640,88 94,8
Wydatki biezace 2 727 000,00 2 832 000,00 2 685 640,88 94,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 652 000,00 2 760 000,00 2632 271,10 95,4
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 2 395 000,00 2517 000,00 2 473 148,55 98,3
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 257 000,00 243 000,00 159 122,55 65,5
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 75 000,00 72 000,00 53 369,78 74,1
75421 | Zarzadzanie kryzysowe 60 000,00 77 200,00 74 801,59 96,9
Wydatki biezace 60 000,00 77 200,00 74 801,59 96,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 50 000,00 67 200,00 66 801,59 99,4
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 50 000,00 67 200,00 66 801,59 99,4
Dotacje na zadania biezace 10 000,00 10 000,00 8 000,00 80,0
75478 | Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 0,00 68 500,00 68 500,00 100,0
Wydatki biezace 0,00 68 500,00 68 500,00 100,0
w tym:
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Wydatki jednostek budzetowych 0,00 68 500,00 68 500,00 100,0
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 68 500,00 68 500,00 100,0
75495 | Pozostala dziatalno$¢ 80 000,00 80 000,00 59 634,35 74,5
Wydatki biezace 50 000,00 50 000,00 32 634,35 65,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 50 000,00 50 000,00 32 634,35 65,3
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 50 000,00 50 000,00 32 634,35 65,3
Wydatki majatkowe 30 000,00 30 000,00 27 000,00 90,0
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 30 000,00 30 000,00 27 000,00 90,0
755 Wymiar sprawiedliwosci 187 812,00 194 105,00 193 624,57 99,8
75515 | Nieodptatna pomoc prawna 187 812,00 194 105,00 193 624,57 99,8
Wydatki biezace 187 812,00 194 105,00 193 624,57 99,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 127 086,00 127 086,00 126 606,22 99,6
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 127 086,00 127 086,00 126 606,22 99,6
Dotacje na zadania biezace 60 726,00 67 019,00 67 018,35 100,0
757 Obstuga dlugu publicznego 4787 676,00 2 904 283,00 1924 979,87 66,3
75702 gg;?ﬁif:gg;gﬁg‘;;fggﬁj ihg’okredytow R 4 000 000,00 2553851,00|  1924979,87 75.4
Wydatki biezace 4 000 000,00 2 553 851,00 1924 979,87 75,4
w tym:
Wydatki na obstuge dtugu jedn. samorzadu terytorialnego 4 000 000,00 2553 851,00 1924 979,87 75,4
Rozliczenia z tytutu porgczen i gwarancji udzielonych przez
110 Skarb Paﬁstwa}ﬁlb je%n.esamorzi‘gu terthorialnego P 787676,00 350 432,00 0,00 0.0
Wydatki biezace 787 676,00 350 432,00 0,00 0,0
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w tym:
Wyptaty z tytulu porgczen i gwarancji 787 676,00 350 432,00 0,00 0,0
758 Rézne rozliczenia 2 260 000,00 1 364 959,00 0,00 0,0
75818 | Rezerwy ogoélne i celowe 2 260 000,00 1 364 959,00 0,00 0,0
Wydatki biezace 2 260 000,00 1 364 959,00 0,00 0,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 260 000,00 1 364 959,00 0,00 0,0

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2 260 000,00 1364 959,00 0,00 0,0
801 Os$wiata i wychowanie 199 028 582,00 200 050 635,43 | 195 641 150,39 97,8
80101 | Szkoty podstawowe 48 113 912,00 49 496 665,00 48 644 002,49 98,3
Wydatki biezace 48 013 912,00 49 041 665,00 48 231 153,48 98,3

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 44 148 899,00 45203 043,00 44 405 566,13 98,2

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 38 464 280,00 39 423 240,00 38 838 678,19 98,5
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 5684 619,00 5779 803,00 5566 887,94 96,3
Dotacje na zadania biezace 3470 000,00 3590 000,00 3589 752,75 100,0
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 395 013,00 248 622,00 235 834,60 94,9
Wydatki majatkowe 100 000,00 455 000,00 412 849,01 90,7

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 100 000,00 455 000,00 412 849,01 90,7
80102 | Szkoly podstawowe specjalne 6 429 167,00 6 554 024,00 6 520 523,11 99,5
Wydatki biezace 6 429 167,00 6 554 024,00 6 520 523,11 99,5

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 6 425 207,00 6 539 063,00 6 505 657,67 99,5

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 5956 305,00 5981 597,00 5955 670,73 99,6
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 468 902,00 557 466,00 549 986,94 98,7
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Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 3 960,00 14 961,00 14 865,44 99,4
80103 | Oddzialy przedszkolne w szkotach podstawowych 6 450 227,00 6 824 681,00 6 578 552,08 96,4
Wydatki biezace 5595 227,00 5589 681,00 5343 641,28 95,6
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4528 647,00 4 497 668,00 4 354 935,34 96,8
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 3683417,00 3707 582,00 3640 479,62 98,2
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 845 230,00 790 086,00 714 455,72 90,4
Dotacje na zadania biezace 202 000,00 202 000,00 160 171,03 79,3
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 7 622,00 35 134,00 32 322,28 92,0
Wydatki na programy finansowane z udzialem srodkow, o
ktg’rych movf,’a ij . rt_ys ust. 1 pkt 21 3 uofp 856 958,00 854 879,00 796 212,63 93,1
Wydatki majatkowe 855 000,00 1235 000,00 1234 910,80 100,0
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 855 000,00 1 235 000,00 1234 910,80 100,0
w tym:
- na programyﬁnansowan_e z udziatem srodkow, o ktorych 855 000,00 198 000,00 198 000,00 100,0
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 uofp
80104 | Przedszkola 29 923 537,00 28 644 823,00 27 299 826,00 95,3
Wydatki biezace 29 923 537,00 28 610 383,00 27 265 386,00 95,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 7760 321,00 8 154 651,00 8011 520,21 98,2
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 6 249 589,00 6 517 694,00 6 467 697,09 99,2
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1510 732,00 1636 957,00 1543 823,12 94,3
Dotacje na zadania biezace 22 150 000,00 20 436 000,00 19234 741,92 94,1
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 13 216,00 19 732,00 19 123,87 96,9
Wydatki majatkowe 0,00 34 440,00 34 440,00 100,0
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 34 440,00 34 440,00 100,0
80105 | Przedszkola specjalne 838 020,00 868 527,00 863 822,78 99,5
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Wydatki biezace 838 020,00 868 527,00 863 822,78 99,5

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 837 180,00 867 827,00 863 122,96 99,5

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 758 784,00 786 448,00 783 074,08 99,6

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 78 396,00 81 379,00 80 048,88 98,4

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 840,00 700,00 699,82 100,0
80106 | Inne formy wychowania przedszkolnego 429 000,00 453 000,00 431 446,60 95,2

Wydatki biezace 429 000,00 453 000,00 431 446,60 95,2

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 0,00 12 000,00 6 239,28 52,0

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 12 000,00 6 239,28 52,0

Dotacje na zadania biezace 429 000,00 441 000,00 425 207,32 96,4
80110 |Gimnazja 13 684 984,00 13 370 768,00 13 256 434,90 99,1

Wydatki biezace 13 684 984,00 13 370 768,00 13 256 434,90 99,1

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 12 471 877,00 12 173 351,00 12 065 441,26 99,1

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 11 106 395,00 10 780 500,00 10 716 840,27 99,4

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1365 482,00 1392 851,00 1 348 600,99 96,8

Dotacje na zadania biezace 1 166 006,00 1049 006,00 1046 037,59 99,7

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 47 101,00 148 411,00 144 956,05 97,7
80111 | Gimnazja specjalne 1 859 188,00 1950 438,00 1932 392,47 99,1

Wydatki biezace 1859 188,00 1950 438,00 1932 392,47 99,1

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1858 078,00 1949 328,00 1931 367,18 99,1

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1731 686,00 1824 474,00 1807 656,97 99,1

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 126 392,00 124 854,00 123 710,21 99,1
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Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 1110,00 1110,00 1 025,29 92,4
80113 | Dowozenie uczniow do szkot 129 036,00 175 741,00 150 031,37 85,4
Wydatki biezace 129 036,00 175 741,00 150 031,37 85,4
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 129 036,00 175 741,00 150 031,37 85,4
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 0,00 4 198,00 2927,31 69,7
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 129 036,00 171 543,00 147 104,06 85,8
80115 | Technika 35 544 184,00 36 454 068,00 35 957 682,58 98,6
Wydatki biezace 35 544 184,00 36 454 068,00 35 957 682,58 98,6
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 31814 041,00 31517 273,00 31045 132,74 98,5
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 27 212 862,00 26 842 343,00 26 650 568,33 99,3
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 4601 179,00 4674 930,00 4 394 564,41 94,0
Dotacje na zadania biezace 3678 446,00 4 838 446,00 4822 042,16 99,7
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 51 697,00 98 349,00 90 507,68 92,0
80116 | Szkoty policealne 3138 710,00 2578 803,00 2514 305,59 97,5
Wydatki biezace 3138 710,00 2578 803,00 2514 305,59 97,5
w tym:
Dotacje na zadania biezace 3138 710,00 2578 803,00 2 514 305,59 97,5
80117 | Branzowe szkoty I i II stopnia 2 375 583,00 3236 519,00 3186 890,33 98,5
Wydatki biezace 2 375 583,00 3236 519,00 3186 890,33 98,5
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1537 871,00 2011 887,00 1962 625,03 97,6
w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 1 348 837,00 1752 239,00 1715 025,46 97,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 189 034,00 259 648,00 247 599,57 95,4
Dotacje na zadania biezace 834 049,00 1220 049,00 1220 009,15 100,0
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 3663,00 4 583,00 4 256,15 92,9
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80120 | Licea ogélnoksztatcace 27 020 808,00 27 015 014,00 26 688 240,01 98,8
Wydatki biezace 26 670 808,00 26 879 814,00 26 553 243,01 98,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 22 280 420,00 22 390 482,00 22 095 997,72 98,7
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 19 871 284,00 19 764 502,00 19 583 464,38 99,1
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2409 136,00 2 625 980,00 2512 533,34 95,7
Dotacje na zadania biezace 4 350 981,00 4 379 552,00 4 360 289,69 99,6
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 39 407,00 109 780,00 96 955,60 88,3
Wydatki majatkowe 350 000,00 135 200,00 134 997,00 99,8
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 350 000,00 135 200,00 134 997,00 99,8
w tym:
r;]gv‘\’lé’cv%:r f”éy lﬁ’zaf;‘l’(;v‘z”;e3zu‘gfg’“iem SR O TR 350 000,00 135 200,00 134 997,00 99,8

80130 |Szkoty zawodowe 6 526 287,00 5033 588,00 4773 774,64 94,8
Wydatki biezace 6 026 287,00 5033 588,00 4773 774,64 94,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4 281 906,00 3354 227,00 3166 061,90 94,4
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 3598 009,00 2 824 070,00 2703 832,89 95,7
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 683 897,00 530 157,00 462 229,01 87,2
Dotacje na zadania biezace 1735 570,00 1668 570,00 1 600 841,67 95,9
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 8 811,00 10 791,00 6 871,07 63,7
Wydatki majatkowe 500 000,00 0,00 0,00 -
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 500 000,00 0,00 0,00 -
w tym:
- na programy ﬁnansowar_ze z udziatem srodkow, o ktorych 500 000,00 0,00 0,00 )
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 uofp

80134 | Szkoty zawodowe specjalne 4511 857,00 4 831 367,00 4 813 858,29 99,6
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Wydatki biezace 4511 857,00 4765 367,00 4747 858,29 99,6
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4 505 857,00 4 752 987,00 4 735 486,96 99,6
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 3957 328,00 4 205 878,00 4205 472,82 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 548 529,00 547 109,00 530 014,14 96,9
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 6 000,00 12 380,00 12 371,33 99,9
Wydatki majatkowe 0,00 66 000,00 66 000,00 100,0
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 66 000,00 66 000,00 100,0
80140 C,entra.ksztaicenia qstawicznego 1 praktycznego oraz 2 669 590,00 2 872 340,00 2 864 306,99 99,7
osrodki doksztalcania zawodowego
Wydatki biezace 2 669 590,00 2 872 340,00 2 864 306,99 99,7
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 666 590,00 2 869 940,00 2 861 998,70 99,7
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 2193 746,00 2 384 746,00 2 380 803,82 99,8
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 472 844,00 485 194,00 481 194,88 99,2
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 3 000,00 2 400,00 2 308,29 96,2
80146 | Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 522 203,00 503 383,00 351 894,27 69,9
Wydatki biezace 522 203,00 503 383,00 351 894,27 69,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 522 203,00 503 383,00 351 894,27 69,9
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 522 203,00 503 383,00 351 894,27 69,9
Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy dla dzieci w przedszkolach,
S od%zia%acfl przedszkolnyclrl)w zzkoiach podstgwowych i 2469 885,00 2 768 829,00 2681 720,56 %.9
innych formach wychowania przedszkolnego
Wydatki biezace 2 469 885,00 2 768 829,00 2 681 720,56 96,9
w tym:
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Wydatki jednostek budzetowych 654 485,00 618 274,00 536 888,27 86,8
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 588 089,00 565 561,00 491 134,59 86,8
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 66 396,00 52 713,00 45 753,68 86,8
Dotacje na zadania biezace 1 814 985,00 2 149 985,00 2 144 358,16 99,7
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 415,00 570,00 474,13 83,2
Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej
80150 | organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w 3583 333,00 3284 983,00 3213871,09 97,8
szkotach podstawowych
Wydatki biezace 3583 333,00 3284 983,00 3213871,09 97,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 3409 715,00 3017 482,00 2948 093,38 97,7
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 3131 024,00 2 851 345,00 2 783 052,58 97,6
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 278 691,00 166 137,00 165 040,80 99,3
Dotacje na zadania biezace 172 321,00 267 321,00 265 777,71 99,4
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 1 297,00 180,00 0,00 0,0
80151 | Kwalifikacyjne kursy zawodowe 300 000,00 50 000,00 0,00 0,0
Wydatki biezace 300 000,00 50 000,00 0,00 0,0
w tym:
Dotacje na zadania biezace 300 000,00 50 000,00 0,00 0,0
Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w
gimnazjach, klasach dotychczasowego gimnazjum
rowadzonych w szkotach innego typu, liceach
60152 ggc')lnokszt;,chych, technikach% szl}clcr))iach policealnych, 1900 750,00 1743 763,00 1604 250,60 92,0
branzowych szkotach I i II stopnia i klasach dotychczasowej
zasadniczej szkoty zawodowej prowadzonych w
branzowych szkotach I stopnia oraz szkotach artystycznych
Wydatki biezace 1900 750,00 1743 763,00 1 604 250,60 92,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1691 691,00 1478 018,00 1 364 500,95 92,3
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w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 1574 871,00 1423 274,00 1311521,88 92,1
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 116 820,00 54 744,00 52 979,07 96,8
Dotacje na zadania biezace 207 745,00 265 745,00 239 749,65 90,2
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 1 314,00 0,00 0,00 -
Zapewnienie uczniom prawa do bezptatnego dostepu do
80153 | podrecznikéw, materiatow edukacyjnych lub materiatow 0,00 908 472,43 894 905,28 98,5
¢wiczeniowych
Wydatki biezace 0,00 908 472,43 894 905,28 98,5
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 809 278,23 797 837,20 98,6
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 5 315,00 5312,01 99,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 803 963,23 792 525,19 98,6
Dotacje na zadania biezace 0,00 99 194,20 97 068,08 97,9
80195 | Pozostata dziatalnosé 608 321,00 430 839,00 418 418,36 97,1
Wydatki biezace 608 321,00 430 839,00 418 418,36 97,1
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 257 440,00 328 082,00 316 661,36 96,5
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 244 241,00 241 464,01 98,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 257 440,00 83 841,00 75 197,35 89,7
Dotacje na zadania biezace 90 000,00 90 000,00 89 000,00 98,9
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 0,00 12 757,00 12 757,00 100,0
Wydatki na programy finansowane z udziatem Srodkow, o
ktgrych movga v% art.yS ust. 1 pkt 21 3 uofp 260 881,00 0,00 0,00 i
851 Ochrona zdrowia 4 144 461,00 4 402 333,34 4 128 655,69 93,8
85149 | Programy polityki zdrowotnej 20 000,00 50 680,34 42 690,00 84,2
Wydatki biezace 20 000,00 50 680,34 42 690,00 84,2
w tym:
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Wydatki jednostek budzetowych 0,00 50 680,34 42 690,00 84,2

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 50 680,34 42 690,00 84,2

Dotacje na zadania biezace 20 000,00 0,00 0,00 -
85153 | Zwalczanie narkomanii 50 000,00 50 000,00 15 450,00 30,9

Wydatki biezace 50 000,00 50 000,00 15 450,00 30,9

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 10 000,00 10 000,00 450,00 45

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 10 000,00 10 000,00 450,00 4,5

Dotacje na zadania biezace 40 000,00 40 000,00 15 000,00 37,5
85154 | Przeciwdziatanie alkoholizmowi 2 320 000,00 2 836 499,00 2 658 576,36 93,7

Wydatki biezace 2 313 000,00 2 836 499,00 2 658 576,36 93,7

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1 848 800,00 2 377 699,00 2 204 636,70 92,7

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 1295 700,00 1463 544,00 1376 918,72 94,1

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 553 100,00 914 155,00 827 717,98 90,5

Dotacje na zadania biezace 463 200,00 458 200,00 453 348,67 98,9

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 1 000,00 600,00 590,99 98,5

Wydatki majatkowe 7 000,00 0,00 0,00 -

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 7 000,00 0,00 0,00 -
ssgo |SHAin ibpiesmle s e deiods | isusoion]  imesem| s o

Wydatki biezace 1518 331,00 1174 594,00 1142 667,13 97,3

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1468 331,00 1144 594,00 1116 354,55 97,5

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1468 331,00 1144 594,00 1116 354,55 97,5
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Dotacje na zadania biezace 50 000,00 30 000,00 26 312,58 87,7
85195 | Pozostata dziatalno$é 236 130,00 290 560,00 269 272,20 92,7
Wydatki biezace 236 130,00 290 560,00 269 272,20 92,7

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 66 130,00 140 560,00 120 117,20 85,5

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 39 000,00 72 636,00 62 608,49 86,2
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 27 130,00 67 924,00 57 508,71 84,7
Dotacje na zadania biezace 170 000,00 150 000,00 149 155,00 99,4
852 Pomoc spoleczna 41 392 780,00 44 173 651,01 43 254 302,31 97,9
85202 | Domy pomocy spotecznej 18 586 000,00 20 188 405,00 20054 961,88 99,3
Wydatki biezace 18 586 000,00 20095 405,00 19989 222,63 99,5

w tym:
Woydatki jednostek budzetowych 18 534 000,00 20035 405,00 19929 956,11 99,5

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 14 556 000,00 15 646 026,00 15 634 080,13 99,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 3978 000,00 4 389 379,00 4295 875,98 97,9
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 52 000,00 60 000,00 59 266,52 98,8
Wydatki majatkowe 0,00 93 000,00 65 739,25 70,7

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 93 000,00 65 739,25 70,7
85203 | Osrodki wsparcia 1240 192,00 1372 848,00 134378491 97,9
Wydatki biezace 1240 192,00 1292 848,00 1284 585,81 99,4

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1115 500,00 1163 498,00 1159 596,55 99,7

w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 975 000,00 974 972,00 974 761,24 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 140 500,00 188 526,00 184 835,31 98,0
Dotacje na zadania biezace 123 192,00 127 550,00 123 192,00 96,6
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 1 500,00 1 800,00 1797,26 99,8
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Wydatki majatkowe 0,00 80 000,00 59 199,10 74,0

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 80 000,00 59 199,10 74,0
85205 | Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 119 694,00 84 469,00 81 291,20 96,2

Wydatki biezace 119 694,00 84 469,00 81 291,20 96,2

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 119 694,00 84 469,00 81 291,20 96,2

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 65 164,00 35 964,00 34 024,01 94,6

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 54 530,00 48 505,00 47 267,19 97,4
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby

Sy | EUDERIES IO R el e ) DRy SRS Eale 318 848,00 386 700,26 384 371,84 99,4
niektore Swiadczenia rodzinne oraz za osoby uczestniczace ’ ' ' '
w zajgciach w centrum integracji spoteczne;j
Wydatki biezace 318 848,00 386 700,26 384 371,84 99,4
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 317 848,00 382 700,26 381 804,07 99,8
w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 317 848,00 382 700,26 381 804,07 99,8
Dotacje na zadania biezace 1 000,00 4 000,00 2 567,77 64,2
Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz sktadki na

85214 ubezpieczenia emerytalne iI;entowe 3282 700,00 3366 619,00 3249 623,63 96,5
Wydatki biezace 3282 700,00 3366 619,00 3249 623,63 96,5
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 20 000,00 20 000,00 11 700,00 58,5
w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 20 000,00 20 000,00 11 700,00 58,5
Dotacje na zadania biezace 6 000,00 6 000,00 4 471,79 74,5
Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych 3160 000,00 3239 141,00 3135301,84 96,8
Wydatki na programy finansowane z udziatem Srodkow, o
kt(,-‘)/rych movga V% . ﬂ'ys ust, 1 pkt 213 uofp 96 700,00 101 478,00 98 150,00 96,7
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85215 | Dodatki mieszkaniowe 2 400 000,00 2 230582,77 1963 777,25 88,0
Wydatki biezace 2 400 000,00 2 230 582,77 1963 777,25 88,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 351,11 351,11 100,0
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 351,11 351,11 100,0
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 2 400 000,00 2230 231,66 1963 426,14 88,0
85216 | Zasitki state 1327 391,00 1783678,39 1748 470,61 98,0
Wydatki biezace 1327 391,00 1783678,39 1748 470,61 98,0
w tym:
Dotacje na zadania biezace 8 000,00 15 000,00 9733,05 64,9
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 1319 391,00 1768 678,39 1738 737,56 98,3
85219 | Osrodki pomocy spotecznej 7649 351,00 7877 693,77 7829917,77 99,4
Wydatki biezace 7 649 351,00 7877 693,77 7829917,77 99,4
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 7 415 351,00 7578 487,15 7542 687,94 99,5
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 6 587 851,00 6 781 562,15 6 760 999,77 99,7
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 827 500,00 796 925,00 781 688,17 98,1
Dotacje na zadania biezace 98 136,00 70,00 67,74 96,8
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 110 649,00 266 241,62 259 058,23 97,3
Wydatki na programy finansowane z udzialem srodkow, o
ktc'))/rych mov&rf)a v?f art.yS ust. 1 pkt 21 3 vofp 2521500 32 895,00 28 103,86 854
g5220 | ednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania 2 155 000,00 224428400 223995311 99,8
chronione i o$rodki interwencji kryzysowej
Wydatki biezace 2 155 000,00 2 244 284,00 2239 953,11 99,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 153 000,00 2242 831,00 2 238 500,47 99,8
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1730 000,00 1 800 024,00 1798 590,10 99,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 423 000,00 442 807,00 439 910,37 99,3
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Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 2 000,00 1 453,00 1 452,64 100,0
85228 | Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 2 400 000,00 2709 696,82 2558 118,92 94,4
Wydatki biezace 2 400 000,00 2 709 696,82 2558 118,92 94,4
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 400 000,00 2 709 696,82 2558 118,92 94,4
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2 400 000,00 2709 696,82 2558 118,92 94,4
85230 | Pomoc w zakresie dozywiania 1 600 000,00 1531 869,00 1438 671,98 93,9
Wydatki biezace 1 600 000,00 1531 869,00 1438 671,98 93,9
w tym:
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 1 600 000,00 1531 869,00 1438 671,98 93,9
85295 | Pozostata dziatalnos¢ 313 604,00 396 805,00 361 359,21 91,1
Wydatki biezace 313 604,00 396 805,00 361 359,21 91,1
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 121 000,00 209 000,00 187 219,71 89,6
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 36 000,00 76 752,00 74 745,02 97,4
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 85 000,00 132 248,00 112 474,69 85,0
Dotacje na zadania biezace 170 000,00 170 800,00 170 800,00 100,0
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 17 000,00 16 200,00 2 534,90 15,6
Wydatki na programy finansowane z udziatem Srodkow, o
ktgrych movga v% art.yS ust. 1 pkt 21 3 uofp 5 604,00 805,00 804,60 1000
853 Pozostale zadania w zakresie polityki spotecznej 11 869 307,00 26 868 627,90 22 985 980,36 85,5
85311 Ezgi'ﬁg;?;ﬁyc%dowa SRS ETAD e 134 126,00 138 548,00 123 528,16 89,2
Wydatki biezace 134 126,00 138 548,00 123 528,16 89,2
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 15 000,00 15 000,00 0,00 0,0
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 15 000,00 15 000,00 0,00 0,0
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Dotacje na zadania biezace 119 126,00 123 548,00 123 528,16 100,0
85321 | Zespoly do spraw orzekania o niepelnosprawnosci 566 000,00 890 478,00 580 700,58 65,2
Wydatki biezace 566 000,00 890 478,00 580 700,58 65,2
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 565 000,00 889 478,00 580 700,58 65,3
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 471 000,00 742 007,16 487 805,92 65,7
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 94 000,00 147 470,84 92 894,66 63,0
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 1 000,00 1 000,00 0,00 0,0
85333 | Powiatowe urzedy pracy 5435 000,00 5928 300,00 5911 633,06 99,7
Wydatki biezace 5435 000,00 5928 300,00 5911 633,06 99,7
w tym:
Woydatki jednostek budzetowych 5428 900,00 5924 200,00 5908 223,80 99,7
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 4 650 000,00 5036 255,00 5031 966,35 99,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 778 900,00 887 945,00 876 257,45 98,7
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 6 100,00 4 100,00 3 409,26 83,2
85395 | Pozostata dziatalnosé¢ 5734 181,00 19 911 301,90 16 370 118,56 82,2
Wydatki biezace 5002 977,00 18 829 635,90 15 808 272,25 84,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 178 000,00 207 386,39 203 319,39 98,0
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 178 000,00 207 386,39 203 319,39 98,0
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 0,00 71 445,00 71 445,00 100,0
ggfifﬁfﬁ;‘v’;"vgr:gysf;llr;i‘_nls‘;vggeiéi‘fflfem srodkow, o 4824977,00|  1855080451|  15533507,86 83,7
Wydatki majatkowe 731 204,00 1081 666,00 561 846,31 51,9
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 731 204,00 1081 666,00 561 846,31 51,9
w tym:
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e o £ﬁ"1”;‘ﬁ”‘2”§632u‘;‘f;’“km S Ol g 731 204,00 771 666,00 208 452,31 38,7
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 20 234 639,00 21 108 063,00 20 364 296,35 96,5
85401 | Swietlice szkolne 2923 210,00 2785 112,00 2 628 637,66 94,4
Wydatki biezace 2923 210,00 2785112,00 2 628 637,66 94,4

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2918 095,00 2 772 546,00 2618 376,29 94,4

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 2712 315,00 2578 433,00 2427 814,12 94,2
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 205 780,00 194 113,00 190 562,17 98,2
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 5115,00 12 566,00 10 261,37 81,7
85402 | Specjalne osrodki wychowawcze 732 100,00 707 100,00 661 162,62 93,5
Wydatki biezace 732 100,00 707 100,00 661 162,62 93,5

w tym:
Dotacje na zadania biezace 732 100,00 707 100,00 661 162,62 93,5
85403 | Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze 3 750 960,00 3580 947,00 3506 822,32 97,9
Wydatki biezace 3 750 960,00 3515 447,00 3441 322,32 97,9

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 3747 610,00 3511 097,00 3438 027,78 97,9

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 3190 662,00 2932 297,00 2870 392,20 97,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 556 948,00 578 800,00 567 635,58 98,1
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 3 350,00 4 350,00 3 294,54 75,7
Wydatki majatkowe 0,00 65 500,00 65 500,00 100,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 65 500,00 65 500,00 100,0
85404 | Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 1739711,00 1 680 494,00 1647 138,27 98,0
Wydatki biezace 1739711,00 1680 494,00 1647 138,27 98,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1639 711,00 1530 494,00 1509 200,03 98,6
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w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 1534 907,00 1418 817,00 1398 157,16 98,5

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 104 804,00 111 677,00 111 042,87 99,4

Dotacje na zadania biezace 100 000,00 150 000,00 137 938,24 92,0
85406 | Poradnie psych-pedag., w tym poradnie specjalistyczne 1993 784,00 2 076 295,00 2 052 383,19 98,8

Wydatki biezace 1993 784,00 2 063 345,00 2041 253,19 98,9

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1991 284,00 2 060 245,00 2038 154,44 98,9

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1 845 984,00 1904 984,00 1 884 536,93 98,9

- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 145 300,00 155 261,00 153 617,51 98,9

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 2 500,00 3 100,00 3 098,75 100,0

Wydatki majatkowe 0,00 12 950,00 11 130,00 85,9

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 12 950,00 11 130,00 85,9
85407 | Placowki wychowania pozaszkolnego 4 532 856,00 4588 034,00 4544 225,89 99,0

Wydatki biezace 4132 856,00 4117 924,00 4074 115,89 98,9

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 4125 096,00 4109 747,00 4 066 069,06 98,9

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 3572 919,00 3526 976,00 3517 558,31 99,7

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 552 177,00 582 771,00 548 510,75 94,1

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 7 760,00 8 177,00 8 046,83 98,4

Wydatki majatkowe 400 000,00 470 110,00 470 110,00 100,0

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 400 000,00 470 110,00 470 110,00 100,0
85410 | Internaty i bursy szkolne 3 750 686,00 3 758 066,00 3517 546,93 93,6

Wydatki biezace 3750 686,00 3714 997,00 3474 886,93 93,5

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 2 740 515,00 2 704 826,00 2518 028,36 93,1

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2018 rok

str. 249



w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 1820 293,00 1810 793,00 1757 109,37 97,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 920 222,00 894 033,00 760 918,99 85,1
Dotacje na zadania biezace 1004 171,00 1004 171,00 952 799,09 94,9
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 6 000,00 6 000,00 4 059,48 67,7
Wydatki majatkowe 0,00 43 069,00 42 660,00 99,1

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 43 069,00 42 660,00 99,1
85415 | Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym 187 000,00 1079 683,00 987 882,61 91,5
Wydatki biezace 187 000,00 1079 683,00 987 882,61 91,5

w tym:
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 187 000,00 1079 683,00 987 882,61 91,5
85419 | Osrodki rewalidacyjno-wychowawcze 500 000,00 630 000,00 626 797,44 99,5
Wydatki biezace 500 000,00 630 000,00 626 797,44 99,5

w tym:
Dotacje na zadania biezace 500 000,00 630 000,00 626 797,44 99,5
85446 | Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli 51 058,00 51 058,00 30 582,55 59,9
Wydatki biezace 51 058,00 51 058,00 30 582,55 59,9

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 51 058,00 51 058,00 30 582,55 59,9

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 51 058,00 51 058,00 30 582,55 59,9
85495 | Pozostala dziatalno$¢ 73 274,00 171 274,00 161 116,87 94,1
Wydatki biezace 73 274,00 171 274,00 161 116,87 94,1

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 73 274,00 171 274,00 161 116,87 94,1

w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 57 474,00 116 640,00 115 403,61 98,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 15 800,00 54 634,00 45 713,26 83,7
855 Rodzina 88 441 235,00 100 273 668,40 99 315 539,64 99,0
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85501 | Swiadczenie wychowawcze 49 396 803,00 54 529 809,69 54 469 855,97 99,9
Wydatki biezace 49 396 803,00 54 529 809,69 54 469 855,97 99,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 743 127,00 859 644,69 834 696,07 97,1
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 657 181,00 768 701,62 744 330,14 96,8
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 85 946,00 90 943,07 90 365,93 99,4
Dotacje na zadania biezace 50 000,00 100 000,00 64 994,90 65,0
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 48 603 676,00 53 570 165,00 53 570 165,00 100,0
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
85502 | alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 27590 718,00 30 445 732,67 30 384 504,46 99,8
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Wydatki biezace 27590 718,00 30 445 732,67 30 384 504,46 99,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1939 107,00 2 228 264,38 2181 507,03 97,9
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1 805 539,00 2077 219,61 2075 284,74 99,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 133 568,00 151 044,77 106 222,29 70,3
Dotacje na zadania biezace 100 000,00 100 000,00 85 539,42 85,5
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 25551 611,00 28 117 468,29 28 117 458,01 100,0
85503 | Karta Duzej Rodziny 0,00 2 971,29 2 971,29 100,0
Wydatki biezace 0,00 2 971,29 2 971,29 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 2971,29 2971,29 100,0
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 2971,29 2971,29 100,0
85504 | Wspieranie rodziny 267 100,00 3430 503,00 3337321,71 97,3
Wydatki biezace 267 100,00 3430 503,00 3337 321,71 97,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 267 100,00 491 103,00 397 921,71 81,0
w tym:
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- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 259 900,00 473 678,09 380 504,83 80,3
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 7 200,00 17 424,91 17 416,88 100,0
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 0,00 2939 400,00 2939 400,00 100,0
85505 | Tworzenie i funkcjonowanie ztobkow 1905 800,00 1893 200,00 1782 937,59 94,2
Wydatki biezace 1 905 800,00 1893 200,00 1782 937,59 94,2
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1 468 500,00 1548 500,00 1535 087,59 99,1
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1245 000,00 1 325 000,00 1316 911,90 99,4
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 223 500,00 223 500,00 218 175,69 97,6
Dotacje na zadania biezace 436 800,00 344 200,00 247 350,00 71,9
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 500,00 500,00 500,00 100,0
85506 | Tworzenie i funkcjonowanie klubow dzieciecych 25 200,00 37 800,00 30 000,00 79,4
Wydatki biezace 25 200,00 37 800,00 30 000,00 79,4
w tym:
Dotacje na zadania biezace 25 200,00 37 800,00 30 000,00 79,4
85507 | Dzienni opiekunowie 13 000,00 0,00 0,00 -
Wydatki biezace 13 000,00 0,00 0,00 -
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 13 000,00 0,00 0,00 -
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 13 000,00 0,00 0,00 -
85508 | Rodziny zastepcze 3945 000,00 4 251 928,23 4163521,16 97,9
Wydatki biezace 3945 000,00 4 251 928,23 4163 521,16 97,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1580 212,00 1750 419,00 1693 305,41 96,7
w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 1 300 000,00 1 366 647,00 1325 398,11 97,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 280 212,00 383 772,00 367 907,30 95,9
Dotacje na zadania biezace 0,00 240,00 64,52 26,9
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Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 2 364 788,00 2501 269,23 2470 151,23 98,8
85510 | Dziatalnosc¢ placowek opiekunczo-wychowawczych 5255 614,00 5643 402,52 5106 106,46 90,5
Wydatki biezace 5 255 614,00 5553 998,52 5016 702,69 90,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4972 755,00 5197 248,99 4705 730,58 90,5
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 3664 755,00 3813 008,24 3642 655,19 95,5
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1 308 000,00 1 384 240,75 1063 075,39 76,8
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 282 859,00 288 812,53 243 035,11 84,1
Wydatki na programy finansowane z udzialem $§rodkow, o
ktgrych movff)a v% art.y5 ust. 1 pkt 2 i 3 uofp 0,00 67.937,00 67.937,00 100,0
Wydatki majatkowe 0,00 89 404,00 89 403,77 100,0
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 89 404,00 89 403,77 100,0
w tym:
mgv‘\’lé’cvoirr f”éy lﬁ’zaf;i;vg’?e3zu‘é‘fg’“iem SR O LELD7EE 0,00 89 404,00 89 403,77 100,0
85595 | Pozostata dziatalnosé¢ 42 000,00 38 321,00 38 321,00 100,0
Wydatki biezace 42 000,00 38 321,00 38 321,00 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 42 000,00 38 321,00 38 321,00 100,0
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 42 000,00 38 321,00 38 321,00 100,0
900 Gospodarka komunalna i ochrona Srodowiska 36 199 413,00 41 158 053,00 35 483 505,02 86,2
90001 | Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 5182 000,00 5742 000,00 3826 745,58 66,6
Wydatki biezace 3590 000,00 4 150 000,00 2234 745,58 53,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 3590 000,00 4 150 000,00 2 234 745,58 53,8
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 3590 000,00 4 150 000,00 2234 745,58 53,8
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Wydatki majatkowe 1 592 000,00 1 592 000,00 1 592 000,00 100,0

w tym:

Zakup 1 objecie akcji i udziatow 1592 000,00 0,00 0,00 -

Wnhiesienie wktadow do spotek prawa handlowego 0,00 1592 000,00 1592 000,00 100,0
90002 | Gospodarka odpadami 9 725 000,00 9 725 000,00 9624 327,20 99,0

Wydatki biezace 9 725 000,00 9 725 000,00 9624 327,20 99,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 9 720 000,00 9 720 000,00 9619 327,20 99,0

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 643 610,00 643 610,00 607 181,91 94,3

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 9 076 390,00 9 076 390,00 9012 145,29 99,3

Dotacje na zadania biezace 5000,00 5000,00 5 000,00 100,0
90003 | Oczyszczanie miast i wsi 1 350 000,00 1 350 000,00 1233 232,54 91,4

Wydatki biezace 1 350 000,00 1 350 000,00 1233 232,54 91,4

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1 350 000,00 1 350 000,00 1233 232,54 91,4

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1350 000,00 1350 000,00 123323254 91,4
90004 | Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 1 350 000,00 1 350 864,00 1289 701,14 95,5

Wydatki biezace 1 350 000,00 1 350 864,00 1289 701,14 95,5

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1 350 000,00 1 350 864,00 1289 701,14 95,5

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 5 000,00 5 000,00 0,00 0,0

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1 345 000,00 1 345 864,00 1289 701,14 95,8
90005 | Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu 2641 013,00 3584 427,00 2 111 932,06 58,9

Wydatki biezace 60 000,00 30 000,00 17 628,00 58,8

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 60 000,00 30 000,00 17 628,00 58,8

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 60 000,00 30 000,00 17 628,00 58,8
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Wydatki majatkowe 2581 013,00 3554 427,00 2 094 304,06 58,9

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 2581 013,00 3554 427,00 2 094 304,06 58,9

w tym:

PO £Z“f;"kvtvg’§e3zu’é?;’“’em ST O LETTEL 2 581 013,00 3544227,00| 2094 304,06 50,1
90006 |Ochrona gleby i wod podziemnych 50 000,00 58 320,00 58 320,00 100,0

Wydatki biezace 50 000,00 58 320,00 58 320,00 100,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 50 000,00 58 320,00 58 320,00 100,0

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 50 000,00 58 320,00 58 320,00 100,0
90008 | Ochrona roznorodnosci biologicznej i krajobrazu 15 000,00 15 000,00 0,00 0,0

Wydatki biezace 15 000,00 15 000,00 0,00 0,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 15 000,00 15 000,00 0,00 0,0

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 15 000,00 15 000,00 0,00 0,0
90013 | Schroniska dla zwierzat 200 000,00 1590 850,00 1541 409,18 96,9

Wydatki biezace 200 000,00 180 000,00 133 506,68 74,2

w tym:

Woydatki jednostek budzetowych 200 000,00 180 000,00 133 506,68 74,2

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 200 000,00 180 000,00 133 506,68 74,2

Wydatki majatkowe 0,00 1410 850,00 1407 902,50 99,8

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 1410 850,00 1407 902,50 99,8
90015 | Oswietlenie ulic, placow i drog 5100 000,00 5400 000,00 4 364 989,53 80,8

Wydatki biezace 4 800 000,00 5100 000,00 4075 626,17 79,9

w tym:
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Wydatki jednostek budzetowych 4770 000,00 5070 000,00 4075 626,17 80,4
w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 4 770 000,00 5070 000,00 4075 626,17 80,4
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 30 000,00 30 000,00 0,00 0,0
Wydatki majatkowe 300 000,00 300 000,00 289 363,36 96,5
w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 300 000,00 300 000,00 289 363,36 96,5

90080 | Dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa 40 000,00 57 492,00 44 945,13 78,2
Wydatki biezace 40 000,00 57 492,00 44 945,13 78,2
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 40 000,00 57 492,00 44 945,13 78,2
w tym:
- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 40 000,00 57 492,00 44 945,13 78,2
90095 | Pozostata dziatalnosc 10 546 400,00 12 284 100,00 11 387 902,66 92,7
Wydatki biezace 8 690 000,00 11 687 700,00 10 853 135,56 92,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 8 665 000,00 11 662 700,00 10 828 233,56 92,8
w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 8 665 000,00 11 662 700,00 10 828 233,56 92,8
Dotacje na zadania biezace 25 000,00 25 000,00 24 902,00 99,6
Wydatki majatkowe 1 856 400,00 596 400,00 534 767,10 89,7
w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 1 856 400,00 596 400,00 534 767,10 89,7

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 6 157 100,00 6 922 100,00 6 550 600,06 94,6
92105 | Pozostate zadania w zakresie kultury 1045 100,00 1075 100,00 1054 637,36 98,1
Wydatki biezace 1045 100,00 1075 100,00 1054 637,36 98,1

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 830 100,00 890 100,00 871 637,36 97,9

w tym:
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- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 50 950,00 52 390,00 51 338,52 98,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 779 150,00 837 710,00 820 298,84 97,9
Dotacje na zadania biezace 185 000,00 185 000,00 183 000,00 98,9
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 30 000,00 0,00 0,00 -
92109 | Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 1920 000,00 2 070 000,00 2 070 000,00 100,0
Wydatki biezace 1 920 000,00 2 070 000,00 2 070 000,00 100,0

w tym:
Dotacje na zadania biezace 1920 000,00 2 070 000,00 2 070 000,00 100,0
92116 |Biblioteki 3112 000,00 3112 000,00 3112 000,00 100,0
Wydatki biezace 3112 000,00 3112 000,00 3112 000,00 100,0

w tym:
Dotacje na zadania biezace 3112 000,00 3112 000,00 3112 000,00 100,0
92120 | Ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami 80 000,00 65 000,00 63 962,70 98,4
Wydatki biezace 80 000,00 51 500,00 50 775,70 98,6

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 80 000,00 51 500,00 50 775,70 98,6

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 6 500,00 6 045,00 93,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 80 000,00 45 000,00 44 730,70 99,4
Wydatki majatkowe 0,00 13 500,00 13 187,00 97,7

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 13 500,00 13 187,00 97,7
92195 | Pozostata dziatalnos¢ 0,00 600 000,00 250 000,00 41,7
Wydatki majatkowe 0,00 600 000,00 250 000,00 41,7

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 600 000,00 250 000,00 41,7
926 Kultura fizyczna 51 066 983,00 53 829 364,00 21 947 922,97 40,8
92605 | Zadania w zakresie kultury fizycznej 49 334 980,00 52 076 361,00 21 852 962,34 42,0
Wydatki biezace 13 303 650,00 11 230 896,00 10 644 068,48 94,8
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w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 8 383 650,00 9 185 896,00 9010 932,36 98,1
w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 4 568 459,00 5006 548,00 4912 610,71 98,1

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 3815 191,00 4179 348,00 4098 321,65 98,1
Dotacje na zadania biezace 4 820 000,00 1920 000,00 1512 000,00 78,8
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 100 000,00 125 000,00 121 136,12 96,9
Wydatki majatkowe 36 031 330,00 40 845 465,00 11 208 893,86 27,4
w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 33031 330,00 33000 465,00 3363 893,86 10,2
w tym:
r;]gv‘\’lé’cv%:r f”éy lﬁ’zaf;‘l’(;vg”ie;u‘gfg’“iem SR O TR 1961 330,00 2 336 330,00 2 098 645,57 89,8
Zakup i objecie akeji i udziatow 3000 000,00 0,00 0,00 -
Whiesienie wktadow do spotek prawa handlowego 0,00 7 845 000,00 7 845 000,00 100,0

92695 | Pozostata dziatalnos¢ 1732 003,00 1753 003,00 94 960,63 54
Wydatki biezace 5 000,00 14 000,00 2 310,00 16,5
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 5 000,00 14 000,00 2 310,00 16,5
w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 5 000,00 14 000,00 2 310,00 16,5
Wydatki majatkowe 1727 003,00 1739 003,00 92 650,63 5,3
w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 1727 003,00 1739 003,00 92 650,63 5,3
w tym:

I ot L{zﬁ"f;‘f&”‘z”ﬁzu’g‘fg"”e’" AL DL 1694 303,00 1694 303,00 49 075,63 2.9
Razem wydatki: 612 624 441,00 695 833 038,56| 611017 073,63 87,8

Razem wydatki biezace 501 422 193,00 538 556 798,56 | 518 238 582,32 96,2
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w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 342 744 936,00 357 879 313,13 | 344908 357,31 96,4
w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 232 791 279,00 237 685 975,10 234 335 359,79 98,6
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 109 953 657,00 120 193 338,03| 110572 997,52 92,0
Dotacje na zadania biezace 58 706 464,00 55883 451,20 53 603 897,52 95,9
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 88 050 065,00 100 962 921,72| 100090 917,33 99,1
Wydatki na programy finansowane z udziatem $rodkow, o ktéorych mowa w 7133 052,00 20 926 829 51 17 710 430,29 84.6
art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 uofp

Wyptaty z tytutu poreczen i gwarancji udzielonych przez jednostke 787 676,00 350 432,00 0,00 0,0
Wydatki na obstuge dtugu jednostki samorzadu terytorialnego 4000 000,00 2553 851,00 1924 979,87 75,4
Razem wydatki majatkowe 111 202 248,00 157 276 240,00 92 778 491,31 59,0
w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 104 610 248,00 145 839 240,00 81 341 491,31 55,8
w tym:

- na programy finansowane z udziatem srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust.

! pktpz s uofg i 4 63966 668,00/  95985318,00| 62 935 056,00 65,6
Zakup i objecie akcji i udziatow 6 592 000,00 0,00 0,00 -
Whiesienie wktadow do spotek prawa handlowego 0,00 11 437 000,00 11 437 000,00 100,0

Zrodfo: Wydziat Ksiegowy
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Tabela VI.3. Srodki na dotacje udzielone w trybie art. 221 ustawy o finansach publicznych na zadania zlecone

podmiotom prowadzacym dziatalnos$¢ pozytku publicznego w 2018 r.

_ Kwota Kwota rv:;'ﬁgzkg:; Zwr_c_)t
Lp. Nazwa podmiotu Adres Plan przg(z);]:cnj?/ch przzl;ﬁiﬂych dotacji do gftlazcgodlos
31.12.2018 r. T
grzz';ggi;zz%"zvgg‘,’,"° PG ER I L VT ] 30000 20 000,00 20 000,00 | 20 000,00
Stowarzyszenie Marka "Sadeckie" Nowy Sgcz, ul. Rynek 10 5 000,00 5 000,00 5 000,00
Stowarzyszenie Dobre Nowy Sacz, ul. Zywiecka 25 5 000,00 5 000,00 5 000,00
3 féigﬁ]r;gﬁfg}iggiﬁzecz Wspierania Przedsigbiorczosci I Inicjatyw Nowy Sacz, ul. Wyspiariskiego 22 10 000,00 10000,00 [ 10 000,00
Dz.630 "Turystyka" rozdz.63003 " Zadania w zakresie upowszechniania turystyki" 60 000 60 000,00 55 000,00 54 345,32 654,68
1 [ Fundacja Pomocy Osobom z Autyzmem MADA Nowy Sgcz, Al. Wolnosci 19 1 500,00 1 500,00 1 500,00
2 | Klub Sportowy "Zabetcze" Nowy Sacz, ul. Tarnowska 155 1 000,00 0,00 0,00
3 | Fundacja -Pomagam Niewidomym Wt. Lorka Nowy Sacz, ul. Szkolna 33/13 2 000,00 0,00 0,00
4 | Polskie Towarzystwo Tatrzanskie o/Beskid Nowy Sacz ul. Sobieskiego 14A/2 10 000,00 10 000,00 10 000,00
5 | Zwigzek Harcerstwa Polskiego, Komenda Hufca w N. Saczu Nowy Sgcz ul. Wasowiczow 8 1 000,00 1 000,00 1 000,00
6 | Towarzystwo Mitosnikéw Lwowa i Kreséw Potudniowo-Wschodnich Nowy Sacz, ul. Rynek 9 4 000,00 4 000,00 4 000,00
7 %‘?ﬁ?@{;é‘;ﬂiyﬁ"bia po Mastekiomii KLUB SADECKICH AMAZONEK v sacz. ul. Al. Wolnosci 49 2 000,00 2 000,00 134532 654,68
Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 18 1 500,00 1 500,00 1 500,00
Stowarzyszenie TURKUS na Rzecz Aktywnosci Lokalnej Nowy Sacz, ul. Lwowska 96 2 000,00 2 000,00 2 000,00
10 | Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Parafia $w. Kazimierza Nowy Sacz, ul. Syganskiego 3 2 000,00 0,00 0,00
11 | Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych "Spokojne Jutro" Nowy Sacz, ul. Chruslicka 44 3 000,00 3 000,00 3 000,00
12 | Stowarzyszenie "Przyjaciele Serca i Zycia" Nowy Sacz, ul. Broniewskiego 5 2 500,00 2 500,00 2 500,00
13 | Stowarzyszenie Na Rzecz Integracji Srodowisk Akademickich "ORION" Nowy Sacz, ul. E. Plater 13a 4 000,00 4 000,00 4 000,00
14 | Polski Zwigzek Emerytow, Rencistéw i Inwalidéw Nowy Sacz, ul. Zétkiewskiego 23 3 000,00 3 000,00 3 000,00
15 | Polskie Tow. Turystyczno-Krajoznawcze o/Beskid Nowy Sacz ul. Rynek 9 16 000,00 16 000,00 16 000,00
16 | Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Matopolski Nowy Sacz ul. Narutowicza 9 2 500,00 2 500,00 2 500,00
17 | Akcja Katolicka Diecezji Tarnowskiej oddziat przy Parafii $w. Matgorzaty | Nowy Sacz, ul. Plac Kolegiacki 1 2 000,00 2 000,00 2 000,00
Dz.750-"Administracja publiczna",rozdz.75095- "Pozostatfa dziafalno$¢" 15 000 15 000,00 15 000,00 15 000,00
Stowarzyszenie Muzyka Swiata AKORD Nowy Sacz, Al. Wolnosci 41/1 8 000,00 8 000,00 8 000,00
Stowarzyszenie Chéru Scherzo Nowy Sacz, ul. Dlugosza 5 7 000,00 7 000,00 7 000,00
Dz.754 "Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa",rozdz.75421-"Zarzgdzanie kryzysowe" 10 000 8 000,00 8 000,00 8 000,00
1 | Zwigzek Strzelecki "Strzelec" Nowy Sacz,ul.Kr. Jadwigi 29 6 000,00 6 000,00 6 000,00
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2 | Matopolski Oddziat PCK ‘ Krakoéw, ul. Studencka 19 2 000,00 2 000,00 2 000,00
Dz.755 " Wymiar sprawiedliwosci” rozdz.75515 -"Nieodptatna pomoc prawna" 60 726 60 726,00 60 726,00 60 726,00
1 [ Stowarzyszenie "SURSUM CORDA" | Nowy Sacz, ul. Lwowska 11 60 726,00 60 726,00 60 726,00
Dz.801 -"Oswiata i wychowanie" rozdz.80195 - " Pozostata dziafalnosc¢” 90 000 89 000,00 89 000,00 89 000,00
1 | Parafia Rzymsko-Katolicka pw. Sw. Matgorzaty Nowy Sacz, ul. Plac Kolegiacki 1 7 000,00 7 000,00 7 000,00
2 | Fundacja "OSTOJA" Nowy Sacz, ul. Krzykalskiego 1 3 000,00 3 000,00 3 000,00
3 | Stowarzyszenie "Sadeckie Anioty" Nowy Sacz, ul. Hubala 8/27 4 000,00 4 000,00 4 000,00
4 | Fundacja "Osadz mnie Boze" im. ks. W}. Gurgacza Nowy Sacz ul. Zamenhofa 4/4 2 500,00 2 500,00 2 500,00
5 JS%%TSCS;':% S”ﬁé‘;%ﬁﬁgg” Sacz, Zw. S . "STRZELEC” Organizacia | oy sac7, ul. Kr. Jadwigi 29 10 000,00 10000,00| 10 000,00
6 | Stowarzyszenie Pamieci Zestanych na Sybir Nowy Sgcz, ul. Podhalanska 38 4 000,00 4 000,00 4 000,00
7 | Stowarzyszenie Chéru "SCHERZO" Nowy Sacz, ul. Dlugosza 5 7 000,00 7 000,00 7 000,00
8 | Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze o/Beskid Nowy Sacz, ul. Rynek 9 8 000,00 8 000,00 8 000,00
9 | Stowarzyszenie ADeeM Nowy Sacz, ul. Nadbrzezna 34 3 000,00 3 000,00 3 000,00
10 | Fundacja "Dzien Dobry" Przysietnica 264 2 000,00 2 000,00 2 000,00
11 | Stowarzyszenie "Sadecki Elektryk" Nowy Sacz, ul. Limanowskiego 4 4 000,00 4 000,00 4 000,00
12 | Matopolskie Towarzystwo Oswiatowe Nowy Sacz, ul. Limanowskiego 7 2 000,00 2 000,00 2 000,00
13 | Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci i Miodziezy -"FABRYKA MARZEN" Nowy Sacz, ul. Rynek 14 3 000,00 3 000,00 3 000,00
14 | Stowarzyszenie Mito$nikéw Zespotu Regionalnego "SADECZOKI" Nowy Sacz, ul. Rynek 14 7 000,00 7 000,00 7 000,00
15 | Fundacja Promocji Nauki i Kreatywnosci Nowy Sacz, ul. Jamnicka 131G 6 000,00 6 000,00 6 000,00
16 | Fundacja "NOMINA ROSAE" Ogréd Kultury Dawnej Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 44 5 000,00 5 000,00 5 000,00
17 | Stowarzyszenie "SURSUM CORDA" Nowy Sacz, ul. Lwowska 11 4 000,00 4 000,00 4 000,00
18 | Sgdeckie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe Nowy Sacz, ul. Wyspianskiego 13 3 500,00 3 500,00 3500,00
19 | Stowarzyszenie Na Rzecz Integracji Srodowisk Akademickich "ORION" Nowy Sacz, ul. E. Plater 13a 4 000,00 4 000,00 4 000,00
Dz.851"Ochrona Zdrowia", rozdz.85154 -"Przeciwdziatanie alkoholizmowi" 335 000 331 349,00 331 349,00 331 348,67 0,33
1 [ Stowarzyszenie Dobre Nowy Sacz, ul. Zywiecka 25 5 000,00 5 000,00 5 000,00
2 | Stowarzyszenie "Sadecki Elektryk" Nowy Sacz, ul. Limanowskiego 4 3 000,00 3 000,00 3 000,00
3 | Fundacja "Daj z siebie wszystko" Golkowice Gérne 58 7 000,00 7 000,00 7 000,00
4 | Parafia Rzymsko-Katolicka p.w. Sw. Matgorzaty Nowy Sacz, Plac Kolegiacki 1 18 000,00 18 000,00 18 000,00
5 | Parafia Matki Bozej Niepokalanej Loy Sacz, ul. Krélowej Jadwigi 5 000,00 5 000,00 5 000,00
6 | Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat Okregowy Nowy Sacz, ul. Kunegundy 16 3 000,00 3 000,00 3 000,00
7 | Parafia Rzymsko-Katolicka pw. Sw. Rocha N. Sacz, ul. Boh. Orta Biatego 40a 8 000,00 8 000,00 8 000,00
8 | Akcja Katolicka Diecezji Tarnowskiej oddziat przy Parafii $w. Matgorzaty | Nowy Sacz, Plac Kolegiacki 1 10 000,00 10 000,00 10 000,00
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9 | Stowarzyszenie MONAR Nowy Sacz, ul. Narutowicza 6 5 000,00 5 000,00 5 000,00
10 | Stowarzyszenie " ADEEM" Nowy Sgcz, ul. Nadbrzezna 34 5 000,00 5 000,00 5 000,00
11 | Poradnia Specjalistyczna i Telefon Zaufania ARKA Nowy Sgcz, Plac Kolegiacki 1 4 000,00 4 000,00 4 000,00
12 | Sadecki Klub Bokserski "GOLDEN TEAM" Nowy Sacz, ul. Broniewskiego 26 6 000,00 6 000,00 6 000,00
13 | Stowarzyszenie Animatorow Kultury Nowy Sacz, ul. Al. Wolnosci 23 154 349,00 154 349,00 154 349,00
14 | Klub Sportowy "EVAN" Nowy Sacz, ul. | Brygady 16/47 8 000,00 8 000,00 8 000,00
15 | Katolickie Centrum Edukacji Mtodziezy "KANA" Nowy Sgcz, ul. Kunegundy 12a 6 000,00 6 000,00 6 000,00
16 | Sadeckie Towarzystwo Sportowe "SUPERFIGHTER" Nowy Sacz, ul. Nawojowska 13/11 9 000,00 9 000,00 9 000,00
17 | Parafia pw. Matki Bozej Bolesnej Nowy Sacz, ul. Kreta 1 8 000,00 8 000,00 8 000,00
18 | Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych "LEGE ARTIS" Krakoéw, OS. Boh. Wrzes$nia 1/6 10 000,00 10 000,00 10 000,00
19 | Zwigzek Harcerstwa Polskiego- Hufiec w N. Saczu Nowy Sacz, ul. Wasowiczéw 8 4 000,00 4 000,00 4 000,00
20 | Klub Sportowy "BIEGONICZANKA" Nowy Sacz, ul. Elektrodowa 49 3 000,00 3 000,00 3 000,00
21 | Zw. Strzelecki "STRZELEC" Organizacja Spoteczno - Wychowawcza Warszawa, ul. Zielna 39 10 000,00 10 000,00 10 000,00
22 | Stowarzyszenie" TURKUS" na Rzecz Rozwoju Aktywnosci Lokalnej Nowy Sacz, ul. Wyszynskiego 3 4 000,00 4 000,00 4 000,00
23 | Fundacja "Bedzie Dobrze" Stary Sacz, ul. Batorego 23 8 000,00 8 000,00 7 999,67 0,33
24 | Fundacja Ksztatcenia Wypoczynku i Rekreacji Krakoéw, ul. Karmelicka 31 2 000,00 2 000,00 2 000,00
25 | Klub Sportowy ZABELCZE Nowy Sacz, ul. Wyspianskiego 22 2 000,00 2 000,00 2 000,00
26 Eﬁo&igg;it;\;varzyszenie Mtodziezy Diecezji Tarnowskiej O. przy Parafii Tarnéw, Plac Katedralny 1/1 7 000,00 7 000,00 7 000,00
27 | Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci i Miodziezy -"FABRYKA MARZEN" Nowy Sacz, ul. Rynek 14 3 000,00 3 000,00 3 000,00
28 | Stowarzyszenie SURSUM CORDA Nowy Sacz, ul. Lwowska 11 6 000,00 6 000,00 6 000,00
29 | Stowarzyszenie "Beskidzkie Wiezi" Nowy Sacz, ul. Nadbrzezna 44 2 000,00 2 000,00 2 000,00
30 | Stow. Mitosnikdw Zespotu Regionalnego "SADECZOKI" Nowy Sacz, Rynek 14 6 000,00 6 000,00 6 000,00
Dz.851"Ochrona Zdrowia", rozdz.85195 -"Pozostata dziatalnosc¢" 111 000 111 000,00 111 000,00 111 000,00
1 iﬁﬁ;gﬁég”'Ian"_’iZ'IZ:;‘\’/V'Y';S;f;‘Zt;’(“” "KLUB SADECKICH Nowy Sacz Al. Wolnosci 49 9 000,00 9 000,00 9 000,00
Towarzystwo Przyjaciot Chorych "SADECKIE HOSPICJUM" Nowy Sacz, Nawojowska 155 A 19 000,00 19 000,00 19 000,00
Stowarzyszenie KLUB INTEGRACYJNY Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 18 3 000,00 3 000,00 3 000,00
PCK Matopolski Oddziat Okregowy Krakéw, ul. Studencka 19 2 000,00 2 000,00 2 000,00
5 gﬂ’;ﬁsﬁmss'foovsgifﬁxg)zplréﬁ?im Dzieci Niepeinosprawnych Nowy Sacz ul. Freislera 10 40 000,00 40000,00| 40 000,00
Stowarzyszenie Kobiet do Walki z Rakiem Piersi- "EUROPA DONNA" Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 31 1 500,00 1 500,00 1 500,00
Polski Zwigzek Niewidomych o. Matopolski Nowy Sacz, ul. Narutowicza 9 5 000,00 5 000,00 5 000,00
Stowarzyszenie Sgdecki Uniwersytet Trzeciego Wieku Nowy Sacz, ul. Jagielloriska 18 3 000,00 3 000,00 3 000,00
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9 | Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw O. Powiatowy Nowy Sgcz, ul. Jezioranskiego 3a 3 000,00 3 000,00 3 000,00
10 | Stowarzyszenie "Beskidzkie Wiezi" Nowy Sgcz, ul. Nadbrzezna 40 3 000,00 3 000,00 3 000,00
11 | Polskie Tow. Turystyczno-Krajoznawcze o. Beskid Nowy Sacz, ul. Rynek 9 4 000,00 4 000,00 4 000,00
12 | Stowarzyszenie Honorowych Dawcow Krwi - RP Nowy Sacz ul. Kazimierza WIk.9 a 4 000,00 4 000,00 4 000,00
13 | Stowarzyszenie "Sadeczanie Razem" Nowy Sacz, ul. Jasminowa 7 5 000,00 5 000,00 5 000,00
14 | Stowarzyszenie "Sadecki Elektryk" Nowy Sgcz, ul. Limanowskiego 4 1 500,00 1 500,00 1 500,00
15 | Towarzystwo Przyjaciot Dzieci-Oddziat Okregowy Nowy Sacz, ul. Kunegundy 16 1 500,00 1 500,00 1 500,00
16 | Stowarzyszenie "Przyjaciele Serca i Zycia" Nowy Sacz, ul. Broniewskiego 5 3 500,00 3 500,00 3 500,00
17 ‘?Ltjct)'y(\)/flrzyszenie Osob Niepetnosprawnych i ich Opiekunow "Spokojne Nowy Sacz, ul. Chruslicka 44 3000,00 3000,00 3000,00

Dz.852-"Pomoc spofeczna"” rozdz.85203 - "OsSrodki wsparcia" 127 550 123 192,00 123 192,00 123 192,00
1 | Fundacja "Silver Economy" Nowy Sacz, ul. Jagiellorska 14 123 192,00 123 192,00 123 192,00

Dz.852-"Pomoc spofeczna” r0zdz.85295 - "Pozostata dziatalnos¢ 170 000 170 000,00 170 000,00 170 000,00

Stowarzyszenie "BETLEJEM" Nowy Sacz, ul. Zyndrama 17 10 000,00 10 000,00 10 000,00

Nowosadeckie Towarzystwo im. Sw. Brata Alberta Nowy Sacz, ul. Szwedzka 18 160 000,00 160 000,00 160 000,00

Dz.900-"Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska" rozdz.90002-"Gospodarka odpadami" 5 000 5 000,00 5 000,00 5 000,00

Stowarzyszenie "Sadecki Elektryk" Nowy Sacz, ul. Limanowskiego 4 3 000,00 3 000,00 3 000,00
2 | Stowarzyszenie Virtus Nowy Sacz, ul. Magazynowa 6 2 000,00 2 000,00 2 000,00

Dz.900-"Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska" rozdz.90095-" Pozostata dziatalnos¢" 25 000 24 902,00 24 902,00 24 902,00
1 | Katolickie Centrum Edukacji Miodziezy "KANA" ngvy Sacz, ul. Sw. Kunegundy 24 902,00 24 902,00 24 902,00

Ejl.tgfj;"Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego" rozdz.92105-Pozostale zadania w zakresie 435 000 435 000,00 433 000,00 433 000,00
1 | Klub Inteligencji Katolickiej Nowy Sacz, Plac Kazimierza 3 7 500,00 7 500,00 7 500,00
2 | Sadeckie Towarzystwo Muzyczne Nowy Sacz ul. Narutowicza 6 8 000,00 8 000,00 8 000,00
3 gfgrﬁ%sizﬁ”mi‘;STOOV‘:giSNéXEi)ZPEﬁFW‘ Dzieci Niepeinosprawnych Nowy Sacz, ul. Freislera 10 4000,00 4000,00 4000,00
4 | Towarzystwo Przyjaciét Regionalnego Zespotu "Lachy" Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 31 22 000,00 22 000,00 22 000,00
5 | Stow. Na rzecz Rozwoju Aktywnosci Lokalnej TURKUS Nowy Sacz, ul. Lwowska 96 3 000,00 3 000,00 3 000,00
6 | Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty Podstawowej Nr 2 Nowy Sacz ul. Jagiellonska 32 2 000,00 2 000,00 2 000,00
7 | Stowarzyszenie "NOMINA ROSAE" Ogrdd Kultury Dawnej Nowy Sgcz ul. Jagiellonska 44 6 000,00 6 000,00 6 000,00
8 | Parafia Swietego Ducha Nowy Sacz, ul. Ks. P. Skargi 10 6 000,00 6 000,00 6 000,00
9 | Parafia Rzymsko-Katolicka pw. Sw. Matgorzaty Nowy Sacz, Plac Kolegiacki 1 6 000,00 6 000,00 6 000,00
10 | Parafia Rzymsko-Katolicka pw. $w. Heleny Nowy Sacz, ul. $w. Heleny 44 2 000,00 2 000,00 2 000,00
11 | Stow. Mito$nikdéw Zesp. Regionalnego "SADECZOKI" Nowy Sacz, ul. Rynek 14 12 000,00 12 000,00 12 000,00
12 | Zwigzek Mito$nikdw Muzyki Nowy Sacz ul. Biegonicka 8 6 500,00 6 500,00 6 500,00
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Stowarzyszenie Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych przy SDS w Nowym

13 Saczu "JESTESMY" Nowy Sacz, ul. Nawojowska 159 A 4 000,00 4 000,00 4 000,00
14 | Parafia Rzymsko-Katolicka pw. Najswietszego Serca P. Jezusa Nowy Sgcz, ul. Zygmuntowska 48 10 000,00 10 000,00 10 000,00
15 | Stowarzyszenie Animatorow Kultury Nowy Sacz, Al. Wolnosci 23 17 000,00 17 000,00 17 000,00
16 | Stowarzyszenie ZANDARMERIA Nowy Sacz, ul. Armii Krajowej 7/45 3 000,00 3 000,00 3 000,00
17 | Stowarzyszenie Chéru "SCHERZO" Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 18 4 000,00 4 000,00 4 000,00
18 | Stowarzyszenie Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 18 3 000,00 3 000,00 3 000,00
19 | Regionalne Towarzystwo Pie$ni i Tanca "Dolina Dunajca"” Nowy Sacz, ul. Wegierska 188 13 000,00 13 000,00 13 000,00
20 | Fundacja Wspierania Wiezi Lokalnych "LINKING FOUNDATION" Tarnéw, ul. Czarnowiejska 22 10 000,00 10 000,00 10 000,00
21 | Stowarzyszenie Taneczne AXIS Nowy Sgcz, ul. Dlugosza 5 5 000,00 5 000,00 5 000,00
22 | Zwigzek Harcerstwa Polskiego - Choragiew Krakowska Nowy Sgcz ul. Wasowiczow 8 2 000,00 0,00 0,00
23 | Zwigzek Polskich Artystow Plastykow-Okreg Krakowski Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 35 10 000,00 10 000,00 10 000,00
24 | Stowarzyszenie Sadeckie Forum Kobiet Nowy Sacz, ul. Nawojowska 17a 2 000,00 2 000,00 2 000,00
25 | Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci "Fabryka Marzen" Nowy Sacz, ul. Rynek 14 3 000,00 3 000,00 3 000,00
26 | Stowarzyszenie ADeeM Nowy Sacz, ul. Nadbrzezna 34 5 000,00 5 000,00 5 000,00
27 | Stowarzyszenie PRO MUSICA ORGANA Katowice, ul. Rolna 20c/5 5 000,00 5 000,00 5 000,00
28 | Towarzystwo Przyjaciét Sztuk Pigknych Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 50a 4 000,00 4.000,00 4 000,00
29 | Stowarzyszenie Nowosgdecka WspdInota Nowy Sgcz, Narutowicza 2 250 000,00 250 000,00 250 000,00

Dz.926"Kultura fizyczna " r0zdz.92605-"Zadania w zakresie kultury fizycznej " 120 000 120 000,00 120 000,00 120 000,00
1 | Klub Sportowy ZABELCZE Nowy Sacz, ul. Tarnowska 155 1 000,00 1 000,00 1 000,00
2 | Stowarzyszenie "Turkus"-NA Rzecz Aktywnos$ci Lokalnej N. Sacz, ul. Armii Krajowej 19/63 2 500,00 2 500,00 2 500,00
3 | ZS" STRZELEC" Organizacja Spoteczno-Wychowawcza Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 31 3 500,00 3 500,00 3 500,00
4 | Ognisko TKKF HALNY Nowy Sacz N. Sacz, ul. Bat. Chtopskich 20/45 2 500,00 2 500,00 2 500,00
5 | Liga Obrony Kraju Krakéw, ul. Pomorska 2 4 000,00 4 000,00 4 000,00
6 | Sekcja Brydza Sportowego "ALF" Nowy Sacz, ul. Armii Krajowej 25/8 1 500,00 1 500,00 1 500,00
7 | Sadeckie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe Nowy Sacz, ul. Wyspianskiego 13 25 000,00 25 000,00 25 000,00
8 | Stowarzyszenie Kibicow Sandecji Nowy Sgcz Nowy Sacz, ul. Barska 12/28 80 000,00 80 000,00 80 000,00

Razem 1594 276 | 1573 169,00 1566 169,00 | 1 565 513,99 655,01

Zrédto: Wydziat Ksiegowy
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