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I. Dane oferenta/e{erentéw”, 3

1) nazwa; ZHP Chorggiew Krakowska

2) forma prawna:“)

(X) stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spéldzielnia socjalna () inna......

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, lvw—imvfm-sejes'EFze—l’dle-e:.vieleaeji:5)0000273492

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:?05.02.2007

5) nr NIP: 676-234-15-99, nr REGON: 120415194
6) adres:
miejscowosé: Krakow, ul.: Karmelicka 31.

‘dzielnica lub inna jednostka pomocnicza: ”nie dotyczy

| ;,mina:Miasto Krakéw, powiat:*Miasto Krakéw
wojewodztwo:malopolskie
kod pocztowy:31-131, poczta: Krakéw
7) tel.: 12 633 33 57, faks: 12 634 44 40
e-mail: sekretariat@krakowska.zhp.pl, http:// krakowska.zhp.pl
8) numer rachunku bankowego: 72 1240 4748 1111 0000 4870 2216.

nazwa banku:Bank PEKAO SA oddziat w Nowym Sqczu

9) nazwiska i imiona 0sob upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentow”

a) phm, Robert Kubiczek — Komendant Hufca

b) phm. Gabriela Kucharska — Skarbnik Hufca

-10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o
ktérym mowa w ofercie:”

ZHP Choragiew Krakowska Hufiec Nowy Sgcz

Ul. Wagsowiczow 8, 33-300 Nowy Sacz

Tel. 18 443 87 54 Fax. 18 443 87 54

e-mail: nowysacz@zhp.pl  http://nowysacz.zhp.pl

11) osoba upowazniona do skladania wyjasnienn dotyczacych oferty (imi¢ i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)phm. Gabriela Kucharska,



12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dzialalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego:

e Prowadzenie wérdd czlonkéw stowarzyszenia catorocznej dziatalnosci oswiatowo-
wychowawczej formami pracy charakterystycznymi dla ZHP.

¢ Upowszechnianie tradycji i dziedzictwa narodowego, ksztattowanie postaw europejskich.

e Dziatalnos¢ na rzecz obrony narodowej i bezpieczenstwa powszechnego.

e Podejmowanie zadan w zakresie pomocy spotecznej, w tym poprzez prowadzenie dziatalnosci
charytatywne;j.

e Prowadzenie rehabilitacji i rewalidacji dzieci niepetnosprawnych, a takze resocjalizacja dzieci
nieprzystosowanych,

e Promowanie zdrowego trybu zycia.

4 e Promowanie idei i organizowanie wolontariatu dla celow statutowych stowarzyszenia,

e Upowszechnianie zasad wolnoéci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
prowadzenie dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj demokracji.

¢ Inicjowanie programéw profilaktycznych, antyalkoholowych i przeciwdziatajacych uzaleznieniu
dzieci i mtodziezy.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego:

¢ Organizowanie przedsigwzigé zwigzanych z ochrong srodowiska naturalnego, rozwojem
zainteresowan i specjalnosei.

e Organizowanie przedsigwzigé zwiazanych z dziatalnoécig w zakresie kultury fizycznej i sportu.

* Organizowanie przedsigwzigé zwigzanych z dziatalnoscia w zakresie kultury.

¢ Ksztalcenie kadry instruktorskiej stowarzyszenia.

e Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku w formach wyjazdowych i w migjscu
zamieszkania dla cztonkow stowarzyszenia i 0s6b niezrzeszonych,

* Prowadzenie dzialalnodci przygotowujacej cztonkéw organizacji do aktywnos$ci na rynku pracy.

e Dzialalnoéci na rzecz integracji europejskie;j.

13) jezeli oferent/eferenei’) prowadzi/prowadza" dzialalnosé gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow: nie dotyczy.

b) przedmiot dziatalnoéci gospodarczej

Wie dotyczy.




II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz z

przytoczeniem podstawy prawnej'?

Nie dotyczy.

ITL. Szczegblowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krétka charakterystyka zadania publicznego
Gra Miejska w Starym Sqczu ,, W poszukiwaniu pierscienia Swietej Kingi” jest nowq imprezq (po raz

drugi) organizowanq przez Hufiec Nowy Sqcz. Miejscem rozgrywania gry sq uliczki Starego Sqcza

gdzie uczestnicy podagzajac miedzy nimi spotykajq , 0s0by historyczne” $cisle zwiqzane ze Starym
Sqczem. Uczestnicy w trakcie , wycieczki po Starym Sqczu” wykonujq zadania, aby otrzymaé
wskazéwki, ktore przyblizq ich do odnalezienia tulowego Pierscienia Swietej Kingi. W ramach
przygotowaria do uczestnictwa z projekcie Druzyny naszego Hufca muszq przygotowaé:
® prace pisemna ,,SLAM” — czyli prezentacje sceniczna w dowolnej formie przestawiajgca
wizerunek Starego Sqcza i jego mieszkarncéw,
* . Starosqdecki motyw w plgsie” — dowolnq interpretacje
‘® Krétka prezentacje swojej Druzyny,
° Prezentacja na scenie z wlasnym programem (forma  piosenki lub kabaretu o tematyce
harcerskiej. — poza konkursem
Uczestnicy muszq zapoznaé sie z informacjami historycznymi miasta Starego Sqcza oraz oséb z nim
zwiqzanych miedzy innymi: Swigtej Kingi, Ady Sarii, Jana Czecha, Czestawa Lenczewskiego, ksiedza
profesora Jozefa Tischnera oraz T owarzystwa Gimnastycznego Sokot..
Pogram imprezy przewiduje po zakoriczeniu gry koncerty zespoléw na scenie a wieczorem wspdlne

ognisko. W drugim dniu organizator przeprowadzi zajecia w pionach z zakresu pierwszej pomocy,

turystyki, organizacji czasu wolnego, zajecia plastyczne, strzelanie z wiatréwki,

e

2. Opis potrzeb wskazujgcych na konieezno§é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz skutkéw

Jak mozna obecnie zaobserwowaé, tozsamosé narodowa Polakéw utrzymuje sie na dos$¢ wysokim
poziomie, a podejmowane w ostatnich latach dzialania podmiotéw z réznych sektoréw przyczyniajq sie
réwniez do systematycznego wzrostu tozsamosci lokalnej mieszkancow polskich miast i gmin, Krétko
mowiqe — nie mamy powazniejszych probleméw ze Swiadomosciq bycia Polakami, identyfikujemy sie
lez np. z Sochaczewem jako naszym rodzinnym miastem, ale duzo trudniej nam sobie uswiadomié, ze
JjesteSmy rowniez cztonkami regionalnej wspéinoty, jakq sq np. mieszkaricy Matopolskia. Duzo trudniej

Jest tez pamigtac o tym, co te wspélnote tworzy: o wspdlnej przesztosci regionu, o jego symbolach,

Jezyku i innych elementach kultury, o otaczajqcej nas przyrodzie, czesto tak bardzo réiniqeej si¢ od




przyrody sqsiednich krain.

Przywiqzanie do wlasnego regionu jest o tyle wazne, ze zgodnie z dlugofalowymi prognozami
socjologicznymi wielkie polskie metropolie bedq coraz silniej (nieporéwnanie silniej, niz nawet teraz)
wwysysa¢” ludzi wyksztatconych i aktywnych z mniejszych miast, miasteczek i wsi. Male lokalne
spolecznosci, polozone z dala od dominujgcych osrodkow, bedq bardzo ostabione, co nie pozostanie
bez wplywu na jakosé¢ zycia, w tym zwlaszcza dostep do kultury. Pielegnowanie poczucia wiezi z
wlasnym regionem moze nieco zwigkszyé szanse, ze nasi wychowankowie zechcq po studiach wracaé
do swoich rodzinnych miejscowosci, ale przede wszystkim moze sprawié, ze nawet pozostajqc z dala od
miejsca urodzenia, zechcq poSwigcaé swoim malym ojczyznom czas oraz energie i wykorzystywaé z
pozytkiem dla regionalnych spolecznosci potencjal gromadzony w dorostym zyciu. Patrzqc zas
krétkofalowo, mozemy sprawié, ze nasz region zatetni zyciem, a ich mieszkancy bedq mogli

uczestniczy¢ w niezwyklym, oryginalnym, weiqgajqcym przedsiewzieciu.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Impreza adresowana jest do wszystkich harcerzy i zuchéw zamieszkatych na terenie Nowego Sqcza.

Przedzial wiekowy uczestnikéw to 6 - 19 lat. Zgloszone patrole rejestrowane bedg w hufcu.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego,
w szezegdlnosei ze wskazaniem, w jaki sposéb przyezyni sig to do podwyzszenia standardu realizacji zadania'"

Nie dotyczy.

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/eferenei’ otrzymal/etrzymalil) dotacj¢ na dofinansowanie inwestycji

zwigzanych z realizacja zadania publiczne%lo z podaniem inwestycji, ktére zostaly dofinansowane, organu, ktéry udzielit
)

.

dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji

_| Nie dotyezy.

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Cel glowny imprezy:
Celem gldwnym imprezy upowszechnianie krajoznawstwa poprze poznanie turystycznych waloréw

Starego Sqcza

Cele szczegdlowe:

-Integracja Srodowisk harcerskich
-Poznanie historycznego miasta

-Popularyzacja form aktywnego i czynnego wypoczynku




- Promowanie Harcerstwa

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Miejscem realizacji zadania bedzie Stary Sqcz.

8. Opis poszczegélnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego '?

Etapy realizacji zadania:

I Powolanie i rozpoczecie prac zespotu odpowiedzialnego za realizacje zadania — przydzial funkcji i
zadan .

2. Przygotowanie regulaminu imprezy i rozestanie Jej do druzyn Hufca Nowy Sqcz

3. Rekrutacja prowadzona przez hufiec Nowy Sqcz. Poszczegdlne Druzyny zglaszajq patrole (do 10
0s6b) do Hufca. Wywieszenie plakatéw

4. Przygotowanie schematu gier dla odpowiednich pionéw

g Wykonanie potrzebnych zakupoéw, zamdwienie drozdzéwek, wody mineralnej/napojow, cieptego
positku, noclegéw, zaprojektowanie plakietek

6. Przeprowadzenie imprezy:

6.1. I Dzien

a). Rozpoczecie imprezy na starosqdeckim rynku

b). Gra miejska na terenie miasta Stary Sqcz.

c). Posilek.

d). Prezentacja na scenie zespoldw.

e) kolacja we wlasnym zakresie

) wspélne ognisko

6.2. 1l dzien

a) $niadanie we wlasnym zakresie

b) zajecia w pionach

¢) podsumowanie biegu i rozdanie dyploméw

7.Przygotowanie dokumentacji programowej

8. Wewnetrzne rozliczenie finansowe imprezy.

9. Harmonogram planowanych dzialan '

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 12 kwietnia 2012 do 30 czerwca 2012

Poszczegolne dzialania Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot
w zakresie realizowanego zadania publicznego ¥ poszczeg6lnych dziatan odpowiedzialny
za dzialanie w zakresie
realizowanego




zadania publicznego
1. Powolanie i rozpoczgcie prac zespolu Komenda Hufca Nowy Sacz
odpowiedzialnego za realizacje zadania — 12 — 25 kwietnia 2012
przydzial funkcji i zadan
2. Przygotowanie regulaminu imprezy i rozestanie 25 kwietnia - 20 maja Komenda Hufca Nowy Sacz
jej do druzyn, szkél, przedszkoli 2012
3. Rekrutacja 10 — 31 maja 2012 Komenda Hufca Nowy Sacz
4. Przygotowanie schematu gier 5 =31 maja 2012 Komenda Hufca Nowy Sacz
5. Wykonanie potrzebnych zakupéw (materialow Komenda Hufca Nowy Sacz
potrz'ebnych 'do ary, mater'lalfﬁw blurov'fycl_l, 5:maja — 2 czerwea 2012
nagrdd, plakietek, wyzywienia, zaméwienie
noclegow)
6. Przeprowadzenie imprezy 2-3 czerwca 2012 Komenda Hufca Nowy Sacz
7. Przygotowanie dokumentacji programowe;j 5-20 czerwca 2012 Komenda Hufca Nowy Sacz
8. Zgromadzenj.e dokumentacji fxqansong i 55 A i Komenda Hufca Nowy Sacz
programowej, wewnetrzne rozliczenie imprezy

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego 15

| W rezultacie 100 mieszkaricéw Nowego Sqcza zapozna sig z turystycznymi walorami oraz historiq Starego

vqeza i jego mieszkancéw, wypromuje harcerstwo, zintegruje sie z innymi druzynami

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1.

Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Srodki Srodki
llosé Koszt Rodzaj | Koszt
Lp. | Rodzaj kosztow Dotacja | wiasne wiasne
Jednostek | Jednostkowy | miary catkowity finansowe.'6eBbowe
Koszty merytoryczne g BGOD,OO 3 000,00 J 300‘00 0,00
1 Zakup materialéw programowo - dydaktycznych 1 500,00 | komplet 500,00 500,00
2 Zakwaterowanie i wyzywienie uczestnikéw 100 25,00 | osoba 2500,00| 2500,00
Zakup plakietek okoliczno$ciowych dla
3 uczesmikéw | oplekundw 100 2,00 | sztuk 200,00 200,00
6 Ubezpieczenie uczestnikéw 1 100,00 | polisa 100,00 100,00
Koszty obstugi.zadania publicznego; w.tym Koszty |- : LR : iias;
I administracyjne i e e : 4,_1§.OO. 925,00
Opracowanie szczegdtowo programu imprezy
1 dobérisztabi )| 200,00 | ustuga 200,00 200,00
2 Nabér uczestnikow 1 125,00 | ustuga 125,00 125,00
Przygotowanie dokumentacji finansowo -
3 mervioryezrie] 1 300,00 | usluga 300,00 300,00
4 Zakup materialéw korespondencyjnych 10 1,60 | sztuk 16,00 16,00




5 Zakup materiatéw biurowych 1 300,00 | komplet 300,00 300,00

6 oplaty za telefon do projektu 2 50,00 | sztuk 100,00 100,00

P (el )
Il | Inne koszty, w.tym kos,;ij;WypoéaZenlé ipromogji | : »000 50,00 25,00
4 Rozpowszechnienie informacji na temat zadania w 1 25,00 | usluga 25,00 25,00

sadeckich druzynach (mailing)
V. |OGOLEM

2. Przewidywane Zrddla finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji zt %
3000 64,3
2 Srodki finansowe whasne 7 zt %
0,00 0,00
3 Srodki finansowe z innych zrédet ogélem ($rodki finansowe wymienione w pkt | zt %
3.1—33)" 716,00 15,3
.1 | Wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego™ zt %
716,00 15,3
3,2 | Srodki finansowe z innych Zrédet publicznych zt %
(w szezegblnosci: dotacje z budzetu paristwa lub budzetu jednostki samorzadu | 0,00 0
terytorialnego, funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych)'”
3.3 | Pozostate ! zt %
0,00 0
4 Wkiad osobowy (w tym §wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czlonkéw) zt %
950,00 20,4
5 Ogdlem ($rodki wymienione w pkt 1—4) zl %
4666,00 100
3. Finansowe §rodki z innych zrédet publicznych 2"
Nazwa organu Kwota $rodkéw Informacja o tym, Termin rozpatrzenia -
administracji (wzh) czy wniosek (oferta) w przypadku wnioskow
publicznej lub innej 0 przyznanie $rodkéw (ofert) nierozpatrzonych
jednostki zostal(-a) rozpatrzony(-a) do czasu zlozenia
sektora finanséw pozytywnie, czy tez nie niniejszej oferty
" publicznych zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)
L TAK/NIE "
Nie dotyczy

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
V. Inne wybrane informacje dotyczgce zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®”

Calo$¢ zadania zostanie wykonane przez kadre instruktorskq naszego Hufca ZHP w Nowym Sqczu.
Instruktorzy - posiadajq wicloletnie doSwiadczenie w pracy instruktorskiej, w organizowaniu
wypoczynku letniego dzieci i mlodziezy, imprez okoliczno$ciowych a takze posiadajq doswiadezenie w
dzialaniach i akcjach profilaktycznych i promujqcych zdrowy tryb zycia.

Organizatorzy posiadajq certyfikat ukoriczenia szkolenia z zakresu przygotowania oferty konkursowe
Jjak réwniez ochrony danych osobowych.




Skiad osobowy sztabu imprezy

Komendant — pwd. Wiestaw Warcholak — nauczyciel dyplomowany

Skarbnik — phm. Gabriela Kucharska — nauczyciel dyplomowany,

Obozny — pwd. Waclaw Kubowicz —pracownik Karpackiego Oddzialu Strazy Granicznej w Nowym
Sqczu

Sztab instruktorski:

-pwd. Radostaw Kubowicz - studentka

-dh Agata Polakiewicz - studentka

-dh Jakub Kubowicz - maturzysta

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania
Yy p

Organizatorzy posiadajg biuro z wyposazeniem do przygotowania planu i programu, komputer i
drukarke do druku materiatéw programowych, ulotek informacyjnych, Posiadajq réwniez gry
Swietlicowe. Biuro wyposazone jest w salg stuzqeq do spotka.

3. Dotychezasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére z tych zadan
realizowane byly we wspélpracy z administracjg publiczng)

° ZHP Huyfiec Nowy Sqcz od wielu lat organizuje letni i zimowy wypoczynek dzieci mlodziezy —
zawsze przy wspolpracy z administracjq publiczng, w tym wypadku z Urzedem Miasta Nowego
Sqcza, Urzedem Miasta w Krynicy-Zdroju. W wypoczynku obok czlonkéw ZHP zawsze
uczestniczq tez dzieci mlodziez niezorganizowana.

® W poprzednich latach realizowany byl przez nasz Hufiec program profilaktyki poprzez
realizacj¢ zadan dla dzieci i mlodziezy niezorganizowanej, 1j. nie tylko dla cztonkéw naszej
organizacji — uczniow sqdeckich szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.

° Organizacja dorocznych zadar programowych Hyfca, ktdre w zalozeniach lqczq ze sobq
wypoczynek, wychowanie oraz profilakiyke, takich jak: Dzieti Mysli Braterskiej, Wiosenna
Impreza na Orientacje ,, Tedy Chadzala Historia”, Manewry Techniczno-Obronne, Rajd
wAzymuty Jesieni”, Turniej Sportowy, Warsztaty z Piosenkq i Festiwal Piosenki, Gra Miejska
»Melduje Niepodleglosé”, Nocny Bieg Mikolajkowy, Betlejemskie Swiatlo Pokoju — wszystkie
we wspdlpracy z administracjq publiczng Starostwem Powiatowym w Nowym Sqczu, Urzedem
Miasta w Nowym Sqczu, Urzedem Miasta i Gminy w Krynicy-Zdroju, Piwnicznej-Zdroju.

ZHP Chorqgiew Krakowska, kidrej jednostkq jest Hufiec Nowy Sqcz otrzymata nagrode przyznawang
organizacjom pozarzqdowym Marszatka Wojewddziwa Matopolskiego ,, Krysztaly Soli” w dziedzinie
edukacja i nauka oraz Grand Prix za 2011 r

4. Informacja, czy oferent/oferenei’ przewiduje(-9) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie, o ktérym mowa w art,
16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Oferent nie przewidyje zlecaé realizacji zadania publicznego innym podmiotom




Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catoéci miesci si¢ w zakresie dziatalnodei pozytku publicznego oferenta/oferentow');

2) w ramach sktadanej ofert przewidujemy pobieranie/niepebieranie” oplat od adresatéw zadania;

3) oferent/eferenci" jest/sq' zwigzany(-ni) niniejsza oferta do dnia 30 czerwca 201 2;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze
wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6n. zm.);

5) oferent/eferenei” skladajacy niniejszg ofertg nie zalega(-ja)/zategat-ja)" z oplacaniem naleznosci z tytutu zobowiazan podatkowych/sktadek
na ubezpieczenia spoteczne;

6) dane okreslone w czgsci | niniejszej oferty sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sqdowynx/w%aéeth-eMdenq}q";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalaeznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.,

Data: (QG)DK? oA

Zataczniki:

1. Kopia KRS

2.Pelnomocnictwo

3. Statut
~Poswiadczenie zlozenia oferty 29

Adnotacje urzedowe 2*

1) Niepotrzebne skreglié,
2) Rodzajem zadania jest jedno Iub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
3) Kazdy z oferentow skladajacych oferte wspélng przedstawia swoje dane. Kolgjni oferenci dolaczaja wlasciwe pola.
4) Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okre$long na
“nodstawie obowiazujacych przepiséw, w szezegblnoscei stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
Jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa do innych koscioléw i zwigzkow wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednia forme lub wpisaé inng.
5) Podaé nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.
6) W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.
7) Osiedle, sofectwo lub inna Jjednostka pomocnicza. Wypelnienie nieobowigzkowe. Nalezy wypeié, jezeli zadanie publiczne
proponowane do realizacji ma byé realizowane w obrgbie danej jednostki,
8) Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy,
9) Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypenié, jesli zadanie ma byé
realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.
10) Nalezy okresli¢, czy podstawa sq zasady okre$lone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy tylko
oferty wspélne;.
11) Wypehic¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.
12) Opis musi byé spjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskaza¢ doktadny podziat
dziataii w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspéina. A .
13) W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszczeg6lnych dziatai oraz liczbowe okreslenie .skah
dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn, miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba

$wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatéw).
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14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni
si¢ do rozwiazania problemu spotecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdInosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodze.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspoélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

20) Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obstugg i administracjq realizowanego zadania, ktore zwigzane sa

z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansows i prawng
projektu,

21) Wypehienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego wzoru
umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 15 grudnia 2010 r, w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
Wwzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz

o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do dysponujacych nimi
oferent6w.

23) Np. lokal, sprzgt, materiaty, W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do dysponujacych nimi
oferentéw.

24) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

25) Wypetnia organ administraciji publicznej.
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